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»تحويــل الكويــت إلــى مركــز مالــي وتجــاري جــاذب للاســتثمار 
يقــوم فيــه القطــاع الخــاص بقيــادة النشــاط الاقتصــادي، وتشــجع 
فيــه روح المنافســة وترفــع كفــاءة الإنتــاج فــي ظــل جهــاز دولــة 
ــة  ــى الهوي ــظ عل ــم وتحاف ــه القي ــخ في ــم، وترس ــي داع مؤسس
المتوازنــة،  والتنميــة  البشــرية  التنميــة  وتحقــق  الاجتماعيــة 
وتوفــر بنيــة أساســية ملائمــة وتشــريعات متطــورة وبيئــة أعمــال 

مشــجعة.« 

من نص الرؤية السامية لدولة الكويت 2035 

لصاحب السمو الشيخ صباح الأحمد الجابر الصباح

أمير دولة الكويت - حفظه الله ورعاه 

“

“
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سمو الشيخ جابر المبارك الحمد الصباح 

رئيس مجلس الوزراء
 

دولة الكويت

 
 

سياســتها  في  الكويــت  دولــة  انتهجتــه  لمــا  »اســتمراراً 
ــه  ــمو، حفظ ــب الس ــرة صاح ــمها ح ــي رس ــة الت الخارجي
اللــه ورعــاه، فــإن الحكومــة تؤكــد التزامهــا بنهجهــا الثابــت 
ــان مجلــس التعــاون  ــدول متمســكة بكي في علاقتهــا مــع ال
الخليجــي ودعمــه وحريصــة عــلى أداء دورهــا الفاعــل 
العربيــة  القضايــا  نــصرة  في  الأمــن  مجلــس  في  كعضــو 

والإســلامية والســلام في العــالم. 

الدســتورية والوطنيــة وبــراً  مــن مســؤولياتنا  وانطلاقــاً 
ــام  ــم أم ــر ث ــز القدي ــه العزي ــام الل ــا، أم ــمنا وعهدن بقس
ورعــاه  اللــه  حفظــه  الأمــير  الســمو  صاحــب  حــرة 
والشــعب الكويتــي الحبيــب، تؤكــد الحكومــة التزامهــا 

التاليــة: بالمرتكــزات 

أولا: الاســتمرار في نهجهــا الــذي يضــع الإصلاحــات الإداريــة 
والاقتصاديــة والماليــة عــلى رأس أولوياتهــا منتهجــة مســاراً 
موضوعيــاً يســتفيد مــن تجــارب المــاضي ويؤســس لمســتقبل 

. مشرق

ــة  ــة والمالي ــف الاســتدامة الاقتصادي ــز عــلى مل ــا: التركي ثاني
باعتبــار أننــا شركاء للقطــاع الخــاص مؤمنــين بمبادراتــه 
مــا  وهــو  الريــادي  دوره  لتكريــس  وســاعين  وتميــزه 

الموقــر  مجلســكم  مــع  والتنســيق  التعــاون  يســتوجب 
ــة  ــات اقتصادي ــن تشريع ــزم م ــا يل ــرار م ــتمرار في إق للاس
واصلاحيــة وإتخــاذ كافــة الخطــوات والإجــراءات الروريــة 

لتطويــر وتســهيل بيئــة الأعــمال.

ــا عــلى إســتمرار الجهــود  ــا: أن الحكومــة تؤكــد حرصه ثالث
الهادفــة إلى تطويــر وتحســين الخدمــات الحكوميــة فضــمان 
الحــق بالتعليــم وكفالــة الرعايتــين الصحيــة والإســكانية 
ــوح  ــل والطم ــبابنا المؤه ــة لش ــل ملائم ــرص عم ــين ف وتأم
والاســتمرار في الخدمــات الاجتماعيــة ليســت مجــرد كفالــة 
لحقــوق دســتورية بــل هــي واجبــات وطنيــة تضعهــا 
ــع  ــاون م ــعى بالتع ــا وتس ــة إهتماماته ــة في مقدم الحكوم
مجلســكم الموقــر إلى ضــمان إســتدامتها وترتيــب أولوياتهــا 
بمــا ينســجم مــع متطلبــات الواقــع والتطلعــات والحقــوق 
ــتكمال  ــع إلى إس ــما نتطل ــا الغالي.ك ــاء وطنن ــة لأبن المشروع
تحقيــق  شــأنها  مــن  التــي  والجهــود  الخطــوات  كافــة 

ــة.  ــة البشري ــة والتنمي ــة العمراني ــين التنمي ــوازن ب الت

ــي لا تنضــب  ــة الت ــا الحقيق ــي هــو ثروتن فالشــباب الكويت
ــه في  ــا أن نجاري ــرض علين ــذي يف ــز ال ــان الفائ ــو الره وه
ــي  ــاطه ورق ــة نش ــاركه حيوي ــه وأن نش ــه وطموحات تفوق
أفــكاره. وكلنــا ثقــة بــأن مجلســكم الموقــر لــن يفُــوّت 
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ــن  ــي م ــود الت ــة الجه ــة في كاف ــؤازرة الحكوم أي فرصــة لم
ــل  ــه لتحم ــي وتأهيل ــباب الكويت ــاءة الش ــم كف ــأنها دع ش
المســؤوليات الوطنيــة بمــا يحقــق طموحــات كل فــرد منــا.

وأخــيرا: وحرصــا عــلى تنفيــذ الخطــط التنمويــة والإصلاحــات 
ــاريع  ــاز المش ــل في إنج ــورة أي تكاس ــس خط ــة نتلم البنيوي
ونــدرك جســامة أي تباطــؤ في المســار الاقتصــادي ونعــي 
فداحــة التأخــر في الإصــلاح الإداري والمــالي وهــو مــا يفــرض 
ــين  ــة وتمك ــبة الذاتي ــة المحاس ــس ثقاف ــة تكري ــلى الحكوم ع
والنزاهــة  الشــفافية  مبــادئ  وتعزيــز  الرقابيــة  الأجهــزة 
ــة تعميــق الشراكــة مــع مؤسســات المجتمــع  ــة بأهمي مؤمن
المــدني والأخــذ بــكل الأفــكار والطروحــات الجــادة التــي مــن 

ــات الحكــم الرشــيد. ــم وآلي ــز مفاهي شــأنها تعزي

كــما تؤكــد الحكومــة اســتمرارها في العمــل الجــاد والحــزم 
في التعاطــي مــع أي شــكل مــن أشــكال الفســاد ومكافحــة 
الإداري  الترهــل  ومعالجــة  الأمــوال  غســل  جرائــم  كل 
والوظيفــي ووضــع حــد لأي تقصــير أو إســاءة في اســتخدام 

ــة.« ــة العام الوظيف

ــي  ــل التشريع ــن الفص ــث م ــاد الثال ــاح دور الانعق ــة افتت ــن كلم )م

ــور  ــر 2018، بحض ــخ 30 اكتوب ــة بتاري ــس الأم ــشر لمجل ــس ع الخام

ــر  ــاح الاحمــد الجاب ــلاد الشــيخ صب حــضرة صاحــب الســمو أمــير الب

ــة). ــس الام ــاء مجل ــس وأعض ــاح، ورئي الصب
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معالي السيدة مريم عقيل العقيل 

وزير الدولة للشؤون الاقتصادية 
 

دولة الكويت

لتحقيــق  ســعيها  اطــار  في  الكويــت   دولــة  عملــت 
وتنفيــذ  عــلى  تصميــم  المســتدامة  التنميــة  أهــداف 
السياســات  مــن  ومتوازنــة  مترابطــة  مجموعــة 
هــذه  وتهــدف  والبيئيــة  والاقتصاديــة  الاجتماعيــة 
الاقتصــاد  وتنويــع  النمــو  تعزيــز  الى  السياســات 
المعــرفي  والاقتصــاد  الاقليميــة  التنميــة  خــلال  مــن 
الخــاص  القطــاع  مشــاركة  وتعزيــز  تشــجيع  و 
تهــدف  سياســات  تنفيــذ  عــن  فضــلا  التنميــة،  في 
واجتماعيــا  وسياســيا  اقتصاديــا  المــرأة  تمكــين  إلى 
ــق  ــلال خل ــن خ ــة م ــباب في التنمي ــجيع دور الش وتش
ــداع ودعــم  ــروح الاب ــاء ب فــرص عمــل مناســبة والارتق
الدولــة  مؤسســات  خــلال  مــن  العلمــي  البحــث 
حرصهــا  إلى  بالإضافــة  الحكوميــة،  وغــير  الحكوميــة 
المعاهــدات  في  البيئيــة  إلتزاماتهــا  ترجمــة  عــلى 
الإنمائيــة  خططهــا  ضمــن  الدوليــة  والاتفاقيــات 

الاقتصاديــة. وبرامجهــا 

ــة  ــول دور الدول ــلى تح ــد ع ــة تؤك ــة الإنمائي إن الخط
يــشرف  فعــال  إداري  بجهــاز  والمراقــب  المنظــم  إلى 
عــلى عمليــة التنميــة ولا يقــوم بهــا، مخففــا بذلــك 
شــامل  إصــلاح  عــلى  تؤكــد  كــما  التشــغيل.  أعبــاء 
قــوة  تنافســية  زيــادة  يســتهدف  العمــل  لســوق 

بالقطــاع  للالتحــاق  وتشــجيعها  الكويتيــة  العمــل 
الخــاص . وتهــدف الخطــة كذلــك إلى إصــلاح اختــلالات 
باحتياجــات  الاخــلال  دون  الســكانية،  التركيبــة 
العمالــة  وبنســبة  العمالــة  مــن  التنميــة  مشروعــات 
ويتوقــع  التعليــم.  لنظــم  شــامل  وإصــلاح  الوطنيــة، 
الدوليــة  مؤشراتنــا  عــلى  يجابيــاً  إ ذلــك  ينعكــس  أن 
بإقــرار  للدولــة،  العامــة  الماليــة  اســتدامة  وتحقيــق 
نظــم جديــدة لإعــداد الميزانيــة، وربــط مشروعــات 
حســن  لضــمان  محــددة،  إنفــاق  بأســقف  الجهــات 
ــة الماليــة في الحــدود القصــوى. اســتغلال مــوارد الدول

تنفيــذ  لتعزيــز  الكويــت  دولــة  حكومــة  وســعت 
مــشروع  مقــترح  عــبر  المعــرفي  الاقتصــاد  سياســات 
)كــرسي  واطــلاق  الاقتصاديــة  الأنشــطة  قانــون 
ــشري  ــال الب ــز رأس الم ــعى لتعزي ــذي يس ــة( وال المعرف
دراســية  ببعثــات  المعــرفي  الاقتصــاد  مجــال  في 
الاقتصــاد  مــؤشر  إطــلاق  إلى  بالإضافــة  متخصصــة، 

الحكوميــة. المؤسســات  في  المعــرفي 

مــع  متناغمــة  التنمويــة  أولوياتنــا  جــاءت  ولقــد 
للتنميــة   2030 وأجنــدة  الوطنيــة  الإنمائيــة  الخطــة 
مســتدامة(   تنميــة  )نحــو  شــعار  تحــت  المســتدامة، 
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المســتدامة  للتنميــة   2030 أجنــدة  تنفيــذ  بهــدف 
ــة  ــة ومترابط ــورة متكامل ــشرة بص ــبعة ع ــا الس بأهدافه
اللجنــة  تشــكيل  تــم  وقــد  للتجزئــة.  قابلــة  وغــير 
أهــداف  لتنفيــذ  الدائمــة  التوجيهيــة  الوطنيــة 
ــات  ــع مؤسس ــة م 2030 ، بالشراك ــتدامة  ــة المس التنمي
ــة  ــات الرقابي ــاص والجه ــاع الخ ــدني والقط ــع الم المجتم
دوليــة  بإشــادة  حظيــت  والتــي  دوليــين،  ومراقبــين 
تحقيقهــا  مــــدى  عــن  بتقريرهــا  الكويــت  لتتقــدم 
ــس  ــر أطل ــلاق )) تقري ــم إط ــما ت ــداف. ك ــك الأهـ لتل
ــة  ــين أهــداف التنمي ــط ب ــذي يعــزز الرب العالمــي (( ال
والغــاز،  النفــط  قطــاع  مــع  بالتعــاون  المســتدامة 
ــي  ــة الوطن ــة البشري ــر التنمي ــداد تقري عــلاوة عــلى إع
ــس  ــة، ليعك ــبرات محلي ــة وخ ــمات دولي ــاركة منظ بمش
المــال  بــرأس  الاهتــمام  تعزيــز  في  الدولــة  جهــود 
بالخطــة  التنمويــة  للمســيرة  واســتكمالاً  البــشري  
2025،  حرصــا عــلى بنــاء   – 2020 الإنمائيــة الثالثــة 
وواقعيــة،  علميــة  أســس  عــلى  العامــة  السياســات 
لــدى  المتقدمــة  العالميــة  الخــبرات  مــن  بالاســتفادة 
حيــث  المتميــزة،  والمراكــز  المؤسســات  مــن  عــدد 
الكويــت  بــين مركــز  اســتحداث شراكات فاعلــة  تــم 
ــتراتيجي  ــير الاس ــز التفك ــع مراك ــة م ــات العام للسياس
أوكســفورد  ومعهــد  هارفــارد  جامعــة  مــن  كل  في 
أوتــاوا  وجامعــة  بــو  ســيانس  وجامعــة  للطاقــة 
للتقــدم  الكويــت  مؤسســة  مــع  بالتعــاون  وغيرهــا 
والبنــك  الإنمــائي  المتحــدة  الأمــم  وبرنامــج  العلمــي 

ــدولي. ال

تحمــل  عــلى  الكويــت  دولــة  حرصــت  كــما 
تحقيــق  تجــاه  والدوليــة  الإقليميــة  مســؤولياتها 
الاقتصاديــة والاجتماعيــة  ابعادهــا  التنميــة بمختلــف 
ســبيل  في  طويلــة  أشــواطا  قطعــت  حيــث  والبيئيــة 
تنفيــذ المبــادرات الســامية لحــرة صاحــب الســمو 
للنهــوض  اللــه ورعــاه  المفــدى حفظــه  البــلاد  أمــير 
لتاريــخ  اســتمرارا  تــأتي  والتــي  الدوليــة  بالــشراكات 
والإنســاني  الإنمــائي  العمــل  مــن  المتواصــل  الكويــت 
ــة  ــاعيها الرامي ــدا في مس ــت جه ــر الكوي ــث لم تدخ حي
الناميــة  للــدول  التنمويــة  المســاعدات  تقديــم  إلى 

والــدول الأقــل نمــوا.

لدفــع  الحثيثــة  الجهــود  ســتتواصل  اللــه  وبعــون 
وتطويــر  لإصــلاح  والعمــل  التنمويــة  المســيرة 

الخــاص  القطــاع  فيــه  ليتــولى  الوطنــي،  اقتصادنــا 
ــق  ــلاد وصــولاً لتحقي ــادة النشــاط الاقتصــادي في الب قي
كل مــا يخــدم مصلحــة الوطــن والمواطنــين في الحــاضر 

. لمســتقبل ا و
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سعادة د. خالد عبدالصاحب مهدي

الأمين العام  

الأمانة العامة للمجلس الأعلى للتخطيط والتنمية
رئيس اللجنة الوطنية الدائمة للتنمية المستدامة

 

رسالة دولة الكويت 
إلى المنتدى السياسي رفيع المستوى

بشأن الإستعراض الطوعي الوطني  لعام 
2019  حول تحقيق أهداف التنمية المستدامة

ــل أن  ــة قب ــة للألفي ــداف الإنمائي ــت الأه ــة الكوي ــت دول حقّق
ــتدامة  ــة المس ــداف التنمي ــة لأه ــدة الأممي ــلاق الأجن ــم إط يت
2030، حيــث أحــرزت نجاحــات ملموســة في القضــاء عــلى 
الفقــر والجــوع وتوفــير التعليــم الشــامل للجميــع وســد الفجوة 
بــين الجنســين في التعليــم وفي المجــالات الحياتيــة الأخــرى. 
ــة شــاملة وحققــت إنجــازاً ملحوظــاً  ــة صحي ــرت رعاي كــما وفّ
في المــؤشرات الصحيــة بمــا في ذلــك انخفــاض معــدلات وفيــات 
ــاه والــصرف  الرضــع والأطفــال والأمهــات، وتوفــير خدمــات المي
ــوات  ــق خط ــة إلى تحقي ــع، بالإضاف ــاق واس ــلى نط ــي ع الصح
ــز عــلى  ــة، مــع التركي ــة والاجتماعي ــة الاقتصادي هامــة في التنمي
ــة  ــة العالمي ــاه الشراك ــت تج ــزام ثاب ــلى الت ــاظ ع ــة والحف  البيئ

والتضامن الدولي.

ــداف  ــمياً أه ــت رس ــة الكوي ــت دول ــبتمبر 2015، تبن في 25 س
التنميــة المســتدامة وقــررت العمــل عــلى المقاربــة بــين أهــداف 
التنميــة المســتدامة 2030 وخطــط التنميــة الوطنيــة بمــا يحقــق 
توافــق الأهــداف مــع الإطــار المؤســي للتنميــة الوطنيــة بمــا في 
ذلــك الخطــط والميزانيــات والنظــم الإداريــة المحليــة، وفي ذلــك، 
ــة ومؤسســات القطــاع  ــات الحكومي ــت عــلى إشراك الجه عمل
الخــاص ومنظــمات المجتمــع المــدني وغيرهــا في عمليــات صنــع 
السياســات وتطوير المؤسســات وتخصيص المــوارد بغرض تحقيق 

قاعــدة وطنيــة داعمــة لهــذه الأهــداف.

كذلــك، تم تشــكيل »اللجنة الوطنية الدائمة للتنمية المســتدامة« 
لتوجيــه وتنســيق التعــاون بين الــوزارات، كــما تم إنشــاء »المرصد 
الوطنــي للتنميــة المســتدامة« في الأمانــة العامة للمجلــس الأعلى 
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للتخطيــط والتنميــة، بمــا يمثل جــزءًا حيويــاً من العمل المؤســي 
المتكامــل نحو تحقيــق أهداف التنمية المســتدامة 2030 باعتباره 
مهمــة وطنيــة وتشــاركية. ففــي هــذا الإطــار المؤســي، قامــت 
الأمانــة العامــة للمجلــس الأعــلى للتخطيــط والتنميــة، بالشراكة 
مــع الإدارة المركزيــة للإحصــاء، بتنظيــم 13 ورشــة عمــل وطنيــة 
اســتهدفت أكــر مــن 66 جهــة حكوميــة وغــير حكوميــة لإتاحــة 
الفرصــة لمناقشــة وتحديــد أولويــات أهــداف التنمية المســتدامة 
ضمــن الســياق الوطنــي، والتواصل مع مختلف الجهــات المعنية 
فيــما يتعلــق بــدور كل منهــم في العمــل نحــو تحقيق الأهــداف، 
 وتــم تضمــين الأهــداف والغايــات ضمــن خطــة التنميــة 

الوطنية 2020-2015.

مــن ناحيــة أخــرى، فقــد عملــت حكومة دولــة الكويــت جاهدة 
ــة  ــداف التنمي ــلي بأه ــتوى المح ــلى المس ــي ع ــشر الوع ــلى ن ع
المســتدامة والغــرض النبيــل الــذي تتوخــاه تحــت شــعار »دون 
إهــمال أحــد.«. وســعت الى وضــع المســارات الاســتراتيجية 
للتغلــب عــلى أهــم التحديــات بمــا في ذلــك تعزيــز دور القطــاع 
ــة القطــاع النفطــي عــلى الاقتصــاد  الخــاص والحــد مــن هيمن
ــة  ــروف الملائم ــق الظ ــة وخل ــة العام ــوازن الميزاني ــق ت وتحقي
لتنشــيط الاســتثمارات الأجنبية المباشرة وتحســين البنية التحتية. 
ويجــري العمــل في الوقــت الحــاضر عــلى تنفيــذ العديــد مــن 
ــات  ــداف وغاي ــاً لأه ــتراتيجية تحقيق ــة الاس ــاريع التنموي المش

التنميــة المســتدامة.

فضــلا عمــا ســبق، فقــد حققــت الكويــت العديــد مــن 
التنميــة  لأهــداف  الأمميــة  الأجنــدة  ضمــن  الإنجــازات 
المســتدامة بمــا فــي ذلــك الأهــداف الســتة ذات الأولوية 
فــي اســتعراض هــذا العــام. أمــا بشــأن المحــور الرئيســي 
للاســتعراض الطوعــي الوطنــي هــذا العــام المتمثــل 
فــي »تمكيــن النــاس وضمــان الشــمولية والمســاواة«، 
فقــد تبنــت الكويــت لســنوات طويلــة سياســة اجتماعية 
متكاملــة ونفــذت برامــج شــاملة للحمايــة الاجتماعيــة، 
وضمــان  المعيشــة  مســتوى  رفــع  إلــى  أدى  ممــا 
حصــول جميــع الســكان علــى الخدمــات الأساســية مثــل 
الميــاه النظيفــة للشــرب والكهربــاء والرعايــة الصحيــة 
والتعليــم والنقــل وغيرهــا مــن المرافــق، كمــا قامــت 
بوضــع برامــج لتنميــة القــدرات مــن أجــل تمكيــن الفئــات 
المتعثــرة وتوفيــر مختلــف الوســائل لهــا حتــى تعتمــد 

ــة. ــة اقتصادي بهــا علــى نفســها وتكــون ذات إنتاجي

في هــذا الســياق، تؤكــد الكويــت عــلى التزامهــا بالتنميــة 
الشــاملة لــرأس المــال البــشري بمــا فيــه ضمانــاً للحقــوق 
 وتكافــؤ الفــرص والكرامــة والاســتدامة الاقتصاديــة والاجتماعيــة 

والبيئية  للجميع. 

كذلــك، تؤكــد الكويت عــلى التزامها بالســلام والكرامة الإنســانية 
عــلى المســتوى الإقليمــي والعالمــي والتزامهــا بالشراكــة العالميــة 
ــت  ــأت الكوي ــد أنش ــار، فق ــذا الإط ــدولي. وفي ه ــن ال والتضام
ــة ســنة 1961  ــة العربي ــة الاقتصادي ــي للتنمي ــدوق الكويت الصن
ليكون الهيئة الحكومية المعنية بالمســاعدات التنموية الرســمية، 
وقــد بلغــت مســاهمات الصنــدوق منذ تأسيســه حتى اليــوم ما 
يتجــاوز 19 مليــار دولار أمريــكي، قدمــت عــلى شــكل تبرعــات 
ومنــح اســتفادت منهــا أكــر مــن 106 دولــة حــول العــالم. 
والجديــر بالذكــر أن مســاهمة دولــة الكويــت الإنمائيــة الرســمية 
ارتفعــت بــين عامــي 2012 و2017، لتحافــظ بذلــك الكويت على 
مســتوى تمويــل يتجــاوز 2 في المئــة مــن الناتــج المحــلي في وقــت 
انخفضــت فيــه الإيــرادات العامــة إلى حــد مــا بســبب إنخفــاض 

أســعار النفــط.

أمــا بالنســبة لإصــدار تقريرالاســتعراض الوطنــي الطوعــي حــول 
تطبيــق أهــداف التنميــة المســتدامة لعــام 2019، فقــد نظمّــت 
ــذ وقــت مبكــر وخــلال مراحــل صياغــة  حكومــة الكويــت من
التقريــر، سلســلة مــن ورش العمــل والنــدوات للجهــات المعنيــة 
فكانــت هــذه النــدوات بمثابــة منتديــات مفتوحة للمشــاركين - 
مــن الجهات الحكوميــة ومنظــمات المجتمع المدني والمؤسســات 
الأكاديميــة ومؤسســات القطــاع الخاص ومنظــمات الأمم المتحدة 
- للمشــاركة الفعالــة في الأعــمال التحضيريــة وتوفــير ومناقشــة 
البيانــات والمعلومــات وفي مراجعــة مســودات التقاريــر وإدخــال 

التعديــلات عليهــا وصــولاً للصيغــة النهائيــة للتقرير.

وختامــاً، تؤكــد دولــة الكويــت - مــن خــلال مــا تشــهده الدولــة 
ــلاد  ــار الاســتراتيجي والمؤســي للب ــر الإط ــن إنجــازات لتطوي م

وإتبــاع مســاراً تنمويــاً تشــاركياً عــلى المــدى القصير والمتوســط 
ــة  والطويــل - أن هــذا الاســتعراض الوطنــي الطوعــي لدول

الكويــت لعــام 2019 هــو بالفعــل خيرُ شــاهدٍ ودليل على 
تصميم القيادة السياســية والرســمية للبــلاد على المضي 

ــداف  ــت بأه ــة الكوي ــزام دول ــذ إلت ــاً في تنفي قدم
وغايــات ومقاصــد الأجنــدة الأمميــة للتنميــة 

المســتدامة 2030، وبرؤيــة دولة الكويــت 2035، 
نحــو تحقيــق أعــلى وأفضل المكاســب لصالح 

التنميــة المســتدامة للجميع.

“

“
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ــة،  ــة الثالث ــول الألفي ــع حل ــت م ــة الكوي ــت دول حقق
وحتــى قبــل اعتــماد أهــداف التنمية المســتدامة، معظم 
الأهــداف والغايــات الــواردة في الأهــداف الإنمائيــة للألفية، حيث 
ــا  ــن النجاحــات الملموســة ضمــن جهوده ــد م ســجلت العدي
ــد  ــم الجي ــير التعلي ــوع وتوف ــر والج ــلى الفق ــام ع ــاء الت للقض
للجميــع بــدون اســتثناء وســد الفجوة في المســاواة بين الجنســين 
في التعليــم، وفي الرعايــة الصحيــة؛ حيــث طــورت نظامــا شــاملا 
للجميــع  حقــق انخفاضا ملحوظاً لمعــدلات الوفيــات بين الرضع 
والأطفــال والأمهــات، إلى جانــب تطويــر خدمات واســعة النطاق 
في مجــال توفــير الميــاه الصالحــة للــشرب والاســتخدام المعيــي 
والــصرف الصحــي. بالإضافــة، حققــت الكويــت خطــوات مهمة 
في التنميــة الاقتصاديــة والاجتماعيــة والبشريــة مــع تركيــز 
اهتمامهــا بشــكل كبــير عــلى البيئــة والحفــاظ عــلى التــزام ثابت 

تجــاه الشراكــة العالميــة والتضامــن الــدولي.

منــذ توقيعهــا  رســمياً عــلى أهــداف التنميــة المســتدامة 
في ســبتمبر 2015 ، عملــت دولــة الكويــت عــلى تبنــي 
أجنــدة التنميــة المســتدامة 2030 بالكامــل و تطبيقهــا في جميع 
المجــالات، وتضمينهــا  في رؤيــة الدولــة »كويــت جديــدة 2035« 
وإدراجهــا  عــلى المســتوى المؤســي في خطــط التنميــة الوطنيــة 
ــا،  ــة له ــات المنظم ــح والسياس ــات واللوائ ــية والتشريع الخمس
كذلــك عــلى الصعيد العمــلي، حيث  حشــدت مشــاركة الجهات 
المعنيــة  الحكوميــة وغــير الحكوميــة وأصحــاب الشــأن بمــا في 
ذلــك القطــاع الخــاص والمجتمع المدني  على مســتوى السياســات 
والمؤسســات وإدارة المــوارد والتواصــل والتوعيــة المجتمعيــة، من 
أجــل بنــاء التقــارب والتوافــق في وجهــات النظــر والإلتــزام بهــا.

عــلى مــرّ الســنوات الأربعــة الماضيــة، اســتثمرت 
ــكل  ــة وبش ــوداً ملحوظ ــة جه ــة الكويتي الحكوم
ــين  ــشركاء الوطني ــع ال ــين جمي ــي ب ــشر الوع ــير في ن كب
القصــوى  بالغايــة  المرتبطــة  والتطبيقــات  بالمفاهيــم 
التضمينيــة  التغطيــة  تحقيــق  بهــدف   2030 لأجنــدة 
كــما  أحــدا«،  تهمــل  أن  »دون  للجميــع  الشــاملة  
بــين  والمواءمــة  المقاربــة  في  دؤوبــة  جهــودًا  بذلــت 
 2035 الكويــت  لرؤيــة  المكونــة  الســبعة  الركائــز 
 2020-2015 الخمســية  الوطنيــة  التنميــة   وخطــة 
والبيئيــة  والاجتماعيــة  الاقتصاديــة  الأبعــاد  وبــين  
الخمســة  الأركان  مظلــة  تحــت  المســتدامة  للتنميــة 
ــكان  ــب الأرض والس ــي: كوك ــتدامة و ه ــة المس للتنمي

والازدهــار والســلام والــشراكات. 

التــي  الفــترة  خــلال  الحكومــة  عقــدت 
الاســتعراض  إجــراء  أمــام  الســبيل  مهــدت 
العمــل  ورش  مــن  سلســلة  الطوعــي    الوطنــي 
الشــأن  أصحــاب  مــع  والاجتماعــات  واللقــاءات 
الحكوميــة  وغــير  الحكوميــة  الجهــات  ذلــك  في  بمــا 
والمجتمــع  الخــاص  والقطــاع  الأكاديميــة  والأوســاط 
الفرصــة  اللقــاءات    تلــك  أتاحــت    المــدني، حيــث 
للحاضريــن لاطلاعهــم عــلى التحضــيرات والمراجعــات 
ــن  ــة م ــودة النهائي ــر المس ــة إلى تطوي ــة المؤدي المتتالي

الطوعــي. الوطنــي  الإســتعراض 

التوجيهيــة  الوطنيــة  »اللجنــة  إنشــاء  شــكل  
مســتوى  عــلى  المســتدامة«  للتنميــة  الدائمــة 
للتنميــة  الوطنــي  »المرصــد  مــع  وبالتعــاون  الدولــة 
ــس الأعــلى  ــة للمجل ــة العام ــع للأمان المســتدامة« )التاب
العمــل  مــن  أساســيّاً  جــزءاً  والتنميــة(،  للتخطيــط 
المؤســي المتكامــل والــذي يتبنــى  أجنــدة أهــداف 
وفي  تشــاركي،  وطنــي  كمــشروع  المســتدامة  التنميــة 
للمجلــس  العامــة  الأمانــة  نظمــت  ذلــك،  ســبيل 
الإدارة  مــع  بالتعــاون  والتنميــة  للتخطيــط  الأعــلى 
ــد عــن ثــلاث عــشرة ورشــة  ــة للإحصــاء مــا يزي المركزي
عمــل ونــدوة وطنيــة اســتهدفت مشــاركة الأطــراف 
ــة  66 جه ــن  ــر م ــون أك ــن يمثل ــأن الذي ــاب الش وأصح
الخــاص  القطــاع  ومــن  حكوميــة  وغــير  حكوميــة 
والمجتمــع المــدني. وقــد أتاحــت ورش العمــل هــذه 
التنميــة  أهــداف  عمــل  برنامــج  لتوضيــح  الفرصــة 
الســياق  ضمــن  أولوياتهــا  وتحديــد  المســتدامة 
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أصحــاب  مــن  الــشركاء  مــع  والتباحــث  الوطنــي 
فيــما  منهــم  كل  ومســؤوليات  دور  حــول  الشــأن 
ــة  ــدة الأممي ــات الأجن ــداف وغاي ــق أه ــق بتحقي يتعل
للتنميــة المســتدامة، وتعميمهــا ضمــن إطــار تطويــر 
الخمســية.  الوطنيــة  الإنمائيــة  الخطــط  وتنفيــذ 
نظــرًا لأنّ هــذا هــو أول اســتعراض وطنــي طوعــي 
الأممــي  العمــل  برنامــج  تنفيــذ  حــول  الكويــت  في 
ــاذ  ــمّ اتخ ــد ت 2030، فق ــتدامة  ــة المس ــداف التنمي لأه
ــة  ــبعة عــشر كاف ــة الأهــداف الس ــي لتغطي ــرار طليع ق
ــة المحــددة لعــام  ــز عــلى الأهــداف الأولوي مــع  التركي
العمــل   ،)4 )الهــدف  الجيــد  التعليــم  2019، وهــي: 
مــن  الحــد   ،)8 )الهــدف  الاقتصــاد  ونمــو  اللائــق 
10(، العمــل المناخــي  أوجــه عــدم المســاواة )الهــدف 
ــة  ــات القوي ــدل والمؤسس ــلام والع 13(، الس ــدف  )اله
الأهــداف  لتحقيــق  الــشراكات  وعقــد   )16 )الهــدف 
الاســتعراض  تركيــز   ملاحظــة   مــع   ،  )17 )الهــدف 
2019 عــلى موضــوع »تمكــين  ــي الطوعــي لســنة  الوطن
والمســاواة«. الجميــع   تضمــين  وتحقيــق  النــاس 

الماضيــة،  الأربعــة  الســنوات  مــدار  عــلى 
بهــدف  إجــراءات جريئــة  الكويــت  اتخّــذت 
ــمًا،  ــا ضخ ــشر مشروعً ــتة ع ــن س ــل ع ــا لا يق ــذ م تنفي
وغايــات  بأهــداف  كامــل  بشــكل  جميعهــا  تترابــط  
الســعي  مــع  الصلــة،   ذات  المســتدامة  التنميــة 
في  بمــا  التحديــات  مــن  عــدد  عــلى  التغلــب  نحــو 
مــن  والحــد  الخــاص،  القطــاع  دور  تعزيــز  ذلــك 
الوطنــي،  الاقتصــاد   عــلى  النفــط  قطــاع  هيمنــة 
الظــروف  وخلــق  العامــة،  الميزانيــات  واســتواء  
المبــاشرة  الأجنبيــة  الاســتثمارات  لجــذب  الملائمــة 
هــذه  مكّنــت  ولقــد  التحتيــة،  البنيــة  وتحســين 
مــن   105 المرتبــة  احتــلال  مــن  الكويــت  الجهــود 
ــبة ــت نس ــث حقق 2018، حي ــام  ــة في ع 156 دول ــين   ب

61.6 % مــن جميــع أهــداف التنميــة المســتدامة عــلى   
ــي. ــتوى الإقليم ــلى المس 62.1 % ع ــدولي و ــتوى ال المس

في  عديــدة  إنجــازات  الكويــت   ســجلت 
بمــا  المســتدامة  التنميــة  أهــداف  مــن  عــدد 
ــر  ــواردة في تقري ــة ال ــداف ذات الأولوي ــك الأه في ذل
حيــث   ،2019 لســنة  الطوعــي  الوطنــي  الاســتعراض 
التــام  والقضــاء  الفقــر  عــلى  القضــاء  مــن  تمكنــت 
للجميــع،  الصحيــة  الرعايــة  وتوفــير  الجــوع  عــلى 

والسياســات  التشريعــات  مــن  العديــد  وأصــدرت 
الحمايــة  برامــج  تطبيــق  عــلى  وعملــت  الاجتماعيــة 
أوجــه  انخفــاض  إلى  أدّى  مــما  الشــاملة  الاجتماعيــة 
عــدم المســاواة في الدخــل أو عــدم الحصــول عليــه، 
فجــوة  وســد  المدقــع  الفقــر  عــلى  القضــاء  وكذلــك 
إلى  الجميــع  وصــول  إمكانيــة  وضــمان  الجــوع 
للــشرب  الصالحــة  الميــاه  مثــل  الأساســية  الخدمــات 
والنقــل  والتعليــم  الصحيــة  والرعايــة  والكهربــاء 
ــج  ــن برام ــد م ــت العدي ــورت الكوي ــما ط ــا ، ك وغيره
الضعيفــة  الفئــات  تمكــين  لضــمان  القــدرات  تنميــة 
تحقيــق  مــن  تمكنهــم  التــي   الوســائل  ومنحهــم 
ســاهم  كــما  الاقتصاديــة،   والانتاجيــة  الاســتقلالية 
العالميــة  بالأهــداف  الوطنيــة   التنميــة  خطــة  ربــط 
في  تدريجيــاً   الفجــوة  ســد  في  المســتدامة  للتنميــة 
مــما  الصحيــة،  الرعايــة  تغطيــة  وجــودة  شــمولية 
ــة  ــات الصحي ــة الحاج ــج تلبي ــاعد في الإسراع في برام س
كويتيــين،  وغــير  كويتيــين  مــن  الأشــخاص  لجميــع 
ولقــد بلــغ معــدل تحقيــق دولــة الكويــت للهــدف 
أطلــس  برنامــج  )المصــدر:   .%  86 نســبة   3 رقــم 
2017 - البنــك الــدولي(.  لأهــداف التنميــة المســتدامة 

المجــاني  التعليــم  خدمــة  الكويــت   تقــدم 
الجامعــة  إلى  الروضــة  مرحلــة  مــن  للجميــع 
الابتدائيــة  للمرحلــة  التعليــم  إلزاميــة  وتطبــق 
ــدة  ــات جدي ــذ مشروع ــور  وتنف ــما تط ــطة، ك والمتوس
6 »رأس المــال البــشري الإبداعــي«  تحــت الركيــزة رقــم 
2035، حيــث تعمــل  ضمــن الركائــز الســبعة لرؤيــة 
مراجعــة  عــلى  الحــاضر  الوقــت  في  التربيــة  وزارة 
المدرســية  البيئــة  وتحســين  الدراســية  المناهــج 
الحاســوب  واســتخدام  الإداريــة  الكفــاءات  وتطويــر 
التدريــس،  عمليــة  لدعــم  المعلومــات  وتكنولوجيــا 
الهيئــة  مــع  الكويــت  تعمــل جامعــة  ناحيتهــا،  مــن 
العامــة للتعليــم التطبيقــي والتدريــب عــلى تحســين 
بــين  المتزايــد  الطلــب  لتلبيــة  الاســتيعابية  القــدرة  
بمؤسســات  الالتحــاق  عــلى  والشــابات   الشــباب 
  2018 التعليــم العــالي، ووفقــاً  لمــؤشر المعرفــة العالمــي 
41 في التعليــم  فقــد جــاء ترتيــب  الكويــت  في المرتبــة 
50 في  45.7 نقطــة، وفي المرتبــة  العــالي بحصولهــا  عــلى 
ــة،  60.2 نقط ــلى ــا  ع ــي بحصوله ــل الجامع ــم قب التعلي
ــي،  ــدّل العالم ــن المع ــلى م ــبران أع ــين تعت ــا القيمت وكلت
التعليــم  في   82 الكويــت   ترتيــب  جــاء  المقابــل،  في 
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عــلى  حصلــت  حيــث  والمهنــي  الفنــي  والتدريــب 
48.1 نقطــة، وهــي قيمــة تقــل عــن المعــدل العالمــي.

إنجــازات  تحقيــق   في  الكويــت  نجحــت 
الأهــداف  مــن   3 الهــدف  في  ملحوظــة  
بــين  بالمســاواة  المتعلقــة  للألفيــة  الإنمائيــة 
حققتهــا  التــي  الإنجــازات   عــن  فضــلًا  الجنســين، 
الكويتيــة،  المــرأة  وضــع  تعزيــز  بشــأن   مؤخــرًا 
حــول  العالمــي  الاقتصــادي  المنتــدى  لتقريــر  ووفقــاً 
 ،2017 عــام  في   الصــادر  الجنســين  بــين  الفجــوة 
دول  خمــس  أفضــل  ضمــن  الكويــت  جــاءت  فقــد 
الجنســين   بــين  المســاواة  تطبيــق  مجــال   في  عربيــاً 
ــدم  ــؤشر ع ــلى  م ــاً ع ــشر دول عربي ــل ع ــن أفض وضم
المتحــدة  الأمــم  لبرنامــج  الجنســين  بــين  المســاواة 
السياســية  المشــاركة  نســبة  فــإن  كذلــك،  الإنمــائي، 
ــتمر  ــاع  مس ــادي في ارتف ــتوى القي ــلى المس ــرأة وع للم
النســاء  بــين  الإقبــال  مــن  المزيــد  يوجــد  حيــث 
عــلى الترشــح لخــوض  الانتخابــات البرلمانيــة  فضــلًا 
التنميــة  عــلى  النســاء  بــين  المتزايــد  الإقبــال  عــن 
مهمــة.  أولويــة  واعتبارهــا  والمهنيــة  التعليميــة 
العــدل  تظهــر إحصائيــات وزارة  أخــر،  مــن جانــب 
انخفاضــاً مســتمراً في عــدد حــالات زواج القــاصرات 
الــلاتي تزوجــن تحــت ســن الخامســة عــشر، حيــث 
 ،2016 و  2015 العامــين  في  »صفــراً«  المعــدل  بلــغ 
كــما تشــير الإحصائيــات ذاتهــا إلى انخفــاض واضــح 
الاجتماعــي  النــوع  عــلى  القائــم  العنــف  حــالات  في 
ــق  ــما يتعل ــا في ــات. أم ــير الكويتي ــات وغ ــين الكويتي ب
الهيئــة  إحصائيــات  آخــر  تشــير  الأراضي،  بملكيــة 
أنّ إلى  الســمكية  والــروة  الزراعــة  لشــؤون   العامــة 

23 % مــن مالــكي الأراضي الزراعية أو الــشركاء أصحاب 
النســاء. مــن  هــم  الزراعيــة  الأراضي  في  الحقــوق 

ــت  ــة الكوي 4  لرؤي ــم  ــزة رق ــال الركي في مج
تظهــر  معيشــية مســتدامة«،  »بيئــة    2035
الميــاه  عــلى  الحصــول  أنّ  الإحصائيــات 
الصالحــة للــشرب وخدمــات شــبكات الــصرف الصحــي 
في  الســكان  لجميــع  متاحــة  والنظيفــة  الملائمــة 
الكويــت،  كــما توجــه وزارة الكهربــاء والمــاء  العديــد 
6  مــن أهــداف  مــن التدخــلات لتحقيــق الهــدف رقــم 
تحســين  ذلــك  في  بمــا  المســتدامة،  التنميــة  وغايــات 
أبحــاث   وإجــراء  الصحــي  والــصرف  الميــاه  شــبكات 

المــوارد المائيــة وملوثــات الميــاه، وتحقيــق  الاســتفادة 
ــصرف الصحــي المعالجــة،   ــاه ال ــن  مي بشــكل أفضــل م
في   المجتمعيــة  التوعيــة  بأنشــطة  القيــام  جانــب  إلى 
المــدارس بهــدف تحســين  الســلوكيات العامــة عــلى 
تدويــر  وإعــادة  اســتهلاك  في  مســؤولية  أكــر  نحــو 
أخــرى،  ناحيــة  ومــن  ناحيــة  مــن  المائيــة  المــوارد 
تطبيــق القوانــين بصرامــة لضــمان كفــاءة اســتخدام  
الميــاه حيــث يتــم فــرض الغرامــات عــلى المخالفــين  
ــاه  ــات المي ــاء خزان ــم بن ــما يت ــاه، ك ــدر المي ــة ه نتيج
المــدى  عــلى  الميــاه  تخزيــن  لضــمان  الآبــار  وحفــر 
في  المحــرز  »التقــدم  للتقريــر  ووفقًــا  الطويــل، 
ــة،  ــي والنظاف ــصرف الصح ــشرب وال ــاه ال ــات مي خدم
2017«  المشــترك لمنظمــة الصحــة العالميــة ومنظمــة 
فقــد  )اليونيســف(،  للطفولــة  المتحــدة  الأمــم 
ــة  ــدول العربي ــين ال ــة الأولى ب ــت المرتب ــت الكوي احتل
ــاه الــشرب. ــاً فيــما يتعلــق بجــودة مي والسادســة دولي

أهــداف  مــن   7 بالهــدف  يتعلــق  فيــما 
إحصائيــات  تظهــر  المســتدامة،  التنميــة 
2016 اعتــماد حــوالي 80 % من الســكان على 
التكنولوجيــا،  وعــلى  النظيفــة  الطاقــة  اســتخدامات 
ارتفــاع  مواجهــة  إلى  الحكومــة  تســعى  ذلــك،  ومــع 
خــلال  مــن  مســتقبلياً  الطاقــة  اســتهلاك  مســتويات 
اســتراتيجية  في  الاســتثمار  لزيــادة  الخطــط  وضــع 
قابلــة  وطنيــة  خطــط  وضــع  )أ(   عــلى  تشــتمل 
)ب(  الطاقــة،  اســتخدام  كفــاءة  لدعــم  للتنفيــذ 
والتوعيــة  عــلى   للتشــجيع  خــاص  برنامــج  تطويــر 
الدعــم  خفــض  )ج(  النظيفــة  الطاقــة  باســتخدامات 
الشــأن  الطاقــة.  وبهــذا  اســتهلاك   الحكومــي عــلى 
بالفعــل  الحكومــة  أقــرت  التحديــد،  وجــه  عــلى 
بزيــادة   2017 عــام  في  التنفيــذ  حيــز  دخــل  قانونــاً 
تســعى  كذلــك،  والميــاه،  الكهربــاء  اســتهلاك  رســوم 
الطبيعيــة  للمــوارد  الأمثــل  الاســتغلال  إلى  الدولــة 
الريــاح  وطاقــة  الشمســية  الطاقــة  مــن  الوفــيرة 
الطاقــة  مصــادر  مــن  الحصــة  بزيــادة  الكويــت،  في 
1% إلى   المتجــددة المســتخدمة في توليــد الكهربــاء مــن 
2030. وهنــاك العديــد مــن الخطــط  15 % بحلــول 
ــزال طــور الإنجــاز بهــدف تخفيــض  ــي لا ت الأخــرى الت
المخلفــات المحليــة مــن أكاســيد الكبريــت وأكاســيد 
النيتروجــين والحــد مــن الملوثــات الأخــرى. وتطبــق 
1983 الحــد الأدنى مــن  ــاء منــذ  وزارة الكهربــاء والم
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ــة  ــتخدام الطاق ــاءة اس ــمان كف ــة لض ــات اللازم المتطلب
في المبــاني مــن خــلال تطبيــق خطــة خاصــة لحفــظ 
الكويــت  تتجــه  أخــرى،  ناحيــة  ومــن  الطاقــة. 
بــإصرار نحــو توفــير قطــاع طاقــة نظيــف وصديــق 
الميــاه. تحليــة  قطــاع  تحديــث  خــلال  مــن  للبيئــة 

قامــت   الاقتصــادي،  للنمــو  بالنســبة 
ــة تشــجيع  2013 بإنشــاء هيئ الحكومــة عــام 
الاســتثمارات  لجــذب  المبــاشر  الاســتثمار 
القطاعــات  وتطويــر  المبــاشرة  والأجنبيــة  المحليــة 
الصناعيــة وتنويــع مصــادر الدخــل الوطنــي وخلــق 
الهيئــة  إنشــاء  تــمّ   ،2017 عــام  وفي  العمــل،  فــرص 
القــرارات  أصــدرت  التــي   العاملــة  للقــوى  العامــة 
القطــاع  في  العمــل   لتنظيــم  اللازمــة  واللوائــح 
الصغــيرة  المشروعــات  قطــاع  في  وأيضــا  الخــاص 
ــح  ــة تتي ــة إلكتروني ــر بواب ــمّ تطوي ــما ت ــطة، ك والمتوس
لمقدّمــي الخدمــات التقــدّم للمناقصــات والعطــاءات 
ــم  ــل الكري ــير العم ــمان توف ــل ض ــن أج ــاً، وم إلكترونيّ
للجميــع بمــا في ذلــك النســاء والأشــخاص ذوي الإعاقــة 
ــجيع  ــة تش ــرت هيئ ــع، أج ــات المجتم ــن فئ ــم م وغيره
مــكان  أفضــل  لتحديــد  خاصــة  دراســة  الاســتثمار 
عمــل وســاعات العمــل  للنســاء لضــمان حمايتهــن، 
كــما قامــت بالتنســيق مــع الهيئــة العامــة لشــؤون 
ذوي الإعاقــة مــن تطبيــق الأحــكام القانونيــة التــي 
ــة  ــخاص ذوي الإعاق ــف الأش ــة توظي ــلى أهمي ــد ع تؤك
مــن  الأقــل  عــلى   %  4 بنســبة   الخــاص  القطــاع  في 
العاملــة  القــوى  لمســح  ووفقــاً  العاملــين.  إجــمالي 
الوطنيــة الــذي أجرتــه الإدارة المركزيــة للإحصــاء عــام 
ــين الذكــور  2.2 % ب ــة  ــغ معــدل البطال  2015، فقــد بل
4.4  % بــين الإنــاث، كــما تــمّ إصــدار قــرارات وزارية  و
حقــوق  وحمايــة  العمــل  ظــروف  لتنظيــم  أخــرى 
الحــد  تنظــم  التــي  القوانــين  ذلــك  في  بمــا  العــمال، 
الأقــى لســاعات العمــل في الأماكــن العامة/المفتوحــة.

أمــا فيــما يخــص الصناعــة والابتــكار  والبنيــة 
للصناعــة   العامــة  الهيئــة  تعمــل  التحتيــة، 
حاليّــاً عــلى إعــداد  مســودة الاســتراتيجية  
أســاسي إلى  تهــدف بشــكل  التــي  للصناعــة  الوطنيــة 
زيــادة حصــص القطــاع الصناعــي في الناتــج المحــلي 
ــل  ــرص العم ــن ف ــد م ــق المزي ــت، وخل الإجــمالي للكوي
وتشــغيل  وإنشــاء  الخــاص،  القطــاع  في  للشــباب 

ــلى  ــة ع ــدن الصناعي ــن الم ــد م ــل العدي ــادة تأهي وإع
ــع  ــاون م ــك بالتع 2 وذل ــم 93 ك ــغ  ــة تبل ــاحة كلي مس
ــن  ــتثمارات م ــذب الاس ــل ج ــن أج ــاص م ــاع الخ القط
بالصناعــات  المتخصصــة  العالميــة   الــشركات  كــبرى 
غــير  الصناعــات  مســاهمة  رفــع  بهــدف  الدوائيــة، 
فــرص  وخلــق  الإجــمالي  المحــلي  الناتــج  في  النفطيــة 
ــاء  ــة للإحص ــات الإدارة المركزي ــير إحصائي ــل. وتش العم
7.3 % مــن  إلى أنّ القيمــة المضافــة للصناعــات بلغــت 
6 % عــام  2016 مقارنــة بنســبة  الناتــج الإجــمالي عــام 
توطــين  عــلى  للتركيــز  الكويــت  تخطــط  كــما   .2012
ــهم  ــث سيس ــة حي ــات الصناعي ــات ذات الإمكان الصناع
والمتوســطة  الصغــيرة  المؤسســات  تشــجيع  في  ذلــك 
ــة. ــات المطلوب ــات بالمدخــلات والخدم ــد الصناع وتزوي

الرئيــي  الموضــوع  مــع  انســجاماً 
 2019 للاســتعراض الوطنــي الطوعــي لعــام 
تضمــين  وضــمان  النــاس  »تمكــين  حــول 
عــلى  الكويــت  حرصــت  فقــد  والمســاواة«،  الجميــع 
وخــال  التكيــف  عــلى  قــادر  مــرن  مجتمــع  خلــق 
قــررت  فقــد  والتمييــز،  المســاواة  أوجــه عــدم  مــن 
الإنســان  حقــوق  بمبــادئ  التمســك  الحكومــة 
عــلى  الاعتــماد  خــلال  مــن  والمســاواة  والتضمينيــة 
الوطنيــين  والــشركاء  المنظــمات  ودعــم  تشــجيع 
والدوليــين، مــن خــلال عــدد مــن القوانــين والأطــر 
المؤسســية المتخصصــة ضمــن مســؤولية العديــد مــن 
منتظــم  بشــكل  الحكومــة  عملــت  وقــد  الــوزارات. 
الحكوميــين،  غــير  الــشركاء  مــع  المســتمر  وبالتعــاون 
تشــمل  بحيــث  للجميــع  التضمينيــة  تعزيــز  عــلى 
ــال والمســنين  ــة والنســاء والأطف الأشــخاص ذوي الإعاق
الذيــن  والمقيمــين  المنزليــة  والعمالــة  والمهاجريــن 
ــل الهــدف  ــك، لا عجــب أن يمثّ لهــم وضــع خــاص، لذل
التنميــة المســتدامة فصــلًا أساســياً  10 مــن أهــداف 
.2019 ــام  ــي لع ــي الطوع ــر الاســتعراض الوطن في تقري

حيــث  فقــيرة،  أحيــاء  بهــا  ليــس  الكويــت 
ــكنية  ــدات س ــكان في وح ــع الس ــش جمي يعي
الخدمــات  إلى  الوصــول  بإمكانيــة  ويتمتعــون 
الصحيــة  الرعايــة  ذلــك  في  بمــا  الجيــدة  الاجتماعيــة 
الصحــي  والــصرف  الميــاه  وخدمــات  والتعليــم 
المؤسســة  وتقــدّم  وغيرهــا.  الكهربائيــة  والشــبكات 
بدائــل  مــن  العديــد  الســكنية  للرعايــة  العامــة 
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ــل  ــين وتعم ــن المواطن ــتحقيها م ــكنية لمس ــة الس الرعاي
القطاعــين  بــين  والشراكــة  التفاعــل  تحقيــق  عــلى 
ــة الوصــول  ــق بإمكاني ــما يتعل ــا في ــام والخــاص، أم الع
إلى وســائل نقــل آمنــة ومســتدامة للجميــع، توجــد 
الشركــة الكويتيــة للنقــل العــام وغيرهــا خدمــات نقــل 
ــن الأراضي  ــل م ــا النق ــن بينه ــاق م ــعة النط ــام واس ع
الحكومــة  وتعمــل  الكويتيــة.  الجــزر  إلى  الرئيســية 
ــة  ــع للدول ــكلي الراب ــط الهي ــداد المخط ــلى إع ــا ع حاليً
المســتقبلية  الحريــة  السياســات  يحــدد  الــذي 
25 إلى  لفــترة محــددة ) باســتخدام الأراضي  المتعلقــة 
30 عامًــا(، وتطمــح الخطــة إلى تحقيــق تــوازن بــين 
ــة مــن أجــل اســتيعاب النمــو  ــة الحري ــاصر التنمي عن
الســكاني المتوقــع داخــل المنطقــة الحريــة وخارجهــا.

للتنميــة   12 بالهــدف  يتعلــق  فيــما 
العديــد  الكويــت  أصــدرت  المســتدامة، 
عــدد  عــلى  وصادقــت  والسياســات  القوانــين  مــن 
والاســتهلاك  بالإنتــاج  المتعلقــة  الاتفاقيــات  مــن 
وإجــراءات  المختلفــة،  والمــوارد  للمــواد  المســتدامين 
اســتراتيجياتها  ضمــن  المتكاملــة  والاســتهلاك  الإنتــاج 
للقلــق  المثــيرة  القضايــا  ضمــن  ومــن  الوطنيــة. 
الســكاني  والنمــو  الحــري  الامتــداد  عــن  والناتجــة 
التــي  الصلبــة  النفايــات  كميــات  زيــادة  هــو 
ذلــك  دفــع  وقــد  لذلــك.  نتيجــة  بالتأكيــد  ســتزداد 
الأمــر الكويــت إلى تطبيــق العديــد مــن السياســات 
الصلبــة  النفايــات  إنتــاج  مــن  للتقليــل  والإجــراءات 
واســتخدامها  تدويرهــا  إعــادة  ولضــمان  والخطــرة 
التزامــاً  وذلــك  منظــم،  بشــكل  منهــا  والتخلــص 
ذلــك،  إلى  إضافــةً  بــازل.  لاتفاقيــة  وفقــاً  بالتعهّــد 
تعــرف  بيئيــة  بيانــات  قاعــدة  إنشــاء  تــمّ  فقــد 
مســك  )اي-  البيئيــة  الرقابــة  معلومــات  بنظــام 
العامــة  الهيئــة  قــدرات  تطويــر  بهــدف   )eMISK (
والمواقــع  الأنشــطة  ومراقبــة  رصــد  في  للبيئــة 
القــرارات  باتخــاذ  ودعمهــا  المحليــة  البيئيــة 
البيئيــة،  المشــكلات  ومعالجــة  الأدلــة  عــلى  القائمــة 
الجغرافيــة  المعلومــات  نظــام  اســتخدام  مــع 
لدعــم  بعُــد  عــن  الاستشــعار  وأجهــزة   )GIS (
دقــة. أكــر  بشــكل  الأدلــة  عــلى  القائمــة  القــرارات 

الكويــت  تواجــه  الثمانينيــات،  فــترة  منــذ 
ــر  ــك التصح ــا في ذل ــي بم ــير المناخ ــار التغ أث

وارتفــاع مســتويات ســطح البحــر وارتفــاع درجــات 
مــن  الــذي  الأحيــائي  التنــوع  وفقــدان  الحــرارة 
الهــواء  عــلى جــودة  بشــكل ســلبي  يؤثــر  أن  شــأنه 
ــود  ــن الجه ــة. وضم ــة العام ــة والصح ــة المعيش ونوعي
عــدد  اتخــاذ  تــمّ  القضايــا،  هــذه  لمعالجــة  الراميــة 
ــة  ــات ثابت ــاء محط ــل إنش ــة مث ــير الإيجابي ــن التداب م
ثلاثــة  وإنشــاء  الهــواء  تلــوث  ومراقبــة  لقيــاس 
الطارئــة،  الحــالات  لمعالجــة  متنقلــة  مختــبرات 
محطــات  وإنشــاء  ميدانيــة،  دراســات  وإجــراء 
المناطــق  في  الهــواء  جــودة  لمراقبــة  متخصصــة 
المناطــق  وبعــض  النفطيــة  الحقــول  مــن  القريبــة 
الحكومــة  بــدأت  ذلــك،  إلى  إضافــة  الســكنية. 
التنميــة  آليــات  ضمــن  مشــاريع  ثمانيــة  بتنفيــذ 
الغــازات  انبعاثــات  مــن  الحــد  بهــدف  النظيفــة 
الدفيئــة، كــما تــمّ تدريــب الفــرق الفنيــة الوطنيــة 
لتصبــح قــادرة عــلى رصــد وتقييــم ملوثــات الهــواء 
الروريــة. المتابعــة  بإجــراءات  والبــدء  بكفــاءة 

انخفــاض  البيئــي  التلــوث  تظهــر مــؤشرات 
مســتوى التلــوث في الكويــت بشــكل عــام، 
الــصرف  ميــاه  تلــوث  مســتوى  فــإنّ  ذلــك،  ومــع 
تشــير  حيــث  واضــح،  بشــكل  القلــق  يثــير  الصحــي 
عــلى  الميــاه  تلــك  احتــواء  إلى  العلميــة  الأدلــة 
تعــرّض  قــد  خطــرة  وكيماويــة  حيويــة  ملوثــات 
ويعــد  الخطــر.  إلى  والبشريــة  البحريــة  الحيــاة 
والحيــاة  الأســماك  لأن  للقلــق  مثــيًرا  الأمــر  هــذا 
إلى جانــب  أساســيا  تشــكل عنــصرا غذائيــا  البحريــة 
والتراثيــة  البحريــة  الأنشــطة  في  البحــر  اســتخدام 
الحكومــة  قامــت  ذلــك،  ضــوء  وفي  الترفيهيــة. 
الأحيــائي  للتنــوع  الوطنيــة  الاســتراتيجية   بتطويــر 
في  الأحيــائي  التنــوع  حمايــة  بهــدف   2020-2011
والاصطناعيــة.  الزراعيــة  البيئيــة  والأنظمــة  الطبيعــة 
ذات  القطاعــات  توعيــة  عــلى  حاليًــا  العمــل  ويتــمّ 
الصلــة في المجتمــع بأهميــة هــذه الاســتراتيجية وحشــد 
ــال  ــب مج ــا، كلّ حس ــع بنوده ــزام بجمي ــا للالت دعمه
الكويــت  أنشــأت  كــما  مســؤوليته.  ونطــاق  خبرتــه 
البيئــة  لإدارة  وطنيــة  وخطــة  بحريتــين  محميتــين 
2014، حيــث تهــدف  البحريــة في منتصــف ديســمبر 
ــة  ــة المتعلق ــداف البيئي ــد الأه ــة إلى تحدي ــذه الخط ه
القانونيــة  بواجباتهــا  والالتــزام  البحريــة  بالبيئــة 
الخطــة  تحــدد  كــما  ودوليــاً،  وإقليميــاً  وطنيــاً 
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ــة وتعمــل عــلى دمــج الإجــراءات  الإجــراءات الروري
ــداف. ــذه الأه ــق ه ــة لتحقي ــيق اللازم ــات التنس وآلي

التأثــيرات  مــن  العديــد  الكويــت  شــهدت 
المناخيــة الحــادّة التــي أدت إلى جعــل النظام 
البيئــي فيهــا معرضًــا للخطــر، عــلاوة عــلى تعرضهــا 
ــع البــشر مــما أدى  ــار الممارســات الســلبية مــن صن لأث
وهــدم  النبــاتي  الغطــاء  وتدمــير  التربــة  تفتيــت  إلى 
اهتمامهــا  مــن  وانطلاقــاً  البريــة.  الحيوانيــة  الموائــل 
الكويــت  قامــت  البيئــي،  النظــام  وصيانــة  بحمايــة 
الدوليــة  والمواثيــق  الاتفاقيــات  مــن  عــدد  بتوقيــع 
البريــة والموائــل  الحيــاة  التصحــر وحمايــة  لمكافحــة 
تبنّــت  كــما  الأحيــائي،  التنــوع  وحمايــة  الطبيعيــة 
اســتراتيجية وطنيــة عشريــة بشــأن التنــوع الأحيــائي  
البيئــة  قانــون  إقــرار  إلى  )بالإضافــة   2020-2011
انطــلاق حاســمة  نقطــة  الــذي يمثــل   2014 في عــام 
يهــدف   حيــث    ،2035 الكويــت  رؤيــة  تحقيــق  في 
بالانقــراض  المهــددة  الأنــواع  حمايــة  إلى   القانــون 
التجــارة  لمعاهــدة  امتثــالا  بهــا  الاتجــار  وحظــر 
المهــدد  الــبري  والنبــات  الحيــوان  العالميــة لأصنــاف 
ــذ  ــة. وتنف ــرى ذات الصل ــات الأخ ــراض والاتفاق بالانق
الجيولوجــي  المســح  هيئــة  مــع  بالتعــاون  الحكومــة 
ــل  ــادة تأهي ــدف إلى إع ــا يه ــا بيئيً ــة، مشروعً الأمريكي
آخــر  ومشروعــاً  البــلاد،  في  البريــة  المناطــق  بعــض 
التنــوع  يهــدف إلى وقــف تدهــور الأراضي وفقــدان 
ــاد  ــع الاتح ــاً م ــت حاليّ ــاون الكوي ــما تتع ــائي. ك الأحي
طويلــة  خطــة  لتطويــر  الطبيعــة  لحمايــة  الــدولي 
ــوع  ــد التن المــدى تهــدف إلى إجــراء الدراســات وتحدي
ــع  ــراً بتوقي ــة مؤخ ــام الحكوم ــن قي ــلًا ع ــائي، فض الأحي
اتفاقيــة مــع مجلــس الحدائــق الوطنيــة بســنغافورة 
الاســتراتيجي  والتخطيــط  التعــاون  تعزيــز  بهــدف 
لــلأراضي والحيــاة عليهــا والتعامــل مــع المخالفــات.

بالســلام  كامــل  بشــكل  الكويــت  تلتــزم 
كانــت  ولطالمــا  العالمــي،  والتضامــن 
الســلام  لصالــح  الأمــن  مجلــس  في  أولوياتهــا 
الصراعــات،  ومنــع  والعــالم،  المنطقــة  في  والاســتقرار 
جميــع  ومكافحــة  الــدول  بــين  الحــوار  وتعزيــز 
عــلى  الكويــت  وقعــت  وقــد  الإرهــاب،  أشــكال 
ــة التــي تضمــن الحقــوق  ــق الدولي ــد مــن المواثي العدي

والاجتماعيــة  والاقتصاديــة  والسياســية  المدنيــة 
مناهضــة  اتفاقيــات  عــلى  وصادقــت  والثقافيــة، 
القاســية  العقوبــات  التعذيــب وغيرهــا مــن أشــكال 
المســتوى  عــلى  أمــا  المهينــة.  أو  الإنســانية  غــير  أو 
إلى  العــدل  وزارة  إحصائيــات  آخــر  تشــير  الوطنــي، 
عــام  في  حالــة   122 مــن  الجريمــة  نســب  تراجــع 
الكويــت  وتلتــزم   .2016 عــام  حالــة   65 إلى   2014
الحكوميــة  المعامــلات  في  بالشــفافية  كامــل  بشــكل 
تــمّ  ولقــد  والرشــوة،  الفســاد  ومحاربــة  وبتحــرّي 
الهيئــة  لإنشــاء   )2016/2 ( رقــم  القانــون  إقــرار 
تنفيــذ  عــن  المســؤولة  الفســاد  لمكافحــة  العامــة 
الفســاد،  ومكافحــة  للنزاهــة  الوطنيــة  الاســتراتيجية 
المــدني.  والمجتمــع  والخــاص  العــام  القطاعــين  في 

الســنوية  بالميزانيــات  يتعلــق  فيــما  أمّــا 
مراجعتهــا  فتتــم  الحكوميــة،  للجهــات 
ــع  ــان( وتخض ــة )البرلم ــس الأم ــل مجل ــن قب ــام م بانتظ
لعمليــات تدقيــق منتظمــة مــن قبــل الهيئــات ذات 
الماليــة  الرقابــة  وجهــاز  المحاســبة  كديــوان  الصلــة 
القانــون  الكويــت  أقــرّت   ،2018 عــام  وفي  وغيرهــا. 
 - المصالــح  تضــارب  حظــر  بشــأن   2018/13 رقــم 
خاصــة في مــكان العمــل، إلى جانــب عــدد مــن المــواد 
الشــفافية  ضــمان  بهــدف  والمراســيم  التشريعيــة 
الكاملــة في العمــل. وبالإضافــة إلى ذلــك، تســتضيف 
الإنســان  حقــوق  منظــمات  مــن  عــددًا  الكويــت 
باريــس.  لاتفاقيــة  وفقًــا  تعمــل  التــي  المســتقلة 
ــة  ــة كامل ــدة كدول ــم المتح ــت إلى الأم ــت الكوي انضمّ
للعديــد  مقــرًا  وافتتحــت   ،1963 عــام  في  العضويــة 
في  عاصمتهــا  في  المتحــدة  الأمــم  منظــمات  مــن 
للتنميــة  الكويتــي  الصنــدوق  ويعــدّ   ،2009 عــام 
 1961 عــام  في  تأســس  الــذي  العربيــة  الاقتصاديــة 
المســاعدات  لتقديــم  الكويــت  في  الرئيســية  الوكالــة 
تمكّــن  الحــين،  ذلــك  ومنــذ  والدوليــة.  الخارجيــة 
ــار دولار  19 ملي ــن ــد ع ــا يزي ــح م ــن من ــدوق م الصن
ــح، اســتفادت  ــات ومن ــروض وتبرع ــكي في شــكل ق أمري
وتجــدر  العــالم.  حــول  دولــة   106 مــن  أكــر  منهــا 
في  الرســمية  الإنمائيــة  المســاعدات  أنّ  إلى  الإشــارة 
وقــت  2017 في  و  2012 عامــي  بــين  زادت  الكويــت 
كانــت فيــه الإيــرادات الحكوميــة تتناقــص إلى حــد 
مــا بســبب انخفــاض أســعار النفــط عالميــاً. كذلــك، 
ــلال  ــة خ ــرات متتالي 3 مؤتم ــت  ــتضافت الكوي ــد اس فق

.20

.21

.19
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التبرعــات  لجمــع   2015 و  2013 بــين  مــا  الفــترة 
انــدلاع  بعــد  لســوريا  الإنســاني  الدعــم  أجــل  مــن 
مليــار   7.3 حشــد  مــن  وتمكّنــت  هنــاك،  الحــرب 
منهــا.  مليــار   1.3 بـــمبلغ  الكويــت  تبرعــت  دولار 
2014 منحــت الأمــم المتحــدة أمــير دولــة  وفي عــام 
الأحمــد  صبــاح  الشــيخ  الســمو  صاحــب  الكويــت، 
الإنســاني«  للعمــل  »قائــداً  لقــب  الصبــاح،  الجابــر 
ــاً. وقــد رفعــت  وأعلنــت الكويــت مركــزاً إنســانياً دولي
مــن  لعــدد  التطوعيــة  مســاهماتها  مؤخــرًا  الكويــت 
وصناديقهــا  ومجالســها  المتحــدة  الأمــم  برامــج 
ومكتــب  الطــوارئ،  لحــالات  المركــزي  )الصنــدوق 
والمفوضيــة  والأونــروا،  الإنســانية،  الشــؤون  تنســيق 
اللاجئــين،  لشــؤون  المتحــدة  للأمــم  الســامية 
واليونيســف، وهيئــة الأمــم المتحــدة للمــرأة(. ومــا 
والمســؤوليات  الأدوار  أحــد  تلعــب  الكويــت  زالــت 
بــين  المســتمرة  والشراكــة  التعــاون  في  الرائــدة 
الخليجــي،  التعــاون  مجلــس  الأوروبي ودول  الاتحــاد 
اجتماعــات  عقــد  الإطــار  هــذا  ضمــن  تــمّ  حيــث 
الاتحــاد  بــين  المشــترك  للمجلــس  ســنوية  وزاريــة 
التعــاون  مجلــس  دول  خارجيــة  ووزراء  الأوروبي 
التعــاون  لجنــة  تأســيس  إلى  إضافــةً  الخليجــي، 
المشــترك بــين كبــار المســؤولين، ومجموعــات العمــل 
والبيئــة.  والطاقــة  الصناعــي  التعــاون  مجــالات  في 
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مقدمة 

دولــة الكويــت دولــة غنيــة بالنفــط تقــع في منطقــة الــشرق 
ــربي  ــج الع ــن الخلي ــربي م ــمالي الغ ــن الش ــط في الرك الأوس
ــة  ــة والمملك ــة العراقي ــع الجمهوري وتتجــاور في حدودهــا م
ــرافي  ــع الجغ ــذا الموق ــا ه ــد منحه ــعودية، ولق ــة الس العربي
المتميــز ميــزة تجاريــة عــلى المســتوى الإقليمــي. وتبلــغ 
المســاحة الإجماليــة للكويــت 17,818 كيلومــتر مربــع، ويبلــغ 
ــين  ــين ب ــمة، موزع ــون نس ــكان 4.3 ملي ــدد الس ــمالي ع إج
1,333,000 كويتيــين و2,967,000 غــير كويتيــين )يمثلــون 
ــح في  ــو موض ــما ه ــكان( ك ــوع الس ــن مجم ــة م 69.5 بالمائ
ــو  ــنوي للنم ــدل الس ــط المع ــغ متوس ــاه. وبل ــكل )1( أدن ش
ــة  ــة لدول الســكاني 1.78 % )2017( )الخصائــص الديموغرافي

ــكوا(.  ــت، الإس الكوي

ــا  ــم فيه ــام الحك ــيادة. نظ ــة ذات س ــة عربي ــت دول الكوي
ــلطات  ــدر الس ــة مص ــه للأم ــيادة في ــتوري الس ــيري دس أم
ــة  ــلطات التشريعي ــل الس ــاس فص ــلى أس ــوم ع ــاً، يق جميع
والتنفيذيــة والقضائيــة مــع تعاونهــا، ويتــم انتخــاب أعضــاء 
ــو في  ــة عض ــت دول ــنوات.  والكوي ــة كل 4 س ــس الأم مجل
العربيــة  الــدول  وجامعــة  الخليجــي  التعــاون  مجلــس 
ومنظمــة التعــاون الإســلامي ومنظمــة الأمــم المتحــدة. 
وتعتــبر الكويــت واحــدة مــن أهــم منتجــي ومصــدري 
ــدول  ــة ال ــس في منظم ــو مؤس ــي عض ــالم وه ــط في الع النف

المصــدرة للنفــط )الأوبــك(.

شــهدت البــلاد زيــادة مســتمرة في متوســط العمــر المتوقــع 
عنــد الــولادة، حيــث وصــل المتوســط في الآونــة الأخــيرة إلى 
ــاث(.  ــنة للإن ــور و76.21 س ــنة للذك ــنة )73.95 س 74.86 س
أدني  بــين  مــن  الرضــع  الأطفــال  وفيــات  معــدل  يعتــبر 
المعــدلات في العــالم بمتوســط 7 حــالات وفــاة للأطفــال الرضع 
ــة، ومعــدل حــالات وفــاة الأطفــال  مــن كل 1000 ولادة حي
دون ســن الخامســة مــن العمــر 9 حــالات وفــاة لــكل ألــف 
ــد  ــات عن ــاة الأمه ــالات وف ــق بح ــما يتعل ــا في ــخص1. أم ش
ــه  ــم في ــذي ت ــام ال ــت في الع ــت الكوي ــد حقق ــولادة، فق ال
اعتــماد أهــداف التنميــة المســتدامة مــن قبــل المجتمــع 
الــدولي 2015، واحــدة مــن أقــل معــدلات وفيــات الأمهــات 
في العــالم بمعــدل 4 حــالات وفــاة للأمهــات في كل 100,000 
حالــة ولادة حيــة )منظمــة الصحــة العالميــة، المرصــد الصحي 
العالمــي للبيانــات الصحيــة(. تمثــل الفئــة العمريــة أقــل مــن 
24 ســنة نســبة 40 % مــن الســكان ويبلــغ معــدل الشــباب 

ــين 27.1 %. المعال

ــج المحــلي الإجــمالي 29,040  بلغــت حصــة الفــرد مــن النات
دولار أمريــكي )المصــدر: البنــك الــدولي 2017(. ويمثــل قطاعا 
الصناعــات البتروليــة والاســتثمار أحــد أهــم القطاعــات 
ــج المحــلي الإجــمالي. ولقــد  ــي تســاهم في النات الرئيســية الت
ــة  ــية العالمي ــؤشر التنافس ــلى م ــت ع ــب الكوي ــع ترتي ارتف
ــنة  ــة 52/137 لس ــت المرتب ــت الكوي ــث احتل ــا حي تدريجيً
2017-2018  )المصــدر: المنتــدى الاقتصــادي العالمــي 2018(.

الجنسيات المقيمة في دولة الكويت شكل )1)

28 31

38

12

%

المصدر: خطة التنمية الوطنية - الكويت الجديدة 2035

1. )الأمــم المتحــدة، وزارة الشــؤون الاقتصاديــة والاجتماعيــة، شــعبة الســكان، آفــاق الســكان في العــالم 

لســنة 2017).
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رؤية الكويت 2035

ــة  ــذ انضمامهــا إلى الأمــم المتحــدة في 1963، تواصــل دول من
ــلى  ــاظ ع ــلاً في الحف ــكاً فاع ــا شري ــزام بكونه ــت الالت الكوي
ــتدامة  ــة المس ــق التنمي ــين، وفي تحقي ــن الدولي ــلام والأم الس
ــل،  ــاني. وبالفع ــل الإنس ــال العم ــادي في مج ــا القي وبدوره
ــم المتحــدة ســنة 2014 صاحــب الســمو  ــد منحــت الأم فق
الشــيخ صبــاح الأحمــد الجابــر الصبــاح، أمــير دولــة الكويــت، 
ــراً للجهــود الإنســانية  ــد العمــل الإنســاني« تقدي لقــب »قائ
ــد  ــة الكويــت خــلال العدي ــي قامــت بهــا دول ــة الت الإيجابي
مــن الأزمــات التــي مــرت بهــا المنطقــة وعــلى وجــه التحديــد 
ــاعدة  ــخي للمس ــل الس ــة وللتموي ــادة الكويتي ــراً للقي تقدي
في إنقــاذ آلاف الأرواح، وإلهامــا للآخريــن ليكونــوا جــزءًا 
ــات  ــلاد اجتماع ــتضافة الب ــدولي. إس ــن ال ــذا التضام ــن ه م
لمجموعــة الــدول المانحــين الكبــار مــن أجــل ســوريا والمؤتمــر 

ــشراكات. ــي الســنوي حــول ال الإقليم

ــواء  ــة س ــة التنموي ــمًا في الشراك ــت دورًا حاس ــب الكوي تلع
بلــغ متوســط  العالمــي، وقــد  العــربي أو  عــلى الصعيــد 
مســاهمات الكويــت الســنوية وفقــاً للمســاعدات الإنمائيــة 
الرســمية 304 مليــون دولار أمريــكي، بواســطة الصنــدوق 
الكويتــي للتنميــة الاقتصاديــة العربيــة. بالإضافــة إلى ذلــك، 
ــاء  ــع أنح ــة في جمي ــا إلى 106 دول ــت قروضً ــت الكوي قدم
ــع  ــة في جمي ــح إلى 44 دول ــكل من ــاعدات في ش ــالم ومس الع
أنحــاء العــالم لأغــراض تنفيــذ مشــاريع التنميــة في قطاعــات 

ــاه والــصرف الصحــي  ــة والمي ــل النقــل والصناعــة والطاق مث
ــير. ــا الكث ــة الســلام وغيره وإقام

 قبــل ســنوات قليلــة مــن تبنيهــا للأجنــدة الأمميــة للتنميــة 
ــتدامة،  ــة المس ــة للتنمي ــداف العالمي ــتدامة 2030 والأه المس
المــدى بعيــدة  رؤيــة  وضعــت  قــد  الكويــت   كانــت 

ــة  ــتراتيجية مترابط ــداف اس ــة أه ــلى خمس ــوم ع  22035 تق
يتــم تحقيقهــا مــن خــلال خمــس خطــط خمســية تنمويــة. 
ــاً  ــاً وتجاري ــزاً مالي ــت مرك ــل الكوي ــة إلى جع ــع الرؤي وتتطل
مــن خــلال خلــق الظــروف المواتيــة لتعزيــز وتحســين 
حجــم الاســتثمارات الأجنبيــة وتعزيــز دور القطــاع الخــاص 
ــب  ــم وتدري ــودة التعلي ــر ج ــة وتطوي ــة الاقتصادي في التنمي
الشــباب وتحقيــق التنميــة الشــاملة. كــما تركــز الرؤيــة 
عــلى الاهتــمام بالــدور الهــام للبحــوث العلميــة في تحقيــق 
التنميــة الاقتصاديــة والســلام والازدهــار المســتدام والشــامل.

2030–20352025–20292020–20242015–20192010–2014

  

الخطط الخمسية الخمس لرؤية 2035 شكل )2)

تهيئة البيئة 
التشريعية

إنشاء البنية التحتية
إشراك ومبادرات 

القطاع الخاص
الاقتصاد المعرفي نحو كويت ذكية

المصدر: خالد مهدي، )مارس 2018( خطة الكويت المستقبلية - المؤتمر العالمي حول الإبتكار والتنويع الإقتصادي في الخطط التنموية لدول مجلس التعاون الخليجي

http;//www.newkuwait.gov.kw/contact.aspx .2
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الركائز السبعة لرؤية »الكويت الجديدة 2035«

إدارة حكوميــة 
ــة  فعال

اقتصــاد متنــوع 
مســتدام 

تحتيــة  بنيــة 
رة  مطــو

ــية  ــة معيش بيئ
مســتدامة 

رعايــة صحيــة 
ــة الجــودة  عالي

مكانــة دوليــة 
متميــزة 

رأس مال 
بشري 

إبداعي 

تقــوم رؤيــة الكويــت 2035 عــلى ســبعة ركائــز تدعــم 
بعضهــا البعــض باعتبارهــا حجــر الأســاس للاســتراتيجية وهــي 
ــة  ــة للتنمي ــن الأركان الخمس ــير - م ــد كب ــتوحاة - إلى ح مس
المســتدامة وهــي: كوكــب الأرض والســكان والازدهار والســلام 

ــشراكات:   وال

إصــلاح  إلى  تهــدف  فعالــة:  حكوميــة  إدارة 
الممارســات الإداريــة والبيروقراطيــة بغــرض تعزيــز 
ــام. ــاءة في القطــاع الع الشــفافية والمســاءلة والكف

اقتصــاد متنــوع مســتدام: تهــدف إلى تطويــر 
الاقتصــاد المتنــوع والمزدهــر بغــرض تقليــل الاعتماد 
ــط. ــن صــادرات النف ــة م ــرادات المحقق ــلى الإي ع

بنيــة تحتيــة مطــورة: تهــدف إلى تطويــر وتحديــث 
البنيــة التحتيــة الوطنيــة بغــرض تحســين نوعية

الحياة للجميع.

بيئــة معيشــيّة مســتدامة: تهــدف إلى ضــمان توافر 
ــير  ــلال توف ــن خ ــا م ــش فيه ــة للعي ــن الإقام أماك

ــا. المــوارد والأســاليب المعيشــية المناســبة بيئيً

رأس مــال بــشري ابداعــي: تهــدف إلى إصــلاح 
ــز  ــداد وتجهي ــين إع ــدف تحس ــم به ــام التعلي نظ
الشــباب لــكي يصبحــوا أفــراد تنافســيين ومنتجــين 

ــة. ــوى العامل ــاع الق في قط

رعايــة صحيــة عاليــة الجــودة: تهــدف إلى تحســين 
جــودة الخدمــات في نظــام الرعاية الصحيــة العامة 

وتطويــر القــدرات الوطنيــة بتكلفــة معقولة.

مكانــة دوليــة متميــزة: تهــدف إلى تعزيــز الحضور 
ــن  ــت في ميادي ــة الكوي ــي لدول ــي والعالم الإقليم
ــائي  ــافي والإنم ــاسي والتجــاري والثق ــل الدبلوم العم

والإنســاني
.1

.2

.3

.4

.5

.6

.7

شكل )3)

المصدر: خطة التنمية الوطنية لدولة الكويت )2020-2015(
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خطة التنمية الوطنية الكويتية










شكل )4)

 خطة التنمية الوطنية
لدولة الكويت

تشــكل خطــة التنميــة الوطنيــة لدولــة الكويــت الإطــار 
الوطنــي الاســتراتيجي والتوجيهــي والتنفيــذي للتخطيــط 
والتنميــة وإطــار المتابعــة مــن خــلال الخطط الخمســية التي 
صممــت مــن أجــل تحقيــق أهــداف رؤيــة 2035 وركائزهــا 
الســبعة. كــما تــم وضــع هــذه الخطــة لإرشــاد وتوجيــه أكــر 
مــن 85 مــن الجهــات المعنيــة باعتبارهــم شريــكاً وطنيــاً في 
ــي  ــاع الحكوم ــك القط ــا في ذل ــة بم ــة الوطني ــة التنمي عملي
والمجتمــع المــدني والقطــاع الخــاص - فيــما يتعلــق بتحديــد 
ــات  ــاً لاختصاص ــتدامة وفق ــة المس ــداف التنمي ــق أه وتحقي

ــة. ــؤوليات كل جه ومس

تمثــل خطــة التنميــة الوطنيــة الكويتيــة إطــار للتنميــة 
الخطــة  ميزانيــات  تخصــص  حيــث  الشــاملة،  الوطنيــة 
بالتنســيق بــين وزارة الماليــة والأمانــة العامــة للمجلــس 
ــة المســؤولة  ــي هــي الجه ــة - الت ــط والتنمي الأعــلى للتخطي
عــن توجيــه خطــة التنميــة الوطنيــة -  التــي يعتمدهــا 
الــوزراء ومــن ثــم إحالــة الخطــة إلى مجلــس  مجلــس 
ــة بهــدف دراســتها  ــة الســنة المالي ــل بداي الامــة 6 أشــهر قب
ــاز بشــكل شــهري  ــر الانج ــم تقاري ــم تقدي ــا. ويت واعتماده
ــوزارات  ــة )ال ــة المعني ــات الحكومي ــع الجه ــل جمي ــن قب م
والهيئــات وغيرهــا( إلى الأمانــة العامــة للمجلــس الأعــلى 
للتخطيــط والتنميــة للدراســة والتقييــم والمســاءلة بشــأنها، 
بالإضافــة إلى ذلــك، تقــدم الأمانــة العامــة تقاريــر ربــع 
ــس  ــس الأمــة ومجل ــة إلى مجل ســنوية بشــأن خطــط التنمي

ــوزراء. ال

خطة التنمية
الوطنية الكويتية

زيادة الناتج المحلي 
الاجمالي والاستعانة 

بمصادر خارجية للموارد 
الخاصة بها

زيادة فرص العمل 
وتطوير القدرات

 قيادة القطاع الخاص 
للإقتصاد 

إنشاء ودعم وتحفيز 
القطاع الخاص للتعامل 

مع الحكومة

إنشاء حكومات / 
مؤسسات فعالة

وضع القواعد الأساسية 
لإقامة مجتمع قوي 

وشفاف

ــتدامة  ــة مس ــي، »تنمي ــي الوطن ــتعراض الطوع ــر الإس ــودة الأولى لتقري ــذي، المس ــص التنفي ــدر: الملخ المص

ــة(، 2018 ــة العام ــان«، )الأمان ــها الإنس أساس
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 مواءمة رؤية الدولة
 2035 وخطة التنمية

 الوطنية مع الأهداف
 العالمية للتنمية

المستدامة 2030

وقعــت دولــة الكويــت عــلى الأجنــدة الأمميــة للتنميــة 
المســتدامة 2030 وأهــداف التنميــة المســتدامة الســبعة 
عــشر المتضمنــة الغايــات ال 169 والمــؤشرات الـــ 232 في 
ــدت  ــي عق ــتدامة الت ــة المس ــة التنمي ــبتمبر 2015 في قم س
ــبتمبر 2015.  ــورك في 25 س ــدة في نيوي ــم المتح ــر الأم في مق
ومنــذ ذلــك الحــين، تســعى دولــة الكويــت إلى الالتــزام التــام 
بأجنــدة 2030 وتطبيقهــا وفقــاً للرؤيــة الوطنيــة 2035. 
وبالفعــل، قامــت الأمانــة العامــة للمجلــس الأعــلى للتخطيط 
والتنميــة بدولــة الكويــت عــلى نحــو اســتراتيجي ومتواصــل 
خــلال الســنوات الأربــع الأخــيرة بتنظيــم وعقــد اجتماعــات 
وورش عمــل تشــاوريه للجهــات المعنيــة الفاعلــة الحكوميــة 
وغــير الحكوميــة القطــاع الخــاص والمجتمــع المــدني بهــدف 
ــد الآراء بشــأن  السياســات  ــر الجهــود وتوافــق وتوحي تضاف
والتأييــد   اللازمــة  المــوارد  وتســخير  المؤسســاتي  والدعــم 
المطلــوب  فضــلا عــن زيــادة  التوعيــة فيــما يتعلــق بالعمــل 
عــلى توافــق الأبعــاد الاقتصاديــة والاجتماعيــة والبيئيــة 
ــة 2035   ــة الدول ــة ورؤي ــة الوطني المســتدامة لخطــط التنمي
ــث  ــتدامة  2030. حي ــة المس ــة للتنمي ــدة الأممي ــع الأجن م
تطمــح إلى مطابقــة الركائــز الســبعة لرؤيــة 2035 مــن 
ــا  ــة ومواءمته ــة الوطني ــة الاســتراتيجية وخطــة التنمي الناحي
ــل الأركان  ــتدامة في ظ ــة المس ــات التنمي ــداف وغاي ــع أه م
الخمســة وهــي كوكــب الأرض والســكان والازدهــار والســلام 
والــشراكات.   يوضــح جــدول )1( التــالي توافــق ركائــز رؤيــة 

ــتدامة:      ــة المس ــة للتنمي ــداف العالمي ــع الأه 2035 م

28
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أهداف التنمية المستدامة ركائز رؤية الكويت 2035

 الهدف )10): الحد من عدم المساواة في وبين الدول

 الهدف )12): ضمان أنماط الإنتاج والاستهلاك المستدامة

الركيزة )1)  إدارة حكومية فعالة

 الهدف )1): القضاء على الفقر بجميع أشكاله في أي مكان كان

 الهدف )2): القضاء على الجوع وتحقيق الأمن الغذائي وتحسين التغذية وتعزيز الزراعة المستدامة

 الهدف )4): ضمان التعليم الجيد الشامل والعادل

 الهدف )5): تحقيق المساواة بين الجنسين وتمكين جميع النساء والفتيات

الركيزة )6) رأس مال بشري  ابداعي

ــير ــة المنتجــة والشــاملة وتوف ــو الاقتصــادي المســتدام والمطــرد والشــامل والعمال ــز النم ــدف )8): تعزي  اله

ــع ــق للجمي  العمــل اللائ

الركيزة )2)  اقتصاد متنوع مستدام

 الهدف )6): ضمان توافر المياه ومرافق الصرف الصحي للجميع والإدارة المستدامة لها

 الهدف )9): إنشاء بنية تحتية أساسية مرنة وتعزيز التصنيع الشامل والمستدام وتعزيز الابتكار

الركيزة )3) بنية تحتية متطورة

الهدف )3): ضمان الحياة الصحية وتعزيز الرفاهية لجميع الأعمار الركيزة )5) رعاية صحية عالية الجودة

 الهدف )7): ضمان الحصول على الطاقة الحديثة والموثوق فيها والمستدامة للجميع

 الهدف )11): جعل المدن ومناطق التجمعات البشرية شاملة وآمنة ومرنة ومستدامة

 الهدف )13): اتخاذ إجراءات عاجلة لمكافحة تغير المناخ وآثاره

ــة مســتدامة مــن ــة واســتخدامها بطريق ــوارد البحري ــاظ عــلى المحيطــات والبحــار والم  الهــدف )14): الحف

ــة المســتدامة  أجــل التنمي

 الهــدف )15): حمايــة اســتعادة وتعزيــز الاســتخدام المســتدام للنظــم الإيكولوجيــة الأرضيــة وإدارة الغابــات

ــي ــف التدريج ــور الأراضي والوق ــع تده ــور ومن ــة التده ــر ومكافح ــة التصح ــتدام ومكافح ــو مس ــلى نح  ع

 للتدهــور ومنــع فقــدان التنــوع التكنولوجــي

الركيزة )4) بيئة معيشية مستدامة

 الهــدف )16): تعزيــز المجتمعــات الســلمية والشــاملة مــن أجــل التنميــة المســتدامة، وتوفــير ســبل الحصــول

 عــلى العدالــة للجميــع وبنــاء المؤسســات الفعالــة والخاضعــة للمســاءلة والشــاملة عــلى كافــة المســتويات

 الهدف )17): تعزيز وسائل تنفيذ وتنشيط الشراكات العالمية من أجل التنمية المستدامة

الركيزة )7) مكانة دولية متميزة

توافق ركائز رؤية 2035 مع أهداف التنمية المستدامةجدول )1)

المصدر: الملخص التنفيذي، المسودة الأولى للتقرير الطوعي الوطني لأهداف التنمية المستدامة، تنمية مستدامة أساسها “الإنسان”، الأمانة العامة للمجلس الأعلى للتخطيط والتنمية، 2018
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ــدة الإطار المؤسسي ــق الأجن ــو تحقي ــة نح ــود الوطني ــه الجه ــدف توجي به
الأمميــة للتنميــة المســتدامة 2030، تــم إنشــاء اللجنــة 
الوطنيــة التوجيهيــة الدائمــة تحــت إســم »اللجنــة الوطنيــة 
للتنميــة المســتدامة« بموجــب القراريــن الوزاريــين أرقــام 21 
و29 حيــث تــم تحديــد إطــار التعــاون بــين الأمانــة العامــة 
للمجلــس الأعــلى للتخطيــط والتنميــة ووزارة الخارجيــة 
وتوجيــه  قيــادة  مجــال  في  للإحصــاء  المركزيــة  والإدارة 
أجنــدة 2030 وتحقيــق  تنفيــذ  نحــو  الوطنيــة  الجهــود 
وتوطــين أهــداف التنميــة المســتدامة في دولــة الكويــت. 
للتخطيــط  الأعــلى  للمجلــس  العامــة  الأمانــة  وتتــولى  
ــلى  ــا ع ــمل في عضويته ــي تش ــة الت ــة اللجن ــة رئاس والتنمي
ممثلــين عــن الــوزارات الحيويــة والمعنيــة ، منهــا: وزارة 
وهيئــة  للبيئــة  العامــة  والهيئــة  الاجتماعيــة  الشــؤون 
تشــجيع الاســتثمار المبــاشر والأمانــة العامــة  لمجلــس الأمــة، 
ــة  ــات محلي ــن  مؤسس ــاء م ــا  أعض ــر اجتماعاته ــما يح ك
ــج  ــبة وبرنام ــوان المحاس ــا دي ــب، منه ــة مراق ــة، بصف ودولي
الأمــم المتحــدة الإنمــائي والبنــك الــدولي، إلى جانــب  ممثلــين 
عــن منظــمات  المجتمــع المــدني مثــل جمعيــة حمايــة 
البيئــة وجمعيــة المهندســين الكويتيــة والجمعيــة الاقتصاديــة 
الكويتيــة، وكذلــك، ممثلــين عــن  شركات مؤسســات القطــاع 
ــت وعــدد مــن  ــة تجــارة وصناعــة الكوي ــل غرف الخــاص مث
كــبرى الــشركات الوطنيــة.  طــورت اللجنــة الوطنيــة للتنميــة 
ــات العمــل بغــرض تنســيق وعقــد  المســتدامة طريقــة وآلي
اجتماعــات بصفــة منتظمــة لمتابعــة ســير العمــل والمشــاركة 
بالمشــورة الفنيــة فيــما يتعلــق بالتنفيــذ والترابــط والتكامــل 
مــن أجــل توافــق خطــة التنميــة الوطنيــة وأهــداف وغايــات 

ــتدامة.  ــة المس ــة للتنمي ــدة الأممي الأجن
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تشكيل عضوية اللجنة الوطنية للتنمية المستدامة جدول )2)

الأعضاء # الأعضاء #

الجهات  الحكومية

وزارة المالية 8 وزارة الشؤون الاجتماعية 1

وزارة الكهرباء والماء 9 الهيئة العامة للبيئة 2

وزارة التربية 10 وزارة الخارجية 3

وزارة الداخلية 11 هيئة تشجيع الاستثمار المباشر 4

الهيئة العامة للقوى العاملة 12 الأمانة العامة لمجلس الأمة 5

الهيئة العامة للغذاء والتغذية 13 وزارة العدل 6

الهيئة العامة للصناعة 14 وزارة الصحة 7

المؤسسة العامة للرعاية السكنية 15

الشركاء المحليين والدوليين بصفة »مراقب«د

ديوان المحاسبة بدولة الكويت 16

برنامج الأمم المتحدة الإنمائي 17

البنك الدولي 18

القطاع الخاص

غرفة تجارة وصناعة الكويت 19

المجتمع المدني

الجمعية الكويتية لحماية البيئة 20

جمعية المهندسين الكويتية 21

الجمعية الاقتصادية الكويتية 22

المصدر: الأمانة العامة المساعدة للمجلس الأعلى واستشراف المستقبل )2018(. تقرير حول إنجازات اللجنة الوطنيّة التوجيهيّة الدائمة لتنفيذ أجندة 2030 لأهداف التنمية المستدامة
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المســتدامة  للتنميــة  الوطنــي  المرصــد  يتــولى  كذلــك، 
ــس الأعــلى  ــة للمجل ــة العام واســتشراف المســتقبل في الأمان
ــين  ــة ب ــم التنســيق والمتابع ــة دع ــة مهم ــط والتنمي للتخطي
أعضــاء اللجنــة الوطنيــة للتنميــة المســتدامة، إلى جانــب 
مســؤوليتها في إعــداد تقريــر الاســتعراض الوطنــي الطوعــي 

الأول لدولــة الكويــت.

ــط  ــس الأعــلى للتخطي ــة للمجل ــة العام ــد نظمــت الأمان ولق
والتنميــة، بالتعــاون مــع الإدارة المركزيــة للإحصــاء، 13 ورشــة 
عمــل ونــدوة تدريبيــة اســتهدفت أكر مــن 66 جهــة حكومية 
وغــير حكوميــة ومــن القطــاع الخــاص، حيــث تــم شرح جدول 
ــا ضمــن  ــد أولوياته ــة المســتدامة 2030 وتحدي أعــمال التنمي
ــع  ــب التفاعــل م ــت، إلى جان ــة الكوي ــي لدول الســياق الوطن
أصحــاب الشــأن والجهــات المعنيــة والــشركاء حــول أدوار 
ومســؤوليات كل جهــة في تحقيــق أهــداف وغايــات التنميــة 
المســتدامة العالميــة وتوجيــه عمليــات إدماجهــا ضمــن الإطــار 

الوطنــي لخطــة التنميــة الوطنيــة لدولــة الكويــت.

 وتدعــم مشــاركة المرصــد الوطنــي للتنميــة المســتدامة 
واســتشراف المســتقبل فرصــة تنســيق بنــاء القــدرات الفنيــة 
في مجــال الرصــد والمراقبــة والتقييــم للمســؤولين والعاملــين 
بالمرصــد بمــا يمكنهــم مــن تحمــل مســؤوليات إعــداد تقاريــر 
ــل  ــع مراح ــتقبلاً في جمي ــة مس ــة الطوعي ــة الوطني المراجع

ــتدامة. ــة المس ــداف التنمي ــدة أه ــذ أجن تنفي

بالإضافــة إلى هــذه الأنشــطة، شــكل المرصــد الوطنــي للتنمية 
المســتدامة فرقــة عمــل للتوعيــة الإعلاميــة، كــما أنشــأ 
حســاب عــلى شــبكة إنســتجرام )أهــداف التنميــة المســتدامة 
الكويــت( للتوعيــة بالأنشــطة والفعاليــات المتعلقــة بأهداف 
التنميــة المســتدامة، وكذلــك تبــادل الأفــلام القصــيرة والأفــلام 
الوثائقيــة حــول أهــداف التنميــة المســتدامة، وفي 2018، 
نظــم مركــز ATA-Hub )منتــدى مختــبر الابتــكار لأهــداف 

ــة المســتدامة(.3 التنمي

مشاركة ممثلي الجهات الحكومية لأغراض المواءمة     جدول )3)

أهداف المواءمة عدد الحضور الجهات  الحكومية

الهدف )2) و)3) 8 وزارة الصحة وأصحاب الشأن المعنيين

الهدف )4) 10 وزارة التربية وأصحاب الشأن المعنيين

الهدف )4) 8 وزارة الخارجية وأصحاب الشأن المعنيين

الهدف )7) و)8) 16 وزارة الماء  والكهرباء  وأصحاب الشأن المعنيين

الهدف )13) و)14) و)15)1 10 وزارة الأشغال العامة وأصحاب الشأن المعنيين

الهدف )16) 6 وزارة الداخلية ووزارة الدفاع وأصحاب الشأن المعنيين

الهدف )5) 10 وزارة العدل وأصحاب الشأن المعنيين

الهدف )11) 9 وزارة الدولة لشؤون الإسكان وأصحاب الشأن المعنيين

الهدف )9) و)12) 19 وزارة التجارة والصناعة ووزير الدولة لشؤون الشباب وأصحاب الشأن المعنيين

و)14) و)11)  و)5)  و)2)   (1(  الهــدف 

و)15)15

12 وزارة الأوقاف والشؤون الإسلامية ووزير الدولة لشؤون البلدية وأصحاب الشأن المعنيين

الهدف )10) 24 وزارة المالية وأصحاب الشأن المعنيين

الهدف )1) و)8) 11 وزارة الشؤون الاجتماعية ووزير الدولة للشؤون الاقتصادية وأصحاب الشأن المعنيين

المصدر: الأمانة العامة المساعدة للمجلس الأعلى واستشراف المستقبل2018 تقرير حول إنجازات اللجنة الوطنيّة التوجيهيّة الدائمة لتنفيذ أجندة 2030 لأهداف التنمية المستدامة

http://sdg.iisd.org/events/unleash-sdg-innovation-lab-2018/ .3
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توزيع أهداف التنمية 

المستدامة بين الوزارات

مواءمة أهداف التنمية 

المستدامة مع الركائز 

والجوانب السبعة للخطة 

الوطنية

نشر التوعية من خلال 

وسائل التواصل الاجتماعي

إطلاق جائزة الكويت 

للتنمية المستدامة

تحديد الفجوات باستخدام 

الاستطلاعات الإحصائية 

والبيانات المتاحة

مواءمة أهداف التنمية 

المستدامة مع سياسات 

خطة التنمية الوطنية

تحديد نسبة المواءمة بين 

جدول أعمال 2030 وخطة 

التنمية الوطنية

 العملية التشاورية
 لإعداد تقرير الاستعراض
 الوطني الطوعي الأول

 لدولة الكويت
يقــع ضمــن مهــام  اللجنــة الوطنية للتنميــة المســتدامة الإشراف 
عــلى إعــداد وتقديم تقريــر الاســتعراض الوطني الطوعــي  الأول 
ــة المســتدامة،  ــق أهــداف التنمي ــت بشــأن تحقي ــة الكوي لدول
حيــث ســيقدم  أمــام  المنتــدى الســياسي الرفيــع المســتوى للأمم 
المتحــدة في شــهر يوليــو 2019، وتــشرف اللجنــة الوطنية للتنمية 
ــي  ــد الوطن ــاركة المرص ــر بمش ــاز التقري ــلى إنج ــتدامة  ع المس
ــة  ــة العام ــة المســتدامة واســتشراف المســتقبل في الأمان للتنمي
للمجلــس الأعــلى للتخطيــط والتنميــة بدعــم مــن برنامــج الأمم 

المتحــدة الإنمــائي في دولــة الكويــت.  
ــداد  ــاركي في إع ــلي وتش ــج تفاع ــماد نه ــل اعت ــم بالفع ــد ت وق
وإنجــاز تقريــر الاســتعراض الوطنــي الطوعــي بحضــور أصحــاب 
ــد مــن الاجتماعــات ومتابعــة  ــة العدي الشــأن والجهــات المعني
آليــات التنســيق لتقديــم مدخلاتهــم واســتعراض التقــدم المحرز 

في التنفيــذ ومناقشــة الأهــداف والروابــط المشــتركة.
تعقــد اجتماعــات اللجنــة الوطنيــة للتنميــة المســتدامة في 
العــادة بحضــور ممثلــين عــن أصحــاب الشــأن والجهــات 
المعنيــة والجهــات الفاعلــة والمؤسســات ذات الصلــة بمــا في ذلك 
الجهــات الحكوميــة والمؤسســات العامــة والأوســاط الأكاديميــة 
والقطــاع الخــاص ومنظــمات المجتمــع المــدني بالإضافــة الى 
الصنــدوق الكويتــي للتنميــة الاقتصادية العربيــة والأمم المتحدة 
ــة  ــة العام ــام للأمان ــين الع ــترأس الأم ــة. وي ــمات الدولي والمنظ
للمجلــس الأعــلى للتخطيــط والتنمية الاجتماعــات ويتــولى إدارة 
الحــوارات والنقاشــات.  )الملحــق 1( وتضمــن آخــر اجتماعــات 

ــالي: ــة جــدول الأعــمال الت اللجن
مناقشــة سريعــة حول أجنــدة أهــداف التنمية المســتدامة 	 

ــل للأمــم المتحــدة وإعــداد  ــم أحــدث دلي وعــرض وتقدي
تقريــر الاســتعراض الوطنــي الطوعي الأول لدولــة الكويت، 
والعمليــة التشــاركية وتوقعــات اجتماعات أصحاب الشــأن 

ــات المعنية والجه
ــر 	  ــب تقري ــع جوان ــة شــاملة لجمي ــة موضوعي وضــع بني

الاســتعراض الوطنــي الطوعــي الأول في ســياق التنميــة في 
ــت. ــة الكوي دول

تقســيم المهام والمســؤوليات بــين أصحاب الشــأن والجهات 	 

الإنجازات الأولية للجنة الوطنية للتنمية المستدامةشكل )5)

ــر حــول إنجــازات  ــة العامــة المســاعدة للمجلــس الأعــلى واســتشراف المســتقبل2018 تقري المصــدر: الأمان

ــة المســتدامة ــدة 2030 لأهــداف التنمي ــذ أجن ــة الدائمــة لتنفي ــة التوجيهيّ ــة الوطنيّ اللجن
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حيــث أن هــذا هــو   الاســتعراض الوطنــي الطوعــي  الأول 
لدولــة الكويــت  حــول تحقيــق  الأهــداف الأمميــة للتنميــة 
المســتدامة في البــلاد بعــد مــرور أربــع ســنوات مــن التوقيــع 
ــبتمبر 2015،  ــتدامة في س ــة المس ــدة 2030 للتنمي ــلى أجن ع
فقــد تــم اتخــاذ قــرار مــدروس لتقديــم تقريــر عــن جميــع 
أهــداف التنميــة المســتدامة 17  مــع التركيــز بشــكل خــاص 
عــلى الاهــداف موضــوع المراجعــة الوطنيــة الطوعيــة لســنة 
ــد )الهــدف  4(، العمــل  ــم الجي 2019 وهــي: هــدف التعلي
ــق والنمــو الاقتصــادي )الهــدف  8(، الحــد مــن أوجــه  اللائ
ــدف   ــي )اله ــل المناخ ــدف  10(، العم ــاواة )اله عــدم المس
13(، تعزيــز  الســلام و العــدل و المؤسســات القويــة )الهــدف  
ــتعراض  ــر الاس ــز تقري ــدف 17(. ويرك ــشراكات )اله 16( وال
الوطنــي الطوعــي لهــذا العــام 2019 عــلى موضــوع »تمكــين 

ــع«. الشــعوب وضــمان المســاواة والتضمــين للجمي

ــم أيضــاً في هــذا الســياق أن نلاحــظ أن الأهــداف  مــن المه
الـــ 17 والغايــات الـــ 169 كلهــا مترابطــة هيكليــاً وموضوعيــاً 
بحيــث يمكــن أن تســاهم أهــداف معينــة في تحقيــق عــدة 
غايــات. عــلى ســبيل المثــال، مــن الواضــح أن المســائل ذات 
ــة بالمســاواة بــين الجنســين قــد تــم تغطيتهــا بوضــوح  الصل
ــذي خصــص  ــم 5 ال ــة المســتدامة رق في إطــار هــدف التنمي
ــك،  ــع ذل ــانية. وم ــة بالجنس ــات المتعلق ــل للموضوع بالكام
كانــت المســائل نفســها مرتبطــة أيضًــا بعــدد مــن الأهــداف 
بمــا في ذلــك الصحــة والتعليــم والعمــل اللائــق والدمــج 
الاجتماعــي وغيرهــا. بالتــالي مــن الأهميــة بمــكان النظــر في 
ــام ومتكامــل. وســوف تســتخدم  ــه وبشــكل ت ــر برمت التقري
رصــد  في  مســتقبلاً  الطوعيــة  الوطنيــة  الاســتعراضات 
ــة  ــات المراجع ــا لموضوع ــداف وفقً ــرز في الأه ــدم المح  التق

والتقارير السنوية.

المعنيــة فيــما يتعلــق بأدوارهــم ومســاهماتهم في إعــداد 
تقريــر الاســتعراض الوطنــي الطوعــي الأول لدولــة الكويــت

ــة مشــتركة لأهــداف 	  ــوح لوضــع رؤي ــدى مفت إنشــاء منت
التنميــة المســتدامة ومشــاركة تجاربهــم القابلــة للتطبيــق 
ودور كل منهــا في عمليــة تنفيــذ أهــداف التنميــة المســتدامة.

ركــزت المناقشــات على جهــود الكويــت لإضفاء الطابع المؤســي 
ــة  ــداف الأممي ــع الأه ــة م ــة الوطني ــا الإنمائي ــة خططه لمواءم
للتنميــة المســتدامة، كــما تــم تكريــس جــزءً كبــيرً مــن الاجتــماع 
ــات  ــي والتحدي ــة عــلى المســتوى الوطن لمناقشــة ســياق التنمي
والأولويــات. كذلــك تــم تســليط الضوء على المســؤولية المشــتركة 
لجميــع الشركاء في تحقيــق الأهداف الأممية للتنمية المســتدامة، 
والإشــارة إلى الــدور الحاســم والفعــال لــكل جهــة مــن الجهــات 
ــماع  ــاركين في الاجت ــام المش ــد ق ــأن. وق ــاب الش ــة وأصح المعني
ــع  ــر م ــات النظ ــوا وجه ــم وتبادل ــن أعماله ــر ع ــداد تقاري بإع
مجموعــات العمــل وأعضاء اللجنــة الوطنية للتنمية المســتدامة. 
كــما قــدم العديــد من أصحــاب الشــأن والجهــات المعنيــة تقريرا 
ــف  ــاز، وكي ــة بإيج ــاتهم المعني ــمال مؤسس ــم وأع ــن مهامه ع
كانــت الأهــداف الأمميــة للتنميــة المســتدامة وغاياتها جــزءاً من 
خطــط وبرامــج العمــل الحاليــة في مؤسســاتهم، وكيــف التزمــت 
مؤسســاتهم بالمســاهمة في أهــداف وغايــات التنميــة المســتدامة 

ذات الصلــة بعملهــا.

وضع آلية التنسيق

مقابلة أصحاب الشأن المعنيين وتوزيع المهام

تحديد أصحاب الشأن

رصد التقدم المحرز والمتابعة

المــي قدمًــا في إعــداد التقريــر الوطنــي الطوعــي 

الأول

المقابلــة مــع المرصــد الوطنــي للتنميــة المســتدامة 

واللجنــة الوطنيــة للتنميــة المســتدامة

ــي شكل )6) ــر الاســتعراض الوطن ــق إلى إعــداد تقري الطري
ــت  ــة الكوي الطوعــي الأول لدول

 الوضع الراهن والتقدم
 المحرز في تحقيق

 أهداف وغايات التنمية
المستدامة
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هــذا وعــلى مــدار الســنوات الأربعــة الماضيــة، اتخــذت 
ــاركة  ــدة ومش ــم المتح ــع الأم ــاون م ــت - بالتع ــة الكوي دول
ــة  ــين - مجموع ــأن المعني ــاب الش ــع أصح ــع جمي ــة م فاعل

مــن الإجــراءات الجريئــة بهــدف تنفيــذ مــا لا يقــل عــن 16 
ــة  ــات التنمي ــا بأهــداف وغاي ــا وثيقً ــط ارتباطً ــا ترتب  مشروعً

المستدامة المعنية.

الأهداف ذات الأولوية للاستعراض الوطني الطوعي 2019

نسبة الإنجاز هدف التنمية المستدامة

بلغ معدل الإنجاز 74.7 % مع احتساب 3 مؤشرات وفقا للبيانات المتاحة الهدف 4: التعليم الجيد

بلغ معدل الإنجاز 77.6 % مع احتساب 3 مؤشرات وفقا للبيانات المتاحة الهدف 8: العمل اللائق والنمو الاقتصادي

 يعكــس الإنجــاز في هــذا الهــدف مــدى التقــدم المحــرز في العديــد مــن العنــاصر/ أصحــاب الشــأن، لضــمان الحــد

 مــن أوجــه عــدم المســاواة وزيــادة التضمينيــة الشــاملة للجميــع، فيــما يتعلــق بالأشــخاص ذوي الإعاقــة وتحقيــق

 المســاواة بــين الجنســين ومكافحــة الاتجــار بالبــشر وحمايــة العــمال المهاجريــن وحمايــة حقــوق الأطفــال والحفــاظ

 عــلى حقــوق الذيــن لديهــم وضــع خــاص وغــيره. المزيــد مــن التفاصيــل موضحــة لاحقــا في الجــزء الخــاص بالهــدف

رقــم 10

الهدف 10: الحد من أوجه عدم المساواة

بلغ معدل الإنجاز  43.8 %، وتم احتساب 4 مؤشرات وفقا للبيانات المتاحة الهدف 13: العمل المناخي

 بلغ معدل الإنجاز 73.9 % وتم احتساب 7 مؤشرات وفقا للبيانات المتاحة
المؤسســات العــدل و  و  الســلام   الهــدف 16: 

القويــة

 بلــغ معــدل الإنجــاز 52.9 %، وتعتــبر 50 % مــن المــؤشرات جيــدة وتــم تقييــم 2 مــن المــؤشرات وفقــا للبيانــات

 المتاحــة
الهدف 17: عقد الشراكات لتحقيق الأهداف

الإنجازات التي حققتها دولة الكويت في كل هدف من أهداف التنمية المستدامة 17 بشكل موجز جدول )4)
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الأهداف الأحد عشر المتبقية

ا ٪ الإنجاز الهدف

% 100  الهدف 1:القضاء على الفقر

% 65.2  الهدف 2: القضاء التام على الجوع

% 84.8 الهدف 3: الصحة الجيدة والرفاه

% 55.8 الهدف 5: المساواة بين الجنسين

% 50 الهدف 6: المياه النظيفة والنظافة الصحية

% 86.6 الهدف 7: طاقة نظيفة وبأسعار معقولة

% 45.7 الهدف 9: الصناعة والابتكار والهياكل الأساسية

% 44.6 الهدف 11: مدن ومجتمعات محلية مستدامة

% 28.9 الهدف 12: الاستهلاك والإنتاج المسؤولان

% 37.4 الهدف 14: الحياة تحت الماء

% 55 الهدف 15: الحياة في البر

المصدر: اللجنة الوطنيّة التوجيهيّة الدائمة لتنفيذ أجندة 2030 )2018(. ورقة عمل حول جهود دولة الكويت في مجال التنمية المستدامة

ــة  ــد مــن الإنجــازات خــلال مرحل ــم تســجيل العدي ــما ت بين
التنفيــذ، فــلا تــزال هنــاك تحديــات، أهمهــا: نقــص في توافــر 
البيانــات ذات الجــودة العاليــة وضعــف الاســتجابة في طلــب 

الحصــول عــلى البيانــات، شــكل )7( أدنــاه يوضــح التحديــات 
الهيكليــة الجســيمة التــي يجــري معالجتهــا بواســطة الأدوات 

المؤسســية المختلفــة:

المصدر: اللجنة الوطنيّة التوجيهيّة الدائمة لتنفيذ أجندة 2030 )2018(. ورقة عمل حول جهود دولة الكويت في مجال التنمية المستدامة

الهيمنة الاقتصادية 

لقطاع النفط

ضعف دور القطاع 

الخاص في التنمية

ضعف توازن 

الميزانية العامة  

ضعف الاستثمارات 

الأجنبية المباشرة

الربط المحدود بين 

الخطة الهيكلية 

وخطة التنمية

البنية التحتية 

الجيدة

الفجوات والتحديات الرئيسية أمام تحقيق أجندة 2030شكل )7)
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وعــلى الرغــم مــن التحديــات المذكــورة أعــلاه، فــإن الجهــود 
المســتمرة والمتواصلــة التــي لا تنفــك دولــة الكويــت تبذلهــا 
ــع  ــدار الســنوات الأرب ــدة 2030 عــلى م ــق أجن نحــو  تحقي
ــين  ــن ب ــة 105 م ــل المرتب ــن أن تحت ــا م ــد مكنته ــة ق الماضي
ــبة  ــن نس ــه م ــا  حققت ــراً لم ــام 2018، نظ ــة في ع  156 دول
ــتوى  ــلى المس ــتدامة ع ــة المس ــداف التنمي ــن أه 61.6 % م

ــي4.  ــتوى الإقليم ــلى المس ــا ع ــدولي و62.1 % منه ال

فيــما يــلي تقريــر موجــز عــن الوضــع الراهــن للتقــدم المحرز 
في تنفيــذ غايــات وأهــداف التنمية المســتدامة.

4 . ورقة عمل حول جهود دولة الكويت في مجال التنمية المستدامة – 2018
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 هدف التنمية
المستدامة 1

القضاء على الفقر5
 القضاء على الفقر بجميع أشكاله في كل

مكان

ــث  ــل حي ــة الدخ ــدول مرتفع ــن ال ــت م ــة الكوي ــبر دول تعت
معــدلات الفقــر المدقــع ضئيلــة أو تــكاد لا تذكــر. ولقــد 
ــة المســتدامة 2018 أن  ــة للتنمي ــة الوطني ــر اللجن أشــار تقري
الكويــت قــد حققــت إنجــازاً بنســبة 100 % في هــدف التنمية 
ــات إلى أن  ــك، تشــير البيان المســتدامة الأول6. عــلاوة عــلى ذل
الكويــت تجــاوزت خــط الفقــر )1.9 دولار للفــرد في اليــوم7( 
بشــكل كبــير ، إلا أن الحكومــة والــوزارات والدوائــر المتخصصة 
تســعى باســتمرار إلى تلبية الاحتياجات الاستراتيجية والأساسية 
للأفــراد والفئــات  المختلفــة في المجتمــع، والذيــن تعتــبر 
ظروفهــم المعيشــية قاســية وصعبــة، كــما تعتــبر هــذه الجهود 
ذات صلــة بغايــات وأهــداف التنميــة المســتدامة الأخــرى ولا 
ــة  ــدف التنمي ــم 8 وه ــتدامة رق ــة المس ــدف التنمي ــيما ه س
المســتدامة رقــم 10 عــلى التــوالي، فيــما يتعلــق بتمكــين جميع 
الأفــراد لــكي يكونــوا منتجــين مــن الناحيــة الاقتصاديــة وكذلــك 
ــي و  ــاج الاجتماع ــز الاندم ــاواة وتعزي ــدم المس ــن ع ــد م الح

القــدرة عــلى التعــافي الاجتماعــي كــما هــو موضــح أدنــاه.

عمليــا، قامــت وزارة الشــؤون الاجتماعيــة قبل بضع ســنوات - 
بالتعــاون مــع عــدد مــن الجهــات الحكوميــة وغــير الحكوميــة 
ــذ  ــة وتنفي ــة الاجتماعي ــن نظــم الرعاي ــد م ــال العدي -  بإدخ
برامــج الحمايــة الاجتماعيــة الشــاملة التــي تهدف إلى تحســين 
الظــروف المعيشــية للأفــراد والفئــات المعرضــة للضعــف 
الاجتماعــي او الاقتصــادي. عــلى ســبيل المثــال، طبقــت وزارة 
الشــؤون الاجتماعيــة قانــون المســاعدة العامــة رقــم 2011/12 
مــن  الماليــة وغيرهــا  المســاعدات  تقديــم  يكفــل  الــذي 
المســاعدات لــلأسر وأفــراد المجتمــع الذيــن يتمتعــون بالحــد 
الأدنى مــن الظــروف المعيشــية الملائمــة. ويتمثــل الهــدف مــن 
هــذه السياســة في تحقيــق الاســتقرار داخــل الأسر والحــد مــن 
المعانــاة الماديــة والاجتماعيــة غــير الروريــة لأفــراد المجتمــع 
ــات -  ــذه الفئ ــن ه ــة. تتضم ــة صعب ــروف معيش ــل ظ في ظ
عــلى ســبيل المثــال لا الحــصر - المســنين والأرامــل والمطلقــات 
ــام  ــين والأيت ــوت وأسر الســجناء والطــلاب المبتعث ــات البي ورب
والمــرضى بأمــراض مزمنــة وغيرهــم، بالإضافــة إلى ذلــك، تنــص 
بنــود القانــون 2011/12 عــلى منــح صلاحيــات لوزير الشــؤون 
الاجتماعيــة لمنــح المســاعدة للأفــراد الذيــن قــد لا يســتوفون 
المعايــير المحــددة لكنهــم أثبتــوا أن ظروفهــم حرجــة وبحاجــة 

للمســاعدة مــن أجــل العيــش بكرامــة.

5 . ســيتم توفــير المزيــد مــن البيانــات والحقائــق المؤيــدة لهــذا الهــدف مــن خــلال دراســة المســح لــلأسر 
ــائي،  ــم المتحــدة الإنم ــج الأم ــن برنام ــم م ــة للإحصــاء بدع ــذه الإدارة المركزي ــع أن تنف المعيشــية المتوق

مــن 2019 فصاعــداً 

6 . ورقــة عمــل عــن تطبيــق الكويــت لأهــداف التنميــة المســتدامة، اللجنــة الوطنيــة لأهــداف التنميــة 
المســتدامة، 2018 

7 . الإدارة المركزية للإحصاء
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ــية  ــات الرئيس ــن الأولوي ــت م ــد كان ــك، فق ــلى ذل ــلاوة ع ع
للحكومــة توفــير ســبل الوصــول للخدمــات الاجتماعيــة 
الأساســية لجميــع الســكان )كويتيــين وغــير كويتيــين(، وقــد 
ــة المطــاف خــلال الفــترة 2016-2012،  تحقــق ذلــك في نهاي
عندمــا أصبــح الحصــول عــلى الخدمــات الأساســية مثــل 
الميــاه الصالحــة للــشرب والكهربــاء والخدمــات الصحيــة 
ــكان. ــع الس ــرة لجمي ــا متوف ــلات وغيره ــم والمواص والتعلي

ــم إعدادهــا، فقــد ارتفــع الإنفــاق  ــي ت ــات الت ــاً للبيان ووفق
الحكومــي عــلى الخدمــات الأساســية )لا ســيما عــلى التعليــم 
مبلــغ  إلى  الاجتماعيــة(  والحمايــة  الصحيــة  والخدمــات 
3,578.3 مليــون دينــار كويتــي عــام 2016 مــن مبلــغ 
2,975.5 مليــون دينــار كويتــي عــام 2012، يمثــل ذلــك حوالي 
ــت. ــة الكوي ــنوي في دول ــاق الس ــوع الانف ــن مجم 41 % م

100%

ــة الكويــت الذيــن شكل )8) نســبة ســكان دول
ــون عــلى الخدمــات الأساســية يحصل

المصــدر: الإدارة المركزيــة للإحصــاء )2018(. نــشرة مــؤشرات أهــداف التنميــة المســتدامة بدولــة الكويــت 

2012 – 2016 – الإصــدار الأول 

المصدر: مؤشرات أهداف التنمية المستدامة، 2012-2016، الإدارة المركزية للإحصاء، الطبعة الأولى  

نسبة الانفاق الحكومي على الخدمات الأساسية من الانفاق الإجماليجدول )5)

الإجمالي الحماية الاجتماعية الصحة التعليم السنة

% 40.3 % 4.2 % 12.2 % 23.9 2012

% 2.39 % 1.4 % 3.11 % 8.23 2013

% 2.40 % 3.3 % 3.12 % 6.24 2014

% 9.40 % 2.3 % 3.13 % 4.24 2015

% 41.10 % 1.3 % 6.14 % 4.23 2016
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كــما أصــدت وزارة الشــؤون الاجتماعيــة تراخيــص وقدمــت 
دعــماً للجهــات غــير الحكوميــة ومنظــمات المجتمــع المــدني 
التــي تقــوم بتنفيــذ المهــام الإنســانية لتعزيــز دورهــا في 
القضــاء عــلى مســببات الفقــر المدقــع عــلى مســتوى المجتمع 

المحــلي.

ــة  ــة حكومي ــزكاة« هــو هيئ ــال، - »بيــت ال عــلى ســبيل المث
ــدوق  ــا صن مســتقلة أسُســت في الكويــت عــام 1982 ولديه
ــاف والشــؤون  ــل مســتقل وتخضــع لإشراف وزارة الأوق تموي
الفئــات  دعــم  إلى  الــزكاة  بيــت  ويســعى  الإســلامية، 
المســتهدفة الضعيفــة مثــل الأرامــل وكبــار الســن والأسر ذوي 
الدخــل المحــدود وأسر الســجناء والأيتــام. وتنــدرج الأهــداف 
الاســتراتيجية الرئيســية »لبيــت الــزكاة« تحــت مظلة واســعة 
ــة وتشــجيع  ــبكات الحمايــة الاجتماعي النطــاق لتعزيــز ش
العمــل الإنســاني بالتزامــن مــع الشراكــة مــع أصحــاب الشــأن 

ــة. ــات المعني والجه

ــير  ــات غ ــن الجه ــد م ــلى العدي ــوذج ع ــذا النم ــق ه وينطب
ــة في البــلاد مثــل الهــلال الأحمــر  ــة العامل ــة المحلي الحكومي
الكويتــي الــذي يقــدم الدعــم داخــل البــلاد وخارجهــا. 

ونتيجــة لذلــك، ســاعد الدعــم الحكومــي عــلى تمكــين العديد 
ــدني  ــع الم ــمات المجتم ــة ومنظ ــير الحكومي ــات غ ــن الجه م
عــلى تحقيــق نتائــج الحــد مــن الفقــر حســب الدلائــل 

ــا: ــت أو خارجه ــواء في الكوي ــة س التالي

الاجتماعيــة جدول )6) الشــؤون  وزارة  إنجــازات 
التنميــة المســتدامة 1 وفقًــا لهــدف 

في الخارج في الكويت

ــدد 316,701 ــم لع ــم الدع  تقدي

ــيرة أسرة فق

2,030 لـــعدد  الدعــم   تقديــم 

محتاجــة فقــيرة  أسرة 

ــاً ــاز 2,018 مشروع  إطــلاق وإنج

للفقــراء

مشروعــاً  66 وإنجــاز   إطــلاق 

المحتاجــة) والأسُر   )للأفــراد 

الهلال الأحمر الكويتي يوزع المساعدات الإنسانية على اللاجئين الروهينجا في بنغلاديش )تصوير حامد العميري)

المصدر: دور الأطراف المعنية في تحقيق أهداف التنمية المستدامة، وزارة الشؤون الاجتماعية، 2018
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فيــما يتعلــق بالغايــة رقــم 4.1، قدمــت وحــدة إدارة الرعايــة 
الأسريــة في وزارة الشــؤون الاجتماعيــة خدمــات إضافيــة إلى 
ــاة الأسر  ــن معان ــف م ــدف إلى التخفي ــا الخاصــة ته برامجه
ــل هــذه  ــد وردت تفاصي ــدون إقصــاء أحــد، وق المحتاجــة ب

الخدمــات في الملحــق الثــاني.
الشــعوب  العــام »تمكــين  يتعلــق بموضــوع هــذا  فيــما 
أن  إلى  الإشــارة  تجــدر  والمســاواة«،  التضمــين  وضــمان 
عــلى  تقتــصر  لم  الاجتماعيــة  الشــؤون  وزارة  مســاعدات 
الدعــم المــالي فقــط، فقــد تضمنــت هــذه المســاعدات دعــم 
برنامــج لتنميــة القــدرات لضــمان تمكــين الفئــات التــي تعــاني 
ــش  ــائل للعي ــا وس ــة وإعطائه ــية صعب ــروف معيش ــن ظ م
المســتقل بعوائــد اقتصاديــة. عــلى ســبيل المثــال، تقــدم وزارة 
الشــؤون الاجتماعيــة والعمــل الدعــم النفــي والبــدني عنــد 
الحاجــة، وتدعــم عمليــة تطويــر المهــارات مــن خــلال توفــير 
برامــج متخصصــة وتوفــير خــبرات عمليــة وتطويــر المعرفــة 
والمهــارات لمجموعــة مــن المســتفيدين مــن خــلال أنشــطة 
تشــاركية لتعزيــز المهــارات، ودعــم الالتحــاق بالمــدارس 
ــين. ــتفيدين المحتاج ــي للمس ــب المهن ــات والتدري والجامع

التحديات والإجراءات الت�صحيحية

مــن  التحديــات  مــن  العديــد  الكويــت  واجهــت  لقــد 
ــدف إلى  ــي ته ــر الت ــالفة الذك ــلات س ــذ التدخ ــلال تنفي خ
ــدد،  ــذا الص ــتدامة 1، وفي ه ــدف التنميــة المس ــق ه تحقي
ــة  ــة لمواجه ــير تصحيحي ــراءات وتداب ــة إج ــت الحكوم وضع
ــات  ــلي التحدي ــما ي ــات. ويلخــص الجــدول في هــذه التحدي
ــة  ــة ذات الصل ــراءات التصحيحي ــا والإج ــم مواجهته ــي ت الت
بهــدف التنميــة المســتدامة 1 التــي اتخذتهــا وزارة الشــؤون 
ــق  ــما يتعل ــة في ــود المبذول ــبة للجه ــا بالنس ــة. أم الاجتماعي
بالغايــة رقــم 5.1، فلــم يتــم الإبــلاغ عــن أي خســائر بشريــة 
ــبر الكويــت  ــة خــلال الفــترة مــن 2012-2016، وتعت أو مالي
واحــدة مــن البلــدان المجهــزة مؤسســيًا بالاســتراتيجيات 
ــوارث. ــر الك ــن مخاط ــد م ــدف إلى الح ــي ته ــائل الت والوس

التحديــات التــي تمــت مواجهتهــا والإجــراءات التصحيحيــة تحــت مســؤولية وزارة الشــؤون الاجتماعيــة الراميــة جدول )7)
لتحقيــق هــدف التنميــة المســتدامة 1

الإجراءات التصحيحية التحديات

تم إصدار قرارات إدارية جديدة:

   لوائح تنظيم صرف المساعدات العامة، رقم )3695/أ) لسنة 2016

قواعد تبادل المساعدات العامة رقم )3696/أ) لسنة 2016 

اللوائح التي عفا عليها الزمن المتعلقة  بصرف المساعدات

 يجــري الآن مراجعــة القواعــد واللوائــح التــي تنظــم أعــمال منظــمات المجتمــع المــدني

 والجهــات غــير الحكوميــة لتمكــين شركاء المجتمــع المــدني مــن الوفــاء بالتزاماتهــم

ــة ــة العام ــق المنفع لتحقي

ــدني ــع الم ــمات المجتم ــة بمنظ ــح ذات الصل ــد واللوائ ــوي القواع  تحت

ــة لأغــراض المنفعــة العامــة عــلى ــة العامل  والمنظــمات غــير الحكومي

ــا الزمــن إلى حــد مــا ــا عليه ــد عف بعــض الفجــوات والثغــرات وق

فتح منافذ تسويق شاملة بما في ذلك الأسواق الإلكترونية 

التعاون مع النقابات والسفارات الأجنبية والمطارات 

التنسيق مع قطاع التخطيط والتطوير 

التنسيق مع إدارة التوريد والمخازن 

القيود في الميزانية ومنافذ التسويق المحدودة

 العمــل مــع أصحــاب الشــأن والجهــات المعنيــة لتشــجيع الشــباب عــلى العمــل في القطــاع

الخــاص وتحســين المزايــا  المقدمــة

لا يزال القطاع الخاص غير جاذب إلى حد ما

 يتــم تشــجيع الجهــات غــير الحكوميــة ومنظــمات المجتمــع المــدني ودعمهــا مــن الناحيــة

ــل ــادة التأهي ــق بإع ــما يتعل ــيما في ــا ولا س ــز أعماله ــرى لتعزي ــي الأخ ــة والنواح  الفني

وتوفــير فــرص العمــل

 مشــاركة الجهــات غــير الحكوميــة ومنظــمات المجتمــع المــدني لا

تســتوفي المعايــير المطلوبــة

المصدر: وزارة الشؤون الاجتماعية )2018(، دور الجهات المعنية في تنفيذ أهداف التنمية المستدامة.
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 هدف التنمية
  المستدامة 2

القضاء التام على الجوع
 وتوفير الأمن الغذائي والتغذية المحسّنة

وتعزيز الزراعة المستدامة

ــت،  ــة الكوي ــة ملحــة في دول ــل الجــوع الشــديد أولوي لا يمث
ومــع ذلــك تعمــل الهيئــة العامــة للغــذاء والتغذيــة بشــكل 
وثيــق وبصفــة مســتمرة مــع الجهــات الحكوميــة وغــير 
الحكوميــة المعنيــة لتقديــر وقيــاس الأمــن الغــذائي في البــلاد، 
ــة  ــة والآمن ــة الكافي وضــمان الحصــول عــلى الغــذاء والتغذي
للجميــع بــدون انقطــاع. وكمثــال عــلى الجهــود المجتمعيــة 
البنــك الكويتــي  الهــدف، يواصــل  تجــاه تحقيــق هــذا 
للطعــام دعــم آلاف الأسر والمســنين والأيتــام المحتاجــين، 
الأغذيــة  لتوفــير  الطعــام«  بنــك  »مشــاريع  وتنفيــذ 
الســت  المحافظــات  في  الضعيفــة  للفئــات  والمشروبــات 
ــة  ــن الأمان ــم م ــنة بدع ــدار الس ــلى م ــت ع ــة الكوي في دول
العامــة للأوقــاف. عــلاوة عــلى ذلــك، يخضــع هــذا المــشروع 
ــة  لتوجيهــات وتعليــمات حــرة صاحــب الســمو أمــير دول
ــة الكويــت  الكويــت لضــمان حصــول جميــع النــاس في دول

ــة. ــة الكافي ــدادات الغذائي ــلى الإم ع

ــادة  ــن زي ــة م ــت نســبة مرتفع ــك، شــهدت الكوي ــع ذل وم
الــوزن والســمنة بصــورة نســبية، تمثــل بعــض المخاطــر 
منظمــة  أفــادت  عــام 2008،  ففــي  البــلاد.  الصحيــة في 
ــدول  ــن ال ــدة م ــت واح ــت كان ــة أن الكوي ــة العالمي الصح
ــمنة  ــة بالس ــدلات الإصاب ــا مع ــع فيه ــث ترتف ــة حي العربي
والــوزن الزائــد أكــر مــن غيرهــا مــن الــدول الأخــرى، بنســبة 
تصــل إلى 42 % مــن مجمــوع الســكان. تجــدر الإشــارة إلى أن 
نتائــج نظــام مراقبــة التغذيــة الوطنيــة أوضحــت إلى بلــوغ 
ــن  ــام مم ــر 15-19 ع ــم بعم ــن ه ــراد الذي ــن الأف 26 % م
يعانــون مــن السُــمنة مــن بينهــم 20 % ممــن يعانــون مــن 

حملة جمعية النجاة الخيرية الطموحة للقضاء التام على الجوع حول العالم
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السُــمنة المفُرطــة. هــذا وبالإشــارة للفئــة العُمريــة 9-17 عــام 
فــأن معــدلات السُــمنة المفُرطــة كانــت أعــلى عنــد الذكــور 
ــة  ــدلات العالي ــد المع ــذي يؤك ــر ال ــاث، الأم ــد الإن ــن عن م
للســمنة نســبةً للأعــمار. بالإضافــة لمــا ذكُــر فتــتراوح نســب 
الســمنة للأفــراد البالغــين 44 % للذكــور و34 % للإنــاث وفقاً 
للدراســات التــي أقُيمــت في 2016 )المســح الوطنــي الكويتــي 
للتغذيــة 2016(.   وفي الآونــة الأخــيرة في عــام 2018، كشــفت 
دراســة تقييــم مــدى انتشــار الإصابــة بالســمنة وزيــادة 
الــوزن بــين المراهقــين أنــه مــن بــين 591 مراهــق شــملتهم 
ــن الســمنة أو  ــون م ــا يعان ــاك 54.3 % إم الدراســة كان هن
مــن زيــادة في الــوزن، وكان معــدل انتشــار الســمنة وزيــادة 
الــوزن مــن أعــلى المعــدلات بــين الذكــور أكــر مــن الإنــاث. 
ــة  ــدف إلى معالج ــي ته ــج الت ــا في البرام ــر حاليً ــري النظ يج
هــذه المســألة )عــلى النحــو المذكــور أدنــاه( وســيتم إدمــاج 
عمليــة تنفيذهــا وتأثيرهــا في نهايــة المطــاف لرصدهــا في 

ــر المســتقبلية. إطــار هــذا الهــدف في التقاري

بالإشــارة لضــمان الغــذاء الآمــن، فقــد تــم تخصيــص منطقــة 
خاصــة للزراعــة الإنتاجيــة والزراعــة المســتدامة خــلال الفــترة 
مــن 2012- 2016، ولا يــزال حجــم هــذه المســاحات مســتقراً 
وتشــكل حــوالي 96 % مــن المســاحة الكليــة المخصصــة 

للزراعــة )الإدارة المركزيــة للإحصــاء(.

وبمــا أن الكويــت تفتقــر إلى المــوارد الطبيعيــة الكافيــة مــن 

ــاه العذبــة أو الأراضي الصالحــة للزراعــة فــإن الحكومــة  المي
ــة  ــة والزراع ــير الأراضي الجاف ــة إلى توف ــدى الحاج ــدرك م ت
الحريــة والتقنيــات الكافيــة وكذلــك المــوارد الإضافيــة 
الأخــرى والعمالــة الماهــرة لتعزيــز وتحســين إنتاجهــا الغذائي.

ــة  ــة للغــذاء والتغذي ــة العام ــذ الهيئ ــب آخــر، تنف مــن جان
عــدداً مــن الأنشــطة والتدخــلات للوقايــة مــن ســوء التغذيــة 
ولضــمان تطبيــق الممارســات الصحيــة وتعزيــز وتحســين 
أنمــاط الحيــاة النشــطة والصحيــة. عــلى ســبيل المثــال، 
ــة مــع ســت شركات  ــة في إقامــة شراك ــود الهيئ نجحــت جه
محليــة للحــد مــن الســكريات المضافــة في العصائــر بمعــدل 
يــتراوح مــن 6 إلى 17 %. هــذا وتجــدر الإشــارة إلى اهتــمام 
ــاليب  ــين أس ــة لتحس ــاب الصل ــع أصح ــل م ــة إلى العم الهيئ

ــة. ــة الصحي ــليمة والتغذي س

تتمثــل معظــم التحديــات التــي تواجــه البــلاد في ظــل هــذا 
البنــد في نقــص الموظفــين المؤهلــين وفي محدوديــة تكريــس 
بعــض المبــادئ التوجيهيــة والقواعــد العامــة التــي حددهــا 
ــذ  ــداد وتنفي ــم إع ــك يت ــع ذل ــة، وم ــة المدني ــوان الخدم دي
ــورة  ــات المذك ــة التحدي ــاً لمواجه ــة خصيص ــج المصمم البرام

ــا. ــة تأثيرهــا وكفاءته أعــلاه وســيتم رصدهــا ومراقب

ــنوية  ــهرية وس ــات ش ــاء بيان ــة للإحص ــدر الإدارة المركزي تص
تعكــس مــؤشر أســعار المســتهلك لعــدد مــن الخدمــات 

ــاه. ــور أدن ــدول المذك ــا للج ــية وفقً الأساس
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نســبة الأراضي الزراعيــة المخصصــة شكل )9)
للزراعــة الإنتاجيــة المســتدامة

مؤشر أسعار المستهلك السنة

136.4 2012

141.9 2013

146 2014

150.9 2015

153.8 2016

المســتدامة التنميــة  أهــداف  مــؤشرات  نــشرة   ،)2018( للإحصــاء  المركزيــة  الإدارة   المصــدر: 
الإصدار الأول 2016-2012 

المصــدر: الإدارة المركزيـّـة للإحصــاء ) 2018 (. نــشرة مــؤشرات أهــداف التنميــة المســتدامة بدولــة الكويــت 
2012 - 2016 – الإصــدار الأوّل

مؤشر أسعار المستهلك لكل سنة جدول )8)

% من الأراضي المخصصة للزراعة المستدامة

% من الأراضي المخصصة للأستخدام المستدام
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 هدف التنمية
   المستدامة 3

 الصحة الجيدة والرفاه 

 ضمان تمتع الجميع بأنماط عيش صحية
وبالرفاهية في جميع الأعمار

حتــى قبــل اعتــماد أهــداف التنميــة المســتدامة، كانــت دولة 
الكويــت تقــوم بتزويــد جميــع الســكان في البــلاد بخدمــات 
الرعايــة الصحيــة الأساســية ذات الجــودة والشــاملة عــبر 
ــادة  ــلاج وإع ــة والع ــة والوقاي ــة الصحي ــم الرعاي ــز نظ تعزي
التأهيــل والرعايــة الملطّفــة أو المخففــة لــلآلام. ومــع ذلــك، 
ونظــراً للعديــد مــن العوامــل بمــا في ذلــك زيــادة عــدد 
الســكان ومــا طــرأ مــن تباطــؤ في النمــو الاقتصــادي، فلقــد 
واجــه نظــام الخدمــات الصحيــة في البــلاد العديــد مــن 
التحديــات، لذلــك يعتــبر ربــط خطــة التنميــة الوطنيــة 
ــت  ــة المســتدامة 3 فرصــة للكوي ــات هــدف التنمي ــع غاي م
لمضاعفــة جهودهــا مــن أجــل تلبيــة الطلــب المتزايــد بشــكل 
ــع الســكان مــن  ــة لجمي ملحــوظ عــلى الاحتياجــات الصحي

ــة. ــاءة وفاعلي ــين بكف ــير الكويتي ــين وغ الكويتي

ــاريع  ــط والمش ــن الخط ــد م ــة العدي ــت الدول ــاً، وضع عملي
ضمــن خطــة التنميــة الوطنيــة تهــدف إلى ســد الفجــوات في 
الجــودة، والفجــوات في الممارســة الصحيــة في جميــع جوانــب 

النظــام الصحــي، وبإيجــاز، تســعى الخطــة إلى مــا يــلي:

44

إجــراء أول جراحــة للمــخ مــن نوعهــا في الكويــت في مستشــفى ابــن ســينا )تصويــر صالــح 

تقــي- كونــا 2015)
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 تعزيــز أنمــاط الحيــاة الصحيــة في جميــع قطاعــات 	 
وشرائح المجتمع.

تعزيــز وتحســين جــودة الخدمــات الصحيــة ولا ســيما 	 
ــة المتخصصــة. خدمــات الرعاي

ــة 	  ــة والتوعي ــلى الوقاي ــز ع ــة ترك ــات صحي ــع آلي وض
بمخاطــر الأمــراض المزمنــة.

تعزيــز دور أكــبر وإدمــاج ومشــاركة القطــاع الخــاص في 	 
توفــير الخدمــات الصحيــة.

مــن 	  الشــاملة  الصحيــة  الرعايــة  لتوفــير  الســعي 
خــلال مجموعــة مــن المشــاريع في مقدمتهــا مشــاريع 
ــاء  ــودة والقض ــة الج ــة عالي ــة الصحي ــات الرعاي خدم
عــلى الأمــراض المزمنــة غــير المعديــة وتعزيــز وتحســين 
قــدرة المستشــفيات.  يوضــح الرســم البيــاني التــالي 

ــذ. ــبة التنفي نس

ــس  ــاً لنظــام  -أطل ــر، ووفق نتيجــة للمشروعــات ســالفة الذك
لأهــداف التنميــة المســتدامة- بلــغ معــدل إنجــاز هــذه 
ــق  ــق بتحقي ــما يتعل ــبة 86 % في ــت نس ــاريع في الكوي المش
هــدف التنميــة المســتدامة 3 )أطلــس التنميــة المســتدامة 

2017، البنــك الــدولي(8.
ولقــد تــم تحقيــق الجــزء الأكبر مــن هــدف التنمية المســتدامة 
3 بشــكل تــام في دولــة الكويــت. عــلى ســبيل المثــال، وبالإشــارة 
إلى الغايــة 1.3، أظهــرت الإحصــاءات الوطنية لســنة عــام 2016 
أن معــدل وفيــات الأمهــات في دولــة الكويــت بلــغ 3.4 لــكل 

100,000 حالــة ولادة حيــة في عامــي 2014 و2015 على التوالي، 
 وفيما يتعلق بتواجد القابلات الماهرات، تصل النســبة عالمياً إلى 
100 % في جميــع أنحــاء البــلاد. فيــما يتعلــق بالغاية رقــم 2.3، 
بلــغ معدل وفيات الأطفال دون ســن الخامســة مــن العمر 9.3 
حالــة وفــاة لــكل 1,000 حالــة ولادة حيــة في عــام 2016. ومــن 
المتوقــع أن يصــل هــذا المعــدل إلى 5 حــالات وفــاة لــكل 1,000 
حالــة ولادة حيــة بحلــول 2030. أما فيما يتعلــق بمعدل وفيات 
الأطفــال حديثــي الــولادة فقــد بلغ 4.6 حالــة وفاة لــكل 1,000 
حالــة ولادة حيــة في عــام 2016، ومــرة أخــرى، تضــع المــؤشرات 
 أعــلاه دولــة الكويــت ضمــن أفضل البلــدان أداء في هــذا المجال 

على مستوى العالم.
كذلــك، تشــير إحصــاءات وزارة الصحــة إلى وجــود الحــد الأدنى 
المنخفــض وفقــاً للغايــة رقــم 3.3 من مــرض الإيــدز في الكويت، 
حيــث تــم تســجيل متوســط 0.02 حالــة لــكل 1,000 شــخص 
في عــام 2015 ولم يتــم الإبــلاغ عــن أي حــالات للإصابــة بالســل 

أو الملاريــا أو أي أمــراض معديــة أخــرى منــذ عــام 2012.

هــذا وعنــد التركيــز عــلى الغايــة رقــم 4.3 وكــما ذكرنــا بإيجــاز 
ــذ  ــة من ــذاء والتغذي ــة للغ ــة العام ــدأت الهيئ ــد ب ــابقاً، فق س
ــي تهــدف  ــذ مجموعــة مــن الأنشــطة الت ــام 2016 في تنفي ع
إلى خفــض مســتويات الســكر والملــح في العصائــر والوجبــات 
ــة  ــوالي، بالإضاف ــلى الت ــبة 6-17 % و3-45 % ع ــة بنس الخفيف
إلى حمــلات التوعيــة المجتمعيــة المســتهدفة، وتــم تبنــي هــذه 
السياســة بصــورة عاجلــة وملحــة اســتجابة للإحصــاءات المثــيرة 
ــات  ــدلات الوفي ــبية في مع ــادة نس ــرت زي ــي أظه ــق الت للقل
نتيجــة للأمــراض غــير المعديــة ولا ســيما مــرض الســكري كــما 

هــو موضــح في الشــكل أدنــاه:

وضــع إنجــاز المشــاريع التي تهــدف إلى توفير شكل )10)
التغطية الصحية الشــاملة 
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المصــدر: الإدارة المركزيــة للإحصــاء )2018(، نــشرة مــؤشرات أهــداف التنميــة المســتدامة -2016
2012 – الإصــدار الأول

المصــدر: الملخــص التنفيــذي، المســودة الأولى للتقريــر الطوعــي الوطنــي لأهداف التنمية المســتدامة، 
تنميــة مســتدامة أساســها “الإنســان”، الأمانــة العامة للمجلس الأعــلى للتخطيط والتنميــة، 2018 

السرطانالسكريأمراض الجهاز التنفسي المزمنة

8 . أطلس التنمية المستدامة 2017،البنك الدولي
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ووزارة  الاجتماعيــة  الشــؤون  وزارة  وحــدت  وقــد  هــذا 
ــث  ــم 8.3 حي ــة رق ــق بالغاي ــما يتعل ــا في ــة جهوده الصح
ــة  ــة الصحي ــا لتوفــير خدمــات الرعاي ــان معً تعاونــت الوزارت
الشــاملة والأدويــة واللقاحــات الأساســية لجميــع المواطنــين 
بالتنســيق مــع مركــز التأهيــل الطبــي، وإيصالهــا إلى الفئــات 

الأكــر ضعفًــا بمــا في ذلــك كبــار الســن والأحداث والأشــخاص 
مجهــولي الوالديــن وغيرهــم، وتشــمل خدمــات الرعايــة 
ــة مــن خدمــات  ــة 8.3 مجموعــة كامل ــاً للغاي ــة وفق الصحي
ــة  ــة وصحــة الأم والطفــل والأمــراض المعدي الصحــة الإنجابي

ــة. ــير المعدي وغ

ــطة  ــة الأنش ــذاء والتغذي ــة للغ ــة العام ــت الهيئ ــما دعم ك
ــة رقــم 9.3، مــن خــلال  ــم تنفيذهــا بموجــب الغاي ــي يت الت

ــق: ــن طري ــا ع ــة له ــة التابع ــان والإدارات المختلف اللج
تحديــد ورفــع الحظــر عــن بعــض المــواد الغذائيــة 	 

وتفعيــل اللوائــح التــي تتعلــق بالتجــارة في المــواد 
الغذائيــة داخــل البــلاد.

تعميــم المواصفــات المطلوبــة التــي تتعلــق بتجــارة 	 
الصــادرة  المعايــير  مــع  تتــماشي  التــي  الأغذيــة 
ومدونــة  الخليجيــة  القياســية  المواصفــات   عــن 

الدستور الغذائي.
 تفعيــل مركــز الإنــذار السريــع للغــذاء في دول مجلــس 	 

التعاون الخليجي.

ــاة  ــة وف ــم تســجيل أي حال ــه لم يت تشــير الإحصــاءات إلى أن
بســبب تلــوث الهــواء أو الميــاه غــير الآمنــة أو نظــم النفايات 
الصلبــة الملوثــة خــلال الســنوات الســت الماضيــة، ومــع ذلــك 
ــاة  ــة وف ــمم 1.1 حال ــبب التس ــات بس ــدل الوفي ــجل مع س
ــكل  ــكل 1,000 شــخص في عــام 2013 وارتفعــت إلى 1.6 ل ل

1,000 شــخص في عــام 2016.
فيــما يتعلــق بمعــدل العاملــين في المجــال الطبــي ومقدمــي 
زيــادة  ســجلت  فقــد  الكويــت،  في  الصحيــة  الرعايــة 
 10.10 حتــى   2013 عــام  في  عامــل   8.77 مــن  صافيــة 
ــادة مرتبطــة  ــام 2016، بزي ــكل 1000 شــخص في ع ــل ل عام
ــاه  ــاني أدن ــم البي ــا للرس ــات وفقً ــة والممرض ــدد الصيادل  بع

)الهدف 3 ج(.

المراهقــات  جدول )9) بــين  المواليــد  معــدلات 
مــن  العمريــة  الفئــات  ومجموعــة 

أنثــى(  1,000 )لــكل  الشــابات  

 الفئة العمرية
15-19

 الفئة العمرية
10-14

سنة

7.23 0.05 2014

7.09 0.03 2015

5.97 0.02 2016

ــتدامة 2016-2012  ــة المس ــداف التنمي ــؤشرات أه ــشرة م ــاء )2018(، ن ــة للإحص ــدر: الإدارة المركزي المص

ــدار الأول – الإص

المصدر: الإدارة المركزية للإحصاء )2018(، نشرة مؤشرات أهداف التنمية المستدامة 2012-2016 – الإصدار الأول 
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Physicians
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Pharmacists

Nurses

مــزودو خدمــات الرعايــة الصحيــة حســب شكل )12)
التخصــص )لــكل 1,000(

الممرضات

الصيادلة

أطباء الأسنان

الأطباء

انخفضــت معــدلات الوفيــات بســبب حــوادث الطــرق 
والمــرور مــن 12.8 في 2012 إلى 10.7 في عــام 2016 لــكل 
ــبب  ــات بس ــارة إلى أن الوفي ــدر الإش ــخص. تج 100,000 ش
حــوادث الطــرق قــد بلغــت ذروتهــا في عــام 2015 مــما 
ــكل 100,000 شــخص.   ــاة ل ــة وف ــاة 21.8 حال تســبب في وف

بالإشــارة إلى الغايــة رقــم 7.3، تثبــت الإحصــاءات أن معــدل 
المواليــد بــين المراهقــات بــين عامــي 2012 و2016وصــل إلى 
0.02 و5.97 فيــما بــين المراهقــات البالغــات مــن العمــر 10 
و14 و15 ســنة عــلى التــوالي، كــما هــو موضــح في الجــدول 

أدنــاه: 
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تلتــزم دولــة الكويــت التزامــاً تامــاً بتعليــم كل شــخص ومنحــه 
ــك  ــم. وذل ــن التعل ــن م ــتوى ممك ــلى مس ــق أع ــة لتحقي فرص
حســب رؤيــة 2035 والمــادة 13 مــن الدســتور الكويتــي، والتــزام 
الكويــت وايمانهــا واعتقادهــا الراســخ بأهميــة التعليــم باعتبــاره 
ــك،  ــا لذل ــة وحــق إنســاني أســاسي. وفقً ــة البشري ــزة للتنمي ركي
توفــر الدولــة التعليــم المجــاني للجميع مــن رياض الأطفــال حتى 
التعليــم الجامعــي مــع إلــزام الجميــع بالحصــول عــلى التعليــم 
الابتــدائي والمتوســط. كــما يمثــل التعليــم بنــداً مهــماً في ميزانيــة 
الدولة الســنوية. على ســبيل المثــال، خصصت الحكومــة في 2014 
حــوالي 16.2 % مــن الانفــاق الحكومــي الإجــمالي عــلى التعليــم.

حديثــاً  الصــادرة  الوطنيــة  التقاريــر  إحــدى  أشــارت 
عــام  في   %  2 مــن  أقــل  بلغــت  الأميــة  نســبة  أن  إلى 
بنســبة  بالمــدارس  الالتحــاق  معــدل  ارتفــع  كــما   ،2015 
80 و97 و94 و82 % في ريــاض الأطفــال والتعليــم الابتــدائي 
ــوالي )كــما هــو  والتعليــم المتوســط والتعليــم الثانــوي عــلى الت

ــاه(9. ــاني أدن ــم البي ــح في الرس موض

يصــف التقريــر ذاتــه مختلــف المشــاريع التــي يجــري تنفيذهــا 
ــزة  ــو الركي ــي - وه ــشري الإبداع ــال الب ــزة رأس الم ــار ركي في إط
السادســة مــن رؤيــة الكويــت 2035 - بمــا في ذلك المشــاريع التي 
تهــدف إلى ضــمان جــودة التعليــم. وتحقيقًا لهــذه الغاية، تعمل 
وزارة التربيــة في الوقــت الحــالي عــلى إعــادة النظــر في المناهــج 
الدراســية وتعزيــز وتحســين البيئــة المدرســية وتحســين كفــاءات 
ــة  ــر وتقني ــزة الكمبيوت ــتخدام أجه ــين اس ــدارس لتحس إدارة الم
المعلومــات خــلال عمليــة التدريــس، كــما تعمــل عــلى تحســين 
ــد  ــدة وتزوي ــس جدي ــرق تدري ــر ط ــين لتطوي ــاءات المعلم كف
الطــلاب بالمهــارات الإبداعيــة المطلوبــة ومهــارات حل المشــاكل.

 هدف التنمية
 المستدامة 4
التعليم الجيد

 ضمان التعليم الشامل والجيد للجميع
وتعزيز التعلم مدى الحياة
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معدلات الالتحاق بالمدارس في عام 2015شكل )13)

ــر  ــة )2018(: المســودة الأولى للتقري ــط والتنمي ــلى للتخطي ــس الأع ــة للمجل ــة العام المصــدر: الأمان

ــان” ــها الإنس ــتدامة أساس ــة مس ــتدامة “تنمي ــة المس ــداف التنمي ــي الأول لأه الطوع

9 . التقرير الوطني عن أهداف التنمية المستدامة 2018
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ــم  ــة للتعلي ــة العام ــك الهيئ ــت وكذل ــة الكوي ــل جامع تعم
ــاق  ــدم وس ــلى ق ــوازي ع ــكلٍ م ــب، بش ــي والتدري التطبيق
لتعزيــز قــدرات مؤسســات التعليــم العــالي مــن أجــل تلبيــة 
الطلــب المتزايــد بــين الشــباب والشــابات بشــكل خــاص عــلى 
التعليــم، ومــن أجــل ذلــك، توفــران مســاحة أكــبر وتعمــلان 
عــلى تنويــع التخصصــات الجامعيــة وفقًــا للاحتياجــات 
المتطــورة والتخصــص المتزايــد في ســوق العمــل. مــن المتوقــع 
أن تزيــد نتائــج هــذه الاســتثمارات مــن مطابقــة مخرجــات 
التعليــم مــع الاحتياجــات المتطــورة لســوق العمــل وتوفــير 

فــرص عمــل أفضــل خــلال هــذه العمليــة.

تســعى دولــة الكويــت في الوقــت الحــالي إلى تحقيــق جميــع 
ــم  ــة رق ــة المســتدامة 4 لا ســيما الغاي ــات هــدف التنمي غاي
2.4 الــذي تضمــن »حصــول جميــع الفتيــان والفتيــات 
ــة  ــرة والرعاي ــة المبك ــة الطفول ــدة في مرحل ــة جي ــلى تنمي ع
والتعليــم قبــل المرحلــة الابتدائيــة حتــى يتمكنــوا مــن 
ــه  ــا ذكرت ــا لم ــدائي«. ووفقً ــم الابت ــة التعلي ــتعداد لمرحل الاس

الإدارة المركزيــة للإحصــاء، فقــد وصلــت الكويــت إلى معــدل 
قيــد في المــدارس بنســبة 94 % فيــما بــين الأطفــال دون 
ســن الخامســة مــن العمــر في العــام الــدراسي 2017-2016، 
ــان )96.9  ــة بالفتي ــات مقارن ــين الفتي ــلى ب ــد أع ــبة قي بنس
الى 91.6 %(. عــلاوة عــلى ذلــك، بموجــب هــذا الهــدف 
المحــدد، تضمــن وزارة الشــؤون الاجتماعيــة تعيــين معلمــين 

ووفقًــا لإحصــاءات التعليــم لســنة 2017/2016 الصــادرة 
عــن الإدارة المركزيــة للإحصــاء تــم قيــد مــا مجموعــه 
ــي في  ــير كويت ــب غ ــي و52,897 طال ــب كويت 329,920 طال
جميــع المســتويات التعليميــة، في 622 مدرســة و196 روضــة 

ــال: أطف

44

المصدر: النشرة السنوية الخاصة بإحصائيات التعليم - الإدارة المركزية للإحصاء )2017(.

نسبة الالتحاق بالمدارس في السنة الدراسية 2016 - 2017 حسب الجنسية والفئةشكل )14)

non male

non female

female

male45 40

8
7

non male

non female

female

male45 41

7
7

non male

non female

female

male46 48

3 3

non male

non female

female

male41

7
8

   

   

   

   

كويتيات

غير كويتيات

كويتيين

غير كويتيين

رياض الأطفال

المرحلة الإبتدائي المرحلة المتوسطة المرحلة الثانوية



الإستعراض الطوعي الوطني لدولة الكويت 2019 49

متخصصــين لدعــم الأشــخاص الذيــن يعانــون مــن صعوبــات 
ــولي  ــة للأشــخاص مجه ــة التعليمي ــير الرعاي ــم وتوف في التعلي
الآبــاء في دور رعايــة الأيتــام مــن خــلال قيدهــم في المــدارس 

ــة. ــوزارة التربي ــة ل ــة التابع العام

ــن  ــد م ــذ العدي ــة تنفي ــما تدعــم وزارة الشــؤون الاجتماعي ك
ــتهدف  ــي تس ــة الت ــة المتخصص ــة والمهني ــل الفني ورش العم
كبــار الســن والأحــداث والأشــخاص مجهــولي الآبــاء مثــل 
ــا  ــة في مجــال الحاســوب وم ــة ومحــو الأمي ورشــة عمــل فني
شــابه ذلــك، التــي تســاهم بطريقــة مبــاشرة في تحقيــق الغاية 
5.4 التــي تهــدف إلى »القضــاء عــلى التفــاوت والفــوارق بــين 
الجنســين في التعليــم وضــمان المســاواة في الوصــول على جميع 
مســتويات التعليــم والتدريــب المهنــي للفئــات الضعيفة بما في 
ذلــك الأشــخاص ذوي الإعاقــة والشــعوب الأصليــة والأطفــال 

الذيــن يعانــون مــن حــالات ضعــف معينــة«.

عــلاوة عــلى ذلــك، في إطــار الغايــة )4 أ( التــي تســعى إلى بناء 
وتحديــث المرافــق التعليميــة للأطفــال وذوي الإعاقــة والتــي 
ــة وغــير  ــة آمن ــة تعليمي ــوع وتوفــر بيئ ــارات الن تراعــي اعتب
عنيفــة وشــاملة وفعالــة للجميــع، توضــح البيانــات المتاحــة 
إمكانيــات  لديهــا  الكويــت  المــدارس في  مــن  أن 100 % 
الوصــول إلى الكهربــاء والاتصــال بالإنترنــت والوصــول إلى 
أجهــزة الكمبيوتــر للأغــراض التعليميــة، ودور الميــاه المنفصلة 
ــجلت  ــك س ــلى ذل ــلاوة ع ــات. ع ــان والفتي ــن الفتي ــكل م ل
ــن  ــبة 0.9 % م ــم بنس ــن التعلي ــسرب م ــبة ت ــت نس الكوي
ــين في  ــير الكويتي ــلاب غ ــن الط ــين و2 % م ــلاب الكويتي الط
ــدراسي 2017 - 2018. ــام ال ــوي في الع ــم الثان ــل التعلي مراح

ــت  ــام 2018، احتل ــي لع ــة العالم ــؤشر المعرف ــارة إلى م بالإش
الكويــت المرتبــة 41 مــن حيــث التعليــم العــالي بمقــدار 45.7 
واحتلــت المرتبــة 50 مــن حيــث التعليــم مــا قبــل الجامعــي 
بمقــدار 60.2 حيــث كانــت كلا القيمتــان أعــلى مــن المتوســط 
العالمــي. ومــع ذلــك مــن حيــث التعليــم والتدريــب المهنــي 
والتقنــي، احتلــت الكويــت المرتبــة 82 بمقــدار 48.1، أي أقــل 

مــن المتوســط العالمــي.

نفــذت وزارة التربيــة بالتعــاون مــع البنــك الــدولي والمركــز 
الوطنــي لتطويــر التعليــم   برنامــج متكامــل لإصــلاح التعليــم 
ــيرة. وعــلى نفــس  ــق إنجــازات كب ــام 2015 بتحقي ــى في ع انته
ــوات في  ــد الفج ــراً لتحدي ــة مؤخ ــأت وزارة التربي ــوال، أنش المن
هــدف التنمية المســتدامة 4 وتنســيقها مع العديد مــن الجهات 
المعنيــة وأصحــاب الشــأن والــشركاء الاســتراتيجيين بهــدف تعزيز 
قطــاع التعليــم في الكويــت وســد الفجــوات المتبقيــة قــدر 
الإمــكان. وفقــاً للمنظمــة العالميــة لتقييــم الإنجــازات التعليمية 
وبالأخــص الجهــود المعنيــة بالدراســات الرياضية والعلــوم والتي 
تعــد مقيــاس عالمــي لتحديــد مســتوى المعرفــة للطلاب بشــكلٍ 
عــادل حــول العــالم، أشُــير إلى تراجــع مركــز دولــة الكويــت منــذ 
2007. وتجــدر النتائــج للعــام 2007 إلى أن تصنيــف البِــلاد قــد 
جــاء في المرتبــة 34 مــن 36 في مهــارات الرياضيات للصــف الرابع 
ــة إلى  ــع، بالإضاف ــوم للصــف الراب ــارات العل و32 مــن 36 في مه
ــات للصــف الثامــن، وأن هــذا  ــارات الرياضي 34 مــن 36 في مه
التصنيــف قــد تراجــع ليحــل محلــه ترتيــب 48 مــن 50 للصــف 
الرابــع في مهــارات الرياضيــات و49 مــن 50 في مهــارات العلــوم 
ــف  ــات للص ــارات الرياضي ــن 49 في مه ــع و44 م ــف الراب للص
ــير في  ــب الأخ ــلاد الترتي ــجل الب ــع لتس ــتمر التراج ــن، واس الثام
مــادتي العلــوم والرياضيــات للصــف الرابــع و33 مــن 39 لمهارات 

الرياضيــات للصــف الثامــن.

بالإشــارة لمــا ذكُــر آنفــا، أخــذت الكويــت عــلى عاتقهــا 
التعليــم  بجــودة  الخاصــة  التعليميــة  الفجــوة  معالجــة 
بشــكلٍ جــدلي إذ ســعت لجعــل هــذا المنــال هدفــا في خطتها 
التنمويــة الوطنيــة. إحــدى هــذه المشــاريع كان معنيــا 
ــودة  ــس الج ــدف لتكري ــذي يه ــم ال ــودة التعلي ــج ج ببرام
التعليميــة في المناهــج، البيئــة المدرســية، جــودة عمليــة 
ــة  ــل المعلوم ــس ونق ــاليب التدري ــث أس ــن حي ــم م التعلي
للطلبــة. لا يــزال مــشروع تطويــر التعليــم غــير منتهــي لــذا 
ــشروع10.  ــة الم ــول نهاي ــه بحل ــار لتكريس ــل للاختب ــو قاب فه

أنشطة تحفز الإبداع عند الطلاب في إحدى المدارس في الكويت  )2019)

10 . الملخــص التنفيــذي، المســودة الأولى للتقريــر الطوعــي الوطنــي عــن أهــداف التنميــة المســتدامة، 

“تنميــة مســتدامة أساســها “الإنســان”، الأمانــة العامــة للمجلــس الأعــلى للتخطيــط والتنميــة، 2018
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جميع النساء والفتيات

50

ــين  ــا مــن ب ــين الجنســين وتمكــين المــرأة دائمً ــت المســاواة ب كان
ــا  ــت، ووفقً ــة الكوي ــة في دول ــتورية والتنموي ــات الدس الأولوي
للقانــون رقــم 16 لســنة 1990 مــن قانــون الجــزاء، فــإن جميــع 
النــاس متســاوون في الحقــوق والواجبــات، ويحــق لجميــع 
الأشــخاص شــغل المناصــب العامــة والعمــل وحريــة الاختيــار. 
وينــص دســتور دولــة الكويــت في 1962 عــلى المســاواة الكاملــة 
في الحقــوق والواجبــات في المــواد رقــم 7 و29، وتنــص المــادة 7 
ــع....«  ــات المجتم ــاواة دعام ــة والمس ــة والحري ــلى أن »العدال ع
بينــما تؤكــد المــادة 29 أن »الناس سواســية في الكرامة الإنســانية، 
وهــم متســاوون لــدى القانــون في الحقــوق والواجبــات العامــة، 
لا تمييــز بينهــم في ذلــك بســبب الجنــس أو الأصــل أو اللغــة أو 
الديــن«. عــلاوة عــلى ذلك، أصــدرت وزارة العــدل القــرار الوزاري 
رقــم 2016/463 لإنشــاء لجنــة تهــدف إلى القضــاء عــلى جميــع 
العقبــات والمعوقــات التــي تواجههــا أي امــرأة تعمــل في الــوزارة، 
وتوجــب رفــع جميع التوصيــات والتحديــات مبــاشرة إلى الوزير. 
ومــن المهــم الإشــارة إلى أن جميــع الأعضــاء في هــذه اللجنــة هم 
إمــا موظفــات مدنيــات أو ممثــلات عــن المجتمــع المــدني، وقــد 
ــة عــلى أســاس  ــات التنموي انعكســت هــذه الحقــوق والأولوي
المســاواة في عــدد مــن الاســتراتيجيات وخطــط التنميــة الوطنيــة 

بمــا في ذلــك رؤيــة 2035 وخطــة التنميــة الوطنيــة الكويتيــة.

لقــد حققــت الكويــت بالفعــل إنجــازات هامــة في هــذا الصــدد 
لتحقيــق معظــم الغايــات الــواردة ضمــن الهــدف الثالــث مــن 
الأهــداف الإنمائيــة للألفية، وبالفعــل وقعت الكويــت وصادقت 

)مــن اليســار) الســيدة صفــاء الهاشــم، عضــو مجلــس الأمــة، المهندســة جنــان بوشــهري، 

ــة  ــر الدول ــل، وزي ــم العقي ــة للإســكان، الســيدة مري ــر الدول ــر الأشــغال العامــة ووزي وزي

ــس  ــر مجل ــمبر 2018 )تصوي ــة، ديس ــة برلماني ــور جلس ــاء حض ــة، أثن ــؤون الإقتصادي للش

الأمــة)
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عــلى عــدد مــن المعاهــدات والاتفاقيــات الدوليــة ذات الصلــة 
ــع  ــلى جمي ــة القضــاء ع ــل اتفاقي ــين الجنســين مث بالمســاواة ب
ــا(  ــع بعــض التحفظــات عليه ــرأة )م ــز ضــد الم أشــكال التميي
ــة  ــز في العمال ــة بشــأن التميي ــة منظمــة العمــل الدولي واتفاقي
والمهــن واتفاقيــة حقــوق الطفــل )مع بعــض التحفظــات عليها( 
ــي تدعــم  ــة الت ــات  الدولي وغيرهــا مــن المعاهــدات و الاتفاقي
المســاواة بــين الجنســين وتمكــين الفتيات والنســاء بشــكل بنيوي 

)انظــر الملحــق 3 و 4 (.

وعــلى مــدى العقديــن الماضيــين، تــم إحــراز تقدم كبــير في تعزيز 
ــؤشرات  ــنت الم ــد تحس ــة، وق ــرأة الكويتي ــع الم ــين وض وتحس
الصحيــة بشــكل ملحــوظ، بمــا في ذلــك العمــر المتوقــع للإنــاث 
وحــالات وفــاة الأمهــات )وكذلــك معــدل وفيــات الأطفــال دون 
ســن الخامســة( قــد تحســنت بشــكل ملحــوظ11. كــما ارتفعــت 

نســبة إلمــام النســاء بالقــراءة والكتابــة، و ارتفعــت نســبة قيــد 
الإنــاث بالتعليــم الابتــدائي والثانــوي، في حــين تشــكل النســاء في 
الوقــت الحــالي غالبيــة خريجــي الجامعــات12. وعــلى النقيــض 
ــإن  ــة، ف ــرى في المنطق ــة الأخ ــدول العربي ــن ال ــد م ــن العدي م
ــع  ــل، م ــكان العم ــوة في م ــا بق ــم تمثيله ــة يت ــرأة الكويتي الم
 نســبة مشــاركة نســائية رســمية في القــوى العاملــة بمعــدل أقــل 

بقليل من 50 %.13 

ووفقًــا لتقريــر المنتــدى الاقتصــادي العالمــي عــن الفجــوة 
ــل في الوقــت الحــالي  ــت تحت ــإن الكوي ــالم، ف الجنســانية في الع
ــين  ــين الجنس ــاواة ب ــال المس ــل 5 دول في مج ــين أفض ــة ب مرتب
ــشرة الأولى في  ــة الع ــدان العربي ــين البل ــة وب ــة العربي في المنطق
تصنيــف مــؤشر عــدم المســاواة بــين الجنســين التابــع لبرنامــج 

ــائي.14 ــدة الإنم ــم المتح الأم

11 . لجنة الأمم المتحدة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا )الأسكوا) 2015. الصورة الديموغرافية لدولة الكويت.

12 .  لجنــة الأمــم المتحــدة الاقتصاديــة والاجتماعيــة لغــربي آســيا )الأســكوا) 2016. ضــد الريــاح والمــد والجــزر. اســتعراض وضــع المــرأة والمســاواة بــين الجنســين في المنطقــة العربيــة )مجموعــة العشريــن في بكــين)، بــيروت - لجنــة 

الأمــم المتحــدة الاقتصاديــة والاجتماعيــة لغــربي آســيا )الأســكوا).

13 .  المنتدى الاقتصادي العالمي لسنة 2017. التقرير العالمي حول الفجوة بين الجنسين لسنة 2017. جنيف: المنتدى الاقتصادي العالمي. 

14 . الجدير بالذكر إلى أن الشرق الأوسط وشمال أفريقيا تحتل الترتيب الإجمالي الأدنى فيما يتعلق بالتكافؤ بين الجنسين في جميع أنحاء العالم. المنتدى الاقتصادي العالمي. نفس المرجع. انظر أيضًا

http://hdr.undp.org/en/composite/GII 

مشاركة الرجال والنساء الكويتيين في سوق شكل )16)
العمل حسب الفئة العمرية في عام 2015
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 مســتوى التعليــم بــين الرجــال شكل )15)
والنســاء الكويتيــين في عــام 2015
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باتــت  الكويتيــة  المــرأة  أن  أعــلاه  الأشــكال  توضــح 
ــو  ــق النم ــو تحقي ــالي نح ــت الح ــزًا في الوق ــر تحفي أك
الأولويــات  ضمــن  ووضعــه  والتعليمــي  المهنــي 
ذات  الملاحظــات  لهــذه  مبــاشرة  ونتيجــة  الرئيســية، 
3.5، توضــح بيانــات وزارة العــدل  الصلــة بالغايــة رقــم 
ــن دون  ــلاتي يتزوج ــات ال ــدد الفتي 2016 أن ع ــنة  لس
15 ســنة قــد انخفــض بشــكل تدريجــي حتــى  ســن 
2016. وقــد لوحــظ  2015 و وصــل إلى صفــر في عامــي 
الــلاتي  المتزوجــات  للنســاء  بالنســبة  نفســه  الاتجــاه 
19 ســنة حيــث انخفضــت  15 و يــتراوح أعمارهــن بــين 
 2016 ــام  14 % في ع 2012 إلى  ــام  20.2 % في ع ــن  م
بالعنــف  يتعلــق  وفيــما  الكويتيــين،  وغــير  للكويتيــين 
ضــد المــرأة، أظهــرت بيانــات وزارة العــدل في عــام 
ــين  ــما ب ــرأة في ــد الم ــف ض ــار العن ــع انتش 2017 تراج
الإبــلاغ  الكويتيــات، وتــم  الكويتيــات وغــير  النســاء 
 2017 عــام  في  المــرأة  ضــد  عنــف  حالــة   173 عــن 
بلــغ  كان  بينــما  الكويتيــات(  وغــير  )للكويتيــات 

.2014 282 حالــة في عــام  مجموعــه 

السياســية  الحقــوق  الكويــت  منحــت   ،2005 عــام  في 
ــك  ــة لذل ــا، ونتيج ــرة في تاريخه ــرأة لأول م ــة للم الكامل
لانتخابــات  والترشــح  التصويــت  مــن  النســاء  تمكنــت 
 4 وانتخبــت  المحليــة  والانتخابــات  الأمــة  مجلــس 
ــذ  ــنة 2009.  ومن ــة س ــات البرلماني ــحات في الانتخاب مرش
اعتــماد وصــدور هــذا القانــون، تمكنــت المــرأة الكويتيــة 
ــة  ــة والقضائي ــة والتشريعي ــب القيادي ــغل المناص ــن ش م
العليــا في البــلاد. ومــع ذلــك تــم انتخــاب امــرأة واحــدة 
فقــط في انتخابــات مجلــس الامــة الأخــيرة في مجلــس 
يضــم 50 عضــوًا، في حــين أن امرأتــين فقــط تشــغلان 
أن  إلى  الإشــارة  وتجــدر  الحكومــة.  في  وزيــر  منصــب 
المشــاركة السياســية والقضائيــة للمــرأة تــزداد بشــكل 
تدريجــي حيــث تزايــدت أعــداد النســاء الــلاتي يترشــحن 
لانتخابــات مجلــس الأمــة، وتســعى العديــد مــن النســاء 
إلى الحصــول عــلى التدريبــات المحليــة والدوليــة ليصبحــن 
أكــر جاهزيــة واســتعدادًا لذلــك وبنــاء قدراتهــن للقيــام 
المجتمــع ككل.  العامــة وفي  المناصــب  فعــال في  بــدور 
مــن ناحيــة اخــرى وفي عــام 2016 شــغلت أكــر مــن 
ــة،  ــتوى في الإدارة العام ــة المس ــب رفيع ــرأة مناص 55 ام

بالمقارنــة مــع 40 في عــام 2012.

واللوائــح  القوانــين  مــن  عــددًا  الكويــت  تطبــق 
والظلــم،  المســاواة  عــدم  مــن  المــرأة  تحمــي  التــي 
والتمييــز،  بالعنــف  الأمــر  يتعلــق  عندمــا  ســيما  ولا 
قانــوني  هــو  مــا  بــين  الاختــلاف  فــإن  ذلــك  ومــع 
الأرجــح  عــلى  يعتــبر  البــلاد  في  دســتوري  هــو  ومــا 
وعــلاوة  الهــدف،  هــذا  تحقيــق  في  رئيســيا  تحديــا 
ــالات  ــاول ح ــال في تن ــاركة الرج ــإن مش ــك ف ــلى ذل ع
عــدم المســاواة بــين الجنســين والعنــف ضــد المــرأة 
لم ينُظــر فيهــا عــلى نطــاق واســع في الاســتراتيجيات 
القليــل  ســوى  إجــراء  يتــم  ولم  الوطنيــة.  والخطــط 
مــن الأبحــاث لتوثيــق مفاهيــم وممارســات الرجــال 
الكويــت.  الجنســين في  بــين  بالمســاواة  تتعلــق  التــي 
اســتطلاعا  أن  إلى  الإشــارة  تجــدر  الصــدد،  هــذا  وفي 
في  الجنســين  بــين  والمســاواة  الرجــال  حــول  دوليــا 
منطقــة الــشرق الأوســط وشــمال أفريقيــا تــم إجــراؤه 
 2000 مــن  عينــة  مــع   2018 عــام  في  الكويــت  في 
والنســاء،  الرجــال  بــين  بالتســاوي  موزعــة  مشــارك، 
كشــف  وقــد  الكويــت.  في  الســت  المحافظــات  في 
يزالــون  لا  الكويتيــين  الرجــال  غالبيــة  أن  الاســتطلاع 
الذكوريــة  الهيمنــة  تؤيــد  نظــر  وجهــات  يعتنقــون 
الرجــال  بــين  والعلاقــات  بالحقــوق  يتعلــق  فيــما 
والنســاء، لأنهــا تتعلــق بحقــوق وامتيــازات الرجــال 
أن  أيضًــا  الاســتطلاع  أظهــر  ذلــك  ومــع  المنــزل،  في 
ــم  ــع والتعلي ــل المرتف ــات ذات الدخ ــن الفئ ــال م الرج
هــذا  في  إنصافــاً  الأكــر  الآراء  إلى  يميلــون  العــالي 
الشــأن. وفي مــكان العمــل يوجــد أكــر مــن نصــف 
الرجــال يؤيــدون المســاواة في التعليــم بــين الفتيــان 
بالمســاواة  يؤمــن  فقــط  ثلثهــم  لكــن  والفتيــات، 
ــن  ــزواج. م ــد ال ــل بع ــاء في العم ــال والنس ــين الرج ب
ناحيــة أخــرى، يوجــد قــدر أقــل مــن الدعــم بــين 
الثابتــة  بالحصــص  يتعلــق  فيــما  والإنــاث  الذكــور 
ــن  ــد س ــول توحي ــة أو ح ــب التنفيذي ــاء في المناص للنس
يعتقــد  ذلــك  عــلى  عــلاوة  الجنســين.  لــكلا  التقاعــد 
ــين أن النســاء يجــب  أكــر مــن نصــف الذكــور الكويتي
أن يتركــن المناصــب السياســية للرجــال، وأن غالبيــة 
ــق  ــما يتعل ــة في ــر مختلف ــات نظ ــم وجه ــال لديه الرج
بالقــدرات القياديــة بــين النســاء. أمــا فيــما يتعلــق 
وطنــي  مســح  أظهــر  فقــد  القانونيــة،  بالإصلاحــات 
عــن  بقــوة  ويدافعــن  يؤيــدن  النســاء  غالبيــة  أن 
ــما  ــين، بين ــين الجنس ــاواة ب ــم المس ــي تدع ــين الت القوان
45 % مــن النســاء  20 % مــن الرجــال فقــط و يعتقــد 
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أن الجرائــم التــي تتعلــق بالــشرف يجــب مقاضاتهــا 
ــما  ــل، بين ــرى كالقت ــة أخ ــل أي جريم ــا مث ــر فيه والنظ
الرجــال والنســاء أن المســاواة  يعتقــد حــوالي ثلثــي 
ــلاع  ــن الاط ــلاد )يمك ــت في الب ــد تحقق ــين ق ــين الجنس ب
.)5 عــلى مزيــد مــن نتائــج المســح في المرفــق رقــم 

الهيئــة  بيانــات  تشــير  الأراضي،  بملكيــة  يتعلــق  فيــما 
أن  إلى  الســمكية  والــروة  الزراعــة  لشــئون  العامــة 
الــشركاء  أو  الزراعيــة  الأراضي  أصحــاب  مــن   %  23
هــم  الزراعيــة  الأراضي  في  بحقــوق  يتمتعــون   الذيــن 

النساء. من 

قــام برنامــج الأمــم المتحــدة الإنمــائي بالشراكــة مــع 
ــت  ــة الكوي ــرأة في جامع ــات الم ــوث ودراس ــز بح مرك
دعــم  إلى  يهــدف  مــشروع  بتنفيــذ   2018 عــام  في 
أهــداف  5 مــن  الهــدف  الكويــت في تحقيــق  دولــة 
ــن  ــد م ــلى مزي ــلاع ع ــن الاط ــتدامة. يمك ــة المس التنمي

التــالي: الرابــط  في  المعلومــات 

جائ��زة الكوي��ت للم��راأة المتمي��زة »ق��دوة« تمن��ح 

�ضاح��ب  رعاي��ة  تح��ت  �ض��نوياً  الجائ��زة  ه��ذه 

ال�ض��مو اأم��ر الب��لاد، وتنظمه��ا الأمان��ة العام��ة 

للمجل���ص الأعل��ى للتخطي��ط والتنمي��ة ومرك��ز 

الكوي��ت،  بجامع��ة  الم��راأة  ودرا�ض��ات  بح��وث 

الإنمائ��ي  المتح��دة  الأمم  برنام��ج  م��ع  بالتع��اون 

الجوائ��ز  وتق��دم  للم��راأة  المتح��دة  الأمم  وهيئ��ة 

للفائ��زات في حف��ل يعق��د في 8 مار���ص م��ن كل 

تك��رم  العالم��ي.  الم��راأة  ي��وم  م��ع  تزامن��اً  ع��ام 

الجائ��زة دور الم��راأة في التنمي��ة الجتماعي��ة، كم��ا 

والخا���ص  الع��ام  القط��اع  في  الم��راأة  دور  تق��در 

ال�ض��وء  وت�ض��لط  الم��دني  المجتم��ع  في  وكذل��ك 

المتمي��زة.  الن�ض��اء  اإنج��ازات  عل��ى 

http://www.kw.undp.org/content/kuwait/en/home/projects/support-kuwait_s-imple-

mentation-of-sdg-5.html
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 هدف التنمية
 المستدامة 6

المياه النظيفة 
والنظافة الصحية 

 ضمان توافر المياه والمرافق الصحية
تتمحــور الركيــزة الرابعــة  مــن رؤيــة الكويــت 2035 حــول توفير للجميع وإدارتها على نحو مستدام

»بيئــة معيشــية مســتدامة« ، ومــن أجــل تحقيــق هــذا الهــدف، 
ــاه  ــت بالمي ــكان الكوي ــع س ــد جمي ــة بتزوي ــت الحكوم التزم
النظيفــة وبأســعار معقولــة،  وتوفــر وزارة الكهربــاء والمــاء ميــاه 
الــشرب النقيــة لجميع الســكان منــذ إصدار المرســوم الصــادر في 
1979/1/7 )الغايــة 1.6(، ومــع ذلــك، تشــهد الكويــت في الوقــت 
ــاه  ــن المي ــة م ــتويات منخفض ــد مس ــو متزاي ــلى نح ــالي ع الح
الجوفيــة بمعــدل متجــدد لا يقــل عــن 70 مم ســنوياً، مــما يؤدي 
إلى الاعتــماد عــلى منســوب المياه الجوفيــة عبر الحــدود15 . علاوة 
عــلى ذلــك، وبالنظر إلى حجم الســكان والتوســع في المد الحري   
المتواصــل والتنميــة الاقتصاديــة المســتمرة، لجــأت الكويــت إلى 
إنشــاء مرافــق لتحليــة ميــاه البحــر لإنتاج الميــاه العذبــة للشرب 
 )93 %( ومعالجــة ميــاه الصرف الصحي لاســتخدامها في الأغراض 

المنزلية والري. 16

تتألــف المــوارد المائيــة الرئيســية في الكويــت مــن حــوالي 117.9 
ــار و 634.9  ــاه الأمط ــن مي ــنة م ــب في الس ــتر مكع ــون م ملي
مليــون مــتر مكعــب مــن الميــاه المحــلاة و 643,342 مليــون مــتر 
مكعــب مــن صناعــة إمــدادات الميــاه )2016(17.  مــن بــين هــذه 
الكميــة، يتبخــر  9.5 مليــون متر مكعب ويفقــد  27,503 مليون 
مــتر مكعــب خــلال النقــل، مــما يــترك حجــم الميــاه النقيــة في 
الكويــت بمتوســط 1,368,739 مليــون مــتر مكعــب في الســنة. 
ويتــم اســتهلاك 634.9 مليــون مــتر مكعــب في الســنة مــن المياه 
المحــلاة و643,342 مليــون مــتر مكعــب مــن صناعــة إمــدادات 
ــو  ــما ه ــة ك ــطة اليومي ــن الأنش ــد م ــلال العدي ــن خ ــاه م المي

موضــح في الشــكل أدنــاه.

15 .  اتجاهات موارد المياه، المياه والنظام الأرضي، العلوم 3101,16 - 3114.

16 .  مساهمة للتقرير الوطني الطوعي لدولة الكويت – برنامج الأمم المتحدة الإنمائي.

 (UNSD( ــدة ــم المتح ــاءات في الأم ــة الإحص ــام 2013 - شعبـ ــة لع ــاءات البيئي ــارة الإحص 17 .  استمـ

.(UNEP( ــة ــدة للبيئ ــم المتح ــج الأم وبرنام
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تعُ��رف اإدارة مي��اه ال���شرب بطريق��ة اآمن��ة باأنه��ا 

ا�ض��تخدام م�ض��در مي��اه ال���شرب المحُ�ض��ن ال��ذي 

الو�ض��ول(  )اإمكاني��ة  العم��ل  اأماك��ن  في  يق��ع 

م��ن  والخ��ال  )التواف��ر(  الطل��ب  عن��د  والمت��اح 

الملوث��ات الكيميائي��ة والرم��ال )الج��ودة الجي��دة( 

دول��ة   96 ب��ين  كب��راً  اختلافً��ا  تختل��ف  والت��ي 

ي�ض��تهدفها التقري��ر.

الم�ض��در: تقري��ر ع��ن التق��دم المح��رز في مج��ال 

والنظاف��ة  ال�ضح��ي  وال���شرف  ال���شرب  مي��اه 

ومنظم��ة  للطفول��ة  المتح��دة  الأمم  )منظم��ة 

 .)2017 ل�ض��نة  العالمي��ة  ال�ضح��ة 

أبــراج الكويــت للميــاه أنشــئت في 1976 لتخزيــن الميــاه في 31 خزانــاً ضخــماً لضــمان 

اســتدامة توفــير ميــاه نظيفــة للمواطنــين )تصويــر كونــا 2018)
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توضــح الإحصــاءات أن ربــط شــبكات الــصرف الصحــي 
ومرافــق المعالجــة )الغايــة 2.6( كانــت شــاملة لــكل الســكان 
منــذ عــام 2012 )100 % مــن الســكان( مــما أدى إلى توفــير 
ــاه  مــا مجموعــه 1,718,000 مــتر مكعــب في اليــوم مــن مي
الــصرف الصحــي التــي يتــم معالجتهــا في المناطــق الحريــة، 
باســتخدام طــرق المعالجــة الأوليــة والثانويــة والمرافــق مــن 

المرحلــة الثالثــة، عــلى النحــو الموضــح في الشــكل أدنــاه:

ــون  كــما تشــير الإحصــاءات أن 100 % مــن الســكان يحصل
عــلى ميــاه الــشرب الآمنــة والنظيفــة وشــبكات الــصرف 
الصحــي المناســبة والصحيــة، وأن 87.1 % مــن ميــاه الــصرف 
ــذ  ــة من ــات يتــم معالجتهــا بالفعــل بطريقــة آمن الصحــي ب
2016. فيــما يتعلــق بالنســبة المئويــة لاســتخدام الميــاه، فقــد 
ــام  ــام 2012 إلى 84.9 % في ع ــن 100 % في ع ــت م انخفض
ــة للتغــير في ترشــيد  2016، في حــين ارتفعــت النســبة المئوي
اســتخدام الميــاه مــن صفــر في عــام 2012 إلى 15.1 % في عــام 

ــاه. 2016 كــما هــو موضــح في الشــكل أدن

نســبة ميــاه الــصرف الصحــي المعالجــة شكل )18)
حســب الطريقــة المعتمــدة

                                                                              

49 49

2

%

المصــدر: العتــوم، م. )2018(. مســاهمة للتقريــر الوطنــي الطوعــي لدولــة الكويــت لأهــداف التنميــة المســتدامة. 

مــشروع الحوكمــة البيئيّــة – الهيئــة العامــة للبيئــة مــع برنامــج الأمــم المتحــدة الانمــائي

الميــاه شكل )19) اســتخدام  كفــاءة   تحســين 
)2012-2016(، تمثــل كل حلقــة عــام، مــن 

الداخــل للخــارج

       

20162015201420132012

ــة الكويــت ــة المســتدامة بدول ــة للإحصــاء )2018(. نــشرة مــؤشرات أهــداف التنمي  المصــدر: الإدارة المركزيّ

2012-2016 – الإصدار الأوّل

% استهلاك المياه نسبة كفاءة استخدام المياه
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استخدام المياه المحلاة والمياه الصناعيةشكل )17)

الإستخدام المنزلي

مرافق المعالجة الأساسية مرافق المعالجة الثانوية مرافق المعالجة الثلاثية

الانتاج

أنشطة إقتصادية أخرى

الزراعة والري وصيد الأسماك

الكهرباء

المصــدر: إحصــاءات بيئيــة 2013 - لجنة الأمــم المتحدة للإحصاء وبرنامج الأمــم المتحدة الإنمائي

وتتــولى وزارة الكهربــاء والمــاء العديــد مــن التدخــلات 
التنميــة  هــدف  غايــات  جميــع  لتحقيــق  الرئيســية 

ــك: ــا في ذل 6 بم ــتدامة  المس

ــاه والــصرف الصحــي لضــمان 	  تحســين شــبكات المي
ــاه  ــلى المي ــة ع ــاس بصــورة آمن ــع الن حصــول جمي

ــتدامة. ــة مس ــة وبطريق ــعار معقول بأس
المائيــة 	  بالمــوارد  تتعلــق  التــي  البحــوث  إجــراء 

الميــاه. وملوثــات 
الصحــي 	  الــصرف  ميــاه  اســتخدام  تحســين 

بالكامــل. المعالجــة 
المجتمعيــة 	  التوعيــة  وأنشــطة  حمــلات  إجــراء 

مــن  المزيــد  لإضفــاء  المــدارس  مــن  ا  بــدءً
المــوارد  اســتهلاك  بشــأن  المســؤولة  الســلوكيات 

تدويرهــا. وإعــادة  المائيــة 
2005/38 لضــمان اســتخدام 	  إنفــاذ القانــون رقــم 
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ــون  ــرض المخالف ــث يتع ــاه بشــكل مناســب حي المي
ــاه. لغرامــات بســبب هــدر المي

بنــاء خزانــات الميــاه وحفــر الآبــار لضــمان توافــر 	 
الميــاه والاحتفــاظ بهــا عــلى المــدى الطويــل.

بشــأن  المحــرز  »التقــدم  المشــترك  للتقريــر  ووفقًــا 
ــخصية  ــة الش ــي والنظاف ــصرف الصح ــشرب وال ــاه ال مي
ــة  ــة العالمي ــة الصح ــن منظم ــادر ع 2017« الص ــام  لع
)اليونيســف(،  للطفولــة  المتحــدة  الأمــم  ومنظمــة 
فقــد احتلــت دولــة الكويــت المركــز الأول بــين الــدول 
بجــودة  يتعلــق  فيــما  عالميًــا  والســادس   العربيــة 

الشرب. مياه 
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 هدف التنمية
 المستدامة 7

 طاقة نظيفة وبأسعار
معقولة

 ضمان الحصول على الطاقة بأسعار
 معقولة وموثوقة ومستدامة ونظيفة

للجميع

تحــرص حكومــة الكويــت عــلى توفــير الطاقــة لجميــع 
حصــل  ،2016-2012 مــن  الفــترة  وخــلال   ســكانها، 

ــات  ــرت البيان ــاء وأظه ــلى الكهرب ــكان ع ــن الس 100 % م
أن  100 % مــن الســكان يعتمــدون عــلى الطاقــة النظيفــة 
والتكنولوجيــا18. تعتمــد الكويــت بشــكل كامــل تقريبًــا 
ــة  ــات النفطي ــن المنتج ــذي يتضم ــة وال ــاع الطاق ــلى قط ع
والغــاز الطبيعــي وتحليــة الميــاه. ونظــرًا إلى أن مــوارد 
الميــاه العذبــة الطبيعيــة في البــلاد محــدودة، فــإن تحليــة 
الميــاه تمثــل أكــر مــن 90 % مــن اســتهلاك الميــاه في 
الكويــت، بينــما يمثــل قطــاع النفــط مــا يقــرب مــن 90 % 
ــار دولار أمريــكي في عــام  ــر )46 ملي ــدات التصدي مــن عائ
2017، مــا يقــرب مــن 40 % مــن الناتــج المحــلي الإجمالي(. 
ــة  ــتراتيجية وطني ــاد اس ــلى ايج ــل ع ــت بالعم ــوم الكوي تق
للطاقــة، تزامنــاً مــع ايجــاد خطــة للتنــوع الاقتصــادي 

ــوري. ــود الاحف ــلى الوق ــماد ع ــض الاعت وتخفي
يعتــبر اســتهلاك الطاقــة لــكل فــرد في دولــة الكويــت مــن 
بــين أعــلى المعــدلات في العــالم، وينتــج ذلــك في المقــام 

ــة: ــلى الطاق ــب ع ــادر للطل ــة مص ــن ثلاث الأول ع
الطلــب . 1 ذلــك  في  بمــا  للكهربــاء  المســاكن  طلــب 

المتزايــد عــلى خدمــات تكييــف الهــواء نظــرًا لطبيعــة 
ــلاد. الطقــس الحــار في الب

الــركاب . 2 لســيارات  الكامــل  شــبه  الاســتخدام 
الشــخصية، مــع مراعــاة أن اســتخدام وســائل النقــل 
ــم  ــال، ت العــام محــدود إلى حــد مــا. عــلى ســبيل المث
ــام 2016،  ــيارة في ع ــون س ــن 2 ملي ــر م ــجيل أك تس
وهــذا بــدوره يســاهم في أكــر مــن 4.7 مليــون طــن 

مــن انبعاثــات الاحتبــاس الحــراري.

المرحلــة الأولى مــن مــشروع الشــقايا للطاقــة المتجــددة، الكويــت  )تصويــر الأمانــة العامــة 

للمجلــس الأعــلى للتخطيــط والتنميــة)

18 . مؤشرات أهداف التنمية المستدامة، 2012-2016، الإدارة المركزية للإحصاء، الطبعة الأولى
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شكل )20)

شكل )21)

 صــافي إيــرادات تصديــر النفــط مقارنــة بالناتــج المحــلي الإجــمالي في أربعــة مــن دول مجلــس التعــاون الخليجــي
في عام 2017 

إنتاج النفط الخام في دولة الكويت )الوحدة على المحور الأيسر بالألف برميل في اليوم(

المصدر: صافي عائدات تصدير النفط من قواعد بيانات منظمة الدول المصدرة للنفط في عام 2017. الناتج المحلي الإجمالي من قواعد بيانات البنك الدولي.

المملكة العربية السعودية             الإمارات العربية المتحدة                               قطر                                   الكويت  

المصدر: النشرة الإحصائية السنوية لمنظمة الدول المصدرة للنفط )أوبك( 2018.
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مــن . 3 ذلــك  ويتكــون  للطاقــة،  الحكومــي  الدعــم 
النفطيــة. والمنتجــات  للطاقــة  الســخي  الدعــم 

ــتوى  ــة مس ــل معالج ــن أج ــه م ــة أن ــدرك الحكوم ــذا وت ه
اســتهلاك الطاقــة الســالف الذكــر والتصــدي لــه، فإن تحســين 
كفــاءة الطاقــة ســوف يتطلــب اســتثمارات إضافيــة مــع 
اســتراتيجية مجمعــة تتضمــن ، )أ( الخطــط الوطنيــة لكفــاءة 
اســتخدام الطاقــة القابلــة للتنفيــذ، )ب( برنامــج تحفيــز 
وتوعيــة حــول اســتخدام الطاقــة النظيفــة، )ج( تخفيــض 
الدعــم. وفي هــذا الجــزء الأخــير أصــدرت الحكومــة بالفعــل 
ــاذ في  ــز النف ــون حي ــام 2016 ودخــل هــذا القان ــا في ع قانونً

ــاه. ــاء والمي ــتهلاك الكهرب ــة اس ــت تعريف ــام 2017 ورفع ع

بالإضافــة إلى ذلــك، ونظــراً للمــوارد الكبــيرة المتمثلــة في 
الريــاح والطاقــة الشمســية في البــلاد، تتمثــل أحــد أهــداف 
الكويــت في زيــادة حصــة الطاقــة المتجــددة في قــدرات 

ــل في 1 % إلى  ــن المســتوى الحــالي المتمث ــاء م ــد الكهرب تولي
15 % بحلــول عــام 2030.

أمــا بالنســبة لإنتــاج النفــط الخــام، فمــن المتوقــع أن يصــل 
إلى 101.5 مليــار برميــل في عــام 2017 مــن الاحتياطــي 
النفطــي المحــدد، بمــا يمثــل 6 % مــن الاحتياطــي العالمــي 
أكــبر  بــين  السادســة  المرتبــة  في  الكويــت  يضــع  مــما 
منتجــي النفــط في العــالم. عــلاوة عــلى ذلــك تخطــط 
الطاقــة الإنتاجيــة  الكويتيــة لزيــادة  البــترول  مؤسســة 
ــد  ــام 2020 وق ــول ع ــوم بحل ــل في الي ــون برمي إلى 4 ملي
ــة لخلــق محفــزات  ــة كافــة الجهــود المبذول وجهــت الدول
لجــذب المشــاركة الأجنبيــة التــي لا تتضمــن المشــاركة 
ــة  ــة إلى إقام ــعى الدول ــما تس ــازات، ك ــاج والامتي في الإنت

شراكــة لتعزيــز وتحســين عمليــات اســتخراج النفــط.

خــلال حــرب الخليــج 1990، تــم إشــعال حــوالي 800 بــر 
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ــون  ــن 5 ملي ــرب م ــا يق ــارة م ــبب في خس ــما تس ــط م نف
برميــل في اليــوم، وأدى تــسرب النفــط في البــلاد إلى تشــكل 
آلاف مــن بحــيرات النفــط الخــام مــما جعــل مــن الصعــب 
للغايــة الوصــول إلى مناطــق الإنتــاج، وتــم منــح الكويــت 
3 مليــار دولار أمريــكي مــن لجنــة  تعويضــات بقيمــة 
الأمــم المتحــدة للتعويضــات في عــام 2003 بغــرض إعــادة 
ــع  ــل م ــادة التأهي ــة إع ــل عملي ــي. وتتداخ ــل البيئ التأهي
ــة  ــذه العملي ــتمر ه ــع أن تس ــن المتوق ــدة 2030 وم أجن

لمــدة 25 ســنة.

منهــا  النفــط،  لتكريــر  مجمعــات   3 الكويــت  تمتلــك 
مصفــاة الــزور، التــي هــي قيــد الإنشــاء في الوقــت الحــالي 
ــاج  ــام 2020، لإنت ــغيلها في ع ــدء في تش ــع الب ــن المتوق وم
زيــت الوقــود منخفــض الكبريــت الــذي ســيحل محــل 
زيــت الوقــود عــالي الكبريــت المســتخدم في الوقــت الحــالي 
ــك،  ــة إلى ذل ــة. بالإضاف ــة المحلي ــد الطاق ــات تولي في محط
ــام 2019  ــف في ع ــود النظي ــشروع الوق ــلاق م ــيتم إط س
ــاة  ــدي ومصف ــاء الأحم ــاة مين ــين مصف ــع ب ــدف الجم به
تحقيــق  إلى  ذلــك  يــؤدي  وســوف  اللــه،  عبــد  مينــاء 
مكاســب كبــيرة مــن حيــث الكميــة وتوفــير منتجــات ذات 
نوعيــة أفضــل وأكــر مراعــاة للبيئــة لمنتجــات زيــوت 
ــة  ــات الأوروبي ــع المواصف ــق م ــا يتواف ــود المنتجــة، بم الوق
ــة  ــة محســنة ومعدل ــذ أنظم ــما ســيتم تنفي ــورو- 4(، ك )ي
ــل  ــا لضــمان تحســين قــدرات التحوي ورفــع مســتوى أدائه

والســلامة التشــغيلية وكفــاءة الطاقــة وأداء الســلامة.

ــع أن تســاهم الخطــط ســالفة الذكــر بشــكل  ومــن المتوق
ــت،  ــة لأكاســيد الكبري ــات المحلي ــض الانبعاث ــير في تخفي كب
مــن  والحــد  تقليــل  إلى  بالإضافــة  النيتروجــين  أكاســيد 
ــوي الكبريــت  ــل محت ــك تقلي ــات الأخــرى، بمــا في ذل الملوث
في البنزيــن )مــن 500 جــزء في المليــون إلى 10 جــزء في 
المليــون( وكذلــك في وقــود الديــزل )مــن 5,000 جــزء 
بــدأت  المليــون(، وبالفعــل  10 جــزء في  المليــون إلى  في 
الكويــت في معالجــة النفــط الخــام الخفيــف اعتبــارًا مــن 

.2018

تمثــل الكويــت مــا يقــرب مــن 1 % مــن احتياطــي العــالم 
مــن الغــاز الطبيعــي، بمــا يعــادل 1.7 تريليــون مــتر مكعب، 
وتســتخدم الاســتهلاكات الرئيســية للغــاز الطبيعــي في إنتاج 
ــل  ــة بالفع ــرى الحكوم ــث ت ــاه، حي ــة المي ــاء وتحلي الكهرب
وجــود إمكانيــات كبــيرة للحــد مــن التأثــيرات الضــارة عــلى 

تغــير المنــاخ، وقــد قامــت وزارة الكهربــاء والمــاء بتطبيــق 
ــة في  ــتخدام الطاق ــاءة اس ــات كف ــن متطلب ــد الأدنى م الح
المبــاني منــذ عــام 1983 مــن خــلال وضــع خطــة للحفــاظ 
عــلى الطاقــة، وقــد تــم مراجعــة هــذه الخطــة وتحديثهــا 
في عــام 2010 لضــمان زيــادة الكفــاءة في المبــاني الجديــدة 

)تــم تلخيــص التعديــلات والتحديثــات في الملحــق 6(.

ــدة  ــة لم ــظ الطاق ــون حف ــل قان ــة أو تعدي ــم مراجع لم يت
23 ســنة، ونتيجــة لذلــك لا يــزال قطــاع المبــاني يمثــل 
مصــدرًا رئيســيًا لاســتهلاك الطاقــة عــلى نحــو غــير فعــال. 
بعــد مراجعــة القواعــد واللوائــح في عــام 2010، تحســنت 
عمليــات إنفــاذ قانــون حفــظ الطاقــة، ومــع ذلــك لا 
تــزال مســتودعات المبــاني في الكويــت قديمــة إلى حــد 
مــا وبالتــالي فإنهــا تمثــل تحديـًـا خطــيراً أمــام تحســين 

اســتهلاك الطاقــة.

قوانــين  تعديــل  عمليــة  في  مؤسســات  ثــلاث  شــاركت 
)الجهــة  والمــاء  الكهربــاء  وزارة  وهــي  الطاقــة  حفــظ 
ــة(  ــظ الطاق ــين حف ــذ قوان ــن تنفي ــؤولة ع ــية المس الأساس
يلخــص  العامــة.  الأشــغال  ووزارة  الكويــت  وبلديــة 
هــذه  مــن  مؤسســة  كل  دور  أدنــاه   )10(  جــدول 

الثلاث: المؤسسات 

مسؤولياتها  المؤسسة/الهيئة

الحكومية

 الموافقــة عــلى حســابات الطاقــة للمتر المكعــب للإنارة

وتكييــف الهواء

 الموافقــة عــلى رســومات الطاقــة الكهربائيــة قبــل

ــة الكويــت؛ ــاء مــن بلدي ــح البن الحصــول عــلى تصري

الموافقة على جميع قياسات حفاظ الطاقة،؛

ــف ــم تكيي ــوواط لنظ ــدرات الكيل ــلى ق ــة ع  الموافق

 الهــواء والمعــدات،؛

الكهربــاء  وزارة 

والمــاء

الموافقات التي تتعلق بإجراءات تقسيم المناطق؛

 المعاينــة خــلال إنشــاء المــواد العازلــة وعمليــات

 التزجيــج،؛

بلدية الكويت

 اختبــار واعتــماد مــواد البنــاء بمــا في ذلــك مــواد العــزل

والنظــم .؛

الأشــغال  وزارة 

العامــة

إنفــاذ جدول )10) تجــاه  ومســؤولياتها  المؤسســات 
قانــون حفــظ الطاقــة 

المصدر: السيد وآخرون )2003(.
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ــة  في القطــاع ســالف الذكــر والقطاعــات الأخــرى ذات الصل
بالطاقــة، يتمثــل التحــدي المســتمر في عــدم كفايــة التنســيق 
ــالي  ــة، وبالت ــة المعني ــن المؤسســات الحكومي ــد م ــين العدي ب
تعمــل اللجنــة العليــا للطاقــة عــلى تحســين شروط التنســيق. 
ولــدى اللجنــة العليــا للطاقــة خطــطً لوضــع سياســات 
متنوعــة لقطــاع الطاقــة بــين المشــاركين وإنفــاذ القــرارات في 

ظــل هــذه الأطــر التنظيميــة.

ــاني  ــات ث ــئ انبعاث ــن مكاف ــتوى م ــلى مس ــت أع ــدى الكوي ل
أكســيد الكربــون لــكل فــرد في العــالم )21 طن/للفــرد الواحــد(. 
ــون ذات  ــيد الكرب ــاني أكس ــات ث ــت انبعاث ــام 2015 بلغ في ع
الصلــة بالطاقــة 83 مليــون طــن، ومــن المتوقــع أن ترتفــع هــذه 
الانبعاثــات بشــكل ملحــوظ في عــام 2035، بمتوســط معــدل نمو 

ــاه هــذه الزيــادة. ســنوي يبلــغ 1.1 %، يوضــح الشــكل أدن

يوضــح شــكل )23( مســار انبعاثــات الغــازات الدفيئــة/
ــب  ــات التحــول والطل ــاس الحــراري في قطاع ــازات الاحتب غ
الفــترة  خــلال  الطاقــة  بخــلاف  أخــرى  واســتخدامات 
المحــددة، كــما يتــم تقســيم قطــاع الصناعــات التحويليــة إلى 
توليــد الكهربــاء وإنتــاج البــترول والنفــط والتكريــر. يــؤدي 
التحــول مــن اســتخدام النفــط إلى اســتخدام الغــاز الطبيعــي 
والطاقــة المتجــددة في قطــاع الطاقــة إلى انخفــاض طفيــف في 
الانبعاثــات مــن 44.6 مليــون طــن مــن مكافــئ ثــاني أكســيد 
الكربــون إلى 41.4 مليــون طــن في عــام 2035، عــلى الرغــم 
مــن زيــادة الانبعاثــات مــن النفــط والغــاز بنحــو 55 % في 

ــن 2035-2015. ــترة م الف

t CO2 per capita الانبعاثات لكل فرد في الكويت مقارنة بمناطق معينة في الحالة الاعتيادية شكل )24)



 





0

5

10

15

20

25

30

20
35

20
34

20
32

20
30

20
28

20
26

20
24

20
20

20
18

20
16

20
14

20
12

20
10

20
08

20
06

20
04

20
02

20
00

المصدر: الفصل الثاني - نظرة عامة على الطاقة في الكويت حتى عام 2035

0 20 40 60 80 100 120

Non-energy use

Oil

Natural Gas

2015

2025

2035

الحالــة شكل )22) في  بالوقــود  المكافئــة  الانبعاثــات 
الاعتياديــة  

الانبعاثات المكافئة بالوقود في الحالة الإعتيادية  )انبعاثات ثاني أكسيد الكربون مليون طن(
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تتجــه الكويــت بقــوه نحــو قطــاع الطاقة الأنظــف والأكــر مراعاة 

للبيئــة مــن خــلال تحديــث صناعــات تحليــة الميــاه، وهــي عبارة 
عــن إدخــال تقنيــات فعالــة مثــل التحليــة أو التقطــير متعــدد 
التأثــير والتناضــح العكــي. تتضمن التحديــات البيئية الرئيســية 
التــي تواجــه الكويــت والتــي ســتؤدي حتــمًا إلى تأثــيرات هامــة 
ــير مدخــلات  ــاخ أكــر ســخونة - تأث عــلى التغــير المناخــي - من
ــاة  ــاه المالحــة عــلى الحي التحليــة والتقطــير والتخلــص مــن المي
البحريــة، وانخفــاض جــودة ونوعيــة الهــواء بالقرب مــن وحدات 
التحليــة والتقطــير وتلــوث التربــة والمياه الجوفيــة. ومــع ذلك، بما 
أن صناعــة تحليــة الميــاه هــي مــن الصناعــات الرئيســية والهامــة 
ــراء  ــالي في إج ــت الح ــر في الوق ــت تنظ ــاه، فالكوي ــاع المي في قط
إصلاحــات تنظيميــة ورقابيــة شــاملة مثــل إعــادة هيكلــة تعرفة 
ــادة تركيبــات  ــاه وزي ــاه وتخفيــض الدعــم عــلى المي ورســوم المي
توفــير الميــاه وفــرض غرامــات عــلى هــدر الميــاه ومــا شــابه ذلــك. 
مــن المحتمــل أن تتضمــن الخطط المســتقبلية لهذا القطــاع أيضًا 
سياســات إنفــاذ معايير البنــاء والأجهزة والنقــل النظيف والتحلية 
الفعالــة ونــشر اســتخدام الطاقــة الشمســية وطاقــة الريــاح على 
نطــاق واســع19. يعُــد مــشروع الشــقايا، قيــد الإنشــاء في الوقــت 
الحــاضر، واحــداً مــن أكــبر المبــادرات الواعــدة في الكويــت ومــن 
ــق  ــشروع لتحقي ــم الم ــام 2030. صم ــول ع ــازه بحل ــرر إنج المق
ثــلاث نتائــج رئيســية 1( خلــق حــوالي 1200 فرص عمــل ابتكارية 
ــع  ــة وتنوي ــة كهربائي ــاج طاق ــين إنت ــي، 2( تأم ــباب الكويت للش
ــلى  ــد ع ــوازٍ لا يعتم ــي م ــاد صناع ــق اقتص ــا، و3( خل مصادره
النفــط. ومــن المتوقع أن ينتــج المشروع 15 % مــن الطاقة بحلول 
2030 مــن خــلال اســتخدام عــدد مــن مصــادر الطاقــة المتجــددة 
مثــل الشــمس، والحــرارة والريــاح. ويعتــبر مــشروع الشــقايا مــن 
ــاظ عــلى  ــي تعمــل عــلى الحف ــة الت ــة للبيئ ــادرات الصديق المب
مــوارد البــلاد وتخفيــف الضغط على محطــات الطاقــة التقليدية 
خاصــة خــلال فصــل الصيــف، بالإضافــة إلى أن المــشروع مصمــم 
عــلى أســاس اســتخدام جميــع المعــدات والآلات المصنعــة محليا. 
يحتــوي الملحــق 7 عــلى أمثلة أخــرى لمشــاريع التنميــة المقترحة.

ولأغــراض التحــول نحــو الطاقــة الأكــر مراعــاة للبيئــة، أطلقــت 
ــة  ــة للطاق ــتراتيجية وطني ــول اس ــاء ح ــة بيض ــت » ورق الكوي
المســتدامة في عــام 2017«. أوصــت هــذه الورقــة، مــن بــين 
أمــور أخــرى، بتعيــين »جهــة رائــدة قوميــة« لتنفيــذ عــدد 
مــن الخطــط المــوصي بهــا. عــادة مــا يكــون »الرائــد القومــي« 
ــا يتــم إنشــاؤه خصيصًــا لتنســيق الأبعــاد المتعــددة  كيانًــا وطنيً
للاســتراتيجية وتوفــير روابــط بــين وعــبر مســتويات مختلفــة مــن 

المؤسســات الحكوميــة ومؤسســات الجهــات المعنيــة وأصحــاب 
ــهيل  ــدة« تس ــة الرائ ــن »للجه ــك، يمك ــلى ذل ــلاوة ع ــأن. ع الش
التنســيق الأفقــي بــين أصحــاب الشــأن والجهــات المعنيــة 
عــلى المســتوى الوطنــي والإقليمــي20. تتطلــب مبــادرة »الجهــة 
الرائــدة« دعــمًا مــن وحــدة البحــوث الوطنيــة المؤهلــة لمراقبــة 
عملهــا، في حالــة دولــة الكويــت، أنشــأ مجلــس الــوزراء اللجنــة 
العليــا للطاقــة. لقــد قامــت العديــد مــن الــدول بتبنــي مبــادرة 
ــدة،  ــة المتح ــارات العربي ــل الام ــاح مث ــدة« بنج ــة الرائ  »الجه

وقطر، ونيكاراغوا. 

تعزيز الطاقة المتجددة

تمتلــك الكويــت مــوارد الطاقة الشمســية وطاقة الريــاح المنتشرة، 
ومــع ذلــك لا يتــم توظيفهــا بشــكل صحيــح وبطريقــة فعالــة. 
ــد الطاقــة  ــغ قــدرات الطاقــة المتجــددة بــين محطــات تولي تبل
المتجــددة أقــل مــن 1 % مــن إجــمالي توليــد الطاقــة في الدولــة. 
عــلى الرغــم مــن أنه من المتوقــع أن تزيــد الطاقة المتجــددة إلى 5 
جيجــا وات وفقًــا للخطــة المســتقبلية، إلا أن ذلــك لم يلب الهدف 
المعلــن للبــلاد وهــو الوصــول إلى 15 % مــن الطلــب عــلى الطاقة 
مــن الطاقــة المتجــددة، ولهــذا الغــرض تخطــط الكويــت لتعزيــز 
اســتخدام الطاقــة المتجــددة بطــرق مختلفــة كــما هــو موضح في 

شــكل )25( أدنــاه: 

بالإضافــة إلى مــا ذكُــر أعــلاه، تــم الإفــادة بعــدد مــن إصلاحــات 
السياســة لزيــادة كفــاءة الطاقــة وتحقيــق أهــداف الطاقــة في 
ــات  ــات السياس ــلى إصلاح ــاه ع ــدول أدن ــوي الج ــلاد. يحت الب

ــة.   ــة ذات الصل العام
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تقنية التوليد التقديرية حسب النسبة شكل )25)
المئوية من إجمالي القدرات المسجلة في 

2035 مقارنة مع 2015

المصدر: الفصل الثاني - نظرة عامة على الطاقة في الكويت حتى عام 2035

توربينات البخارتوربينات دورة الغاز المفتوح المواد المتجددة   وحدات دورة مجمعة        

19 . مــن الأمثلــة الجيــدة عــلى ذلــك تكنولوجيــا ميــاه الــشرب الجديــدة في كاظمــة التــي تــم تطويرهــا 

في معهــد الكويــت للأبحــاث العلميــة 

20 . تبنــت عــدد مــن الــدول مبــادرة “الراعــي الوطنــي” بنجــاح مثــل دولــة الإمــارات العربيــة المتحــدة 

وقطــر ونيكاراغــوا وكانــت النتائــج إيجابيــة
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إجراءات كفاءة استخدام الطاقة

إنفاذ وتحديث إجراءات البناء والقوانين للحد من الطاقة المسموح باستخدامها لتكييف الهواء.

تعزيز ترتيب النوافذ في المباني لزيادة الكفاءة وتركيب نظم ضوئية متكاملة للمباني.

الاستثمار في تجديد المباني.

تبريد المناطق.

تنفيذ برنامج وضع العلامات الموحدة على الأجهزة والمعدات.

تعزيز شركات خدمات الطاقة وتشجيعها على العمل داخل القطاع لتسويق برامج كفاءة استخدام الطاقة للمستهلكين ودعمهم لتقدير وفورات الطاقة.

إصلاحات تسعير الطاقة

  استبدال الدعم الشامل تدريجيًا بالتحويلات النقدية المستهدفة أو خطط تعويض المستهلكين المؤهلين السريعة والزيادات المفاجئة في الأسعار مما يؤدي  إلى زيادة

  المعارضة العامة

تحديد آلية تعديل الأسعار بوضوح لتحركات الأسعار المستقبلية.

 دمــج التدابــير لحمايــة الــشركات التــي تســتخدم الطاقــة بشــكل كبــير في الاقتصــاد مــن تأثــيرات تضخــم زيــادات الأســعار – المرتبطــة بتدابــير كفــاءة الطاقــة في

الصناعــة

إطلاق حملة توعية عامة مستمرة وطويلة الأجل قبل إجراء إصلاحات في أسعار الطاقة.

ــدات  ــي: الحــد مــن التهدي ــة الكويت ــت للتقــدم العلمــي )2017(، »مســتقبل نظــام الطاق ــة ومؤسســة الكوي ــت للأبحــاث العلمي ــد الكوي ــة، معه ــد اكســفورد لدراســات الطاق المصــدر: معه

ــر 2017«. ــة أكســفورد، فبراي ــة المســتدامة، جامع ــة الوطني ــة عمــل حــول اســتراتيجية الطاق واســتغلال الفــرص«، »ورق

إصلاحات السياسة لتحقيق أهداف كفاءة استخدام الطاقة في دولة الكويتجدول )11)

.

.
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وضعــت دولــة الكويــت العديــد مــن الخطــط التــي تهــدف 
إلى تنويــع الاقتصــاد مــن الناحيــة الهيكليــة مــن خــارج قطــاع 
النفــط الــذي يعتبر مــن الناحيــة التقليديــة المســاهم الرئيي 
في الناتــج المحــلي الإجــمالي لدولــة الكويــت، إلى الحــد الــذي 
ــج المحــلي  ــات في أســعار النفــط عــلى النات ــه التقلب ــر في تؤث
ــد  ــال، فق ــبيل المث ــلى س ــاشر. ع ــكل مب ــلاد بش ــمالي للب الإج
ــن  ــج المحــلي الإجــمالي م ــن النات ــرد م انخفضــت حصــة الف
دولار   9,208,8 إلى   2012 عــام  في  أمريــكي  دولار   10,113
أمريــكي في عــام 2016 نتيجــة لانخفــاض أســعار النفــط 

ــم 1.8: ــة رق ــاه( الغاي ــذاك )انظــر شــكل 26 أدن آن

 هدف التنمية
 المستدامة 8

 العمل اللائق والنمو
الاقتصادي

 تعزيز النمو الاقتصادي الشامل
 والمستدام والعمالة وتوفير العمل اللائق

للجميع

للفــرد شكل )26) الإجــمالي  المحــلي   الناتــج 
)بالدولار الأمريكي(

Per capita of GDP (Dollar)

20162015201420132012

10113
9863.8

9605.9
9327.7 9208.8

المصدر: الإدارة المركزية للإحصاء

ــة للإحصــاء متوســط  ــما توضــح إحصــاءات الإدارة المركزي ك
نصيــب الفــرد مــن الناتــج المحــلي الإجــمالي قــد انخفــض مــن 
85,200 دولار في عــام 2012 إلى 75,640 دولار أمريــكي في 
ــو  ــط نم ــير في متوس ــاض كب ــما أدى إلى انخف ــام 2016، م ع
ــين،  ــخاص العامل ــن الأش ــرد م ــمالي للف ــلي الإج ــج المح النات
بنســبة 3.1 % - 1.6 % في عامــي 2012 و2016 عــلى التــوالي، 

ــاه الغايــة 3.8: حســب الشــكل الموضــح أدن

متوســط نصيــب الفــرد العامــل مــن شكل )27)
الناتــج المحــلي الإجــمالي

المصدر: الإدارة المركزية للإحصاء
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وضمــن جهــود الدولــة لتنويــع الاقتصــاد، أنشــأت الحكومــة 
الاســتثمارات  لجــذب  المبــاشر  الاســتثمار  تشــجيع  هيئــة 
ــة  ــات الصناعي ــر القطاع ــة وتطوي ــة والأجنبي ــاشرة المحلي المب
وتنويــع مصــادر الدخــل القومــي وخلــق فــرص عمــل. وفي عام 
2017، أنشــئت الهيئــة العامــة للقــوى العاملــة التــي أصــدرت 
الإجــراءات الإداريــة الروريــة لتنظــم عمــل مؤسســات   
الموقــع  طــورت  كــما  والمتوســطة،  الصغــيرة  المشروعــات 
الإلكــتروني لتســمح لمــزودي الخدمــات بالتقــدم بالعطــاءات 

ــا. ــات إلكترونيً والمناقص

ولضــمان توفــير العمــل اللائــق للجميــع بمــا في ذلــك النســاء 
والأشــخاص ذوي الإعاقــة وغيرهــم، فقــد أجــرت الهيئــة العامة 
للقــوى العاملــة مســحا لتحديــد أفضــل أماكن وأوقــات العمل 
المناســبة   للنســاء العامــلات لأغــراض الأمــن والســلامة. عــلاوة 
عــلى ذلــك، قامــت الهيئــة العامــة للقــوى العاملــة بالتنســيق 
ــواد 14  ــاذ الم ــة لإنف ــة لشــؤون ذوي الإعاق ــة العام ــع الهيئ م
ــلى  ــد ع ــي تؤك ــنة 2010 والت ــم 8 لس ــون رق ــن القان و15 م
أهميــة توظيــف الأشــخاص ذوي الإعاقــة في القطــاع الخــاص 

حيــث يمثلــون مــا لا يقــل عــن 4 % مــن الموظفــين.

الاجتماعيــة  الشــؤون  وزارة  أجــرت  أخــرى،  ناحيــة  مــن 
ــع  ــاون م ــة بالتع ــة والحرفي ــات المهني ــن التدريب ــد م العدي
ــن  ــلاتي يواجه ــاف والشــؤون الإســلامية للنســاء ال وزارة الأوق
ــة أو ممــن هــن دون مســتوى المعيشــة  ــة صعب ــا مالي ظروفً

ــدى  ــلى الم ــهن ع ــة أنفس ــن إعال ــوا م ــى يتمكن ــب حت المناس
الطويــل والحصــول عــلى وظيفــة  دائمــة، كــما أنشــأت وزارة 
الشــؤون الاجتماعيــة حاضنــات أعــمال صغــيرة ومتوســطة في 
صــورة  )33( بوتيــك21، تهــدف إلى دعــم التســويق والترويــج 
ــك أجريــت مشــاورات  ــة، بالإضافــة إلى ذل للمنتجــات الحرفي
ونــدوات دراســية واجتماعــات في المعــارض التجاريــة لخدمــة 

ــة 5.8(. ــطة )الغاي ــيرة والمتوس ــاريع الصغ ــاب المش أصح

ــة  ــوى العامل ــي للق ــح الوطن ــة المس ــا ورد في دراس ــا لم ووفقً
ــغ  ــام 2015، بل ــاء في ع ــة للإحص ــه الإدارة المركزي ــذي أجرت ال
معــدل البطالــة 2.2 % بــين الذكــور و4.4 % بــين الإنــاث، وكان 
هــذا المعــدل أعــلى بقليــل بــين المواطنــين الكويتيــين الذيــن 
يمثلــون 4.7 % )4.2 % بــين الذكــور و5.5 % بــين الإنــاث( 
مقارنــة بنســبة 1.8 % بــين غــير الكويتيــين )0.8 % بــين الذكور 
و4.2 % بــين الإنــاث(.  يوضــح الملحــق )8( مشــاركة العمالــة 

الوطنيــة في ســوق العمــل حســب العمــر. 

ــة  ــدف التنمي ــول ه ــاص ح ــزء الخ ــا في الج ــر آنف ــما ذكُ وك
ــوى  ــي للق ــح الوطن ــف المس ــد كش ــم 5، فلق ــتدامة رق المس
العاملــة لعــام 2015 أن معــدل البطالــة يبلــغ 2.2 %. ويوضــح 
ــم 5.8: ــة رق ــل الغاي ــن التفاصي ــد م ــاه المزي ــكل )28( أدن ش

صاحبة مشروع كويتية بدعم من صندوق المشروعات الصغيرة والمتوسطة )2017)

21 . وزارة الشؤون الاجتماعية )2018). دور الأطراف المعنية في تحقيق أهداف التنمية المستدامة.
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أن العاملــة  للقــوى  الوطنــي  االمســح  أظهــر   كــما 
64.6 % مــن المقيمــين يعملــون في القطــاع الخــاص، 
يمتلكــون/  %  14.4 و الحكومــي  القطــاع  في   %  19.3

بــين  الأعــلى  البطالــة  معــدل  كان  ذلــك،  ومــع 
مــن  أعمارهــم  تــتراوح  الذيــن  الشــباب  مجموعــات 
نســبة  بلــغ  حيــث  ســنة   34  -  25 و ســنة   24   -  15
2017 عــلى التــوالي  4.1 % في عامــي 2016 و 15.4 % و

في  يعملــون   %  1.5 و عائليــة  شركات  في  يعملــون 
للحكومــة. المملوكــة  المرافــق 

البالغــين  بــين  البطالــة  معــدل  بانخفــاض  مقارنــة 
 % 0.5 2014 إلى  ــام  1.1 % في ع ــن  ــنة( م 44-35 س (

:2017/2016 عــام  في 
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المصدر: الإدارة المركزية للاحصاء دراسة المسح للقوى العاملة الوطنية 2015 
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أصــدرت الهيئــة العامــة للقــوى العاملــة عــدة قــرارات وزاريــة 
ــلى  ــة، فع ــوق العمالي ــة الحق ــل وحماي ــاع العم ــم أوض لتنظي
ســبيل المثــال، يختــص القــرار الــوزاري رقــم 2011/201 بالعمل 
القــسري ويحــدد القــرار الــوزاري رقــم 2010/189 الحد الأقى 
لعــدد ســاعات العمــل في الأماكــن المفتوحة/العامــة. كــما 
ــز  ــلى إنشــاء مراك ــة ع ــوى العامل ــة للق ــة العام ــت الهيئ عمل
إيــواء للعمالــة الوافــدة تعمــل الهيئــة في الوقــت الحــاضر عــلى 
تنظيــم العمالــة المنزليــة التــي كانــت في الســابق تابعــة لــوزارة 

الداخليــة )الغايــة 7.8(.

ــة  ــشركات الخاص ــة ال ــوى العامل ــة للق ــة العام ــت الهيئ صنف
وفقًــا لمعــدلات التوظيــف والتصنيــف الصناعــي الــدولي 
ــون  ــشروع القان ــلى م ــة ع ــات النهائي ــع اللمس ــد ووض الموح
 بشــأن تعديــل النســبة المئويــة للقــوى العاملــة الوطنيــة 

)الغاية 8. ب(.

بالإشــارة إلى الإصابــات المهنية/إصابــات العمــل، ســواء كانــت 
الإصابــات مســببة للوفــاة أو غــير ذلــك، توضــح الإحصــاءات أن 
عــدد الإصابــات ذات الصلــة بالعمــل قــد ارتفعــت مــن 2,013 
حالــة في عــام 2012 إلى 2,419 حالــة في عــام 2016 وفقًــا 

للشــكل أدنــاه )الغايــة رقــم 8.8(.

عــلاوة عــلى ذلــك، فقــد تــم تحديــد قطــاع الســياحة باعتبــاره 
أحــد المــوارد المحليــة غــير المســتغلة لتعزيــز النمــو الاقتصادي، 
وتمــت الإشــارة اليــه في عــدة أجــزاء مــن خطــة البــلاد الإنمائيــة. 
وفي فبرايــر 2018، أفتتــح صاحب الســمو الشــيخ صبــاح الأحمد 
الجابــر الصبــاح، أمــير دولــة الكويــت، »مركــز الشــيخ عبــد الله 
الســالم الثقــافي الــذي تــم تصميمــه حديثــا، وكان »مركز الشــيخ 

جابــر الأحمــد الثقــافي« أفتتــح في 2016 وتمثــل هــذه المراكــز 
الواجهــة الثقافيــة الجديــدة في الكويــت، وتهــدف إلى مســاعدة  
ســكان الكويــت مــن كويتيــين وغــير كويتيــين والســياح مــن 
ــر  ــت وتقدي ــاضر الكوي ــاضي وح ــاف م ــلى استكش ــارج ع الخ
إمكاناتهــا المســتقبلية، بمــا يتيــح الفرصــة لتعزيــز المركــز 
ــتثمر  ــث تس ــة، حي ــت والمنطق ــي للكوي ــي والإبداع الاجتماع
إمكانــات هذه المراكز الثقافية كمســاحة متعــددة التخصصات 
للأغــراض الترفيهيــة والتثقيفيــة والإبداعيــة مــن خــلال تقديــم 
عــروض وفعاليــات وانشــطة تســتهدف جميــع شرائــح المجتمع 
وتوفــر المجــال لتبــادل الحــوار والمعــارف والخــبرات والمهــارات. 

أمــا بالنســبة لعــدد فــروع البنــوك التجاريــة، فقــد ارتفــع مــن 
400 في عــام 2013 إلى 432 في عــام 2016 وارتفــع متوســط عدد 
فــروع البنــوك التجاريــة إلى 13.5 فــرع لــكل 100,000 شــخص 
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معدل البطالة المصنفة حسب العمرشكل )30)

المصدر: الإدارة المركزيةّ للإحصاء )2018(. نشرة مؤشرات أهداف التنمية المستدامة بدولة الكويت 2012-2016 – الإصدار الأوّل

المصــدر: الإدارة المركزيّــة للإحصــاء ) 2018 (. نــشرة مــؤشرات أهــداف التنميــة المســتدامة بدولــة الكويــت 
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ــات  )15 ســنة فــما فــوق( في عــام 2016 كــما زاد عــدد ماكين
الــصرف الآلي إلى 62.1 ماكينــة لكل 100,000 شــخص )15 ســنة 

فــما فــوق(. يوضــح الجــدول أعــلاه التفاصيــل )الغايــة 10.8(.

ولقــد احتلــت دولــة الكويــت المركز الســابع من بــين 137 دولة 
وفقًــا لتقريــر مؤشر التنافســية العالمي لســنة 2018/2017 فيما 
يتعلــق بالديــن الحكومــي ضمــن إطــار الركيــزة الثالثــة حيــث 
ــلي  ــج المح ــن النات ــة 18.6 % م ــة العام ــم المديوني ــغ حج بل
ــق بالمدخــرات  ــما يتعل ــة 28 في ــت المرتب الإجــمالي، كــما احتل
الناتــج  مــن  بلغــت 28.8 %  الإجماليــة حيــث   القوميــة 

المحلي الإجمالي.

ولقــد قامــت وزارة الشــؤون الاجتماعيــة مؤخــراً بتوقيــع 
مذكــرة تفاهــم مــع منظمــة العمــل الدوليــة لمــدة 3 ســنوات 
ــذي  ــق«، ال ــل اللائ ــي للعم ــت الوطن ــج الكوي ــول »برنام ح
يعتــبر بمثابــة ترجمــة للأولويــات والسياســات والاســتراتيجيات 
الوطنيــة بمــا يتــماشى مــع رؤيــة الدولــة 2035 والأجنــدة 
الأمميــة للتنميــة المســتدامة 2030. وتركــز أولويــات البرنامــج 
عــلى )أ( تمكــين العــمال الأجانــب )الذكــور والإنــاث عــلى حــد 
ســواء(، )ب( تعزيــز عمــل القــوى العاملة الأجنبيــة، )ج( تعزيز 
ــج  ــج البرنام ــما يدم ــلاثي. ك ــاون الث ــي والتع ــوار الاجتماع الح
ــاد  ــة المســتدامة والحي ــين الجنســين والبيئ ــادئ المســاواة ب مب

ــام. بشــكل ت

 عدد ماكينات
 الصراف الآلي لكل
 100,000 شخص

 )15 سنة فما
)فوق

 عدد ماكينات
الصراف الآلي

 عدد فروع البنوك
 التجارية لكل

 100,000 شخص
 )15 سنة فما

)فوق

 عدد فروع البنوك
التجارية

 عدد  السكان )15
)سنة وما فوق

السنة

53.4 1,428 2,673,131 البيانات غير متوفرة البيانات غير متوفرة 2012

52.7 1,475 14.3 400 2,799,792 2013

56.1 1.639 14.3 419 2,923,680 2014

55.6 1.708 13.8 424 3,073,028 2015

62.1 1.991 13.5 432 3,204,656 2016

المصدر: الإدارة المركزيةّ للإحصاء )2018(. نشرة مؤشرات أهداف التنمية المستدامة بدولة الكويت 2012-2016 – الإصدار الأوّل

عدد فروع البنوك التجارية وماكينات الصراف الآلي حسب عدد السكان في دولة الكويت )2012-2016(جدول )12)
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دعمً��ا لجه��ود دول��ة الكوي��ت في تحقي��ق اله��دف 8 
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به��م - الغاي��ة 1.8(.
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ا�ض��تخدام خط��وط اإنت��اج عالي��ة التقني��ة 	 

التلقائ��ي  الت�ض��غيل  اإل  تحت��اج  ل  حي��ث 

مهني��ة  ك��وارث  اأو  مخاط��ر  اأي  لتجن��ب 

.)8.8 )الغاي��ة 

م��ن 	  ال�ضناعي��ة  القرو���ص  اإلى  اللج��وء 

التجاري��ة  والبن��وك  ال�ضناعي��ة  البن��وك 

 .)10.8 )الغاي��ة  الأخ��رى 
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 هدف التنمية
 المستدامة 9

 الصناعة والابتكار  
والهياكل الأساسية

 إقامة بنُى تحتية قادرة على الصمود
 وتحفيز التصنيع المستدام وتشجيع

الابتكار
تعزيز ال�صناعة وجذب ال�صتثمارات

ــة عامــة  ــة العامــة للصناعــة عــام 1997 كهيئ تأسســت الهيئ
ــة بموجــب  ــر التجــارة والصناع مســتقلة تخضــع لإشراف وزي
القانــون. وتهــدف إلى تطويــر وتعزيــز مراقبــة الأنشــطة 
الصناعيــة في دولــة الكويــت مــن خــلال تشــجيع الصناعــات 
ــي،  ــل القوم ــادة الدخ ــاج لزي ــدة الإنت ــيع قاع ــة وتوس المحلي
التعــاون  مجلــس  دول  بــين  التنســيق  وتقويــة  ولتعزيــز 
ــد  ــم وعــلى الصعي ــي بينه ــاون الصناع ــم التع الخليجــي لدع

ــي. العالم

ــلى  ــاضر ع ــت الح ــة في الوق ــة للصناع ــة العام ــل الهيئ تعم
صياغــة الاســتراتيجية الصناعيــة الوطنيــة التــي يتمثــل هدفهــا 
الأســاسي في زيــادة حصــة القطــاع الصناعــي من الناتــج المحلي 
الإجــمالي وإيجــاد فــرص عمــل للشــباب في القطــاع الخــاص، 
وتحقيقًــا لهــذه الغايــة، أنشــأت الهيئــة العامــة للصناعــة عدة 
مــدن صناعيــة تبلــغ مســاحتها التقريبيــة 41 كيلومــتر مربــع 
بالإضافــة الى بنــاء البنيــة التحتيــة لمدينــة الشــدادية الصناعيــة 
عــلى مســاحة إجماليــة تبلــغ 5 كيلومــتر مربــع. كــما ســتقوم 
بإنشــاء وتشــغيل وإعــادة تأهيــل عــدة مــدن صناعيــة تبلــغ 
مســاحتها الإجماليــة 93 كيلومــتر مربــع بالتعــاون مــع القطــاع 
ــتثمارات  ــة اس ــة للصناع ــة العام ــما تجــذب الهيئ الخــاص. ك
ــة المتخصصــة في مجــال صناعــة  مــن كــبرى الــشركات العالمي
الأدويــة بالتعــاون مــع هيئــة تشــجيع الاســتثمار المبــاشر 
ووزارة الصحــة بهــدف زيــادة مســاهمة الصناعــات غــير 
النفطيــة في الناتــج المحــلي الإجــمالي وضــمان الأمــن الصحــي 
إحصــاءات  توضــح   .)9.2 )الغايــة  عمــل  فــرص  وخلــق 

68

مختــبر الروبوتــات في مركــز صبــاح الأحمــد للتنميــة والابتــكار بمؤسســة الكويــت للتقــدم 

ــر  ــت، وتطوي ــين في الكوي ــين والمبدع ــم الموهوب ــاف ودع ــص في استكش ــي، المتخص العلم

ــة بلدهــم.    ــم والتشــجيع عــلى الإســهام في تنمي مواهبه
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للتصنيــع  المضافــة  القيمــة  أن  للإحصــاء  المركزيــة  الإدارة 
ــل ــام 2016 تمث ــي في ع ــار كويت ــون دين ــت 2,436,3 ملي  بلغ

 7.3 % مــن الناتــج المحــلي الإجــمالي مقارنــة بنســبة 6 % 
في عام 2012.

وتدخــل ضمن معايــير تقييم اختيــار المشــاريع الصناعية عناصر 
مثــل زيــادة المســاهمات الصناعيــة في الناتــج المحــلي الإجــمالي 
وخلــق فــرص العمــل. وفي هــذا الصــدد، قامــت الهيئــة العامــة 
للصناعــة بتصميــم وتنفيذ عــدد مــن البرامج التدريبية للشــباب 
في مختلــف التخصصــات الصناعيــة لتأهيلهــم وتشــجيعهم على 
العمــل في قطاعــات الصناعــة. إلا أن هــذا الأمــر لا يــزال يمثــل 
تحديًــا كبــيراً ويتطلــب المزيــد مــن التحســين والتعزيــز حيــث 
ــبية في  ــادة نس ــاء زي ــة للإحص ــاءات الإدارة المركزي ــر إحص تظه
التوظيــف والعمــل في قطــاع الصناعــة ارتفعــت بشــكل نســبي 

بــين عامــي 2014 و2016 وفقًــا للجــدول المبــين أدنــاه:

أصــدرت الكويــت القانــون رقــم 2013/98 بشــأن إنشــاء 
الصنــدوق الوطنــي لرعايــة وتنميــة المشروعــات الصغــيرة 
ــة للصناعــة نســبة ــة العام  والمتوســطة، كــما خصصــت الهيئ

10 % مــن أراضيهــا المطــورة لهــذا المــشروع مــما يعُــزز 
الروابــط بــين القطاعــات المتنوعــة )الغايــة 3.9، ويوفــر هــذا 

ــالي: ــو الت ــلى النح ــا ع ــدة مزاي ــدوق ع الصن
الإعفاء الريبي والجمركي للمشاريع.	 
دعم الصادرات والمواد الخام وفقًا للقانون.	 
توفــير الخدمــات اللازمــة لبــدء ومعالجة وتناول مشــاكل 	 

التشــغيل والإنتاج.

توفير القروض الميسرة بفائدة منخفضة.	 
التدريــب والدعــم الفنــي وتوفــير الخدمــات الاستشــارية 	 

في جميــع المجــالات لمختلــف المشــاريع.
إمكانيــة الحفــاظ عــلى الوظائــف الحكومية لمــدة 3 - 10 	 

ســنوات بمــا في ذلــك فــترة توقف المــشروع.
إمكانات تقديم الأفكار ودراسات الجدوى في المستقبل.	 

تقــوم دولــة الكويــت في الوقــت الحــالي بقيــاس جــودة 
ــات  ــتخدام المحط ــة باس ــة الجنوبي ــواء في المنطق ــة اله ونوعي
المتنقلــة لمراقبــة الهــواء، ورصــد انبعاثــات الغــاز مــن خــلال 
ــام إدارة  ــط بنظ ــي ترتب ــم الت ــة والتحك ــم المراقب ــاء نظ إنش
البيانــات البيئيــة بالتعــاون مــع الهيئــة العامــة للبيئــة. ويتعين 
ــراء  ــون إج ــب القان ــة بموج ــات الصناعي ــة المؤسس ــلى كاف ع
تقييــم للأثــر البيئــي للحــد مــن آثارهــا البيئيــة بمــا في ذلــك 
 انبعاثــات الملوثــات الغازيــة والانبعاثــات الأخــرى إن وجــدت 

)الغاية 4.9(.

وتخطــط الكويــت للتركيــز عــلى إضفــاء الطابــع المحــلي عــلى 
الصناعــات ذات الإمكانــات الصناعيــة لأن هــذا مــن شــأنه أن 
ــد  ــطة وتزوي ــيرة والمتوس ــاريع الصغ ــز المش ــاهم في تعزي يس
الصناعــات بالمدخــلات والخدمــات المطلوبــة، مــما يعــزز مــن 
ــل الصناعــات  ــبر قطاعــات مث ــة سلســلة القيمــة. وتعت عملي
البتروكيماويــة والصناعــات البلاســتيكية وصناعــات البوليمرات 
ــية  ــات الرئيس ــن القطاع ــة م ــة والغذائي ــات الدوائي والصناع

المرشــحة لذلــك.

النسبة  المئوية العاملين في قطاع الصناعة  العام إجمالي القوى العاملة

11.9 210,633 1,772,035 2014

11.7 216,030 1,853,152 2015

11.4 224,465 1,965,381 2016

المصدر: الإدارة المركزيةّ للإحصاء )2018(. نشرة مؤشرات أهداف التنمية المستدامة بدولة الكويت 2012-2016 – الإصدار الأوّل

توزيع العاملين في قطاع الصناعة )2014 - 2016(جدول )13)
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كــما تســتثمر جهــات أخــرى في مجــال البحــوث والتطوير مثل 
ــة  ــة العام ــط والهيئ ــة ووزارة النف ــة ووزارة التربي وزارة الصح
ــة  ــاءات المتاح ــح الإحص ــمكية.، وتوض ــروة الس ــة وال للزراع
أن المبالــغ الإجماليــة لهــذه الاســتثمارات تبلــغ أكــر مــن 
ــي 2014 و2016  ــين عام ــترة ب ــي للف ــار كويت ــون دين  25 ملي

الغاية 5.9.

وتخطــط الهيئــة العامــة للصناعــة لإنشــاء مجمــع تكنولوجــي 
ــين  ــجيع المبدع ــدف تش ــة به ــدادية الصناعي ــة الش في منطق
مــن الشــباب عــلى الاســتثمار في التكنولوجيــا الصناعيــة 
والتطبيقــات والاســتخدامات في مجــالات متنوعــة مثــل قطــاع 
البتروكيماويــات والطاقــة المتجــددة والمــوارد المائيــة، مــع 
الاســتفادة الواضحــة مــن حيــث مخرجــات البحــوث العلميــة 

ــك  ــاهم ذل ــع أن يس ــن المتوق ــت. وم ــارج الكوي ــل وخ داخ
ــراض  ــي لأغ ــكار التكنولوج ــات الابت ــذ منتج ــداد وتنفي في إع
تجاريــة وتحقيــق الربحيــة للدولــة للمســتثمرين والمبتكريــن 
مــن خــلال احتضــان الأعــمال والتطوير والتســويق في الأســواق 

ــة 5.9 و9. ب(. ــة )الغاي ــة والإقليمي المحلي

بهــدف دعــم الابتــكار، قامــت الأمانــة العامــة للمجلــس 
الأعــلى للتخطيــط والتنميــة بإنشــاء جائــزة الكويــت للتنميــة 
المســتدامة لعــام 2018 اعترافــا بممارســات الأعــمال المســتدامة 
ــات    ــاص والجه ــام والخ ــاع الع ــع شركات القط ــا، م وتعزيزه
ــة  ــداف التنمي ــق أه ــهم في تحقي ــي تس ــة الت ــير الحكومي غ
ــة  ــات مختلف ــة فئ ــلى ثماني ــزة ع ــتمل الجائ ــتدامة، وتش المس

ــالي: ــا للمخطــط الت وفقً

جائزة الم�صاركة المجتمعية والتاأثير الجتماعي

تحديد المؤسسة ذات الأثر الإيجابي الأكبر في الكويت
 

جائزة الابتكار 

تحديــد المؤسســة التــي تســتثمر في تجســيد الأفــكار الجديدة 
ــق المعرفة  وفي خل

جائزة التاأثير البيئي الاإيجابي 

تحديد المؤسسة التي تساهم في حماية البيئة
 

جائزة ترويج ال�صفافية 

تحديــد المؤسســة التــي تعــزز الشــفافية مــن خــلال تطبيــق 
المبــادئ التوجيهيــة الدوليــة 

جائزة تقدم راأ�س المال الب�شري 

تحديد المؤسسة التي تستثمر في تطوير منتسبيها
 

جائزة الا�ستراتيجية والنمو الم�ستدام 

ــاز  ــة والامتي ــدة الحوكم ــود قاع ــي تق ــة الت ــد المؤسس تحدي
ــتدام.   ــتراتيجي مس ــوذج اس ــدون نم ب

جائزة الخدمات والمنتجات الم�سوؤولة

تحديــد المنظمــة التــي تحــدث فــارق مــن خــلال منتجاتهــا 
ــا  وخدماته

 

جائزة القيادة 

تحديــد المؤسســة التــي تــترأس عمليــات الحوكمــة والتزامــات 
الإدارة العليــا بشــأن اتجاهــات التنميــة المســتدامة 
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 هدف التنمية
 المستدامة 10

 الحد من اوجه عدم
 المساواة

 الحد من انعدام المساواة داخل البلدان
وفيما بينها

يجــاد  إ عــلى  وشــعبا،  حكومــة  الكويــت،  تحــرص 
مجتمــع مــرن وخــال مــن عــدم المســاواة والتمييــز 
الإنســان  حقــوق  بمبــادئ  بالتمســك  وتلتــزم 
والتضمــين والمســاواة وتعتمــد عــلى تشــجيع ودعــم 
وتحقيقًــا  والدوليــين.  الوطنيــين  والــشركاء  المنظــمات 
لهــذه الغايــة، نفــذت الحكومــة إصلاحــات هيكليــة 
ــين لضــمان وجــود خارطــة  ــن القوان ــددًا م ونقحــت ع
أهــداف  مــن   10 الهــدف  لتحقيــق  مناســبة  طريــق 
عــلى  التوقيــع  ذلــك  في  بمــا  المســتدامة،  التنميــة 
ذوي  الأشــخاص  حقــوق  بشــأن  دوليتــين  اتفاقيتــين 

الإنســان.  لحقــوق  العــربي  والميثــاق  الإعاقــة 

 12/2011 ويضمــن قانــون المســاعدة العامــة لســنة 
الأشــخاص  لجميــع  والعــادل  الشــامل  الاســتهداف 
الاجتماعيــة  الوحــدات  عــلى  ويتعــين  المحتاجــين. 
الشــؤون  وزارة  في  الأسرة  رعايــة  لإدارة  التابعــة 
حــول  شــامل  ميــداني  مســح  إجــراء  الاجتماعيــة 
والصحــي  والاجتماعــي،  والمــالي،  الســكني،  الوضــع 
ومــن  وعائلته/عائلتهــا،  المختــص  الطلــب  لمقــدم 
المســاعدات  لجنــة  إلى  بذلــك  تقريــر  يقــدم  ثــم 
رفضهــا  أو  المســاعدة  واعتــماد  فيــه  للنظــر  العامــة 
عــلاوة  الداعمــة.  والوثائــق  المعلومــات  إلى  اســتنادًا 
الدعــم المقــدم لــلأسر،  عــلى ذلــك، وللحفــاظ عــلى 
رصــد  بإجــراء  الاجتماعيــة  الشــؤون  وزارة  تقــوم 
عــلى  وبنــاءً  الأسرة  وأوضــاع  لحالــة  ســنوي  وتقييــم 
أو  تخفيــض  أو  زيــادة  يتــم  التقييــم  هــذا  نتائــج 
وزارة  قامــت  وقــد  الاجتماعيــة.  المســاعدات  وقــف 

دانــة النمــش مــن الفتيــات الكويتيــات المشــاركات في مركــز صبــاح الأحمــد لمتلازمــة الــداون 

الكويت.   في 
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الدعــم  توفــير  في  هــام  بــدور  الاجتماعيــة  الشــؤون 
ــروف  ــش في ظ ــي تعي ــات الت ــلأسر والمجتمع ــاشر ل المب
المثــال،  ســبيل  عــلى  صعبــة.  واقتصاديــة  اجتماعيــة 
خــلال  مــن  الأسر  مــن  للعديــد  الدعــم  تقديــم  تــم 
والتســويقية  المهنيــة  المهــارات  وتحســين  تعزيــز 
مــن  وتمكينهــم  فيهــا،  يعيشــون  الذيــن  للأشــخاص 
تــم  كــما  بمنتجاتهــم.    المحليــة  الأســواق  دخــول 
ظــروف  في  يعشــن  الــلاتي  للنســاء  الدعــم  تقديــم 
مــشروع  خــلال  مــن  صعبــة  واجتماعيــة  اقتصاديــة 
الاقتصاديــة  والمهــارات  اليدويــة  الحــرف  تنميــة   «
المشــاركة  تعزيــز  إلى  يهــدف  الكويتيــة«،  للمــرأة 
المهنــي  التدريــب  خــلال  مــن  للمــرأة  الاقتصاديــة 

الإعــلام. ووســائل  التســويق  ومعــارض 

في  الذكــر  ســالفة  المبــادئ  الكويــت  أدخلــت  كــما 
المناهــج التعليميــة في المــدارس والجامعــات بضــمان 
اعتمادهــا وتبنيهــا بشــكل كامــل في الحيــاة اليوميــة 
دورات  عــدة  تنظيــم  وتــم  القادمــة،  للأجيــال 
مجــال  في  العاملــين  والمهنيــين  للمدرســين  تدريبيــة 
ــمان  ــام وض ــكل ت ــم بش ــلى دعمه ــول ع ــم للحص التعلي
ــي.  ــام التعليم ــان في النظ ــوق الإنس ــادئ حق ــج مب دم
مــن  عــددًا  الدولــة  أنشــأت  ذلــك،  إلى  بالإضافــة 
الإنســان  حقــوق حمايــة  لتعزيــز  الوطنيــة  الآليــات 
ــع المجــالات. يوضــح الشــكل  وأســس المســاواة في جمي
لهــذا  تأسســت  التــي  واللجــان  المؤسســات   )33 (
ــا. ــا وتفويضه ــاق عمله ــر نط ــة إلى ذك ــرض بالإضاف الغ

14/2014 
إقامة الأجانب 

2012/3
تعديل بعض الأحكام 

من القانون 17/1960 

المحاكمات الجنائية 

2011/12
المساعدات العامة 

2010/62010/8
حقوق الأشخاص ذوي العمل في القطاع المدني 

الإعاقة 

2014/22
الحضانات الخاصة 

2013/19
مكافحة الإتجار بالبشر 

– الشــامل  الــدوري  بالاســتعراض  المعنــي  العامــل  الفريــق  الانســان،  حقــوق  مجلــس   المصــدر: 

 الدورة الحادية والعشرون

ــة نحــو ضــمان شكل )32) ــين المعدل ــن القوان ــة م عين
ــين  ــاواة والتضم المس
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المصدر: تقرير وطني مقدم وفقًا للفقرة 5 من ملحق قرار مجلس حقوق الإنسان 2010  المصدر: لجنة حقوق الإنسان، فريق العمل المعني بالتقرير الطوعي الوطني، الدورة الحادية والعشرون 

المؤسســات واللجــان العليــا المعنيــة بزيــادة شكل )33)
الدمــج ضمــن اختصاصاتهــا المنوطــة بهــا  

9,771
 الأطفــال دون ســن 18 ســنة الذيــن هــم

 تحــت رعايــة الهيئــة العامة

6,740
 الطــلاب الذيــن يعانــون مــن صعوبــات

التعلــم

19,720
 الأشــخاص الذيــن يعانــون مــن إعاقــات

متوســطة وشــديدة

8,009
 الأشــخاص الذيــن يعانــون مــن إعاقــات

 متوســطة وشــديدة بــدون عمــل

4,020
الرعايــة يقدمــن  الــلاتي   النســاء 
ــل ــدون عم ــة ب ــخاص ذوي الإعاق  للأش

الأشــخاص ذوي الإعاقــة الذيــن اســتفادوا جدول )14)
مــن الخدمــات في عــام 2010

ت�سم��ن الاأ�س��خا�س ذوي الاإعاقة 

تخصــص حكومــة الكويــت بــدلات ماليــة لجميــع الأشــخاص 
ذوي الإعاقــة الذيــن تقــل أعمارهــم عــن 18 ســنة، بالإضافــة 
إلى مســاعدات ماليــة لمــن يقدمــون الرعايــة لهــم، كــما 
ــوق،  ــما ف ــنة ف ــخاص 18 س ــهرية للأش ــات ش ــدم مخصص تق
و34,000   17,000 )بــين  الماليــة  المنــح  الحكومــة  وتقــدم 
دولار أمريــكي في الســنة( وقــروض ســكنية وتخفيــض ســاعات 
ــل التقاعــد للأشــخاص  ــض ســنوات العمــل قب العمــل وتخفي
ذوي الإعاقــات والأشــخاص الذيــن يقدمــون خدمــات الرعايــة 
ــا  ــة أيض ــل الحكوم ــالي. وتعم ــم الم ــة إلى الدع ــم، بالإضاف له
عــلى تطويــر القــدرات المهنيــة للأشــخاص ذوي الإعاقــة مــن 
ــة  ــة والذهني ــة والحركي ــمعية والبصري ــدرات الس ــث الق حي
 45 حتــى   18 مــن  أعمارهــم  تــتراوح  الذيــن  للأشــخاص 
ســنة، لتســهيل اندماجهــم في المجتمــع. ويتــم إعــداد برامــج 
متخصصــة تتوافــق مــع طبيعــة الإعاقــة بحيــث تُمكــن الأفــراد 
المعنيــين مــن الدخــول إلى ســوق العمــل إن أمكــن، وفي 
ــن  ــين م ــن هــؤلاء المتدرب ــتهداف 151 م ــم اس ــام 2012، ت  ع

بينهم 81 أنثى. 

في 2014، تــم تأســيس مركــز متخصــص تحــت إدارة الرعايــة 
ــم الخدمــات المتخصصــة  ــة للتدخــل المبكــر وتقدي الاجتماعي
الطبــي  الإشراف  تتضمــن  التــي  الإعاقــة  ذوي  للأطفــال 
ــة والتكامــل والدعــم  والمتابعــة والعــلاج والخدمــات الترفيهي
ــة  ــق الحكوم ــك تطب ــة إلى ذل ــي. بالإضاف ــي والاجتماع النف

الهيئة العامة لمكافحة الف�ساد

هيئــة عامــة مســتقلة تعمــل عــلى مكافحــة الفســاد ونــشر ثقافــة النزاهــة 

والشــفافية. 

المقيم��ن  او�س��اع  لمعالج��ة  المرك��زي  الجه��از 

قانوني��ة   غ��ير  ب�س��ورة 

تعمــل عــلى الانتهــاء مــن موضــوع المقيمــين بالبــلاد بصــورة غــير قانونيــة 

ــة ــة القانوني ضمــن إطــار الشرعي

الهيئ��ة العام��ة للق��وى العاملة 

ــع  ــي، ووض ــلي والنفط ــين الأه ــة بالقطاع ــوى العامل ــلى الق  الإشراف ع

ــمال،  ــاب الأع ــادات أصح ــة واتح ــات العمالي ــيس النقاب ــراءات تأس إج

وإصــدار اللوائــح الخاصــة بقواعــد وإجــراءات منــح الإذن بالعمــل. 

وتقديــر الاحتيــاج العــمالي وكيفيــة انتقــال العمالــة مــن صاحــب عمــل 

لآخــر.

مركز اإيواء العمالة الوافدة

ــن  ــين م ــع ممثّل ــاون م ــا بالتع ــي يقدّمه ــات الت ــن الخدم ــد م ــدم العدي يق

جهــات أخــرى في الدولــة مثــل وزارات الصحــة والداخليــة والعــدل، تشــمل: 

المشــورة القانونيــة والنفســية وإعــادة تأهيــل العامــل في ســوق العمــل 

المجل�س الاأعلى للتخطيط والتنمية 

 الإشراف عــلى إعــداد الرؤيــة المســتقبلية والأهــداف الاســتراتيجية الإنمائية 

وخطــط التنميــة الوطنيــة للدولــة والمشــاركة في رســم السياســات العامــة 

ــق  ــبرى لتحقي ــة الك ــات التنموي ــم والمشروع ــات والنظ ــتراح التشريع واق

الأهــداف التنمويــة ورفعهــا إلى مجلــس الــوزراء لاعتمادهــا. 

الهيئ��ة العام��ة ل�س��وؤون ذوي الاإعاقة 

ــة  ــة الصح ــوم منظم ــد مفه ــذي يعتم ــون8./2010 ال ــة قان ــق الهيئ تطب

ــة الأمــم المتحــدة  ــد الإعاقــة وبمــا يتوافــق مــع اتفاقي ــة في تحدي العالمي

لحقــوق الأشــخاص ذوي الإعاقــة، تعمــل عــلى توفــير الترتيبــات اللازمــة 

للأشــخاص ذوي الإعاقــة بمــا في ذلــك توفــير خدمــات مترجــم لغــة 

ــة  ــة والخاص ــاني العام ــم المب ــين وتصمي ــة المكفوف ــين لخدم ــارة ومع إش

ــة  ــة. بالإضاف ــة الإعاق ــوع ودرج ــع ن ــب م ــا يتناس ــتخدام بم ــة الاس عام

والوســائل  والتربويــة  والتأهيليــة  التعليميــة  الخدمــات  توفــير  إلى 

التربيــة  وزارة  مــع  بالتنســيق  الإعاقــة  ذوي  للأشــخاص  التعليميــة 

ــل  ــية داخ ــح الدراس ــات والمن ــث البعث ــن حي ــالي م ــم الع ووزارة التعلي

ــت. ــة الكوي ــارج دول وخ
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تــم تطبيــق عــدد مــن السياســات والإجــراءات لضــمان 
ــد  ــات، وق ــن القطاع ــد م ــين في العدي ــين الجنس ــاواة ب المس
تــم مناقشــة هــذا القســم بالتفصيــل في الجــزء الخــاص 
ــك  ــع ذل ــتدامة، وم ــة المس ــداف التنمي ــن أه ــدف 5 م باله
وبالنظــر إلى أهميــة التضمــين وتمكــين الشــعوب والمســاواة، 
تجــدر الإشــارة إلى أنــه بموجــب القانــون رقــم 6 لســنة 2010، 
ــين  ــة ب ــلى المســاواة الكامل ــع المؤســي ع ــاء الطاب ــم إضف ت
الجنســين في مــكان العمــل حيــث يحصــل الرجــال والنســاء 
عــلى أجــر متســاوٍ مقابــل عمــل متســاوٍ. عــلاوة عــلى ذلــك، 
فــإن صاحــب العمــل مكلــف بالســماح للأمهــات العامــلات 
المرضعــات بوقــت كاف للرضاعــة الطبيعيــة ويتــم احتســابها 
ضمــن ســاعات العمــل، وتقديــم خدمــات حضانــة الأطفــال 
ــلى  ــات ع ــول الأمه ــمان حص ــن، ولض ــين له ــع المصاحب للرض
اســتحقاقات ومعاشــات تقاعديــة إذا كن ملزمات بالاســتقالة 
مــن العمــل بســبب التزامــات الــزواج )خــلال ســنة واحــدة 
مــن الــزواج(. كــما يفــرض القانــون عــلى أصحــاب الأعــمال 
توفــير النقــل الآمــن للنســاء العامــلات في النوبــات الليليــة.  
كذلــك تحصــل النســاء في الوقــت الحــاضر بموجــب لقانــون 
المعــدل رقــم 2009/87 عــلى حــق التقــدم لشــغل وظائــف 
قضائيــة ووظائــف أخــرى في وزارة الداخليــة، الأمــر الــذي لم 

ــا مــن قبــل.  يكــن ممكنً

نظــم وقائيــة مثــل إجــراء فحوصــات طبيــة للعوامــل الوراثية 
وفحــص الأجنــة بغــرض الحــد مــن الإصابــة بالإعاقــات بــين 
ــث  ــا حي ــا تجريبي ــز مشروع ــذا المرك ــبر ه ــين. ويعت المواطن
تخطــط الحكومــة لتنفيــذ وإنشــاء مراكــز أخــرى في مناطــق 

ــتة.  ــات الس ــرى في المحافظ أخ

وكانــت حكومــة الكويــت قــد أصــدرت القانــون رقــم 
8./2010 بشــأن الأشــخاص ذوي الإعاقــة، يشــمل الكويتيــين 
ــم  ــير التعلي ــين عــلى حــد ســواء ويضمــن توف وغــير الكويتي
ــك حــق    ــة )بمــا في ذل ــة والحقــوق الوظيفي ــة الصحي والرعاي
الحصــول عــلى فرصــة عمــل(، وتعمــل الهيئــة العامــة 
لشــؤون ذوي الإعاقــة عــلى تقديــم مجموعــة مــن الخدمــات 
بمــا في ذلــك إصــدار شــهادة رســمية تثبــت الإعاقــة وبطاقــة 
ــة  ــات المالي ــن الخدم ــد م ــزكاة والعدي ــت ال ــتخدم في بي تسُ

ــرى. ــة الأخ والاجتماعي

الت�سمن في مكافحة الاإتجار بالب�شر 

تتبــع الكويــت سياســة صارمــة فيــما يتعلــق بالإتجــار 
ــد ارتكــب  ــه ق ــت أن ــي أن أي شــخص يثب ــما يعن ــشر م بالب
مثــل هــذا الفعــل أو قــام بتهريــب المهاجريــن قــد يواجــه 
ــل إلى 15  ــدة تص ــجن لم ــك الس ــا في ذل ــة بم ــة صارم عقوب
ســنة وغرامــة لا تقــل عــن 15,000 دينــار كويتــي، أمــا 
ــر  ــب، فتتوف ــشر والتهري ــار بالب ــا الإتج ــق بضحاي ــما يتعل في
خدمــات الإيــواء المتخصصــة تحــت إشراف دائــرة المهاجريــن 
ووزارة  الصحــة  وزارة  مــع  بالتعــاون  الداخليــة  وزارة  في 
الشــؤون الاجتماعيــة. ويعمــل في مراكــز الإيــواء الأخصائيــون 
الاجتماعيــون والنفســيون والمهنيــون والقانونيــون بالإضافــة 
إلى مقدمــي خدمــات الرعايــة الصحيــة، وفي عــام 2013، بلــغ 
ــا.  عــدد المســتفيدين مــن هــذه الخدمــة 1970 عامــلًا لاجئً

الت�سمن في حماية العمال المهاجرين 

والعمالة المنزلية  

ــة  ــراءات المتعلق ــين والإج ــن القوان ــلة م ــع سلس ــم تشري ت
ــال،  ــبيل المث ــلى س ــن. ع ــمال المهاجري ــوق الع ــة حق بحماي
يحــدد القانــون رقــم 2010/6 الحــد الأدنى للأجــور وتحديثــه 
ــو  ــى ل كل 5 ســنوات، ولا يمكــن تخفيــض هــذه الأجــور حت
وافــق الطرفــان عــلى ذلــك. يكُلــف صاحــب العمــل بدفــع 
الراتــب للعامــل حتــى خــلال فــترات توقــف العمــل في 
المؤسســة أو عندمــا يتعــذر تســيير الأعــمال بســبب ظــروف 
ــل، ويتعــين عــلى صاحــب العمــل  خارجــة عــن إرادة العام
توفــير مقومــات الصحــة والســلامة في بيئــة العمــل وأن 
ــة. ولغــرض  ــض العــمال عــن أي حــوادث مهني يقــوم بتعوي
تســهيل الإبــلاغ عــن أي مخالفــات تــم إنشــاء خــط ســاخن 
أو  الإبــلاغ عــن أي إســاءة  للعامــل مــن خلالــه  يمكــن 
ــع  ــل جمي ــل، وترس ــب العم ــن صاح ــا م ــرض له أضرار يتع
ــث  ــل« حي ــكان العم ــق في م ــم »التحقي ــكاوى إلى قس الش
 يتــم الاطــلاع عليهــا والتحقيــق فيهــا لاتخــاذ الإجــراءات 

القانونية المناسبة. 

كــما يتــم تنظيــم العمالــة المنزليــة الوافــدة بموجــب القانــون 
ــة،  ــة  المنزلي ــف العمال ــم توظي ــذي ينُظ ــم 1992/40، ال رق
ولقــد وضعــت الحكومــة معايــير صارمــة لترخيــص مكاتــب 
العمالــة المنزليــة الوافــدة مــن أجــل حمايــة حقــوق العــمال 
ــة  ــة ومحاكم ــاءة محتمل ــن أي إس ــق م ــن والتحق المهاجري
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ــة  ــراف المعني ــع الأط ــتماع لجمي ــين، والاس ــاءلة المخالف ومس
بمــا في ذلــك العامــل وصاحــب العمــل ومكتــب التوظيــف، 
والالتــزام بحفــظ العقــود الموقــع عليهــا مــع العمالــة وحفــظ 
حقــوق العــمال مــن خــلال تحديــد ســاعات العمــل والإجازة 
ــة  ــة المنزلي ــين  العمال ــلى تعي ــدرة ع ــدم الق ــبوعية وع الأس
لــدى أي طــرف آخــر وتوفــير الطعــام والمــأوى والملبــس 
وحظــر اســتخدام  العمالــة المنزليــة في أي عمــل  يهــدد 
كرامتهــم ويحظــر الاحتفــاظ بجــواز ســفر العمالــة المنزليــة 

ــدى صاحــب العمــل أو غــيره. ل

 ولأغــراض حمايــة هــذه الفئــة مــن العمالــة ضــد الاســتغلال، 
أنشــأت وزارة الداخليــة إدارة العمالــة المنزليــة وتــم تفويضها 
ــات تفتيــش منتظمــة عــلى مكاتــب اســتقدام  بإجــراء عملي
العمالــة. عــلاوة عــلى ذلــك، تــم تعيــين قســم لتلقــي 
الشــكاوى مــن الســفارات. وأخــيراً، تــم إنشــاء مراكــز إيــواء 
ــع  ــة م ــين مــن مشــاكل قانوني ــلاتي يعان ــة ال ــة المنزلي للعمال
ــادات  أربــاب العمــل وتجهيزهــا بالمرافــق اللازمــة مــن العي
الطبيــة وتقديــم الدعــم النفــي والتأكــد مــن حصــول 

ــن.  ــل حقوقه العامــلات عــلى كام

يقــدم تقريــر المنظمــة الدوليــة للهجــرة الصــادر ســنة 2017 
ــة الهجــرة في الكويــت وفقــاً للمجــالات  تقييــما شــاملا لحال
ــة: حقــوق  الســتة لمــؤشرات حوكمــة الهجــرة )MGI( التالي
المهاجريــن والنهــج الحكومــي العــام إزاء الهجــرة والــشراكات 
والرفــاه الاجتماعــي والاقتصــادي للمهاجريــن وأبعــاد التنقــل 
اثنــاء ألازمــات والهجــرة الآمنــة والمنظمــة22.  ويعــترف 
ــو  ــلى نح ــت ع ــي تحقق ــدة الت ــازات العدي ــر بالإنج التقري
رئيــي فيــما يتعلــق بحمايــة حقــوق العمالــة الأجنبيــة، كــما 
يســلط الضــوء عــلى بعــض المجــالات التــي لا تــزال تتطلــب 
مزيــداً مــن الاهتــمام لتحســين حوكمــة الهجــرة بوجــه عــام.  
)مرفــق مزيــد مــن التفاصيــل عــن التقييــم في الملحــق رقــم 

9 مــن هــذا التقريــر(

الت�سم��ن في حق��وق الاأطف��ال

ــن  ــل م ــوق الطف ــة حق ــلى حماي ــت ع ــة الكوي ــرص دول تح
ــي  ــير الت ــراءات والتداب ــات والإج ــن السياس ــدد م ــلال ع خ
تكفــل حمايــة الطفــل ومنحهــم أســماء وأوراق قانونيــة 

ــكل  ــم بش ــأتهم وتعليمه ــم ونش ــبة لتربيته ــروف مناس وظ
مناســب تضمــن حصــول كل الاطفــال عــلى كامــل الحقــوق 
ــة  ــة الوطني ــة التنمي ــزت خط ــم. ورك ــة به ــة الخاص القانوني
2015-2020 عــلى تطويــر الخدمــات الصحيــة والاجتماعيــة 
ــة  ــع آلي ــم ووض ــاء قدراته ــال وبن ــع الأطف ــة لجمي والثقافي

ــر.  ــت مبك ــف في وق ــالات العن ــد ح لتحدي

كــما يتــم تكليــف الآبــاء والأوصيــاء )بمــا في ذلــك المعلمــين( 
بالامتنــاع عــن اللجــوء للعنــف الجســدي أو المعنــوي لمعاقبة 

الأطفــال، وحثهــم عــلى اعتــماد نهــج مفيــد وهــادئ. 

ويحظــر المــشرع اســتخدام الأطفــال في الأعــمال العســكرية 
ــون  ــر القان ــما يحظ ــلحة، ك ــات المس ــم في النزاع أو إشراكه
تســجيل الأطفــال في المؤسســات العســكرية ومؤسســات 

ــة.  الشرط

الت�سم��ن م��ن حي��ث التعام��ل م��ع 

الم�س��نن 

تقــدم الكويــت سلســلة مــن الخدمــات للمســنين . 1
لضــمان عيشــهم حيــاة كريمــة وصحيــة، منهــا: الســكن 
والمــأوى: يقيــم المســنون إقامــة كاملــة في المراكــز التــي 
توفرهــا الدولــة لرعايتهــم رعايــة كافيــة وكاملــة حيــث 

ــع الخدمــات اللازمــة.  ــر جمي تتواف
ــز . 2 ــت في المراك ــنون الوق ــضي المس ــة: يق ــة اليومي الرعاي

ــة  ــات اللازم ــع الخدم ــير جمي ــم توف ــار ويت خــلال النه
ــار الســن الذيــن  لهــم، كــما تتوفــر هــذه الخدمــة لكب

ــم.  ــين أسره ــون ب يعيش
الرعايــة المتنقلــة: وهــي الخدمــة الأكــر انتشــارًا، حيــث . 3

ــة  ــة الصحي ــة مثــل الرعاي يتــم تقديــم خدمــات مجاني
والدعــم النفــي والاجتماعــي والدعــم شــبه الأسري 
والخدمــات  الماليــة  والمســاعدات  المعــدات  وتوفــير 

ــرى. الأخ
الحــالات . 4 متابعــة جميــع  نظــام  اللاحقــة:  الرعايــة 

المشــورة  إلى  تحتــاج  التــي  للمؤسســات  المتبقيــة 
والدعــم.  والتوجيــه 

الرعايــة القانونيــة: توفــير الرعايــة للمســنين تحــت . 5
ــة المســنين مــن  ــة قانونيــة إلزاميــة تتضمــن حماي مظل
ــة. ــير أخلاقي ــمال غ ــتخدامهم في أي أع ــتغلال أو اس الاس

22 .  المنظمة الدولية للهجرة – التقرير النهائي حول »حالة حوكمة الهجرة« – الكويت 2017
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وتوفــر الحكومــة مرتبــات ومزايــا أخــرى لكبــار الســن 
ــين  ــع المواطن ــة لجمي ــة المجاني ــة الصحي ــك الرعاي ــا في ذل بم
ــاء  ــة أن يكــون أبن ــب السياســات الحكومي ــين. تتطل الكويتي
وأفــراد أسرة الأشــخاص المســنين مســؤولين عــن رعايتهــم. وفي 
هــذا الصــدد، أصــدرت دولــة الكويــت العديــد مــن القوانــين 
التوعيــة  ورفــع   )2016/18  ،2014/114  ،2010/8 )رقــم 
ــار الســن.  ــة كب بشــأن اســتراتيجيات الصحــة الوطنيــة لرعاي

ــت  ــة الكوي ــت دول ــد وضع ــباب، فق ــبة إلى الش ــا بالنس أم
وتــم  المتنوعــة،  الشــباب  باحتياجــات  تهتــم  سياســات 

.2017 عــام  في  صياغتهــا 

الت�سم��ن في ���شروط المقيم��ن ذوي 

الاو�س��اع الخا�س��ة 

لطالمــا كانــت الكويــت موطنًــا لمجموعــة مــن الســكان 
ــن  ــة« الذي ــير قانوني ــورة غ ــين بص ــم » المقيم ــون باس يعرف
لا يعتــبرون مواطنــين كويتيــين بشــكل كامــل والذيــن ليــس 
لديهــم أوراق قانونيــة أخــرى. ونتيجــة لهــذا الوضــع القانــوني 
غــير المســتقر، فــإن هــذه الفئــة تواجــه تحديــات اجتماعيــة 
واقتصاديــة تســببت في الحــد مــن قدرتهــا عــلى التطــور التام 
ــك،  ــل. ومــع ذل ــي بالكام ــاج في المجتمــع الكويت أو الاندم
ومنــذ عــام 1986، تقــوم الحكومــة بإصــدار وتنفيذ سياســات 
ــاع  ــة بالأوض ــذه الفئ ــراد ه ــة أف ــدف إلى تغطي ــين ته وقوان
القانونيــة التــي تســاعد عــلى دمجهــم في المجتمــع الكويتــي 

والحصــول عــلى فــرص العمــل.

ــق وتســجيل ســكان  ــام 1986، حقــق مــشروع »تدقي وفي ع
البــلاد لإصــدار بطاقــة المراجعــة« بدراســة وتصحيــح أوضــاع 
16,618 شــخصا مــن الســكان » المقيمــين بصــورة غــير 
قانونيــة«« والبالــغ عددهــم 220,000 شــخص. وفي عــام 
2010، تضمنــت خارطــة الطريــق المؤسســية لتحســين الوضع 
ــي  ــي تحم ــادئ الت ــن المب ــددًا م ــع ع ــذا المجتم ــوني له القان

ــا:  ــا، منه ــة جوانبه ــم بكاف ــوق الإنســان الخاصــة به حق
ــك . 1 ــا في ذل ــية بم ــة الأساس ــات الاجتماعي ــير الخدم توف

ــع.  ــم للجمي ــة والتعلي الصح
ــن . 2 ــراد م ــع هــؤلاء الأف ــي لجمي ــث الوضــع الأمن تحدي

ــلاد.  ــم وللب ــة له ــة الكافي ــير الحماي ــدف توف الســكان به
تســهيل زيــادة دمــج الأفــراد عــلى أســاس مــدة التواجد . 3

والقرابــة والمشــاركة المجتمعية. 

التعامــل مــع الحــالات العاجلــة باعتبارهــا مــن المســائل . 4
 . لملحة ا

بالإضافــة الى القيــام بعــدد مــن الأنشــطة والتدخــلات الأخرى 
لصالــح هــذه الشريحــة مــن المجتمــع )انظر الملحــق 10(.
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 هدف التنمية
 المستدامة 11

 مدن و مجتمعات محلية 
23 مستدامة

لطالمــا واجهــت الكويــت التحــدي المتأصــل الــذي يتمثــل في 
ــد  ــة المســتدامة، ولا ســيما أن البل ــة الحري ــق التنمي تحقي
حريــة في المقــام الأول، أو مــا يعــرف باســم »الدولــة 
المدينــة«، حيــث يقطــن أكــر مــن 98 % مــن مجمــوع 
الســكان في التجمعــات الحريــة مــع التركيــز عــلى مدينــة 
الكويــت العاصمــة التــي تغطــي 8 % مــن إجــمالي مســاحة 
مــن  البــلاد، وقــد مثــل ذلــك تحديـًـا هامــاً  الأراضي في 
حيــث عوامــل التخطيــط والحفــاظ عــلى الجــودة والتنميــة 
الاجتماعيــة والاقتصاديــة والبيئيــة للجميــع بتكلفــة معقولــة. 
ــت  ــت الكوي ــرافي، صمم ــع الديموغ ــذا الواق ــع ه ــيًا م وتماش
سياســات لتطويــر مــدن ومناطــق جديــدة في الجــزء الشــمالي 
والجــزء الشــمالي الشرقــي والجــزء الغــربي والجــزء الجنــوبي 
الشرقــي مــن البــلاد في محاولــة لإعــادة توزيــع الســكان 

ــة.  ــد عددهــم بسرع ــن يتزاي الذي

ــداد  ــلى إع ــاضر ع ــت الح ــت في الوق ــة الكوي ــل دول وتعم
المخطــط الهيــكلي الرابع   الــذي يحدد الأهداف والسياســات 
الحريــة المســتقبلية بحيــث يعكــس رؤية وأهــداف وخطط 
الدولــة السياســية والاقتصاديــة والاجتماعيــة والبيئيــة فيــما 
ــن 25  ــددة )م ــترة مح ــلال ف ــتخدام الأراضي خ ــق باس يتعل
إلى 30 ســنة(. يغطــي المخطــط الهيــكلي الحــالي الفــترة مــن 
ــاصر  ــين عن ــوازن ب ــق ت ــح  إلى تحقي 2007 إلى 2030. ويطم
ــادة  ــو والزي ــتيعاب النم ــل اس ــن أج ــة م ــة الحري التنمي
الســكانية المتوقعــة وتوزيعهــا بشــكل متجانــس داخــل 
وخــارج المناطــق الحريــة،  وكذلــك خلــق اســتثمارات 
جذابــه وتحفيزيــة لتنويــع مصــادر الدخــل  وعــدم الاعتــماد 
عــلى النفــط كمصــدر رئيــي للدخــل  والحفــاظ عــلى 
ــة  ــة متوازن ــة بطريق ــة والإيكولوجية/البيئي ــوارد الطبيعي الم

ــتقبلية. 24 ــة المس ــة الحري ــط التنمي ــع خط م
23 .  تقريــر الكويــت الوطنــي إلى مؤتمــر الأمــم المتحــدة للإســكان والتنميــة الحضريــة المســتدامة لســنة 

2016، الأمانــة العامــة للمجلــس الأعــلى للتخطيــط والتنمية. 

24 .  مساهمة للتقرير الوطني الطوعي لدولة الكويت – برنامج الأمم المتحدة الإنمائي.

مركــز الشــيخ عبداللــه الســالم الثقــافي )حائــز عــلى جائــزة أفضــل تصميــم لمنطقــة الــشرق 
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ســكن  عــلى  الجميــع  »حصــول  بضــمان  يتعلــق  فيــما 
ــين  ــع تحس ــورة م ــبة وميس ــة ومناس ــة وكافي ــات آمن وخدم
الأحيــاء الفقــيرة« )الغايــة 1.11(، فــإن دولــة الكويــت خاليــة 
مــن الأحيــاء الفقــيرة. ويعيــش جميــع قاطنــي المناطــق 
ــة الوصــول  ــة في وحــدات ســكنية ويتمتعــون بحري الحري
إلى الخدمــات الاجتماعيــة الجيــدة بمــا في ذلــك الرعايــة 
الصحيــة والتعليــم والميــاه العامــة وشــبكات الــصرف الصحي 

ــرى.  ــات الأخ ــاء والخدم والكهرب

ولقــد أنشــأت المؤسســة العامــة للرعايــة الســكنية بموجــب 
القانــون رقــم )47( لســنة 1993 بهــدف توفــير بدائل مختلفة 
ــي  ــة ه ــتحقين. المؤسس ــين المس ــكنية للمواطن ــة الس للرعاي
هيئــة عامــة مســتقلة تــم إنشــائها بهــدف تنفيــذ سياســات 
الرعايــة الســكنية العامــة وتعمــل وفقــا  لاســتراتيجية تعتمــد  
مســتوى عــالي  مــن التفاعــل والشراكــة بــين القطاعــين العــام 
ــن  ــد م ــلى مزي ــارات ع ــوري العق ــجيع مط ــاص، وتش والخ

التفاعــل بشــكل أكــبر مــع خططهــا ومشــاريعها25.  يوضــح 
ــة  ــكانية  التابع ــات الإس ــة المشروع ــاه حال ــدول )15( أدن ج

للمؤسســة العامــة للرعايــة الســكنية في عــام 2016. 

ــة وميســورة التكلفــة  ومــن حيــث توفــر نظــم النقــل الآمن
ــام في  ــل الع ــاع النق ــإن قط ــة 2.11(، ف ــع )الغاي ــن الجمي م
الكويــت يقــدم خدمــات نقــل عامــة واســعة النطــاق 
تتضمــن النقــل مــن الــبر الرئيــي إلى الجــزر الكويتيــة.  
ــر وســهولة اســتعمال نظــام  ــن توف ــه وعــلى الرغــم م إلا أن
المواصــلات العامــة، فــإن المواطنــين الكويتيــين يفضلــون 
الســيارات  )أي  بهــم  الخاصــة  النقــل  اســتعمال وســائل 
الخاصــة( فيســبب هــذا النمــط الحــري الازدحــام الشــديد 
ــة  ــهولة وحرك ــام س ــا أم ــكل تحديً ــا يشُ ــا م ــوث وغالبً والتل

ــل.   التنق

 عدد
المستفيدين

 مجموع
 الوحدات

الشقق القسائم المساكن الحالة

459,136 54,016 26,874 834 26,308 المساكن الجاهزة /المشطبة

591,633 52,545 17,234 1,635 3,676 المساكن تحت الإنشاء

812,166 78,196 خطة الإسكان على المدى القصير تحدد لاحقًا تحدد لاحقًا تحدد لاحقًا

1,500,000 139,000 خطة الإسكان على المدى الطويل تحدد لاحقًا تحدد لاحقًا تحدد لاحقًا

3,362,935 323,757 44,108 2,469 29,984 الإجمالي

وضع المشروعات الإسكانية للمؤسسة العامة للرعاية السكنية 2016جدول )15)

المصدر: المؤسسة العامة للرعاية السكنية، سبتمبر 2016

https://www.pahw.gov.kw/Home_en :25 . المؤسسة العامة للرعاية السكنية – يمكن الاطلاع على مزيد من التفاصيل على الرابط التالي
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Taxi  نسبة استخدام المركبات في الكويت )ديسمبر 2014( شكل )34)

المصدر: تقرير دولة الكويت الوطني مقدم إلى منظمة الأمم المتحدة لمستوطنات البشرية )الموئل( 2016
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ــواء  ــوث اله ــإن تل ــواء، ف ــة اله ــق بنوعي ــما يتعل ــا في أم
تتضمــن  مختلفــة  مصــادر  مــن  ينشــأ  الكويــت  في 
الكهربائيــة  الطاقــة  ومحطــات  البــترول  مصــافي 
الإســمنت  ومصانــع  الميــاه  تحليــة  ومحطــات 
ــب  ــد والصل ــع الحدي ــات ومصان ــة البتروكيماوي وصناع
ــا في  ــودة حاليً ــطة الموج ــيرة والمتوس ــات الصغ والمؤسس
المناطــق الصناعيــة والمركبــات والمخابــز والصناعــات 
العابــرة  والملوثــات  الســكنية  والمناطــق  الغذائيــة 
42 لســنة  ــم  ــون رق ــت القان للحــدود.  أصــدرت الكوي
مراجعتــه  تــم  الــذي  البيئــة  حمايــة  بشــأن   2014
 .2015 لســنة   99 رقــم  القانــون  بموجــب  وتعديلــه 
115 مــن القانــون  114 و 113 و وتنــص المــواد رقــم 
البيئيــة  القوانــين  تنفيــذ  لمراقبــة  آليــة  وضــع  عــلى 
والمخالفــات  والشــكاوى  الانتهــاكات  في  والتحقيــق 
وضــع  وتــم  العــام،  أو  الخــاص  القطــاع  في  ســواء 
عــلى  والــرد  العامــة  البيئيــة  للتوعيــة  أحــكام 
النطــاق  واســعة  اجتماعــات  وتنظيــم  الاستفســارات 
العامــة  الهيئــة  وتعمــل   المجتمعــي.  المســتوى  عــلى 
 15 مــن خــلال  الهــواء  تلــوث  للبيئــة عــلى مراقبــة 
 .271984 عــام  منــذ  متنقلــة  مختــبرات   3 و  موقــع 

ــارات  ــن خي ــد م ــالي في العدي ــت الح ــر في الوق ــم النظ ويت
ــك تحســين وتوســيع الطــرق  ــط الحــري بمــا في ذل التخطي
والســكك  الفرعيــة  الطــرق  وتطويــر  الحاليــة  الدائريــة 
الحديديــة وتحســين نظــام إشــارات المــرور. ولقــد وضعــت 
ــل  ــاملة للنق ــة ش ــتراتيجية وطني ــراً اس ــت مؤخ ــة الكوي دول
والمــرور )2010 - 2020( بدعــم مــن الأمــم المتحــدة اعتمدها 
ــوزراء بموجــب القانــون رقــم 1426 لســنة 2010  مجلــس ال
ــم  ــة. ويدع ــات المعني ــع القطاع ــل جمي ــن قب ــا م لتنفيذه
الخاصــة  الاســتراتيجية   2014 لســنة   115 رقــم  القانــون 
بإعــادة هيكلــة قطــاع النقــل بإنشــاء الهيئــة العامــة للطــرق 
والنقــل الــبري.  وتتضمــن اســتراتيجية النقــل إجــراء تغيــيرات 
جديــد  قســم  إنشــاء  مثــل  التعليمــي،  المســتوى  عــلى 
ــة  ــوس في هندس ــة البكالوري ــح درج ــت يمن ــة الكوي بجامع
ــن أن يســاهم  ــث يمك ــق بحي ــلى الطري ــرور والســلامة ع الم
هــذا القســم في تخــرج المهندســين المختصــين بمتطلبــات 
ــدة  ــة ـ إلى جانــب إنشــاء قوانــين مــرور جدي الطــرق المحلي
ــع  ــلى رف ــلاوة ع ــلاد، ع ــراني في الب ــع العم ــتجيب للتوس تس
مســتوى التوعيــة لــدى الســكان الوافديــن إلى الكويــت 
الذيــن ينتمــون إلى خلفيــات ثقافيــة مختلفــة، مــما يجعلهــم 
ــب  ــوب. إلى جان ــو مطل ــما ه ــف ع ــادات تختل ــون ع يتبع
ــه يتضمــن خطــوط الســكة  ــر النظــام الحــري لجعل تطوي
الحديديــة ومــترو الأنفــاق الجديــد بالإضافــة إلى التوســعات 

ــة.  ــة والخاص ــلات العام ــات الحاف ــة لخدم الإضافي

ــت  ــض الوق ــة إلى بع ــة بحاج ــين الروري ــزال القوان و لا ت
لتطبيقهــا  بالكامــل بهــدف الالتــزام بهــا التزامًــا تامًــا، ويعمل  
مراقبــو حركــة المــرور برصــد صلاحيــة وسريــان رخــص 
القيــادة وحالــة  الســيارات، كــما يقومــون بفــرض عقوبــات 
ــادة،  ــص القي ــاء رخ ــال انته ــيارات في ح ــائقي الس ــلى س ع
ويراعــي  الســائقون غــير الكويتيــين الالتــزام بالقانــون بحــذر 
ــق  ــي تطب ــراءات الت ــض الإج ــث أن بع ــة، حي ــة خاص وعناي
ــل  ــؤدي إلى الترحي ــن أن ت ــرور يمك ــون الم ــة قان ــلى مخالف ع
مــن البــلاد بمــا في ذلــك تخطــي إشــارات المــرور الحمــراء26. 
ــددة  ــة ومتج ــادر بديل ــاد مص ــة إيج ــت أهمي ــدرك الكوي ت
للطاقــة لحمايــة البيئــة مــن انبعاثــات الكربــون التــي 
تســاهم في ظاهــرة الاحتبــاس الحــراري، وهــذا يتطلــب إجراء 
ــة  ــة ذات خبرة/مؤهل ــا وعمال ــا كافيً ــة ووقتً ــيرات جذري تغي
ــاءات  ــير إحص ــة 6.11.( وتش ــذه )الغاي ــلًا لتنفي ــلًا كام تأهي
الإدارة المركزيــة للإحصــاء إلى انخفــاض نســبة النفايــات 
ــام  ــام 2012 إلى 11.09 % في ع ــن 12.51 % في ع ــة م الصلب

ــاه:  ــاني أدن ــم البي ــا للرس 2016 وفقً

26 .  تقريــر الكويــت الوطنــي إلى مؤتمــر الأمــم المتحــدة للإســكان والتنميــة الحضريــة المســتدامة لســنة 

2016، الأمانــة العامــة للمجلــس الأعــلى للتخطيــط والتنميــة

27 .العتــوم، م. )2018). مســاهمة للتقريــر الوطنــي الطوعــي لدولــة الكويــت لأهــداف التنميــة 

ــائي ــم المتحــدة الانم ــج الأم ــع برنام ــة م ــة للبيئ ــة العام ــة – الهيئ ــة البيئيّ المســتدامة. مــشروع الحوكم

نسبة إنتاج النفايات الصلبة في الكويتشكل )35)
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ــدار الأوّل - 2016 – الإص
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 هدف التنمية
 المستدامة 12

 الاستهلاك والإنتاج 
المسؤولان

 ضمان أنماط الاستهلاك والإنتاج
 المستدامة

صادقــت الكويــت عــلى عــدد مــن الاتفاقيــات المتعلقــة بالإنتاج 
والاســتهلاك المســتدام للمــواد والمــوارد المختلفــة، وقامــت بدمج 
إجراءات الإنتاج والاســتهلاك في اســتراتيجياتها الوطنية،   حســب 

الجــدول المبــين أدنــاه: 28
وتمشــيًا مــع الاتفاقيــات ســالفة الذكــر، أحــرزت الكويــت تقدمًــا 
كبــيراً في ضــمان الاســتدامة في أنمــاط الإنتــاج والاســتهلاك. عــلى 
ــين  ــدة قوان ــة ع ــة للبيئ ــة العام ــدرت الهيئ ــال، أص ــبيل المث س
وسياســات تهــدف إلى الحــد من الملوثــات العضويــة الثابتة التي 
ــة بالهــواء أو بالمــاء أو التــي يمكــن أن  يمكــن أن تكــون محمول
تتســبب في مشــاكل صحيــة حــادة والقضــاء عليها.  كــما حظرت 
الكويــت اســتخدام وإنتــاج واســتيراد وتصديــر الاسبســتوس وأي 
مــواد أخــرى قــد تحتــوي عليــه، كــما حظــرت أيضًــا اســتخدام 
أجهــزة تنقيــة الهــواء ومــواد التلميــع التــي قــد تحتــوي عــلى 
ــع  ــن في وض ــت الراه ــة في الوق ــر الدول ــان. وتنظ ــد الميث كلوري
اســتراتيجية وطنيــة لتحديــد جميــع الملوثــات العضويــة الثابتــة 
والنفايــات الخطــرة والتخلــص منهــا، كــما تطبــق جميــع شروط 
ــواد  ــع الم ــلى جمي ــة ع ــال المطلوب ــق والامتث ــار والتحق الاختب
الكيميائيــة والمبيــدات المســتوردة أو المصــدرة لضــمان الامتثــال 
التــام لجميــع القوائــم الــواردة في اتفاقيــة روتــردام. وفي الوقــت 
ذاتــه، تقــوم الكويــت في الوقــت الحــالي بتطوير وإنشــاء مشروع 
ــمان  ــو وض ــق في الج ــات الزئب ــاس انبعاث ــمح بقي ــد يس جدي

الامتثــال الملائــم لجميــع البنــود الــواردة في اتفاقيــة ميناماتــا.

ــة  ــادة كمي ــداد العمــراني والنمــو الســكاني في زي ويســاعد الامت
النفايــات الصلبــة الناتجــة وقــد دفــع ذلــك الكويــت إلى تطبيــق 
العديــد مــن السياســات والإجــراءات لتقليــل النفايــات الصلبــة 
والنفايــات الخطــرة وضــمان إعادة تدويرهــا وإعادة اســتخدامها 
أو التخلــص منهــا بطريقــة مناســبة لضــمان الوفــاء بتعهداتهــا 
والتزامهــا بمعاهــدة بــازل. ووفقًا لذلك تقــوم الهيئة العامة للبيئة 

28 . الاتفاقيات وتواريخ التوقيع عليها وتواريخ المصادقة عليها متاحة على الرابط التالي

http://reaties.un.org 

29 . اتفاقية بازل بشأن التحكم في نقل النفايات الخطرة عبر الحدود والتخلص منها.

ــدات  ــة ومبي ــم عــلى مــواد كيميائي ــردام بشــأن إجــراءات الموافقــة المســبقة عــن عل ــة روت 30 . اتفاقي

ــة. ــة في التجــارة الدولي ــة خطــرة متداول آفــات معين

31 . اتفاقية استكهولم بشأن الملوثات العضوية الثابتة.

32 . اتفاقية ميناماتا بشأن الزئبق

تاريخ النفاذ تاريخ المصادقة عليها تاريخ التوقيع عليها الاتفاقية

09/01/1994 11/10/1993 22/03/1989 اتفاقية بازل 29

10/08/2006 12/05/2006 11/09/1998 اتفاقية روتردام 30

10/09/2006 16/06/2006 23/05/2001 اتفاقية ستوكهولم 31

16/08/2017 03/12/2015 10/10/2013 اتفاقية مينا ماتا 32

الاتفاقيات الموقعة والمصادق عليها بشأن إنتاج واستهلاك وتجارة المواد المتنوعةجدول )16)

Source: http://treaties.un.org : المصدر
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بتنفيــذ مــشروع يهــدف إلى تقييــم حالــة إدارة النفايــات الصلبة 
وامتثالهــا للإطــار القانــوني فيــما يتعلق بكميــة النفايــات الناتجة 
ــات عــلى طــول  ــات ونقــل النفاي وعملية/طريقــة جمــع النفاي
الطريــق حتــى وصولهــا إلى نظــام معالجــة النفايــات والتخلــص 
منهــا. وكــما ذكــر أعلاه، فــإن دولــة الكويــت في الوقــت الحالي في 
طــور وضــع اســتراتيجية وطنيــة لإدارة النفايات الصلبــة بالإضافة 
إلى خطــة العمــل وإطــار المراقبــة خــلال فــترة تنفيــذ مدتهــا 30 

ســنة )الغايــة 12.4(. 

كــما أنشــأت الهيئــة العامــة للبيئــة في عــام 2009 قاعــدة بيانات 
ــة  ــة لدول ــة البيئي ــرف باســم نظــام معلومــات الرقاب ــة تعٌ بيئي
الكويــت بهــدف تطوير قــدرات الهيئــة في رصد ومراقبــة المواقع 
والأنشــطة البيئيــة الوطنيــة، ودعمهــا في اتخــاذ القــرارات القائمة 
عــلى الأدلــة وتنــاول ومعالجــة المشــاكل البيئيــة. وتعتمــد هــذه 
الهيئــة نظــام المعلومــات الجغرافيــة وأجهــزة الاستشــعار عــن 

بعُــد لدعــم القــرارات القائمــة عــلى الأدلــة بشــكل أفضــل. 

ــة  ــات الطبي ــع النفاي ــام 2013 جمي ــذ ع ــت من ــج الكوي تعال
الناجمــة عنها بشــكل تــام بنســبة 100 %، كما حققــت الكويت 
هــذا الهــدف مــن خــلال إغــلاق 10 منشــآت لحــرق النفايــات 
الطبيــة بســبب افتقارهــا للمعايــير المطلوبــة ولم يتــم التحكم في 
الانبعاثــات المتولــدة منهــا. وعوضــا عــن ذلــك، أنشــأت الهيئــة 
العامــة للبيئــة ثــلاث محــارق صديقة للبيئــة بعيدًا عــن المناطق 
الســكنية مــزودة بنظــم معالجــة بالغاز )بمــا يتوافق مــع المعايير 
الطبيــة المحــددة( مــن أجــل معالجة النفايــات الطبيــة الخطيرة. 
يوضــح الرســم البيــاني أدنــاه انتاج النفايــات الطبيــة الخطرة منذ 
عــام 2012 وزيــادة النســبة المئويــة للنفايــات الطبيــة الخطــرة 
المعالجــة لتصــل إلى 100 % اعتبــاراً مــن عــام 2013 ومــا بعــده. 
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المصــدر: الإدارة المركزيـّـة للإحصــاء )2018(. نــشرة مــؤشرات أهــداف التنميــة المســتدامة بدولــة الكويــت 

2012-2016 – الإصــدار الأوّل

نسبة النفايات الطبية الخطرة المعالجة شكل )36)

شركــة “أمنيــة« أول مصنــع ابتــكاري لمجموعــة مــن الشــابات الكويتيــات مــن صاحبــات 

ــاه الــشرب البلاســتيكية المشروعــات الصغــيرة لإعــادة تدويــر زجاجــات مي

فيــما يتعلــق بإعــادة التدويــر عــلى المســتوى الوطنــي، تشــير 
ــة  ــات الصناعي ــر النفاي ــادة تدوي ــدل إع ــاءات أن مع الإحص
قــد شــهد بعــض التقلبــات بــين عامــي 2012 - 2014 لكنــه 
ــا  ــك ليصــل إلى 12.9 % في عــام 2016، وفقً اســتقر بعــد ذل

للرســم البيــاني التــالي )الغايــة 3312.5(: 

بالإضافــة الى ذلــك، فقــد تخلصــت الكويــت مــن 90 مولــدًا 
يحتــوي عــلى مركبــات ثنــائي الفينيــل المتعــدد الكلــور وهــي 

33 . المتــاح بالنســبة لدولــة الكويــت مــن حيــث إعــادة تدويــر النفايــات الصلبــة هــو نفايــات البنــاء 

 فقــط: المرجــع: المصــدر: الإدارة المركزيّــة للإحصــاء )2018). نــشرة مــؤشرات أهــداف التنميــة المســتدامة 

بدولة الكويت 2012-2016 – الإصدار الأوّل



82

عبــارة عــن مــادة ســائلة نفطيــة أو مــواد صلبــة خطــرة يمكن 
أن تتســبب في مشــاكل صحيــة حــادة ويمكــن العثــور عــلى 
ــت  ــة، لأن الكوي ــدات المطبوع ــواح المول ــادة في أل ــذه الم ه
ــالًا  ــص مــن هــذه المــواد امتث ــة مناســبة للتخل ــك آلي لم تمتل
للــشروط المنصــوص عليهــا في اتفاقيــة بــازل. ومــع ذلــك فــإن 
ــات  ــتخدام مركب ــل باس ــي تعم ــدات الت ــن المول ــد م العدي
ثنــائي الفينيــل المتعــدد الكلــور ســيتم إعــادة تصديرهــا 

ــدات تعمــل بالنفــط العــادي.  واســتبدالها بمول

ــام، كان  ــة المســتدامة 12 بشــكل ت ــا لهــدف التنمي  وتحقيق
ــة  ــا وبموافق ــين جميع ــع المواطن ــاون م ــروري التع ــن ال م
ــة  ــع بإمكاني ــع المجتم ــمان تمت ــع لض ــح المجتم ــع شرائ جمي
ــة المســتدامة  ــق بالتنمي ــي تتعل ــات الت الوصــول إلى المعلوم
وتوعيتــه لتبنــي أســلوب حيــاة صحيــة فيــما يتعلــق بإنتــاج 
النفايــات وإعــادة تدويرهــا وإعــادة اســتخدام النفايــات 
ومعالجــة انبعاثــات الغــاز ومــا شــابه ذلــك. يوضــح جــدول 
)17( أدنــاه34 التــزام الدولــة بالتواصــل مــع المجتمــع ويوضــح 
ــة  ــة بالتنمي ــات المتعلق ــراد عــلى المعلوم ــف يحصــل الأف كي
المســتدامة بشــأن المواطنــة العامــة والتنميــة المســتدامة 
ويكشــف عــن المجــالات التــي تحتــاج إلى المزيــد مــن 

ــة 8.12 ( . ــي )الغاي ــة والوع التوعي
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نسبة النفايات الصناعية المعاد تدويرها   شكل )37)

المصــدر: الإدارة المركزيـّـة للإحصــاء )2018(. نــشرة مــؤشرات أهــداف التنميــة المســتدامة بدولــة الكويــت 

2012-2016 – الإصــدار الأوّل

34 .  جامعة الكويت. التعليم الخاص بالتنمية المستدامة لا يخضع إلا لوزارة التعليم العالي

Source: http://treaties.un.org : المصدر

المجال الموضوع

تقييم الطلاب تدريب المعلمين المناهج الدراسية  السياسات التعليمية
والوطنية

    المواطنة الشاملة

   
 التنمية المستدامة بما في ذلك التغير

المناخي

المجــالات حيــث ســبل الوصــول إلى المعلومــات المتعلقــة بالمواطنــة الشــاملة والتنميــة المســتدامة )بمــا في ذلــك جدول )17)
التغــير المناخــي( متاحــة للجمهــور
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تتميــز الكويــت بمنــاخ صحــراوي جــاف ويتقلــب إلى 
حــد كبــير حســب الظــروف المناخيــة الشــديدة المتكــررة، 
وتمــر البــلاد بالفصــول الأربعــة مــع صيــف طويــل وحــار 
وجــاف وشــتاء قصــير. ويمكــن أن تتجــاوز درجــة الرطوبــة 
ــا لتصنيــف الأمــم المتحــدة، تعتــبر  في البــلاد 95 %. ووفقً
الكويــت »دولــة ذات دخــل متطــور يعتمــد عــلى مصــدر 
ــؤولية  ــلاد أي مس ــل الب ــك، لا تتحم ــا لذل ــد.35 ووفقً واح
فهــي  بالتــالي  المنــاخ،  تغــير  ظاهــرة  تجــاه  تاريخيــة 
والتكنولوجــي  والفنــي  المــالي  الدعــم  لتلقــي  مؤهلــة 
لتحقيــق الهــدف الثالــث عــشر مــن أهــداف التنميــة 
المســتدامة.   ويمتــد تأثــير تغــير المنــاخ بصفــة عامــة 

ــي: ــية وه ــب رئيس ــلى 3 جوان ع

ــتدامة.  ــة المس ــداف التنمي ــت لأه ــة الكوي ــي لدول ــي الطوع ــر الوطن ــاهمة للتقري ــوم، م. )2018). مس 35 . العت

ــة مــع برنامــج الأمــم المتحــدة الانمــائي ــة العامــة للبيئ ــة – الهيئ مــشروع الحوكمــة البيئيّ

 هدف التنمية
 المستدامة 13

  العمل المناخي 
 اتخاذ إجراءات عاجلة للتصدي لتغير المناخ

وآثاره

الجوانب 
الاقتصادية

الجوانب 
البيئية

الجوانب 
الاجتماعية

تأثير التغير المناخي على الجوانب الثلاث الرئيسية شكل )38)

ــة  ــلى أهمي ــداً ع ــاح، مؤك ــد الصب ــاح الخال ــيخ صب ــت، الش ــة الكوي ــة دول ــر خارجي وزي

التعــاون الــدولي لمعالجــة أثــار تغيــير المنــاخ في بيــان دولــة الكويــت أمــام مجلــس الأمــن 

ــا 2019) ــر كون )تصوي
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قــد تكــون تأثــيرات التغــير المناخــي كبــيرة في العــالم العــربي 
وفي منطقــة الخليــج، ولا ســيما أن العديــد مــن دول الخليــج 
ــير عــلى اســتخراج  ــت تعتمــد بشــكل كب ــا الكوي ومــن بينه

النفــط.  

 وتواجــه الكويــت عــدة تبعــات نتيجــة لتغــير المنــاخ بمــا في 
ــاع  ــاه في البحــار وارتف ــادة منســوب المي ــك التصحــر وزي ذل
درجــات الحــرارة وفقــدان التنــوع البيولوجــي. وعــلاوة 
عــلى ذلــك تعتــبر الكويــت مــن البــلاد ذات التأثــر الشــديد 
ــي يمكــن تنفيذهــا مــن  ــق بالنفــط الت ــي تتعل ــير الت بالتداب
ــي  ــماد الاقتصــاد الكويت ــدول المتقدمــة، نظــراً لاعت خــلال ال
ــير  ــر التغ ــن أن يؤث ــال، يمك ــبيل المث ــلى س ــط. ع ــلى النف ع
ــما  ــاه في البحــار م ــيراً عــلى منســوب المي ــيراً كب المناخــي تأث
يؤثــر بــدوره بشــكل هائــل عــلى مصايــد الأســماك والمــزارع 

المائيــة والشــعب المرجانيــة. بالإضافــة إلى ذلــك، قــد يكــون 
لهــذا التغــير المناخــي تأثــير عــلى جــودة ونوعيــة الهــواء في 
البــلاد، حيــث يمكــن لأي تغــير طفيــف في المنــاخ أن يســبب 
ــع  ــيما بســبب الموق ــواء ولا س ــات اله ــيرة في ملوث ــادة كب زي
الجغــرافي للبــلاد. وبالتــالي ســوف يترتــب عــلى هــذه التغيرات 
ــواء أو في  ــي تحــدث في اله ــة ولا ســيما التغــيرات الت المناخي
وســائل كســب العيــش عواقــب كبــيرة عــلى نوعيــة الحيــاة 
وصحــة ورفاهيــة الشــعب الكويتــي، وصغــار الســن بطريقــة 
مبــاشرة أو غــير مبــاشرة. تشــير التقديــرات إلى أن التغيــيرات 
المتوســطة )المتزايــدة( في درجــة الحــرارة التــي مــن المحتمــل 
أن تحــدث عــلى مــدار الســنوات القادمــة يمكــن أن تســبب 
زيــادة قــد تصــل إلى 30 % في معــدل هطــول الأمطــار 

ــة في درجــات الحــرارة. ــى 2.4 درجــة مئوي ــادة حت وزي

قدمــت الكويــت تقاريــر البــلاغ الوطنــي الأول والثــاني عــن 
ــة  ــر دراس ــت التقاري ــمي، وتضمن ــكل رس ــاخ بش ــير المن تغ
ــازات  ــج الغ ــي تنت ــية الت ــات الرئيس ــول القطاع ــية ح أساس
ــي  ــود الت ــام 2000 والجه ــراري في ع ــاس الح الدفيئة/الاحتب
ــام  ــول ع ــتويات بحل ــذه المس ــض ه ــذل لخف ــي أن تب ينبغ
2035. ووفقًــا لتقريــر البــلاغ الوطنــي الثــاني، فــإن انبعاثــات 
ــدل  ــنوياً بمع ــزداد س ــت ت ــة الكوي ــة في دول ــازات الدفيئ الغ

36.% 4

وفي 2018، قدمــت الكويــت البــلاغ الوطنــي الثــاني عــن تغــير 
ــاخ، وبالتعــاون مــع أصحــاب الشــأن وضعــت الكويــت  المن
ــة  ــل الوطني ــف والعم ــة لخطــة التكي ــة النهائي أيضــا الصيغ

وتمــت الموافقــة عليهــا في 2019.

التغير في درجة الحرارة التغير في سقوط الأمطار الانبعاثات

التغير في درجة الحرارة من -2031 2050

بين 0.6 درجة – 12 درجة مئوية

التغير في سقوط الأمطار من -2031 2050

 بين 0 % -  15 %

الانبعاثات لكل فرد في 2016

)طن متري)

19.75

التغيير في درجة الحرارة من -2051 2070

بين 1.1 درجة – 1.8 درجة مئوية

التغيير في سقوط الأمطار من -2051 2070

 بين 5 % -  25 %

 انبعاثات معادلات ثاني أكسيد الكربون في 2016

))طن متري

86,336,469

التغيير في درجة الحرارة من -2071 2100

بين 1.8 درجة –2.4 درجة مئوية

التغيير في سقوط الأمطار من -2071 2100

 بين 5 % -  30 %

 الزيادة السنوية في معادلات ثاني أكسيد الكربون

منذ 1994

% 4 

البيانات والإحصاءات – سيناريوهات التغيرات في معدلات هطول الأمطار ودرجات الحرارة جدول )18)

المصدر: العتوم، م. )2018(. مساهمة للتقرير الوطني الطوعي لدولة الكويت لأهداف التنمية المستدامة. مشروع الحوكمة البيئيّة – الهيئة العامة للبيئة مع برنامج الأمم المتحدة الانمائي

 36 . تقرير البلاغ الوطني الثاني عن التغير المناخي 
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تجــدر الإشــارة إلى أنــه قــد اتخــذ عــدد مــن التدابــير الإيجابيــة 
التــي تعنــى بتطبيــق الإجــراءات اللازمــة وبالفعل قــد حققت 
ــة، تشــتمل هــذه  ــة للبيئ ــة العام إنجــازات.  وبحســب الهيئ

الإجــراءات والإنجــازات عــلى مــا يــلي: 
تعتــبر دولــة الكويــت واحــدة مــن أوائــل الــدول العربية 	 

ــوث  ــد تل ــاس ورص ــة لقي ــات ثابت ــأت محط ــي أنش الت
ــدأت الشــبكة في  ــام 1983، وب ــك في ع ــدأ ذل ــواء، وب اله
ــة  ــادة حتــى وصلــت إلى 14 محطــة ثابت ــر والزي التطوي
ــع المناطــق الســكنية  ــام 2014، موزعــة عــلى جمي في ع
ــك  ــة إلى ذل ــة. بالإضاف ــة والصناعي ــة والتجاري والحري
تمتلــك الدولــة 3 مختــبرات متنقلــة للتعامل مــع الحالات 
العاجلــة والشــكاوى وإجــراء الدراســات الميدانيــة. كــما 
قامــت شركــة نفــط الكويــت بالتعــاون مــع الهيئــة 
ــن محطــات  ــب وتشــغيل عــدد م ــة بتركي ــة للبيئ العام
رصــد ومراقبــة نوعيــة الهــواء في المناطــق القريبــة مــن 

حقــول النفــط وبعــض المناطــق الســكنية. 
تقــوم الهيئــة العامــة للبيئــة في الكويــت بالتعــاون مــع 	 

القطاعــين العــام والخــاص بإجــراء عمليــات متابعــة 
ــن  ــات م ــات الملوث ــة انبعاث ــة ومراقب ــتمرة ومنتظم مس
ــرى،  ــراءات الأخ ــن الإج ــا م ــة وغيره ــادر الصناعي المص
وفي غضــون عامــين تمكنــت الهيئــة مــن إلــزام الــشركات 
ــاء  ــلال إنش ــن خ ــة م ــج البيئي ــذ البرام ــة بتنفي الصناعي
صنــدوق الامتثــال البيئــي بالتعــاون مــع البنــك الــدولي. 
بالإضافــة إلى ذلــك، يشــترط حصــول جميــع المشــاريع في 
الوقــت الحــالي عــلى موافقــة الجهــات المختصــة والهيئــة 

المصدر: دور الجهات المعنية في تحقيق اهداف التنمية المستدامة – الهيئة العامة للبيئة

ــر  ــم الأث ــج دراســة تقيي ــة اســتنادًا إلى نتائ ــة للبيئ العام
البيئــي. وأعــدت الهيئــة العامــة للبيئــة التــي تــترأس وفد 
الكويــت للتفــاوض عــلى اتفاقيــات الأمــم المتحدة بشــأن 
ــن  ــين م ــن أخصائي ــد م ــف الوف ــي ويتأل ــير المناخ التغ
جميــع الــوزارات المعنيــة لضــمان الحفــاظ عــلى أفضــل 

ــلاد.  ــة في الب ــة والتنموي ــة والاقتصادي ــا الدولي المزاي
ــة 	  ــت الهيئ ــددة، كان ــات المتع ــن التحدي ــم م ــلى الرغ ع

العامــة للبيئــة مســتعدة باســتمرار لتنفيــذ وإجــراء 
تدخــلات تخفيفيــة لمعالجــة والتصــدي والتغلــب عــلى 
ــدن  ــال: التم ــبيل المث ــلى س ــا ع ــات، ومنه ــذه التحدي ه
والصناعــات الملوثــة للهــواء والاختناقات المروريــة وإنتاج 
الطاقــة باســتخدام الوقــود الأحفــوري هــي من الأســباب 
الرئيســية لتلــوث الهــواء، وبالمثــل، يمكــن أن تعــاني بعض 
المناطــق الســكنية والصناعيــة مــن مســتويات مرتفعــة 
مــن تلــوث الهــواء )الغــازات أو الجســيمات( التــي 
ــل  ــن قب ــددة م ــا والمح ــموح به ــدود المس ــاوز الح تتج

ــة.  ــة العامــة للبيئ الهيئ

وفي ضــوء التحديــات ســالفة الذكــر، اقترحــت الحكومــة إنشــاء 
8 مشــاريع تكميليــة )الشــكل 39( تحــت مظلــة آليــات 
التنميــة النظيفــة بهــدف الحــد مــن انبعاثــات الغــازات 
ــون  ــة لتك ــة الوطني ــرق الفني ــب الف ــم تدري ــما ت ــة، ك الدفيئ
قــادرة عــلى مراقبــة وتقييــم ملوثــات الهــواء وتقييــم معايــير 
اختيــار محطــات مراقبــة وتقييــم نوعيــة وجــودة الهــواء مــن 

ــة.  خــلال المشــاركة الفعال

توليد 5 ميجا وات 

من الطاقة الشمسية 

من حقول أم قدير 

النفطية

استرجاع الغاز 

المنبعث من مشروع 

الوقود الحيوي

استرجاع الغاز 

المنبعث من مصفاة 

الزور 

استخدام الغازات 

المركزية )الوفرة)

استرجاع الغاز 

المنبعث من ميناء 

عبد الله

استخدام البنك 

المكثف لزيادة كفاءة 

المحولات في محطات 

توزيع الطاقة 

الثانوية

استرجاع الغاز 

المنبعث من ميناء 

الأحمدي 

استخدام البنك المكثف 
لزيادة كفاءة المحولات 

في محطات توزيع الطاقة 
الثانوية )0.415/11كيلو 

فولت) 

المشاريع المقترحةشكل )39)
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يســتهدف  وشــامل  يجــابي  إ وعــي  خلــق  ولأغــراض 
ــير  ــوث الهــواء مــن أجــل التغي الوعــي العــام حــول تل
ــوزارات  ــع ال ــين جمي ــي ب ــاون علم ــاك تع ــال، هن الفع
المعنيــة والهيئــات المختصــة كــما يتــم توفــير جميــع 
وتشــجيعهم  القــرار  لصنــاع  والمعلومــات  البيانــات 
ووضــع  التنمويــة  البرامــج  في  الاســتثمار  عــلى 
الهــواء  تلــوث  مــن  للحــد  وسياســات  اســتراتيجيات 

عنــه.  الناجمــة  التأثــيرات  وتتنــاول 

بيانــات  قاعــدة  إنشــاء  عــلى  حاليًــا  العمــل  ويجــري 
يــلي:  مــا  تتضمــن  شــاملة 

التغــير . 1 جوانــب  جميــع  عــن  تفصيليــة  بيانــات 
الكويــت.  في  المناخــي 

ــل . 2 ــلى عم ــاخ ع ــير المن ــير تغ ــول تأث ــات ح معلوم
ذات  الحكوميــة  والكيانــات  المعنيــة  الــوزارات 

الصلــة. 

أصحــاب . 3 دور  تفعيــل  أهميــة  حــول  معلومــات 
في  وإشراكهــم  المعنيــة  والجهــات  الشــأن 
في  بمــا  المنــاخ  لتغيــير  الوطنيــة  الاســتراتيجية 
عــلى  تعمــل  التــي  الوطنيــة  الخطــط  ذلــك 

 .2035 رؤيــة  تحقيــق 
معلومــات عــن أهميــة الخطــط الوطنيــة التــي . 4

لتغــير  الســلبية  الآثــار  مــن  تخفــف  أن  يمكــن 
المنــاخ. 

ــة . 5 ــط التنموي ــع الخط ــة وض ــن أهمي ــات ع .معلوم
ــات.  ــض الانبعاث ــع تخفي م

البنــك  مــع  للبيئــة  العامــة  الهيئــة  تعاونــت  وقــد 
ــنوية  ــات الس ــر الانبعاث ــة لتقدي ــراء دراس ــدولي لإج ال
ــات مــن مصــادر مختلفــة. يلخــص الجــدول  مــن الملوث

ــة:  ــج الدراس ــاه نتائ أدن

الانبعاثات

 المركبات
 العضوية
المتطايرة

 ثاني أكسيد
الكربون

 انبعاثات المواد
 الجسيمة 10

 والمواد الجسيمة
2.5

نيتروجين
 أول أكسيد
الكربون

المصدر

    وسائل النقل

 الغبار على الطريق

  محطات الطاقة

 تحلية المياه

 تكرير النفط

المصدر: دور الجهات المعنية في تحقيق اهداف التنمية المستدامة – الهيئة العامة للبيئة

المصادر الرئيسية للانبعاثات المختلفةجدول )19)
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السياســات  في  المحــرز  بالتقــدم  يتعلــق  فيــما  أمــا 
حققــت  فقــد  الوطنيــة،  والخطــط  والاســتراتيجيات 
2012، قدمــت  الكويــت عــدة إنجــازات، أهمهــا: في 
التغــير  حــول  الأول  البــلاغ  تقريــر  رســمياً  الكويــت 
مــن  بدعــم  المتحــدة  الأمــم  لاتفاقيــة  المناخــي 
بيــان  قدمــت   ،2015 وفي  العالميــة،  البيئــة  مرفــق 
وطنيــاً”   المحــددة  المقــررة  الأطــراف  “مســاهمات 
ــير  ــأن تغ ــس بش ــة باري ــا باتفاقي ــس التزامه ــي تعك الت

المنــاخ. 

للبيئــة  العامــة  الهيئــة  أعــدت   ،2018 عــام  وفي 
كــما  المنــاخ،  تغــير  بشــأن  الثــاني  البــلاغ  تقريــر 
الشــأن  أصحــاب  مــع  بالتعــاون  الكويــت،  أنجــزت 
في  الوطنيــة  والتكيــف  العمــل  خطــة  المعنيــين، 
المبــين  الجــدول  ويلخــص   .2019 مــارس  شــهر 
الوطنيــة  التقاريــر  تقديــم  دوريــة  أدنــاه 
صادقــت  التــي  الدوليــة  الاتفاقيــات   بموجــب 

ــا الكويت.  عليه

المصدر: وضع دولة الكويت في الاتفاقيات الدولية ذات العلاقة بالتغير المناخي

دورية تقديم البلاغات والتقارير الوطنية بموجب الاتفاقيات الدولية التي وقعت عليها الكويتجدول )20)

الفترة الزمنية الالتزام رقم

كل 4 سنوات الإبلاغ الوطني 1

كل عامين تقرير التحديث كل عامين 2

لا توجد فترة زمنية محددة خطط التكيف الوطنية 3

لا توجد فترة زمنية محددة إجراءات التخفيف المناسبة على المستوى الوطني 4

كل 5 سنوات المساهمات المحددة والمقررة على المستوى الوطني 5

لا توجد فترة زمنية محددة توفير استراتيجيات التطوير منخفضة الكربون 7
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 الحياة تحت الماء 
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الموائــل  مــن  العديــد  مــن  الكويــت  بيئــة  تتألــف 
ــة  ــعاب المرجاني ــك الش ــا في ذل ــاحلية بم ــة والس البحري
ــتنقعات  ــة( والمس ــائش البحري ــر )الحش ــاب البح وأعش
تعتــبر  التــي  الســاحلية  بالموائــل  غنيــة  جــزر   9 و

.37 للبــلاد البيولوجــي  للتنــوع  هامــة 

تعتــبر الحيــاة البحريــة في الكويــت غنيــة بمواردهــا 
للكويــت،  الوطنيــة  الــروة  إلى  وتضيــف  الطبيعيــة 
في حــين أن الجــزر المرجانيــة الحساســة في الكويــت 
تعتــبر موئــلًا للســلاحف البحريــة والطيــور المهــددة 
في  البيئيــة  النظــم  أهــم  أحــد  ويتمثــل  بالانقــراض. 
باســم  أيضًــا  المعــروف  الكويــت،  خليــج  في  البــلاد 
أفضــل  وتوافــر  مياهــه  لنظافــة  الكويــت«  »جــون 

الخليــج.  في  والربيــان  للأســماك  فيــه  الموائــل 

بيولوجــي  تنــوع  الكويــت  تمتلــك  الحــالي  الوقــت  في 
النباتــات  نــوع مختلــف مــن  65 إلى68  بحــري مــن 
إلى  بالإضافــة  التــوالي،  عــلى  الحيوانيــة  والحشــائش 
ــودة  ــة الموج ــات الدقيق ــن الكائن ــف م ــوع مختل 14 ن
أنــواع  و6  الرخويــات  مــن  نــوع  و25  القــاع  في 
كــما  الخلايــا،  متعــددة  البحريــة  الطحالــب  مــن 
مختلفــة  أنــواع   105 أيضًــا  البحريــة  الحيــاة  تشــمل 
)الحشــائش  المصنفــة  البحريــة  الأعشــاب  مــن 
ــوع  24 ن ــا  ــماك، منه ــن الأس ــا م ــة( و337 نوعً البحري

37 .  الكويت، تقرير البيئة البحرية في البلاد، 2017.

ــع  ــمات المجتم ــن منظ ــة )م ــة البيئ ــة حماي ــي،  جمعي ــي التطوع ــوص الكويت ــق الغ فري

ــة ــعاب المرجاني ــد الش ــاء تفق ــدني)  أثن الم
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التطــور  يتســبب  المرجانيــة38.  الشــعاب  في  تتكاثــر 
المناطــق  طــول  عــلى  السريــع  والحــري  الصناعــي 
مثــل  المختلفــة،  الملوثــات  أنــواع  بزيــادة  الســاحلية 
الــصرف  النفطيــة والمعــادن وميــاه  الهيدروكربونــات 
ــة  ــة مــن مرافــق تحلي ــول الملوث الصحي/العادمــة والحل
ــاء.  ــبر موجــودة الآن تحــت ســطح الم ــي تعت ــاه الت المي
فيــما  المشــاكل  مــن  العديــد  البــلاد  واجهــت  ولقــد 
المشــاريع  وتنفيــذ  الســليم  غــير  بالتخطيــط  يتعلــق 
ــوارب  ــص الق ــن فح ــوائي لأماك ــاء العش ــات البن وعملي
عــلى  الضغــط  إلى  بــدوره  أدى  مــما  الشــاطئ  عــلى 
تدفــق  آليــة  وعرقلــة  والبحريــة  الســاحلية  المــوارد 
التلــوث  يعتــبر  كــما  التــوالي.  عــلى  العذبــة  الميــاه 
ــيرة  ــادر الخط ــد المص ــاز أح ــات الغ ــن صناع ــم ع الناج

البحريــة. البيئــة  لتلــوث 

في  البيئــي  التلــوث  مــؤشرات  تشــير  ذلــك،  ومــع 
منخفضًــا  يــزال  لا  التلــوث  مســتوى  أن  إلى  الكويــت 
ــذر  ــاه الــصرف الصحــي تن بشــكل عــام، في حــين أن مي
تحتــوي  أنهــا  توضــح  العلميــة  الأدلــة  لأن  بالخطــر 
ــا أن  ــة خطــيرة يمكنه ــة وبيولوجي ــات كيميائي عــلى ملوث
ــاة  ــة والحي ــة البحري ــر بالبيئ ــاق الخط ــبب في إلح تتس
البشريــة، ولاســيما أن البلــد تعتمــد إلى حــد كبــير عــلى 
ــذاء وعــلى الأنشــطة البحريــة  ــتهلاك الأســماك للغ اس
ــة بجــودة  ــؤشرات المتعلق ــبر الم ــك، تعت ــة. وكذل الترفيهي
ــة في مســتوى وســطي  ــة البحري ــاه في البيئ ــة المي ونوعي
وزيــادة  الطحالــب  وجــود  بزيــادة  تتعلــق  لأنهــا 
نســبة  انخفــاض  إلى  بــدوره  يــؤدي  مــما  الملوثــات 
مخــزون  انخفــاض  إلى  وكذلــك  الأســماك،  التكاثــر في 
ــذائي  ــن الغ ــا للأم ــصًرا حيويً ــبر عن ــذي يعت ــماك ال الأس

وأحــد المــوارد القليلــة المتجــددة في الكويــت. 

ــد  ــدل لصي ــلى مع ــن أع ــل ع ــلاغ بالفع ــم الإب ــد ت ولق
 8,400 بلــغ حــوالي  1995، حيــث  الأســماك في عــام 
6,900 طــن مــن الأســماك الزعنفيــة. وقــد  طــن، منهــا 
معــدل صيــد  كبــير في  انخفــاض  ذلــك  بعــد  لوحــظ 
4,200 طــن في عــام  الأســماك ليصــل إلى مــا مجموعــه 
الزعنفيــة.  الأســماك  مــن  طــن   2,700 منهــا   2014
المتزايــد،  والطلــب  الســكان  عــدد  لتزايــد  ونظــرًا 

مــن   %  85 الحــالي  الوقــت  في  الكويــت  تســتورد 
الانخفــاض  وبلــغ   .39 بهــا الســمك  ســوق  احتياجــات 
ــا  مً 50 % خــلال الثلاثــين عا في المخــزون مــن الأســماك 
ــماك  ــن الأس ــد م ــوع واح ــن ن ــن م ــع تباي ــة، م الماضي
ــماك  ــوق الأس ــى أن س ــرى. حت ــواع الأخ ــبة للأن بالنس
90 % في المخــزون مــن ســمك  ســجل انخفاضًــا بنســبة 
يليــش وأســماك الزبيــدي الفــضي التــي وجــدت في  إ
الانخفــاض  يــتراوح  بينــما   .402007 عــام  في  الأنهــار 
 2,500 إلى   1,500 بــين  الربيــان  مــن  المخــزون  في 
ــذا  ــبر ه 41. ويعت ــة ــا الماضي مً ــشرون عا ــلال الع ــن خ ط
مجتمعــة  نتيجــة  الأســماك  مخــزون  في  الانخفــاض 
مســتويات  وارتفــاع  الصيــد  عمليــات  في  للإفــراط 
الى  بالإضافــة  الســمكية  البيئــة  وتدمــير  الملوحــة 
الهيئــة  لإحصــاءات  ووفقًــا  المنــاخ،  وتغــير  التلــوث 
النســبة  بلغــت  الســمكية  والــروة  للزراعــة  العامــة 
لمصايــد  المســتدام  البيولوجــي  للتنــوع  المئويــة 

.2016 عــام  25 % في  الأســماك 

ــتراتيجية  ــر الاس ــة في تطوي ــة للبيئ ــة العام ــدأت الهيئ ب
 2020-2011 لســنة  البيولوجــي  للتنــوع  الوطنيــة 
ــم  ــي في نظ ــوع البيولوج ــة التن ــدف إلى حماي ــي ته الت
البيئــة الطبيعيــة والزراعيــة والصناعيــة في الكويــت، 
بــين  المــوارد  لهــذه  المســتدام  الاســتخدام  وتشــجيع 
في  ويتــم  القادمــة.  والأجيــال  الحاليــة  الأجيــال 
الوقــت الراهــن بــذل الجهــود عــلى المســتوى الوطنــي 
ــات ذات  ــين القطاع ــاق ب ــق توعيــة واســعة النط لخل
الصلــة بأهميــة هــذه الاســتراتيجية وتجديــد دعمهــا 
في الوفــاء بجميــع بنودهــا، كل عــلى حســب مجــال 

خبرتــه ونطــاق مســؤولياته. 

قانونـًـا   2014 عــام  في  الكويــت  أصــدرت  ولقــد 
جديــدًا لتعزيــز حمايــة البيئــة في مختلــف قطاعــات 
ــة  ــول في الحوكم ــة تح ــون نقط ــبر القان ــة. ويعت التنمي
الهيئــة  يــزود  كــما  الكويــت،  في  البيئيــة  والإدارة 
القائمــة  تحديــد  عــلى  بالقــدرة  للبيئــة  العامــة 
ــوزارات  ــاه ال ــة تج ــير اللازم ــاذ التداب ــة واتخ التنفيذي
للبيئــة  المناســبة  الحمايــة  وتحقيــق  القطاعيــة 
ــمكي  ــزون الس ــمان المخ ــل ض ــن أج ــليم م ــد الس والصي

38 .  التقرير الوطني الكويتي الخامس بشأن تنفيذ اتفاقية التنوع البيولوجي.

ــات  ــل والبيان ــت: التحلي ــماك في الكوي ــزون الأس ــار مخ ــة، انهي ــاث العلمي ــت للأبح ــد الكوي 39 . معه

ــواد. ــراءات إدارة الم ــة وإج اللازم

40 .  شيبارد وآخرون. 2010.

41 .  الحسيني والباز 2001. تشن وآخرون. 2012؛ الحسيني وآخرون. 2015
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ــون،  ــذا القان ــه ه ــص علي ــا ين ــب م ــتدام. وبموج المس
ــوزارات  ــع ال ــن جمي ــة م ــة للبيئ ــة العام ــب الهيئ تطل
القطاعيــة الالتــزام ببنــود القانــون ولا ســيما المــواد 

 .42108 و  105 و  101 و  100 و  16 رقــم 

بحريتــين  محميتــين  الكويــت  أنشــأت  كذلــك، 
أو  مربــع  كيلومــتر   526 مســاحة  عــلى  احتياطيتــين 
مــن  مربــع  كيلومــتر   11,896 إجــمالي  مــن   %  4.4
ــة في  ــة للبيئ ــة العام ــدأت الهيئ ــة، وب ــق البحري المناط
ــرم  ــذور الق ــن ب ــذرة م 1,000 ب ــة  2018 بزراع ــام  ع
الســاحلية في دولــة  بهــدف إعــادة تأهيــل المناطــق 
في  ســيما  ولا  البيولوجــي  التنــوع  وزيــادة  الكويــت 
أنشــأت   ،2009 في   .)5.14 )الغايــة  البحريــة  البيئــة 
معلومــات  نظــام  مــشروع  للبيئــة  العامــة  الهيئــة 
بنــاء  بغــرض   )eMISK الكويــت ) البيئــي في  الرصــد 
ــة إلى  ــاملة، بالإضَاف ــة ش ــة بيئي ــات جغرافي ــدة بيان قاع
2( بوابــة إلكترونيــة عــلى شــبكة الإنترنــت،  إنشــاء ب )
وأخــرى   )www.beatona.net ( للجمهــور  واحــدة 
للجهــات  وأخــرى   )www.beatona.net ( للجمهــور 
والنظــام  للبيئــة.  العامــة  للهيئــة  التابعــة  والإدارات 
وتكنولوجيــا  الجغرافيــة  المعلومــات  نظــام  يســتخدم 
الاستشــعار عــن بعــد، ويهــدف إلى نــشر البيانــات/

المعلومــات البيئيــة مــن أجــل زيــادة الوعــي لــدى 
القــرارات  اتخــاذ  عمليــة  ودعــم  الكويتــي  المجتمــع 
دولــة  وتعمــل  الأدلــة.  عــلى  قائمــة  أســس  عــلى 
العديــد  مــع  بالتعــاون  الحــالي  الوقــت  في  الكويــت 
بحــري  مســح  إجــراء  عــلى  الدوليــة  الــوكالات  مــن 
ــة في  ــة البيئي ــات الرقاب ــام معلوم ــشروع نظ ــث م )بح
نتائجــه  ســتدعم  الــذي  البحريــة(  النفايــات  قطــاع 
ــم  ــي تنظ ــة الت ــتراتيجيات الوطني ــداد الاس ــر وإع تطوي
تطويــر  تتضمــن  التــي  المســتدامة  البحريــة  المــوارد 
تتضمــن  وبالمثــل،  البحريــة.  البيئــة  إدارة  خطــة 
الإيكولوجــي  النظــام  وتحســين  تعزيــز  الاســتراتيجية 
ــتوى  ــة مس ــز لحماي ــاء مراك ــلال إنش ــن خ ــري م البح
ــام  ــذا النظ ــوم ه ــة. يق ــار الممكن ــتباق الاث ــاه واس المي
بمراقبــة مســتوى ســطح البحــر والإبــلاغ عــن أي تغيــير 
هــام وتحديــد الإجــراءات التــي ســيتم اتخاذهــا في 

حالــة الطــوارئ. 

البيئــة  لإدارة  الوطنيــة  الخطــة  إعــداد  بــدأ  ولقــد 
تطبيقًــا   2014 ديســمبر  شــهر  منتصــف  البحريــة 
ــص  ــي تن 2014/42 الت ــم  ــون رق ــن القان 65 م ــمادة  لل

ــلي: ــا ي ــلى م ع
الخطــة  تنفيــذ  ومتابعــة  بإعــداد  الهيئــة  »تقــوم 
ــد الجــدول  ــع تحدي ــة م ــة البحري ــة لإدارة البيئ الوطني
الجهــات  ومســؤوليات  التنفيــذ  لمراحــل  الزمنــي 
 .43 المعنيــة تجــاه هــذه الخطــة ومتطلبــات التنفيــذ«

تهــدف الخطة إلى: 
بالبيئــة 	  الصلــة  ذات  البيئيــة  الأهــداف  تحديــد 

عــلى  قــادرة  تكــون  لــكي  الكويــت  في  البحريــة 
المســتوى  عــلى  القانونيــة  بالتزاماتهــا  الوفــاء 

والــدولي.  والإقليمــي  الوطنــي 
تحديــد الإجــراءات والأنشــطة اللازمــة لتحقيــق 	 

ــدف.  ــذا اله ه
ــيق 	  ــة والتنس ــراءات المطلوب ــامل للإج ــج الش الدم

ــداف.  ــة الأه لتلبي

عــلاوة عــلى ذلــك، بــدأت الهيئــة العامــة للبيئــة في 
ــة  ــة لإدارة البيئ ــت بإنشــاء وإعــداد خطــة وطني الكوي
ــا  2016 وفقً ــو  ــهر يوني ــت في ش ــون الكوي ــاحل ج لس
   .2014 لســنة   42 رقــم  القانــون  مــن   108 للفقــرة 
ــة:  ــة البحري ــلي إطــار عمــل خطــة إدارة البيئ ــما ي وفي

 http://www.law.gov.kw/MainTabsPage.aspx?val=AL1  :42 . لمزيد من المعلومات حول الشروط الواردة في هذه البنود يرجي الاطلاع على الرابط التالي

43 .  البند 65 من قانون رقم 42/2014 – الكويت 
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المصدر: الهيئة العامة للبيئة - إجراءات الهيئة العامة للبيئة في إعداد الخطة الوطنية لإدارة البيئة البحرية
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 هدف التنمية
 المستدامة 15
  الحياة في البر

 إدارة الغابات على نحو مستدام، ومكافحة
 التصحر، ووقف تدهور الأراضي وعكس

مساره، ووقف فقدان التنوع البيولوجي

تتألــف الكويــت مــن بيئــة متنوعــة تتضمــن النظــم البيئيــة 
والصحــاري التــي تســاهم بحــوالي 90 % مــن المســاحة 
الصحــراوي  البيئــي  النظــام  ويعتــبر  للبــلاد.  الإجماليــة 
ذا تنــوع بيئــي شــامل حيــث يشــمل الســهول الطينيــة 
الأخــرى،  والتــلال  الصخريــة  والتــلال  الرمليــة  والكثبــان 
بالإضافــة  المهيمنــة  النباتــات  مــن  متنوعــة  ومجموعــة 
إلى الفصائــل الخاصــة بهــا، وكذلــك المســتنقعات والــبرك 
ــح  ــي تمن ــرى الت ــص الأخ ــن الخصائ ــد م ــة والعدي الصحراوي

الكويــت طبيعتهــا الغنيــة. 

تشــمل البيئــة البريــة في الكويــت حــوالي 386 نوعًــا مختلفًــا 
ــي  ــطة رع ــا في أنش ــتخدام معظمه ــم اس ــات يت ــن النبات م
الأغنــام، كــما تســتضيف الكويــت أكــر مــن 350 نوعًــا مــن 
ــا،  ــا له ــت موطنً ــن الكوي ــذ م ــا تتخ ــا 18 نوعً ــور منه الطي
ــا  ــا مــن الزواحــف و22 نوعً بالإضافــة إلى أكــر مــن 40 نوعً
مختلــف مــن الثدييــات، منهــا 10 أنــواع تعتــبر مــن الأنــواع 
المهــددة بالانقــراض مثــل الثعلــب الأحمــر والغريــر والقطــط 

البريــة والنمــس. 

ويعتــبر النظــام البيئــي الصحــراوي نظامــا حيويــا مــن 
الناحيــة الاقتصاديــة والاجتماعيــة حيــث أنــه يعتــبر مصــدرا 
هامــا لإنتــاج الغــذاء وإنتــاج الأعــلاف وإنتــاج الأليــاف 

بالإضافــة إلى المنتجــات الجماليــة والترفيهيــة. 
ومــع ذلــك فقــد مــرت الكويــت بضغــوط مناخيــة شــديدة 
مــما جعــل النظــام البيئــي فيهــا ضعيفًــا. وتجــدر الإشــارة إلى 
أن أي خســائر ناجمــة عــن مثــل هــذه النظــم الإيكولوجيــة 
تتطلــب جهــودًا مكلفــة للغايــة وطويلــة المــدى لاســتعادتها، 

ــا  ــرار محمد-كون ــر أب ــة )تصوي ــراء الطبيعي ــة الجه ــربي” في محمي ــر الع ــب الأحم “الثعل

(2017
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ــت  ــي في الكوي ــام البيئ ــرض النظ ــد تع ــك. فق ــن ذل إن أمك
ــات  ــة وممارس ــاليب بشري ــة أس ــوط نتيج ــن الضغ ــدد م لع
ســلبية أخــرى أدت إلى تفتيــت التربــة وتدمــير الغطــاء 

ــة.  ــاة البري ــل الحي ــاتي وهــدم موائ النب
فلقــد خضــع النظــام البيئــي الــبري في الكويــت لفــترات 
جفــاف شــديدة لمــا يقــرب مــن 10 ســنوات مــما كان 
ــاحة  ــمالي المس ــت إج ــا، وبلغ ــلى هيكله ــير ع ــير كب ــه تأث ل
ــا  ــام 1999 م ــم في ع ــي والتخيي ــة للرع ــة المفتوح الصحراوي
يقــرب مــن 75 % مــن المســاحة الإجماليــة لــلأراضي، ولكنهــا 
ــن  ــدد م ــور ع ــع ظه ــام 2014، م انخفضــت إلى 51 % في ع

ــالي:  ــو الت ــلى النح ــلبية ع ــار الس الآث

 خســارة التربة الزراعية بســبب الملوحة وارتفاع مســتوى . 1
المياه الجوفية. 

تــآكل التربــة الصحراويــة الرئيســية والتــي حدثــت . 2
بســبب تأثــير الريــاح والفيضانــات وتســببت في ضيــاع 

ــة.  ــواد العضوي الم
فقــدان نباتــات الرعــي وزيــادة عــدد النباتات الشــائكة . 3

التــي ليــس لهــا قيمــة بســبب زيــادة الرعــي. 
ــة الناجــم عــن الزيــوت الخــام في مناطــق . 4 تلــوث الترب

ــت.  ــوب وشــمال شرق الكوي ــة مــن الجن مختلف
)التصلــب . 5 للتربــة  الطبيعيــة  الخصائــص  تدهــور 

لضغــط(. وا
تدهــور وتغــير الجوانــب الطبوغرافيــة والهيدرولوجيــة . 6

لــلأرض.

البيانات والإحصاءات – المحميات البرية جدول )21)

 نسبة المحميات الطبيعية من المساحة الإجمالية

للدولة

 % 8.68

مساحة المحميات البرية كيلومتر مربع

1,546,8

عدد المحميات الطبيعية

10

 النسبة المئوية لعدد حالات عبور الحيوانات غير

القانونية في الكويت

 % 2.7

 عدد حالات انتقال وهجرة الحيوانات غير القانونية

والموثقة إلى الكويت في عام 2017

6

 عدد حالات انتقال وهجرة الحيوانات القانونية

والموثقة إلى الكويت في 2017

214

 متوسط الإنفاق المحلي السنوي على التنوع

البيولوجي من 2006 – 2015 بالدينار كويتي

مليون 1.6

 مساحة الأراضي المتدهورة من إجمالي مساحة

الأرض في الكويت

 % 63.5

 مساحة الأراضي المتدهورة في الكويت كيلومتر

مربع

11,330

تدهور التربة إنشاء المحميات البرية الطبيعية

المصدر: العتوم، م. )2018(. مساهمة للتقرير الوطني الطوعي لدولة الكويت لأهداف التنمية المستدامة. مشروع الحوكمة البيئيّة – الهيئة العامة للبيئة مع برنامج الأمم المتحدة الانمائي
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والتزامــا بالحفــاظ عــلى نظامهــا الإيكولوجــي والحفــاظ 
عــلى القيــم البيئيــة والاجتماعيــة والاقتصاديــة المرتبطــة بهــا، 
ــات والمعاهــدات  وقعــت الكويــت عــلى عــدد مــن الاتفاقي

ــالي: ــة عــلى النحــو الت الدولي
معاهــدة التجــارة العالميــة لأصنــاف الحيــوان والنبــات 	 

الــبري المهــدد بالانقــراض )ســايتس( في 1973 -  دخلــت 
حيــز الإنفــاذ عــام 2002 

اتفاقيــة التنــوع البيولوجــي في شــهر يونيــو 1992 -  	 
ــام 2002  ــاذ ع ــز الإنف ــت حي دخل

ــدة 	  ــم المتح ــة الأم ــر )اتفاقي ــة التصح ــة مكافح اتفاقي
- دخلــت حيــز  عــام 1995  التصحــر( في  لمكافحــة 
الإنفــاذ في شــهر ســبتمبر 1997، وقامت اللجنــة الوطنية 
لمكافحــة التصحــر بإعــداد الاســتراتيجية وخطــة العمــل 

ــت 2016 ــر في الكوي ــة التصح ــة لمكافح الوطني
ــة في 	  ــل الطبيعي ــة والموائ ــاة البري ــة الحي ــة حماي  اتفاقي

عام 2002  

ــة  ــتراتيجية وطني ــة اس ــة للبيئ ــة العام ــدت الهيئ ــا، أع أيض
بشــأن التنــوع البيولوجــي )2011-2020( تهــدف إلى حمايــة 
ــتخدام  ــجيع الاس ــكاله وتش ــع أش ــي بجمي ــوع البيولوج التن
المســتدام وزيــادة التوعيــة بــين جميــع أصحــاب الشــأن 
والجهــات المعنيــة بشــأن أهميــة التنــوع البيولوجــي وتعزيــز 
مشــاركتهم في تنفيــذ هــذه الاســتراتيجية، ووضــع إطــار 
ــة التنــوع  عمــل لتنفيــذ سياســات متناســقة وشــاملة لحماي
البيولوجــي والاســتخدام المســتدام للمــوارد الحيويــة، كذلــك، 
تــم مراجعــة الأهــداف عــلى ضــوء هــذه الاســتراتيجية، مــع 
ــد  ــت لتحدي ــاص للكوي ــياق الخ ــدف في الس ــل كل ه تحلي

ــة.   ــراءات التصحيحي ــع الإج ــرات ووض ــات والثغ التحدي

وفي 2016، قامــت اللجنــة الوطنيــة لمكافحــة التصحــر بإعداد 
الاســتراتيجية الوطنيــة وخطــة العمــل لمكافحــة التصحــر في 

الكويــت. 

ــدا في عــام 2014  ــا جدي ــا بيئي ــت قانون كــما أصــدرت الكوي
يمثــل تحــولاً هامــاً نحــو تحقيــق رؤيــة الكويــت 2035، 
حيــث يحــدد القانــون مناطــق الرعــي وفــق معايــير محــددة 
ويحمــل الجهــات المعنيــة وأصحــاب الشــأن المســؤولية عــن 
تحديــث مناطــق الرعــي كل 10 ســنوات، وحظــر الرعــي في 

ــة والجــزر.  ــات الطبيعي المحمي

ــراض ويحظــر  ــددة بالانق ــواع المه ــون الأن كــما يحمــي القان

الإتجــار بهــا مــع الامتثــال والالتــزام بمعاهــدة التجــارة 
العالميــة لأصنــاف الحيــوان والنبــات الــبري المهــدد بالانقراض 
ــات  ــرض عقوب ــما يف ــرى، ك ــة الأخ ــات ذات الصل والاتفاقي
عــلى المخالفــين تصــل إلى الســجن لمــدة 3 ســنوات وغرامــة 

ــي.  ــار كويت ــل إلى 5,000 دين تص

ــون  ــإن القان ــلأراضي، ف ــتدامة ل ــلإدارة المس ــبة ل ــا بالنس أم
الطبيعيــة وتنظيــم  المراعــي  أراضي  إدارة  يعالــج مســألة 
ــة  ــع الأطــراف المعني ــادة 41 جمي ــزم الم ــة الرعــي، وتل عملي
وأصحــاب الشــأن باســتخدام الأراضي بطريقــة مســتدامة 
وضــمان تطويــر وحمايــة النباتــات. بالإضافــة، فقــد أدخلــت 
مــواد جديــدة تتعلــق بــتردي التربــة واســتهدفت المــواد 
النفايــات  إدارة  تدابــير  وتطبيــق  البريــة  البيئــة  حمايــة 
الكيميائيــة والخطــرة وحمايــة الأراضي البريــة والزراعيــة 
مــن التلــوث، كــما اعتمــدت الجــزاءات المنصــوص عليهــا في 
قانــون الاختصــاص القضــائي لتعزيــز تنفيــذ المــواد المذكــورة. 

عــلاوة عــلى ذلــك تقــوم الكويــت بالتعــاون مــع هيئــة 
بيئــي  مــشروع  بتنفيــذ  الأمريــكي  الجيولوجــي  الماســح 
ــلاد،  ــة في الب ــل بعــض المناطــق البري يهــدف إلى إعــادة تأهي
ويتضمــن ذلــك إنشــاء قاعــدة بيانــات حــول المناطــق البريــة 
والتدريبــات التــي يتعــين القيــام بهــا. وبالمثــل تقــوم حكومــة 
الكويــت بتنفيــذ مــشروع يهــدف إلى وقــف تدهــور الأراضي 

ــي.  ــوع البيولوج ــدان التن وفق

ــاملًا  ــمًا ش ــت تقيي ــة في الكوي ــة للبيئ ــة العام ــري الهيئ وتج
للأنــواع الغازيــة التــي تتضمــن سرد التحديــات والخطــوات 
الرئيســية التــي يتعــين اتخاذهــا لضــمان عــدم عبــور هــذه 

ــلاد.  ــا الب ــواع ودخوله الأن
وبالنظــر إلى التــزام حكومــة الكويــت بأهميــة الحفــاظ عــلى 
ــواع  ــن الأن ــيرة م ــة كب ــل لمجموع ــة كموائ ــق الطبيعي المناط

فقــد تــم مؤخــراً إنشــاء 10 محميــات طبيعيــة بريــة. 

ــلاه،  ــا أع ــم ذكره ــي ت ــددة الت ــشراكات المتع ــين ال ــن ب وم
ــة المســح الجيولوجــي الأمريــكي  تتعــاون الكويــت مــع هيئ
دراســات  إجــراء  بهــدف  الأجــل  لوضــع خطــة طويلــة 
وتحديــد التنــوع البيولوجــي. بالإضافــة إلى ذلــك ســيتم 
ــوع البيولوجــي  ــف التن ــة لتصني ــة فني ــير دورات تدريبي توف
وجميــع العنــاصر ذات الصلــة، وإنشــاء قاعــدة بيانــات حــول 
التنــوع البيولوجــي الوطنــي ســيتم ربطهــا بمراكــز الأبحــاث 

ــين.  ــأن الدولي ــاب الش ــة وأصح ــات المعني والجه
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ــة  هــذا وقــد وقعــت حكومــة الكويــت مؤخــراً عــلى اتفاقي
ــنغافورة  ــة س ــة في جمهوري ــات القومي ــس المتنزه ــع مجل م
ــط  ــاون والتخطي ــز التع ــبرات وتعزي ــادل الخ ــدف إلى تب ته
وإدارة  البريــة  في  والحيــاة  الأرض  عــلى  الاســتراتيجي 

الانتهــاكات.

هنــاك بعــض التوصيــات التــي يتــم طرحهــا في الوقــت 
ــق الهــدف 15  ــات المختصــة بتحقي ــل الجه الراهــن مــن قب
ــا:  ــة ومنه ــة فعال ــتدامة بطريق ــة المس ــداف التنمي ــن أه م

تحديــد مواقــع التنــوع البيولوجــي الهامــة في الكويــت . 1
وتوثيــق المناطــق الخاصــة بهــا. 

بــدء تنفيــذ مــشروع بحــث لإنشــاء خــط الأســاس . 2
ــتنادًا  ــك اس ــت وذل ــور الأراضي في الكوي ــق تده لمناط
الأراضي  وإنتاجيــة  الأرضي  الغطــاء  تقييــم   إلى 

ومخزون الكربون. 
الكويــت . 3 لأن   - الحمــراء  القائمــة  بيانــات  تحديــد 

الطبيعــة  لحفــظ  الــدولي  الاتحــاد  مــع  تعاقــدت 
الأنشــطة.  بهــذه  للاضطــلاع 

إجراء تقييمات نوعية وإعداد تقارير خاصة بها.. 4

تحييد تدهور 
الأراضي الداخلية  

في الكويت 
2040 - 2016

تطوير وإعداد 
نماذج للتنبؤ 

بالعواصف الرملية 
والترابية 

العلاقة بين 
مستوى الغبار 

المتساقط والجوانب 
الفسيولوجية في 

الكويت 

الأراضي  تدهــور  وقــف  إلى  تهــدف 

البيولوجــي التنــوع  وفقــدان 

الأراضي  حالــة  واســتعادة  وعكــس 

إلى  %  72 بنســبة   المتدهــورة 

 30 – 40 % بحلول 2040. 

عــلى  قــادرة  تكــون  نمــاذج  إعــداد 

التنبــؤ بالعواصــف الرمليــة والترابيــة 

ــل ضرب  ــاعة قب ــل إلى 72 س ــدة تص لم

العواصــف 

الترابيــة  العواصــف  طبيعــة  تحديــد 

آثارهــا  وتقييهــا  مصدرهــا  وتحديــد 

والبيئيــة  والاقتصاديــة  الاجتماعيــة 

بيانــات  قاعــدة  وإنشــاء  وتطويــر 

ــف ــذه العواص ــأن ه ــة بش جيوفيزيائي

وضع الخطة 
الوطنية لإدارة 

الجفاف في الكويت 
2019 - 2018

المسح البيئي 
وإعادة تأهيل 
المناطق البرية 
الرئيسية في 

الكويت

تــم تنفيــذ الخطــة بموجــب اتفاقيــة 

الأمــم المتحــدة لمكافحــة التصحــر مــع 

المعنيــة  والجهــات  الشــأن  أصحــاب 

تحــت إشراف الهيئــة العامــة للبيئــة

وإنشــاء  الوطنيــة  الفــرق  تدريــب 

المعايــير  البيانــات وتحديــث  قواعــد 

ــيرات  ــلى التغي ــات والإشراف ع والمتطلب

والعديــد  هــي  ومراقبتهــا  العاجلــة 

مــن الأنشــطة الأخــرى في غضــون 5 

ســنوات. 

المصدر: الهيئة العامة للبيئة مع برنامج الأمم المتحدة الانمائي - مساهمة للتقرير الوطني الطوعي لدولة الكويت لأهداف التنمية المستدامة. مشروع الحوكمة البيئيّة

شكل )42)شكل )41)  المشاريع المستقبلية والمخطط له المشاريع الحالية والجارية
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 هدف التنمية
 المستدامة 16

 السلام والعدل
  والمؤسسات القوية

 تعزيز مجتمعات عادلة وسلمية وشاملة
للجميع

 دور الكويت في العالم العربي 

لطالمــا اســتفادت الكويــت مــن اســتخدام المنصــات المتاحــة 

ــس  ــة ومجل ــدول العربي ــة ال ــك جامع ــا في ذل ــة بم في المنطق
ــة  ــال في التنمي ــم وفع ــب دور حاس ــي للع ــاون الخليج التع
المســتدامة وتســوية المنازعــات في مختلــف بلــدان المنطقــة 
)مثــل جمهوريــة لبنــان وجمهوريــة اليمــن(. ولقــد تأســس 
ــة في 1961  ــة العربي ــة الاقتصادي ــي للتنمي ــدوق الكويت الصن
للمســاعدات  الكويــت  لدولــة  الرئيســية  الهيئــة  وهــو 
الإنمائيــة في الخــارج. يعمــل عــلى مشــاركة حصــة مــن ثــروة 
ــة والمســاهمة  ــدول النامي ــم ال ــط في دع ــن النف ــت م الكوي
في تعزيــز الســلام والتنميــة عــلى الصعيديــن الإقليمــي 
والعالمــي.  ولقــد بلغــت مســاهمات الصنــدوق الكويتــي مــا 
يزيــد عــن 19 مليــار دولار44 اســتفادت منهــا أكــر مــن 106 

ــة حــول العــالم.  دول

ال�سيا�سات والت�شريعات الوطنية 

يكفــل الدســتور الكويتــي )1962( المســاواة الكاملــة في 
الحقــوق والواجبــات لجميــع مواطنيهــا، حيــث تؤكــد المــادة 
29 مــن الدســتور عــلى أن »النــاس سواســية في الكرامــة 
الحقــوق  القانــون في  أمــام  متســاوون  الإنســانية وهــم 
والواجبــات العامــة ولا تمييــز بينهــم بســبب الجنــس أو 
الأصــل أو اللغــة أو الديــن«. وتنــص المــادة 7 مــن الدســتور 
ــع،  ــات المجتم ــاواة دعام ــة والمس ــدل والحري ــلى أن »الع ع

مؤتمر الكويت الدولي حول النزاهة والتنمية )2019)

http://www.kuwaitmissionun.org/about-un.html . 44
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والتعــاون والتراحــم صلــة وثقــى بــين المواطنــين«، كــما 
ــة:  ــة التالي ــدات الدولي ــلى المعاه ــت ع ــت الكوي صادق

الاتفاقيــة الدوليــة للقضــاء عــلى جميــع أشــكال التمييــز 	 
ــنة 1968(. العنصري )لس

الاقتصاديــة 	  بالحقــوق  الخــاص  الــدولي  الميثــاق 
.)1996 )لســنة  والثقافيــة  والاجتماعيــة 

الميثــاق الــدولي الخــاص بالحقــوق المدنيــة والسياســية 	 
)لســنة 1996(.

ضروب 	  مــن  وغــيره  التعذيــب  مناهضــة  اتفاقيــة 
المعاملــة أو العقوبــة القاســية أو اللاإنســانية أو المهينــة 

 .)1996 )لســنة 

على الم�ستوى الوطني

ــم  ــات وزارة العــدل الى تراجــع في معــدلات جرائ تشــير بيان
ــام  ــة في ع ــام 2014 إلى 65 حال ــة في ع ــن 122 حال ــل م القت
2016، وهــي أقــل مــن ذلــك بــين المواطنــين الكويتيــين 
ــين  ــلى ب ــب أع ــين وبنس ــن المواطن ــم م ــع غيره ــة م بالمقارن
ــال الأصغــر  ــة مــع النســاء والأجي الرجــال والبالغــين بالمقارن

ســنًا. 
ــة إلى أن أقــل مــن 0.1 % مــن  ــات وزارة الداخلي تشــير بيان
مجمــوع الســكان تعرضــوا لأحــد أشــكال العنــف )الجســدية 
العنــف  عــام 2016، وكان  الجنســية( في  و/أو  والنفســية 
الجســدي الأكــر شــيوعًا بــين حــالات العنــف المســجلة 

ــاه(.  ــدول 22 أدن ــع الج )راج

فيــما يتعلــق بالإتجــار بالبــشر، تقــدم وزارة العــدل 
2016، في  2013 و للفــترة مــن  إحصائيــات محــدودة 
ــشر  ــار بالب ــالات الإتج ــن ح ــة م 13 حال ــجلت  ــين س ح
100,000 شــخص( وكانــت  ــات لــكل  )تــم توفــير البيان

ــات. ــير الكويتي ــن غ ــالات م ــذه الح ــع ه جمي
 حيــث أنــه لا تتوافــر بيانــات حــول الأشــخاص الذيــن 
قــد  والذيــن  ســنة   29 و  18 مــن  أعمارهــم  تــتراوح 
18 ســنة  الجنــي في ســن  للعنــف  تعرضــوا  يكونــوا 
ومــا دون، تتوافــر البيانــات للأشــخاص الذيــن تقــل 

الجنــي  للعنــف  تعرضــوا  ممــن   18 عــن  أعمارهــم 
النحــو  عــلى   - الكويتيــين  وغــير  الكويتيــين  بــين 

أدنــاه. المبــين   )23 الموضــح في جــدول )

% أشكال العنف

العنف الجسدي 0.05 % 

% 0.03 العنف النفسي

% 0.02 العنف الجنسي

---- أكثر من شكل واحد من الأشكال سالفة الذكر

% 0.10 الإجمالي

المصدر: الادارة المركزية للإحصاء، نشرة مؤشرات أهداف التنمية المستدامة بدولة الكويت 2012-2016 – الإصدار الأوّل

النسبة الإجمالية للسكان الذين تعرضوا لأي شكل من أشكال العنف في عام 2016جدول )22)
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2016 2015 2014 2013 الجنس الفئة العمرية الجنسية

18 43 24 30 ذكور

أحداث 16كويتيين 23 30 14 إناث

34 66 54 44 الإجمالي

27 31 46 31 ذكور

أحداث 33غير كويتيين 41 39 34 إناث

60 72 85 65 الإجمالي

45 74 70 61 ذكور

أحداث
إجمالي

 )كويتيين – غير كويتيين)
49 64 69 48 إناث

94 138 139 109 الإجمالي

جدول )23)

جدول )24)

الذكور والإناث الذين تقل أعمارهم عن 18 عامًا الذين تعرضوا للعنف الجني خلال عامي 2013 – 2016

الأشخاص الذين هم قيد الحجز حسب الجنسية من عام 2013 حتى 2016

المصدر: الإدارة المركزية للاحصاء نشرة مؤشرات أهداف التنمية المستدامة بدولة الكويت 2012-2016 – الإصدار الأوّل

المصدر: الإدارة المركزية للاحصاء نشرة مؤشرات أهداف التنمية المستدامة بدولة الكويت 2012 - 2016 – الإصدار الأوّل

ــي، الا ان عــدد هــذه الحــالات  ــف الجن ــد يكــن أكــر عرضــة للعن ــاث ق ــه في حــين أن الإن يوضــح الجــدول أعــلاه أن
ــض.  ــد انخف ق

 1,572 ( الســجناء  عــدد  زيــادة  في  الى  العــدل  وزارة  مــن  البيانــات  تشــير   ،45 المحتجزيــن بالســجناء  يتعلــق  فيــما 
 .2013 1,361 ســجين( في عــام  2016 عــن  العــدد ) ســجين( في عــام 

إجمالي غير كويتيين كويتيين السنة

1.361 936 425 2013

1.673 1.186 487 2014

1.912 1.322 590 2015

1.572 1.153 419 2016

45 . يتعلق الاحتجاز بالأشخاص قيد الحجز لحين النظر في محاكمتهم.
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تلتــزم الكويــت التزامًــا كامــلًا بالشــفافية في المعامــلات 
الحكوميــة وضبــط ومكافحــة الفســاد والرشــوة. ولهــذا 
ــأن  ــنة 2016 بش ــم 2 لس ــون رق ــدار القان ــم إص ــرض، ت الغ
إنشــاء الهيئــة العامــة لمكافحــة الفســاد. وقبــل ذلــك، كانــت 
هنــاك بيانــات جزئيــة متاحــة مــن وزارة العــدل تســجل مــا 
يصــل إلى 15 حالــة مــن حــالات الرشــوة في الفــترة بــين 2013 

 .2016 إلى 

ــق  ــة لمكافحــة الفســاد )نزاهــة( تطبي ــة العام ــولى الهيئ وتت
ــدف  ــاد به ــة الفس ــة ومكافح ــة للنزاه ــتراتيجية الوطني الاس
تعزيــز قيــم النزاهــة ومكافحــة الفســاد في القطاعــين العــام 
والخــاص، وتعزيــز كفــاءة وفعاليــة الاســتراتيجية في مكافحــة 
هــذه  وتشــمل  الفســاد.  أشــكال  كافــة  عــلى  والقضــاء 
ــة  ــز النزاه ــادرة لتعزي ــو 60 مب ــدة نح ــتراتيجية الجدي الاس
والتوعيــة والتنســيق بــين جميــع الجهــات المعنيــة بمكافحــة 

ــية:  ــاور رئيس ــلى 4 مح ــتراتيجية ع ــز الاس ــاد، وترتك الفس
المحور 1: القطاع العام

المحور 2: القطاع الخاص
المحور 3: الجمهور )المجتمع/الجمهور(

المحور 4: السلطات المختصة بالنزاهة ومكافحة الفساد
في حــين يقــوم مجلــس الأمــة بمراجعــة الميزانيــات الســنوية 
للجهــات الحكوميــة بصفــة دوريــة، تخضــع هــذه الميزانيــات 
كذلــك لمراقبــة منتظمــة وتدقيــق مــن جانــب الهيئــات ذات 

الصلــة مثــل ديــوان المحاســبة وجهــاز الرقابــة الماليــة وغيرهــا 
مــن الجهــات الرقابيــة الأخــرى. 

كذلــك، فقــد طــورت هيئــة »نزاهــة« الإطــار المؤســي بمــا 
يدعــم كفــاءة وفعاليــة النظــم والإجــراءات والعمليــات 
التشــغيلية ويعــزز مــن ثقــة الجمهــور، بمــا في ذلــك تعزيــز 
الإجــراءات الوقائيــة ووضــع اســتراتيجية داخليــة شــاملة 
ــل: وحــدة  ــة )مث ــات ذات الصل ــع الجه ــم التعــاون م لتنظي
مبــاشرة  يســهم  بحيــث  الكويتيــة(،  الماليــة  التحريــات 
في تحقيــق أهدافهــا الاســتراتيجية، خاصــة فيــما يتعلــق 
بمكافحــة الجرائــم الماليــة والتنســيق مــع الجهــات المختصــة 

الأخــرى ذات الصلــة.

القانــون  الكويــت  أصــدرت  ذلــك،  عــلى  عــلاوة 
وغــيره  المصالــح  تضــارب  حظــر  بشــأن   2018/13
في  خاصــة  المعامــلات  تحظــر  التــي  التشريعــات  مــن 
ومكافحــة  الشــفافية  لضــمان  وذلــك  العمــل،   مواقــع 

الممارسات الفاسدة46. 

يوضــح الجــدول أدنــاه توزيــع الميزانيــة العامــة للدولــة 
ــن 2012 -  ــترة م ــية للف ــول الرئيس ــواب والفص ــب الأب حس

 :2016

توزيع الميزانية العامة للدولة حسب الأبواب والفصول الرئيسية للفترة )2012 - 2016(جدول )25)

2016/2015 2015/2014 2014/2013 2013/2012 الفئة

% 20.60  % 18.63 % 16.61 % 19.15  خدمات الإدارة العامة والدفاع

% 11.00 % 9.79 % 10.95 % 9.84  شؤون الأمن والسلامة

% 16.84 % 14.97 % 16.23 % 14.37 الشؤون والخدمات التعليمية

% 8.94 % 7.36 % 7.44 % 6.54 الشؤون والخدمات الصحية

% 12.89 % 13.03 % 11.89 % 10.95   شؤون الأمن الاجتماعي

% 5.91 % 6.23 % 7.50 % 7.87  شؤون والخدمات الإسكانية

% 3.18 % 2.71 % 2.86 % 2.61  الترفيه والثقافة والشؤون الدينية

% 12.10 % 20.27 % 18.73 % 20.82   شؤون وخدمات النفط والطاقة

46 . جريدة الأنباء، العدد الصادر على الإنترنت، قانون تضارب المصالح، 7 أكتوبر 2018، متوفر على الرابط:

https://www.alanba.com.kw/ar/kuwait-news/860199/07-10-2018
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2016/2015 2015/2014 2014/2013 2013/2012 الفئة

% 0.61 % 0.56 % 0.68 % 0.58  الزراعة وقطع الأشجار وصيد الأسماك والصيد

% 1.38 % 1.21 % 2.07 % 2.38  الصناعة والبناء

% 3.54 % 2.60 % 2.98 % 2.22  شؤون النقل والمواصلات

% 2.51 % 1.95 % 1.48 % 1.36  شؤون اقتصادية أخرى

% 0.51 % 0.70 % 0.57 % 1.30  أخرى

% 100 % 100 % 100 % 100  الإجمالي
المصدر: الادارة المركزية للإحصاء، نشرة مؤشرات أهداف التنمية المستدامة بدولة الكويت 2012-2016 – الإصدار الأوّل

الحكومــة  تحــرص  الإنســان،  بحقــوق  يتعلــق  وفيــما 
الجميــع.  تشــمل  المواليــد  تســجيل  إجــراءات  عــلى 
رســمياً  الــولادة  حــالات  تســجيل  بلــغ   وقــد 

نسبة 100 %، 
كــما تســتضيف الكويــت عــددًا مــن منظــمات حقــوق 
ــس.  ــة باري ــا لاتفاقي ــل وفقً ــي تعم ــتقلة الت ــان المس الإنس

ــت  ــة الكوي ــإن حكوم ــة 10.16، ف ــق بالغاي ــما يتعل ــا في أم
إلى  الوصــول  في  الحــق  حــول  قانــون  إصــدار  في  تنظــر 
ــلى  ــول ع ــخص في الحص ــق كل ش ــل ح ــا يكف ــات بم المعلوم
معلومــات صحيحــة ودقيقــة، مــع حمايــة هــذا الحــق. كــما 
ــد  ــدة ق ــجن م ــة )بالس ــا جزائي ــون أحكام ــيتضمن القان س
تصــل إلى ســنة واحــدة( لمــن يمتنــع عــن تقديــم المعلومــات 
ــة وغــير صحيحــة. ويشــجع  أو مــن يقــدم معلومــات مضلل
ــول  ــير الحص ــلى تيس ــأن ع ــاب الش ــراف أصح ــون الأط القان

ــة47.  ــات المطلوب ــر البيان ــمان تواف ــات وض ــلى المعلوم ع

وفي ســنة 2016، أنشــأت الكويــت مركــز الكويت للسياســات 
العامــة تحــت إشراف الأمانــة العامــة للمجلــس الأعــلى 
ــات  ــوث السياس ــج بح ــدف إلى دم ــة يه ــط والتنمي للتخطي
ضمــن نظــم وآليــات عمليــة صنــع السياســات لدعــم كفــاءة 
وفعاليــة السياســات والاســتراتيجيات اســتنادا إلى الأدلــة 

ــرارات ــاذ الق ــا في اتخ ــادا به ــة واسترش العلمي

مرك��ز الكوي��ت لل�ضيا�ض��ات العام��ة يوف��ر من�ض��ة 

ابتكاري��ة لتزوي��د �ضانع��ي ال�ضيا�ض��ات وغره��م 

م��ن اأ�ضح��اب ال�ض��اأن بالم�ض��ورة الفني��ة المرتك��زة 

اإلى الأدل��ة العلمي��ة لدع��م اتخ��اذ ق��رارات مدرو�ض��ة، 

في  الفج��وات  لمعالج��ة  ا�ض��راتيجية  اأدوات  وتوف��ر 

واإ�ض��دار  اإع��داد  خ��لال  م��ن  ال�ضيا�ض��ات  �ضن��ع 

بال�ضيا�ض��ات  المتعلق��ة  الموا�ضيعي��ة  الأبح��اث 

العام��ة؛ كم��ا يه��دف اإلى بن��اء ���شراكات متين��ة 

البحثية/الكاديمي��ة  والموؤ�ض�ض��ات  المراك��ز  م��ع 

المتمي��زة ومنظم��ات المجتم��ع الم��دني وغره��ا م��ن 

وعالمي��اً،  واإقليمي��اً  محلي��ا  المعروف��ة  الموؤ�ض�ض��ات 

و�ض��وف يلع��ب المرك��ز دوراً ا�ض��راتيجياً في اإع��داد 

لروؤي��ة  ال�ض��بع  بالركائ��ز  المرتبط��ة  ال�ضيا�ض��ات 

الكوي��ت 2035. وق��د حق��ق ع��دة اإنج��ازات، اأهمه��ا 

اإع��داد وت�ضمي��م نم��وذج القت�ض��اد الكلّ��ي الخا���ص 

بدول��ة الكوي��ت ال��ذي يق��دم هي��كلا قوي��ا للتنب��وؤ 

واختباره��ا. القت�ضادي��ة  بال�ض��يناريوهات 

تمث��ل »وح��دة الرغي��ب ال�ض��لوكي« )Nudge( واح��دة 

الكوي��ت  مرك��ز  ابتكره��ا  الت��ي  المب��ادرات  م��ن 

ع��ن مخت��بر  عب��ارة  وه��ي  العام��ة،  لل�ضيا�ض��ات 

�ض��لوكي حي��ث يت��م اختب��ار ال�ضيا�ض��ات العام��ة 

المقرح��ة قب��ل و�ضعه��ا مح��ل التنفي��ذ وذل��ك 

با�ض��تخدام تج��ارب التحك��م الع�ض��وائية. �ضمم��ت 

الإنمائي��ة  التحدي��ات  معالج��ة  به��دف  الوح��دة 

وال�ضيا�ض��ات العام��ة الت��ي لديه��ا ج��ذور �ض��لوكية. 

وتعت��بر الكوي��ت م��ن اأوائ��ل البل��دان في المنطق��ة 

الت��ي ب��ادرت باإن�ض��اء وح��دة »ن��ادج«.

Draft access to information law, available at:  https://www.alaan.cc/article/325036 . 47

“

“
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 هدف التنمية
 المستدامة 17

 عقد الشراكات لتحقيق
الأهداف

 تنشيط الشراكة العالمية من أجل تحقيق
 التنمية المستدامة

ــة الكويــت إلى الأمــم المتحــدة  في عــام 1963، انضمــت دول
بيــت  افتتــاح  تــم  العضويــة وفي 2009،  كاملــة  كدولــة 
الكويتيــة.  ولقــد منحــت  الأمــم المتحــدة في العاصمــة 
الأمــم المتحــدة صاحــب الســمو الشــيخ صبــاح الأحمــد 
الجابــر الصبــاح، أمــير دولــة الكويــت، لقــب »قائــدا للعمــل 

الإنســاني« وأعلنــت الكويــت »مركــزا إنســانيا دوليــا«.

الكويــت ثلاثــة مؤتمــرات متتاليــة في  اســتضافت  ولقــد 
ــات  ــد التبرع ــل حش ــن أج ــنوات 2013، 2014، 2015 م الس
انــدلاع  بعــد  لســوريا  الإنســانية  والإغاثــة  والمســاعدات 
الحــرب هنــاك، ورصــد مبلــغ 7.3 مليــار دولار أمريــكي، 

ســاهمت الكويــت ب 1.3 مليــار دولار منهــا. 

وقــد زادت الكويــت مــن قيمــة تبرعاتهــا المخصصــة لعــدد 
مــن برامــج ومجالــس وصناديــق الأمــم المتحــدة )الصنــدوق 
ــانية،  ــؤون الانس ــيق الش ــب تنس ــوارئ، ومكت ــزي للط المرك
والأونــروا، والمفوضيــة العليــا للاجئــين واليونيســيف وهيئــة 
الأمــم المتحــدة للمــرأة(، بصفتهــا عضــوا نشــطا في عــدد مــن 
ــس  ــك مجل ــا في ذل ــة بم ــمات الدولي ــان المنظ ــس ولج مجال
الأمــن والمجلــس الاقتصــادي والاجتماعــي ومجلــس حقــوق 

ــت  ــة الكوي ــير دول ــاح، أم ــر الصب ــد الجاب ــاح الأحم ــيخ صب ــمو الش ــب الس ــم صاح تكري

ــبتمبر 2014 ــاني« - س ــل الإنس ــزاً للعم ــت »مرك ــاني« والكوي ــل الإنس ــداً للعم »قائ



102

الإنســان وغيرهــم. كــما تســهم الكويــت بدورهــا في مجلــس 
ــة وفي  ــتقرار في المنطق ــز الســلام والاس ــه تعزي ــا في ــن بم الأم
العــالم، ومنــع الصراعــات، وتعزيــز الحــوار بــين الــدول، 

ــع أشــكال الإرهــاب.  ومكافحــة جمي
ــة الكويــت انطلاقــا مــن حرصهــا عــلى تحقيــق  ــادر دول وتب
أهــداف التنميــة المســتدامة، إلى تعزيــز تعاونهــا وشراكاتهــا 
مــع كافــة الأطــراف ضمــن هــذا الإطــار وتحقيــق مزيــد مــن 

التضامــن العالمــي. 

فقــد أعربــت بصفــة دائمــة عــن التزاماتهــا نحــو الدفــاع عــن 
ــتقرار  ــاه والاس ــتدامة الرف ــوض باس ــان والنه ــوق الإنس حق
حــول العــالم، وتحقيقًــا لهــذه الغايــة، خصصــت الدولــة 
منــذ فــترة طويلــة مــوارد خاصــة لدعــم التنميــة الإقليميــة 

ــارات.  ــدان والق ــبر البل ــة ع والدولي

وقــد شــهدت المســاعدات الإنمائيــة الرســمية التــي تقدمهــا 
ــة الكويــت والدعــم الــدولي لتطويــر قطاعــات التنميــة  دول
ذات الصلــة بالعديــد مــن أهــداف التنميــة المســتدامة 
وأهدافهــا نمــوًا كبــيراً بالفعــل، منــذ عــام 2006. ففــي الفــترة 
بــين 2012-2018، خصــص الصنــدوق الكويتــي للتنميــة 
الاقتصاديــة العربيــة وحكومــة الكويــت ميزانيــة بلغــت 

1,442,101,600 دينــار كوينــي )مــا يعــادل 4.8 مليــار دولار 
ــا 30  ــتفادت منه ــح اس ــروض ومن ــكل ق ــلى ش ــكي( ع أمري
ــاه إجــمالي المســاهمات  ــين أدن ــة. ويوضــح الشــكل المب دول

ــترة:  ــك الف ــي خــلال تل ــدوق الكويت ــا الصن ــي قدمه الت
ــي هــذه المســاعدات مــن خــلال  ــدوق الكويت ــدم الصن ويق

ــالي:  ــة عــلى النحــو الت ــة مبين ــات تمويلي خمــس آلي
القــروض الممنوحــة مــن الصنــدوق الكويتــي لمختلــف . 1

الــدول .
المنح والمساعدات النقدية/الخبرة .. 2
المنــح في شــكل مســاهمات بالنيابــة عــن دولــة الكويت . 3

في مــوارد العديــد مــن المبــادرات والصناديــق الإقليميــة 
والعالميــة .

ــت تحــت إشراف . 4 ــة الكوي ــن دول ــاشرة م مســاهمة مب
ــي . ــدوق الكويت الصن

المساهمات المباشرة في المشاريع والمبادرات الوطنية.. 5

ويمكــن تصنيــف القــروض والمنــح المقدمة مــن الكويت خلال 
الفترة المشــار إليها أعلاه حســب الســنة وعدد الدول المتلقية 
 لهــذه المســاعدات وفقًــا لأهــداف التنميــة المســتدامة عــلى 

النحو التالي:
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قيمة القروض الممنوحة من الصندوق الكويتي )2012-2018(شكل )43)

 المصدر: الصندوق الكويتي للتنمية الإقتصادية العربية )2017(. القروض والمنح والمساعدات الفنية الممنوحة إلى الدول العربية. )الصندوق الكويتي 2018(  التقرير السنوي 2018/2017 
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»... قدم��ت الكوي��ت م�ض��اعدات اإنمائي��ة اإلى البل��دان النامي��ة واأق��ل البل��دان نم��وًا م��ن خ��لال موؤ�ض�ض��اتها 

بل��غ  وبالفع��ل  العربي��ة.  القت�ضادي��ة  للتنمي��ة  الكويت��ي  ال�ضن��دوق  خ��لال  م��ن  �ض��يما  ول  المتنوع��ة، 

اإجم��الي الم�ض��اهمات الكويتي��ة في �ض��كل معون��ات اإنمائي��ة خارجي��ة بمتو�ض��ط 2.1 % م��ن الن��اتج المحل��ي 

 الإجم��الي، وه��و م��ا يع��ادل تقريبً��ا ثلاث��ة اأ�ضع��اف اله��دف المتف��ق علي��ه في اإجم��اع مونت��ري بن�ض��بة

0.7 % من اإجمالي الدخل القومي. 

“

“
ــة  ــبرات المقدم ــاعدات الفنية/الخ ــح والمس ــت المن ــما بلغ ك
خــلال نفــس الفــترة 161,313,123 دينــار كويتــي )بمــا 
يعــادل 537 مليــون دولار أمريــكي( موزعــة عــلى النحــو 

المبــين في الشــكل )44( أدنــاه:

عــدد الــدول التــي تحصــل عــلى قــروض من جدول )26)
الصنــدوق الكويتــي موزعة حســب أهداف 

المستدامة   التنمية 

مقدار المنح والمساعدات الفنية )2018-2012(

 أهداف التنمية المستدامة
المستهدفة

 الدول
 المستفيدة

السنة

3, 4, 6, 7, 8, 11, 17 23 2012

2, 3, 4, 7, 8, 9, 11, 17 23 2013

3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 11, 17 17 2014

1, 2, 3, 4, 6, 7, 8, 11, 17 21 2015

1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 11, 17 27 2016

2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 11, 17 19 20170 20,000,000 40,000,000 60,000,000 80,000,000 100,000,000

Amount of Grants & Technical Assistance (in KD)

2012

2013

2014

2015

2016

2017

2018

شكل )44)

 المصــدر: الصنــدوق الكويتــي للتنميــة الإقتصاديــة العربيــة )2017(. القــروض والمنــح والمســاعدات الفنيــة 

الممنوحــة إلى الــدول العربيــة. )الصنــدوق الكويتــي 2018( 

التقرير السنوي 2018/2017 

 المصــدر: الصنــدوق الكويتــي للتنميــة الإقتصاديــة العربيــة )2017(. القــروض والمنــح والمســاعدات الفنيــة 

الممنوحــة إلى الــدول العربيــة. )الصنــدوق الكويتــي 2018( 

التقرير السنوي 2018/2017 
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وتهــدف المســاعدات إلى تحقيــق أهــداف إنمائيــة ذات صلــة بأهــداف التنميــة المســتدامة عــلى النحــو المشــار إليــه في جــدول )27( 

أدنــاه: 

ــة الكويــت  كذلــك، بلغــت المنــح التــي قدمتهــا دول
المبــادرات  مــن  للعديــد  ذاتهــا  الفــترة  خــلال 
مليــون   391,97 والعالميــة  الإقليميــة  والصناديــق 
دولار  مليــار   1.3 يعــادل  )مــا  كويتــي  دينــار 
للشــكل  وفقًــا  الســنة  مصنفــة حســب  أمريــكي( 

أدنــاه: 

وقــد بلغــت المســاهمات المباشرة مــن الصنــدوق الكويتي 
 463,667,443 الوطنيــة  والمبــادرات  المشروعــات  إلى 
ــكي(  ــار دولار أمري ــادل 1,53 ملي ــا يع ــي )م ــار كويت دين
تدريــب  مختلفــة:  ومبــادرات  مشــاريع   3 شــملت 
التخــرج  الكويتيــين حديثــي   المهندســين والمعماريــين 
)مــن 2003-2017(، ودعــم المؤسســة العامــة للرعايــة 
الســكنية )2012-2017( وتشــجيع المورديــن المحليــين 
والمقاولــين والاستشــاريين الذيــن يقومون بتنفيذ المشــاريع 
ــي )2012-2017( عــلى  ــدوق الكويت ــن الصن ــة م المدعوم

ــاه:  ــوارد في شــكل )46( أدن النحــو ال

عدد الدول التي حصلت على منح ومساعدات فنية من الصندوق الكويتي وأهداف التنمية المستدامة المستهدفةجدول )27)

قيمــة مســاهمات الصنــدوق الكويتــي 
في المبــادرات العالميــة بالدينــار الكويتــي 

لمليون با

قيمــة مســاهمات الصنــدوق الكويتــي 
الوطنيــة  والمبــادرات  المشــاريع  في 

بالدينــار الكويتــي

أهداف التنمية المستدامة المستهدفة المنظمات/المبادرات العالمية السنة الدول المستفيدة
3, 7, 8, 9, 11, 17 4 6 2012

3, 4, 5, 7, 8،,11, 17 3 4 2013

1, 3, 7, 8, 9, 11, 17 3 7 2014

3, 6, 7, 8, 9, 11, 17 3 7 2015

3, 4, 5, 6, 7, 8, 11, 17 3 7 2016

2, 3, 8, 11, 17 3 8 2017

6, 7, 11, 17 3 7 2018

شكل )45)


 

     



Amount of KF contribution (in Million KD)

20172016201520142013

13.6012.92 11.66
9.59

11.36

المصــدر: الصنــدوق الكويتــي للتنميــة الإقتصاديــة العربيــة )2018(. القــروض والمنــح 

والمســاعدات الفنيــة الممنوحــة إلى الــدول العربيــة. التقريــر الســنوي 2017 / 2018

شكل )46)
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المصــدر: الصنــدوق الكويتــي للتنميــة الإقتصاديــة العربيــة )2018(. القــروض والمنــح والمســاعدات 

الفنيــة الممنوحــة إلى الــدول العربيــة. التقريــر الســنوي 2017 / 2018 

المصدر: الصندوق الكويتي للتنمية الإقتصادية العربية )2018(. القروض والمنح والمساعدات الفنية الممنوحة إلى الدول العربية. التقرير السنوي 2017 / 2018 

تشجيع الموردين المحليين والمقاولين والاستشاريين الذين ينفذون المشاريع المدعومة من 
الصندوق الكويتي

دعم المؤسسة العامة للرعاية السكنية

تدريب المهندسين والمعماريين الكويتيين حديثي التخرج
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ــين  ــين والمعماري ــب المهندس ــج تدري ــداد برنام ــم إع ت
الكويتيــين حديثــي التخــرج لدعــم جهــود التنميــة 
البشريــة في البــلاد مــن خــلال برنامــج تدريبــي شــامل 
يهــدف إلى منــح الخريجــين الجــدد المهــارات المطلوبــة 
التــي تمكنهــم مــن تلبيــة احتياجــات الســوق المحليــة 

ــد48 . والقطــاع الخــاص عــلى وجــه التحدي

ــنوي  ــره الس ــي في تقري ــدوق الكويت ــن الصن ــد أعل وق
منحــة  و79  قــرض   946 تقديــم  عــن   2017 لعــام 
ــوالي49،   ــة عــلى الت ــة ل 106 و 44 دول ومســاعدات فني

ــات أســعار النفــط في الســوق  فعــلى الرغــم مــن تقلب
وانخفــاض   ،2016  -  2012 الفــترة  خــلال  العالميــة 
ــام 2012 إلى  ــن 64.8 % ع ــمالي م ــلي الإج ــج المح  النات
39.5 % عــام 2016 إلا أن نســبة الميزانيــة العامــة 
الممولــة مــن الرائــب المحليــة ارتفعــت تدريجيًــا مــن 
0.8 % في عــام 2012 إلى 2.4 % في عــام 2016 بنســبة 
ــام 2013 و2014 و2015  0.9 % و1.1 % و1.9 % في ع

ــة 1.17(.  ــوالي )الغاي عــلى الت

ووفقًــا للبيانــات التــي قدمهــا بنــك الكويــت المركــزي، 
بلغــت نســبة الاســتثمارات المبــاشرة مــن الخــارج مــن 
إجــمالي إيــرادات الحكومــة أعــلى مســتوى لهــا في عــام 
2013 بمبلــغ إجــمالي وقــدرة 4,721 مليــون دينــار 
أمريــكي(  مليــار دولار  يعــادل 15.57  )بمــا  كويتــي 
ونســبة 14.8 % وفقًــا للشــكل )48(. عــلاوة عــلى 
ذلــك، تشــير إحصــاءات بنــك الكويــت المركــزي إلى 
ــلي  ــج المح ــب النات ــلات حس ــبة التحوي ــادة في نس زي
 الإجــمالي لــكل دولــة مــن 8.8 % في عــام 2012 إلى 

13.6 % في عام 2016. 

ــروض  ــلى ق ــت ع ــة حصل ــة عربي ــا 16 دول ــن بينه م
ــي  ــار كويت ــون دين ــدره 3,321 ملي ــمالي وق ــغ إج بمبل
)بمــا يعــادل 11 مليــار دولار أمريــكي( و 1955 مليــون 
ــكي(  ــار دولار أمري ــي )بمــا يعــادل 6.5 ملي ــار كويت دين

ــوالي. ــلى الت ــح ع ــروض والمن ــن الق م

الإنمائيــة  المســاعدات  أن  إلى  الإشــارة  تجــدر   
ــين  ــترة ب ــد ازدادت في الف ــت ق ــة الكوي ــمية لدول الرس
عامــي 2012 - 2017 في الوقــت الــذي كانــت فيــه 
موضــح  هــو  كــما  تتراجــع،  الحكوميــة   الإيــرادات 

في شكل )47( أدناه: 

إجمالي الايرادات الحكومية لكل ناتج محلي حسب مصدر الايرادات شكل )47)
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48 . صندوق الكويت – تدريب المهندسين والمعماريين الكويتيين حديثي التخرج

49 .  الصندوق الكويتي للتنمية الإقتصادية العربية )2018). القروض والمنح والمساعدات

الفنية الممنوحة إلى الدول العربية. التقرير السنوي 2017 / 2018

المصدر: الإدارة المركزية للإحصاء )2018(  نشرة مؤشرات أهداف التنمية المستدامة بدولة الكويت 2012-2016 – الإصدار الأول
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شكل )48)

شكل )49)

ــة  ــة العامــة للاتصــالات وتقني ــه الهيئ ووفقــا لمــا ذكرت
المعلومــات، شــهدت نســبة الســكان الذين يســتهلكون 
ــام 2012  ــن 71 % إلى 78 % في ع ــادة م ــت زي الإنترن
و2017 عــلى التــوالي، عــلى النحــو الموضــح في الشــكل 

)49( أدنــاه

وحســب اتفاقيــة التعــاون، فقــد تــم إنشــاء مجلس ســنوي 
مشــترك/اجتماعات وزاريــة بــين وزراء خارجيــة الاتحــاد 
الأوروبي ودول مجلــس التعــاون الخليجــي بالإضافــة إلى 
لجنــة تعاونيــة مشــتركة بــين كبــار المســؤولين. عــلاوة عــلى 
ذلــك، تــم إنشــاء فــرق عمــل في مياديــن التعــاون الصناعــي 
ــاون  ــة التع ــت إضاف ــام 1996 تم ــة، وفي ع ــة والبيئ والطاق
اللامركــزي إلى جــدول الأعــمال. ومنــذ عــام 2003 كان هنــاك 
حــوار اقتصــادي منتظــم حيــث تــم تغطيــة مواضيــع مثــل 
السياســة التجاريــة الموحدة والجوانب المالية لعملــة واحدة 
والانتقــال مــن الاتحــاد الجمــركي إلى ســوق واحــدة شــاملة. 

يبــين الشــكل 50 و51 الــواردات والصــادرات من تجــارة دول 
مجلس التعاون الخليجــي في 2013

ــم تســليط الضــوء عــلى  ــشراكات، مــن المه بالإشــارة إلى ال
نطــاق   التعــاون والشراكــة المتواصلــة بــين الاتحــاد الأوروبي 
ودول مجلــس التعــاون الخليجــي حيــث تتــولى الكويــت 
أحــد الأدوار والمســؤوليات القياديــة. ويعــود تاريــخ اتفــاق 
ــام 1988.   ــورة إلى ع ــة المذك ــم الشراك ــذي يحك ــاون ال التع
ويهــدف هــذا الاتفــاق إلى تعزيز الاســتقرار في المنطقــة ذات 
الأهميــة الاســتراتيجية وتســيير الشراكــة السياســية والتجارة 
ــة، كــما يهــدف إلى توســيع التعــاون  والعلاقــات الاقتصادي
ــك التعــاون في مجــالات الطاقــة  الاقتصــادي والفنــي وكذل
والصناعــة والتجــارة والخدمــات والزراعــة وصيــد الأســماك 

والاســتثمار والعلــوم والتكنولوجيــا والبيئــة50.
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ملحوظة: لم تكن هناك أي بيانات متاحة عن الاستهلاك في 2015 و2016

المصــدر: الإدارة المركزيــة للإحصــاء )2018(  نــشرة مــؤشرات أهــداف التنميــة المســتدامة بدولــة الكويــت 

2016-2012 – الإصــدار الأول

 تعاون دول
 الخليج

 الاتحاد
 الأوروبي

 الخصائص

1981 1957   الإنشاء

6 28
 عــدد الــدول

 الأعضــاء

 تريليون 1.60
 دولار أمريكي

 تريليون 14.3
يورو

 الناتج المحلي
 الإجمالي
 المجمع

33,300 
 دولار أمريكي

يورو 25,000
 الناتج المحلي
 الإجمالي لكل

 فرد

نطــاق التعــاون بــين الاتحــاد الأوروبي جدول )28)
ودول مجلــس التعــاون الخليجــي:

دولــة  في  الانترنــت  مســتخدمي  نســبة 
2017  -  2012 الكويــت 

نســبة الاســتثمارات المبــاشرة في الخــارج 
ــة ــرادات الحكومي ــمالي الاي ــن اج م

50 . الاتحــاد الأوروبي والخليــج – وفــود مــن الاتحــاد الأوروبي إلى المملكــة العربيــة الســعودية والبحريــن 

والكويــت عــمان وقطــر – ديســمبر 2014.

المصــدر: الإدارة المركزيــة للإحصــاء )2018(  نــشرة مــؤشرات أهــداف التنميــة المســتدامة بدولــة الكويــت 

2012-2016 – الإصــدار الأول

ــيرة.  ــة متغ ــي في بيئ ــاون الخليج ــس التع ــاد الأوروبي ومجل ــر )2014(، الاتح ــدر: ب. خ المص

ــط ــض المتوس ــر الأبي ــنوي للبح ــدار الس IEMed، الإص
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يعتــبر مركــز الكويــت للسياســات العامــة إضافــة 
ــوم  ــة. ويق ــة الوطني ــط التنمي ــذ خط ــية لتنفي مؤسس
المركــز بإرشــاد ودعــم المراجعــات المتعمقــة للسياســات 
العامــة  الوطنيــة للصحــة  السياســة  العامــة، مثــل 
وسياســات رأس المــال البــشري والسياســات البيئيــة 
وسياســات التنميــة الحريــة والسياســات الأخــرى. 
بالإضافــة إلى ذلــك، يســاهم المركــز في دراســة عمليــات 
ــات  ــل ومخرج ــوق العم ــات س ــين احتياج ــة ب المواءم
التعليــم، كذلــك قــام بإعــداد ورقــة عمــل حــول ركيــزة 
الاقتصــاد، ومراجعــة المخطــط الهيــكلي الرابــع للتنميــة 
الحريــة في دولــة الكويــت ومراجعــة واســتعراض 
إلى  بالإضافــة  المقترحــة  والإجــراءات  التشريعــات 
معالجــة الدراســات المرســلة مــن الجهــات الحكوميــة.

ــز  ــازات مرك ــر إنج ــياق ذك ــذا الس ــدر في ه ويج
للأمانــة  التابــع  العامــة  للسياســات  الكويــت 
والتنميــة  للتخطيــط  الأعــلى  للمجلــس  العامــة 
الإقليميــة  المعنيــة  الجهــات  أحــد  بصفتــه 
والتنســيق  الــشراكات  إطــار  في  والدوليــة 
ملخــص  يــلي  فيــما  والخارجــي.   الداخــلي 
 :51 لأنشــطة مركــز السياســة العامــة في الكويــت

المتحــدة 	  الأمــم  برنامــج  مــع  بالتعــاون 
للسياســات  الكويــت  مركــز  نظــم  الإنمــائي، 
العامــة إطــلاق التقريــر العالمــي عــن »ربــط 
التنميــة  بأهــداف  والغــاز  النفــط  صناعــة 
ــوان  ــدى بعن ــلال منت ــس خ ــتدامة« أطل المس
أن  والغــاز  النفــط  لصناعــة  يمكــن  »كيــف 
ــتدامة  ــة المس ــداف التنمي ــق أه ــم تحقي تدع
مــن  بمزيــد   2035 رؤيــة  أعــمال  وأجنــدة 

» ليــة؟ لفعا ا
ــرات 	  ــتراتيجي ومذك ــاون الاس لتع ا ــر  في تطوي

ــة  ــات الإقليمي ــز السياس ك ــع مرا ــم م لتفاه ا
ــن  ــتفادة م ــة الاس كًا لأهمي ــة، وإدرا والدولي
والعالميــة  والإقليميــة  المحليــة  الجامعــات 
شراكات  وأقــام  المركــز  أنشــأ  فقــد 

تجــارة الاتحــاد الاوروبي مــع دول مجلــس 
التعــاون الخليجــي - الــواردات 2013

تجــارة الاتحــاد الاوروبي مــع دول مجلــس 
التعــاون الخليجــي - الصــادرات 2013

51 .  تقرير حول إنجازات مركز الكويت للسياسات العامة 2017 - 2018.

المصدر: ب. خر )2014(، الاتحاد الأوروبي ومجلس التعاون الخليجي في بيئة متغيرة. IEMed، الإصدار السنوي للبحر الأبيض المتوسط

شكل )51)
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مــن  العديــد  مــع  تفاهــم  ومذكــرات 
في  فعــال  بــدور  لقيــام  ا بهــدف  الأطــراف 
مجــال السياســات ذات الأولويــة وتقديــم 
لقائمــة  ا لعلميــة  ا والأبحــاث  الدراســات 
ــة عــلى هــذه  ــلي أمثل ــما ي ــة، وفي عــلى الأدل

كات:  لــشرا ا

ــاون . 1 ــة( بالتع ــز الحوكم ــاوا )مرك ــة أوت جامع
ــت. ــة في الكوي ــفارة الكندي ــع الس م

التــي . 2 العلمــي  للتقــدم  الكويــت  مؤسســة 
ــة  ــة العام ــز السياس ــا لمرك ــن خلاله ــن م يمك
الجامعــات  مــع  التعــاون  الكويــت  في 

العــالم. حــول  الأخــرى 
-معهــد . 3 بــيروت  في  الأمريكيــة  الجامعــة 

عصــام فــارس للسياســة العامــة والشــؤون 
لدوليــة.  ا

ــة الكويت.. 4 جامع
الكليــة الوطنيــة لــلإدارة العامة )فرنســا(. . 5

والمــؤشرات،  البيانــات  بمســألة  يتعلــق  وفيــما 
الإحصــاءات  توافــر  وضعــف  نقــص  فيلاحــظ 
ــن  ــا م ــل تحدي ــا يمث ــو م ــا وه ــا م ــات نوع والبيان
بلــوغ  في  المحــرز  التقــدم  عــن  الإبــلاغ  حيــث 
ــة المســتدامة، ولا ســيما  ــؤشرات أهــداف التنمي م
المــؤشرات عــلى المســتويين الأول والثــاني. وفي هــذا 
ــلى  ــس الأع ــة للمجل ــة العام ــل الأمان ــأن، تعم الش
ــبل  ــل الس ــة أفض ــلى دراس ــة ع ــط والتنمي للتخطي
المركزيــة  الإدارة  مــع  بالتعــاون  ذلــك  لمعالجــة 
والقــدرات  السياســات  مســتوى  عــلى  للإحصــاء 
ــن  ــا يمك ــات بم ــادل المعلوم ــات تب ــية وآلي المؤسس
بيانــات موثوقــة ذات  إنتــاج  مــن خلالهــا مــن 
وتتبــع  لاســتهداف  واســتخدامها  عاليــة  جــودة 
تحقيــق  في  المحــرز  التقــدم  مختلــف  ورصــد 
ــة. ــنوات القادم ــلال الس ــات خ ــداف والغاي الأه
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ملاحظات ختامية

اعتمــدت دولــة الكويــت أهــداف التنميــة المســتدامة 
بشــموليتها حيــث تبنــت أجنــدة 2030 بشــكل كامــل، 
السياســة  جوانــب  في  مهمــة  خطــوات  واتخــذت 
ــت  ــة الكوي ــع رؤي ــا م ــة لمواءمته ــة والهيكل والحوكم
ــة الخمســية  ــن الخطــط التنموي ــا ضم 2035 وإدراجه
الخاصــة بهــا. كــما تــم إضفــاء الطابــع المؤســي عــلى 
ــة  ــة والتنظيمي العديــد مــن الهيئــات والآليــات الإداري
مــدار  تفعيلهــا عــلى  وتــم  والرقابيــة،  والتنســيقية 
الســنوات الأربعــة الماضيــة داخــل الــوزارات والإدارات 
الحكوميــة والهيئــات ذات الصلــة، بهــدف توجيــه 
في  الوطنــي  الســياق  ضمــن   2030 أجنــدة  تنفيــذ 
تكامــل تــام مــع عمليــات وأولويــات التنميــة الوطنيــة.

لقــد كانــت هنــاك جهــود ملموســة ودؤوبــة للوصــول 
وغــير  الحكوميــين  الشــأن  وأصحــاب  الــشركاء  إلى 
ــل  ــن أج ــاص م ــاع الخ ــك القط ــا في ذل ــين، بم الحكومي
ــال في  ــل وفعّ ــكل كام ــم بش ــم وإشراكه ــد دعمه حش
ــة  ــتخدام عملي ــم اس ــما ت ــي. ك ــشروع الوطن ــذا الم ه
منهجيــة بشــكل منتظــم لتنســيق أدوار ومشــاركة 
ومســؤوليات مختلــف الأطــراف والــشركاء فيــما يتعلــق 
ــا  ــة المســتدامة، وفقً ــات التنمي ــق أهــداف وغاي بتحقي
لولاياتهــم وانتمائهــم المؤســي والخــبرات الســابقة 
والخــبرات ذات الصلــة والخطــط والبرامــج الحاليــة 
ــوارد  ــن الم ــا م ــة وغيره ــوارد البشري ــتقبلية والم والمس

ــة. المتاح

ونتيجــة لهــذا الزخــم المســتدام والتــزام الحكومــة 
ــا  ــدة 2030 وهدفه ــولي لأجن ــم التح ــاق والحج بالنط
المتمثــل في شــمول الجميــع، فقــد تــم تحقيــق العديــد 
والجديــرة  والواضحــة  الملموســة  الإنجــازات  مــن 
بالإطــراء عــلى مــدى الســنوات الأربعــة الماضيــة، وقــد 
ــي  ــتعراض الوطن ــذا الاس ــا في ه ــح معظمه ــمّ توضي ت
ــز  ــة تعزي ــط لمواصل ــداد الخط ــمّ إع ــد ت ــي. لق الطوع
الأساســية  المؤسســية  الأدوات  وقــدرة  السياســات 
ــاصرة  ــد والمن ــب التأيي ــة وكس ــة وأدوات المتابع والفني
ــة  ــداف التنمي ــذ أه ــه تنفي ــا لتوجي ــم وضعه ــي ت الت
موظفــي  قــدرات  تنميــة  خــلال  مــن  المســتدامة، 
المرصــد الوطنــي للتنميــة المســتدامة. ومــن المتوقــع أن 
ــة  ــدرة الحكوم يعــزز هــذا الاســتثمار المســتمر مــن ق
ــة  ــات ذات الصل ــذ الأهــداف والغاي ــه تنفي عــلى توجي
ــيق  ــئة، وتنس ــات الناش ــد التحدي ــت، وتحدي في الكوي
ــة،  ــة المطلوب ــراءات التصحيحي ــدار الإج ــم وإص تصمي

ــر. ــم الأث ــرز وتقيي ــدم المح ــة التق ومتابع

تلتــزم الكويــت بجميــع جوانــب التنميــة البشريــة 
الفــرص  وتكافــؤ  الحقــوق  عــلى  القائمــة  الشــاملة 
والاجتماعيــة  الاقتصاديــة  والاســتدامة  والكرامــة 
ــي  ــلام العالم ــادت بالس ــما اعت ــزم ك ــما تلت ــة. ك والبيئي
ــة  ــانية وبالشراك ــة الإنس ــي والكرام ــي والوطن والإقليم
ــد  ــك، فق ــلى ذل ــاءً ع ــدولي. وبن ــن ال ــة والتضام العالمي
التنميــة  أهــداف  محــاور  ونطــاق  شروط  تبنّــت 
النــاس،  وهــي:  الحاســمة  الخمســة  المســتدامة 

والشراكــة. والســلام،  الأرض،  وكوكــب  والازدهــار، 

ــر الاســتعراض الطوعــي  ــر الحــالي - تقري يقــدم التقري
ــة واضحــة عــلى هــذا  الوطنــي الأول في الكويــت - أدلّ
ــلى  ــد وع ــادة البل ــم قي ــلى تصمي ــهد ع ــزام ويش الالت
الرؤيــة والسياســة والإطــار الاســتراتيجي والمؤســي 
ــدى القصــير  ــلى الم ــة ع والمســاعي التشــاركية للحكوم
مــن  عائــد  أعــلى  لتحقيــق  والطويــل،  والمتوســط 
التنميــة البشريــة للجميــع، وتحويــل أهــداف التنميــة 
الكويــت  لعــام 2030 جميعهــا ورؤيــة  المســتدامة 

2035 إلى حقيقــة.



 الملاحق

الملحق 1
المشاورات وفعاليات تنمية القدرات في سياق إعداد التقرير الوطني الطوعي الأول في الكويت :

I . تطويــر مهــارات موظفــي المرصــد الوطنــي للتنميــة
المســتدامة في مجــالات أهــداف التنميــة المســتدامة 
وإعــداد الاســتعراض الوطنــي الطوعــي وعمليــة الرصــد 
المســتقبلية. ضمــن التحضــيرات الخاصــة بإعــداد تقريــر 
الاســتعراض الوطنــي الطوعــي الأول في الكويــت، تــم 
ــة المكثفــة عــلى  ــدورات التدريبي ــد مــن ال ــم العدي تنظي
مــدى يــوم واحــد لــكل منهــا مــع أعضــاء المرصــد الوطنــي 
غطــت  المســتقبل.  واســتشراف  المســتدامة  للتنميــة 
ــة المجــالات الرئيســية المتعلقــة  ــدورات التدريبي هــذه ال
بأهــداف التنميــة المســتدامة ودليــل الأمــم المتحــدة 
لإعــداد التقاريــر الطوعيــة لعــام 2019، وكان الهــدف 
منهــا تحســين المهــارات الأساســية والفنيــة ومهــارات 
ــي بمــا  ــد والمتابعــة لموظفــي المرصــد الوطن كســب التأيي
يتعلــق بربــط السياســات بالأهــداف والغايــات، ومتابعــة 
ــر  ــم الأث ــرز، وتقيي ــدم المح ــد التق ــج ورص ــذ البرنام تنفي
ــكل  ــة لهي ــروض تفصيلي ــت ع ــي. وقدم ــار المؤس والإط
ورســومات  أمثلــة  واســتخدمت  التقريــر  وإجــراءات 

ــارات. ــز المه ــة تعزي ــم ممارس ــة لدع توضيحي

II . سلســلة مــن المناقشــات واللقــاءات مــع الأمانــة العامــة
ــم  ــج الأم ــة وبرنام ــط والتنمي ــلى للتخطي ــس الأع للمجل
المتحــدة الإنمــائي. عقــدت العديــد مــن الاجتماعــات بــين 
ــة  ــط والتنمي ــلى للتخطي ــس الأع ــة للمجل ــة العام الأمان
وكبــار موظفــي المرصــد الوطنــي للتنميــة المســتدامة مــع 
كبــار ممثــلي برنامــج الأمــم المتحــدة الإنمائي، حيــث ركزت 
ــداد  ــدة لإع ــم المتح ــل الأم ــلى دلي ــات ع ــذه الاجتماع ه
التقاريــر الطوعيــة لعــام 2019، والأهــداف ذات الأولويــة 
لعــام 2019، وتجــارب التقاريــر التــي تــم تقديمهــا ســابقاً، 
والــدروس المســتفادة وبعــض القضايــا الأخــرى المتعلقــة 
ــد  ــة فق ــا الاجتماعــات اللاحق ــت الأول. أمّ ــر الكوي بتقري
ــت  ــا تمّ ــر عندم ــة للتقري ــودة الصفري ــلى المس ــزت ع رك
إتاحتهــا ومناقشــة المخطــط والهيــكل والــسرد والامتثــال 
ــات  ــذه النقاش ــت ه ــما تطرق ــدة، ك ــم المتح ــل الأم لدلي
ــات  ــع التعليق إلى وجــود الحاجــة إلى ضــمان دمــج جمي

ــين في  ــين المعني ــأن والمراجع ــاب الش ــن أصح ــة م المقدم
ــة في الوقــت  ــن المســودة الصفري ــة م النســخة الإنجليزي

المناســب. 

III . والمنظــمات الوطنيــين  الشــأن  أصحــاب  اجتماعــات 
ــة  ــداد المســودة الصفري ــد إع ــل وبع ــة قب غــير الحكومي
للتقريــر الوطنــي الطوعــي الأول. نظــراً إلى الطبيعــة 
التشــاركية في عمليــة إعــداد هــذا التقريــر، عقــدت عــدة 
ورشــات عمــل وطنيــة مــع مجموعــة مــن أصحــاب 
الشــأن بمــا في ذلــك الجهــات الحكوميــة وغــير الحكوميــة 
ــت  ــد قدم ــاص. وق ــاع الخ ــة والقط ــاط الأكاديمي والأوس
هــذه الاجتماعــات منابــر مفتوحــة للحاضريــن لاطلاعهــم 
عــلى التحضــيرات والتعديــلات المتتاليــة والمؤديــة إلى 
النهائيــة مــن الاســتعراض الوطنــي  النســخة  تطويــر 
الطوعــي والمشــاركة فيهــا، حيــث تمكّــن المشــاركون مــن 
تبــادل الآراء ووجهــات النظــر وفقــاً إلى مهامهــم وخبراتهم 
الســابقة وأدوارهــم المتوقعــة في تطبيــق أهــداف التنميــة 
التوصيــات ذات الأهميــة  المســتدامة. كانــت إحــدى 
الخاصــة والتــي قدّمهــا مجتمــع المنظــمات غــير الحكومية 
ــادل آراء  ــة لتب ــات المنتظم ــة للاجتماع ــاء آلي ــأن إنش بش
ــة عــلى أســاس  ووجهــات نظــر المنظــمات غــير الحكومي
نصــف ســنوي مــن أجــل تعزيــز النهــج التشــاركي وتوفــير 
ــاركة  ــة للمش ــير الحكومي ــمات غ ــة للمنظ ــرص منتظم ف
في المناقشــة وتنفيــذ أجنــدة أهــداف التنميــة المســتدامة 

ــة.   الوطني
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الملحق 2
 خدمات إضافية لوزارة الشؤون الاجتماعية

الملحق 3
الاتفاقيات الدولية لتمكين المرأة

دفــع أقســاط الرهــون العقاريــة للمســتفيدين مــن . 1
ــو  ــتفيدين ه ــي )المس ــي الرئي ــمان الكويت ــك الائت بن
هــؤلاء الأشــخاص الذيــن حصلــوا عــلى قــروض ســكنية 
واســتوفوا معايــير ومتطلبــات بنــك الكويــت المركــزي. 
وتتلخــص الــشروط كــما يــلي: أن يبلــغ مقــدم الطلــب 
مــن العمــر 21 ســنة أو أكــر، وأن يكــون يتقــاضى 
معــاش  التعيــين(،  منــذ  ســنوات   4( شــهري  راتــب 
يتجــاوز  ألا  شريطــة  للإعاقــة،  معــاش  أو  تقاعــدي 
أو  راتبــه  إجــمالي  مــن  بالمائــة   25 الشــهري  راتبــة 
أو  الطلــب  مقــدم  يكــون  ألا  التقاعــدي،  معاشــه 
الســكنية  الرعايــة  عــلى  قــد حصــل  زوجه/زوجتــه 
ــب  ــدم الطل ــون مق ــل، ألا يك ــن قب ــة م ــن الحكوم م
ــة  ــا الرعاي ــه ولأسرته/أسرته ــر ل ــكات توف ــكًا لممتل مال

ــك(.  ــابه ذل ــا ش ــة وم ــكنية الملائم الس
دفع أقســاط المؤسســة العامة للرعاية الســكنية.. 2
والأسر . 3 العائــلات  لطــلاب  الملابــس  بــدلات  توفــير 

الأسرة.  مــن  المدعومــة 
توفــير )2( ديناريــن إضافيين/للشخص/الشــهر كبــدل . 4

ــاء. ــاه والكهرب ــتهلاك المي اس
توفــير بــدل إيجــار للعائــلات التــي تعيــش في مســاكن . 5

مؤجــرة وليــس لديهــم أي ممتلــكات.

أشــكال . 1 جميــع  عــلى  للقضــاء  الدوليــة  الاتفاقيــة 
أقســاط  دفــع   .)1968 )لســنة  العنــصري  التمييــز 

الســكنية. للرعايــة  العامــة  المؤسســة 
اتفاقيــة حقوق الطفل )لســنة 1991(. . 2
ضروب . 3 مــن  وغــيره  التعذيــب  مناهضــة  اتفاقيــة 

أو  اللاإنســانية  أو  القاســية  العقوبــة  أو  المعاملــة 
.)1991 )لســنة  المهينــة 

المدنيــة . 4 بالحقــوق  الخاصــة  الدوليــة  المعاهــدة 
.)1996 )لســنة  والسياســية 

المدنيــة . 5 بالحقــوق  الخاصــة  الدوليــة  المعاهــدة 
.)1996 )لســنة  والسياســية 

الاقتصاديــة . 6 بالحقــوق  الخاصــة  الدوليــة  المعاهــدة 
.)1996 )لســنة  والثقافيــة  والاجتماعيــة 

الطفــل . 7 حقــوق  لاتفاقيــة  الاختيــاري  البروتوكــول 
بشــأن بيــع الأطفــال واســتغلالهم في البغــاء وفي المــواد 

الإباحيــة )لســنة 2004(.
الطفــل . 8 حقــوق  لاتفاقيــة  الاختيــاري  البروتوكــول 

المســلحة  المنازعــات  في  الأطفــال  اشــتراك  بشــأن 
.)2004 )لســنة 
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الملحق 4
 القوانين الوطنية ذات الصلة بتمكين المرأة

قانون الجنســية لســنة 1959 .. 1
قانون العقوبات لســنة 1960. . 2
3 ..1962 دستور سنة 
القانون رقم 79 لســنة 2015 بشــأن تعديل بعض مواد القانون رقم 21 لســنة 1962.. 4
قانــون رقم 32 لســنة 1967 فيما يتعلــق بالجيش.. 5
قانون رقم 2 لســنة 1967 بشــأن إنشــاء الحرس الوطني.. 6
قانون الأحوال الشــخصية لســنة 1984.. 7
مرســوم القانون رقم 23 لســنة 1990 المادة رقم )19 و61(.. 8
قانــون رقم )53( لســنة 2001، مادة رقم 3.. 9

قانــون رقــم 36 لســنة 1982 المعدل بالقانون رقم 37 لســنة 2002.. 10
قانــون العمــل للقطاع الخاص رقم 6 لســنة 2010.. 11

قانــون الإتجار بالبشر وتهريبهم لســنة 2013.. 12
قانــون الطفل رقم 111 لســنة 2015.. 13
قانون رقم 12 لســنة 2015 بشــأن إنشــاء محكمة الأسرة.. 14
قانون رقم 68 لســنة 2015 بشــأن العمالة المنزلية.. 15
قانــون محكمة الأسرة الكويتي لســنة 2015.. 16
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الملحق 5
ــة بشــأن الرجــال والمســاواة بــين الجنســين، الــشرق الأوســط  النتائــج الرئيســية التــي توصلــت إليهــا الدراســة الاســتقصائية الدولي

ــا وشــمال أفريقي

ــاة  ــز الرجــال في ســن مبكــرة في الحي ــدأ تميي في الكويــت يب
بــين الفتيــة والفتيــات عــلى وجــه التحديــد عندمــا يتعلــق 
الأمــر بالحصــول عــلى المزيــد مــن الحريــة والفــرص. في 
ــة، تنقســم المســؤوليات  ــنوات الطفول ــن س ــر م ــت مبك وق
ــات  ــارك الفتي ــث تش ــات، حي ــة والفتي ــين الفتي ــة ب الأسري
بشــكل وثيــق في الأعــمال المنزليــة بينــما يشــارك الأولاد 
بشــكل أكــبر في التســوق ورعايــة الأشــقاء. يؤيــد أكــر مــن 
نصــف الرجــال وثلــث النســاء إجــازة الأبــوة مدفوعــة 
الأجــر. ويعكــس هــذا الوضــع أوســاط الآبــاء حيــث تســتمر 
النســاء في تحمــل أعبــاء الأسرة المعيشــية حتــى عندمــا 

ــة.  ــير متاح ــة غ ــاعدات المنزلي ــون المس تك

عندمــا يتعلــق الأمــر بالعنــف، ذكــر الرجــال والنســاء عــلى 
حــد ســواء أنهــم يعانــون مــن المســألة ذاتهــا. 

الدراســة  شــملتهن  الــلاتي  النســاء  نصــف  أفــادت 
للعنــف  تعرضــوا  أنهــم  الذكــور  وثلثــا  الاســتقصائية 
ــزل،  ــالا في المن ــوا أطف ــا كان ــي عندم الجســدي و/أو العاطف
بخــلاف الذيــن شــاهدوا أمهاتهــم يتعرضــن للإيــذاء البــدني 
الذكــور في  أفــراد آخريــن مــن  أو  آبائهــم  مــن جانــب 
ــس  ــال وخم ــا الرج ــاني ثلث ــة يع ــى في المدرس ــة. حت العائل
العنــف  ســيما  ولا  المعلمــين  مــن  العنــف  مــن  النســاء 
الجســدي. عــلاوة عــلى ذلــك أفــاد 3/5 مــن الرجــال بأنهــم 
 80 مــن  وأكــر  )عاطفيًــا(،  زوجاتهــم  معاملــة  يســيئون 
ــرأة  ــة مــن الرجــال وخمــس النســاء يعتقــدون أن الم بالمائ
يجــب أن تتحمــل العنــف مــن أجــل الحفــاظ عــلى الحيــاة 

والأسرة.  الزوجيــة 
عــلاوة عــلى ذلــك شــهد أكــر مــن 70 بالمائــة مــن النســاء 
في الكويــت مضايقــات وتحــرش واهتــمام غــير مرغــوب 
فيــه مــن الرجــال، وأفــاد مــا يقــرب مــن 2/5 مــن الرجــال 
ــاد حــوالي 70  ــي ضــد النســاء. أف ــة التحــرش الجن بمداوم
الجنــي  للتحــرش  تعرضــن  الــلاتي  النســاء  مــن  بالمائــة 
بعــدم القيــام بــأي شيء حيــال ذلــك، بينــما أفــاد 2 بالمائــة 

ــة.  ــن بالشرط ــن اتصل ــن بأنه ــط منه فق

عنــد الــزواج، يعتنــق كل مــن الرجــال والنســاء تقريبًــا 
النظــر وآراء متشــابهة نفســها. ففــي حــين أن  وجهــات 
الرجــال هــم أكــر دعــمًا لتعــدد الزوجــات إلا أنهــم أكــر 

ــاء  ــع النس ــد جمي ــاء. تؤي ــن النس ــلاق م ــأن الط ــا بش قلقً
تقريبًــا ومــا يقــرب مــن 2/3 مــن الرجــال عمــل المــرأة بعــد 
ــط  ــزواج المختل ــبة لل ــه، وبالنس ــون بأهميت ــزواج ويعترف ال
ــن  ــة م ــن 70 بالمائ ــر م ــإن أك ــة، ف ــيات مختلف ــن جنس م
الرجــال الكويتيــين وأقــل مــن ثلــث النســاء الكويتيــات 
عــلى اســتعداد للمشــاركة في هــذه الزيجــات، بالنســبة 
للطــلاق تعتقــد أكــر مــن 80 بالمائــة مــن النســاء وحــوالي 
ــب الطــلاق، ومــع  نصــف الرجــال أن للمــرأة الحــق في طل
ــي.  ــار اجتماع ــيؤدي إلى انهي ــلاق س ــد أن الط ــك يعُتق ذل
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الملحق 6
 متطلبات كفاءة الطاقة بموجب قوانين حفظ الطاقة لعام 1983 و2010

قانون الممارسة لسنة 2010 قانون الممارسة لسنة 1983 المتطلبات

مجموعتين من الظروف: المواقع الداخلية والساحلية
 مجموعة واحدة من الشروط التي تناسب جميع المواقع في

الكويت
تصميم ظروف الطقس

استنادًا إلى الكتلة ومستويات الألوان -  الحد الأقى القيمة استنادًا إلى الكتلة ومستويات الألوان -  الحد الأقى القيمة العزل الحراري للجدران

استنادًا إلى الكتلة ومستويات الألوان -  الحد الأقى القيمة استنادًا إلى الكتلة ومستويات الألوان -  الحد الأقى القيمة العزل الحراري للأسطح

الحد الأقى لقيمة النافذة للجدران استنادًا إلى نوع الزجاج والتوجيه
 الحد الأقى لقيمة النافذة للجدران استنادًا إلى نوع الزجاج

والتوجيه

 نسبة النافذة للجدران/نوع

الزجاج

يجب عزل الأعمدة والعوارض، يجب أن تكون للنوافذ فواصل حرارية الجسور الحرارية

الحد الأقى لكثافة طاقة الإضاءة كثافة الإضاءة

 متطلبات الجمعية الأمريكية لمهندسي التبريد والتدفئة وتكييف الهواء من

المعيار رقم 62 - 2001

 متطلبات الجمعية الأمريكية لمهندسي التبريد والتدفئة وتكييف

الهواء من المعيار رقم 62 - 1979
معدل التهوية

 موصي بها للمباني ذات مستويات إشعار لجزء من اليوم مع الضبط على

 درجة 50 مئوية مع إيقاف تشغيل المراوح خلال فترات عدم الإشغال طالما

أن العزل الحراري يتم الحفاظ عليه خلال فترات الإشغال

الترموستات القابلة للبرمجة

الحد الأدنى لتصنيف الكفاءة استنادًا إلى نوع وحجم المحرك كفاءة المحركات

الحد الأدنى لعامل طاقة المحركات ونظم الإضاءة الفلورية عامل الطاقة

الحد الأدنى لتصنيف الكفاءة اعتمادًا إلى نوع النظام الحد الأدنى لكفاءة النظم المختارة كفاءة طاقة مكيفات الهواء

 نظم تكييف الهواء المبردة بالمياه اللازمة للمباني ذات سعة تبريد 1,000

 طن تبريد أو أعلي في المناطق الساحلية و 500 طن تبريد وما فوق في

المناطق الداخلية

تكييف الهواء المبرد بالمياه

الحد الأقى لقدرات الطاقة استنادًا إلى المبني ونوع نظم تكييف الهواء
 الحد الأقى لقدرات الطاقة استنادًا إلى المبني ونوع نظم

تكييف الهواء
قدرات تكييف الهواء

 وحدات استعادة التبريد من وحدات التبريد الدوارة المطلوبة بكفاءة لا

 تقل عن 75 % لجميع المباني )المناطق الساحلية( والمباني ذات احتياجات

تهوية مرتفعة )المناطق الداخلية(

وحدات استعادة التبريد

مطلوبة لمحركات المراوح من أبراج التبريد محركات متغيرة السرعة

 مطلوبة للمباني ذات الإشغال لجزء من اليوم والتي تزيد عن 100 طن

تبريد في ذروة أوقات التبريد
نظم تبريد المخازن

 موصي بها بناءً على تحليل التكلفة للمجمعات الكبيرة مثل الحرم الجامعي

والأحياء السكنية
تبريد المناطق

 موصي بها لمصانع المياه المبردة بأكر من 5000 طن تبريد )المناطق

الساحلية(
استخدام مياه البحر للمكثفات

المصدر: كراتي )2015( 

ملحوظة: ASHRAE هي الجمعية الأمريكية لمهندسي التبريد والتدفئة وتكييف الهواء RT هي طن تبريد.

UU

UU
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 الملحق 7
 مشاريع البنية التحتية المقررة والتطوير في قطاع النفط والغاز

المرحلة العليا

إنشاء أربع مراكز تجميع في الشمال والجنوب الشرقي

النفط

تطوير برامج استعادة النفط الثقيل المعززة في الشمال

تطوير برامج صيانة الضغط في الوفرة )المرحلة الأولي والثانية(ت

تطوير حقوق النفط الزيتي والحقول البحرية

تطوير أربع مرافق لإنتاج النفط ؟ الجوراسي بحلول عام 2024 كل منها بسعة 4.5 مليون متر مكعب في اليوم

استكمال العملية المشتركة في الوفرة لاستلام ومعالجة الغاز المشتعل ذي الصلةالغاز

إنشاء خط أنابيب الغاز من عملية الخفجي المشتركة إلى مصفاة ميناء الأحمدي

المرحلة الدنيا

زيادة سعة التكرير بمقدار 300 مليون متر مكعب/يوم في إطار مشروع الوقود النظيف بحلول عام 2025

النفط

بناء منشآت جديدة لمعالجة الكبريت في ميناء الأحمدي

 زيادة قدرة المشاريع في ميناء عبد الله وبناء وحدة أيوسيني جديدة

بناء وحدة جديدة لإزالة الغاز الحمضي وتجديد الوحدات الموجودة في ميناء الأحمدي

بدء إنشاء مشاريع انسلال القدرة في مصفاة الزور قبل تحويل القطار الثاني في عام 2025 52

الشروع في إنشاء مستودع المطلاع في عام 2023 للمخزون الاستراتيجي لمدة 30 يوم

إنشاء مجموعة خزانات غاز البترول المسال الشمالية في ميناء الأحمدي لتخزين غاز البترول المسال المنتج في قطارات الغاز الرابعة والخامسة

إنشاء قطار خامس لمعالجة الغاز بحلول عام 2019 وقطار سادس لمعالجة الغاز بحلول عام 2025

الغاز

إنشاء محطة جديدة لاستيراد غاز البترول الطبيعي المسال بسعة 30 مليار متر مكعب سنوياً في منطقة الزور لتدخل الخدمة في عام 2021

تطوير مرافق تكسير الإيثان بحلول عام 2025

تطوير مرفق لتكسير الأعلاف المختلطة على مستوى عالي بحلول عام 2030

تطوير وإنشاء مصنع لهيدروجين البروبان على مستوى عالمي بحلول عام 2027

بدء تنفيذ مشروع مشترك لمصنع البوليولات

52 .  تحدث سعة التخزين الحية Capacity creep مع اكتساب الشركات خبرة إضافية في مجال الإنتاج وعندما تكون لديها القدرة على تحقيق حجم إنتاج أكبر من مرافقها الحالية

المصدر: شركة نفط الكويت
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الملحق 8
 نسبة مشاركة العمالة الوطنية في سوق العمل

الإناث الذكور المرحلة العمرية

% العدد % العدد

1 673 4.5 2,973 15-19

27.2 16.022 48.4 28,327 20-24

83.1 44.737 91.6 47,919 25-29

89.1 42.672 96.1 41.921 30-34

86.5 35.771 95.2 34,691 35-39

74.6 27.422 83.4 26,815 40-44

52.9 17.138 68.9 19,128 45-49

35.6 9.478 48.9 10,907 50-54

22.9 4.895 34.5 5,494 55-59

18.4 2.882 30.8 3,539 60-64

6.4 1.756 24.7 4,998 65+

47.7 203.446 58.7 226,712 المجموع

المصدر: الهيئة العامة للمعلومات المدنية 
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 مؤشرات حوكمة الهجرة ومجالات التحسن في الكويت

مجالات التحسن أدلة على الحوكمة الرشيدة مؤشرات حوكمة الهجرة

 الكويــت هــي أول دولــة في مجلــس التعــاون الخليجــي التــي أصــدرت

ــون 2015/68(. ــة )القان ــة المنزلي ــة حقــوق العمال ــا بشــأن حماي  قانون

 إلا أن المعلومــات المتعلقــة بفعاليــة آليــات الرصــد والمراقبــة لضــمان

حمايــة هــذه الحقــوق غــير متوافــرة.ا

ــبر متســاوية مــع المواطنــين. ــة تعت ــة المؤقت  فــرص الوظائــف التعاقدي

ــق ــين الوظائــف. تنطب ــق التنقــل ب ــود قــد تعي ــه قــد توجــد قي  إلا أن

 نفــس القيــود عــلى العمــل التعاقــدي المؤقــت في القطاعــات الصناعــة

 وصيــد الأســماك والرعــي والزراعــة، حيــث لا يســمح بالتنقــل الا داخــل

 القطــاع بعــد مــرور ثــلاث ســنوات عــلي الأقــل شرط الحصول عــلى إذن

مــن صاحــب العمــل.ا

 يخضــع العــمال المتعاقــدون المؤقتــون إلى قيــود إضافيــة بموجــب

 القانــون تقيــد حصولهــم عــلى فرصــة ممارســة العمــل الحــر. ولا

 يســمح لهــم بامتــلاك أكــر مــن 49 % مــن حقــوق الملكيــة لأي

 نشــاط تجــاري. ولا يــزال امتــلاك 49 % مــن الحقــوق يتطلــب موافقــه

ــل. ــب العم صاح

 لم شــمل الأسرة لا يطبــق في غيــاب نظــام الإقامــة الدائمــة في الكويــت،

ــين المســتقلين ــة العــمال المؤقت ــالي، لا يســمح للعامــلات مــن فئ  وبالت

 ماليــا، بلــم شــملهن مــع أزواجهــن أو أطفالهــن إلا بــشروط اســتثنائية.

 الصحــة: نتــج عــن إصــدار القانــون رقــم 1999/1 بشــأن التأمــين

 الصحــي للأجانــب وفــرض رســوم عــلى الخدمــات الطبيــة أن تــم

ــة ــة المؤقت ــة التعاقدي ــة للعمال ــة المجاني ــة الصحي ــام الرعاي ــاء نظ  إنه

 والمهاجريــن بــدون جنســية.

 التعليــم: مــن حيــث نظــام التعليــم الممــول مــن الحكومــة وباســتثناء

 العاملــين في التدريــس في المــدارس والجامعــات، لا يجــوز لغالبيــة

 العــمال المتعاقديــن المؤقتــين إرســال أبنائهــم إلى المــدارس الحكوميــة

ــم الخــاص. ــدارس التعلي ــم في م ــم تســجيل أبنائه ويجــب عليه

تحت بند الوظيفة والإقامة، حكومة الكويت:

ـ  تزود المهاجرين بعدد 8 تصاريح عمل مختلفة. 

     ـ تطبق قانون الإقامة الذي ينظم إقامة الجاليات الأجنبية والعمالة

 الوافدة.ا 

 ـ ينطبق قانون العمل على جميع المهام التعاقدية المؤقتة. تتمتع

 العمالة الوافدة بحقوق متساوية بالنسبة للمواطنين، باستثناء العمالة

المنزلية )أي إجازة الأمومة ومعاش انهاية الخدمة، وغير ذلك(.ا

 في إطار الضمان الاجتماعي، أنشأت حكومة الكويت مع دول مجلس

 التعاون الخليجي نظاما موحدا يسمح لجميع مواطني دول المجلس

 العاملين في أي من دول المجلس بالمساهمة في نظام المعاشات

التقاعدية.ت

حقوق المهاجرين
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مجالات التحسن أدلة على الحوكمة الرشيدة مؤشرات حوكمة الهجرة

 الإطــار القانــوني المتعلــق بالهجــرة الــذي ينظــم وضــع وتشــغيل

ــة الــذي  العــمال التعاقديــين المؤقتــين يعــود تاريخــه إلى نظــام الكفال

ــة ــة العام ــة والهيئ ــولى وزارة الشــؤون الاجتماعي  أنشــئ في 1959. وتت

للقــوي العاملــة مســؤولية تنظيــم دخــول العمالــة لأغــراض العمــل.

ــت« )اي ــة »التكوي ــلى سياس ــز ع ــت ترتك ــرة في الكوي ــة الهج  سياس

ــة(. ــة الوطني ــة بالعمال ــة المؤقت ــف التعاقدي ــا للوظائ ــلال تدريجي  إح

ــة ــات العام ــت للسياس ــز الكوي ــف مرك ــم تكلي ــك، ت ــلى ذل ــلاوة ع  ع

ــرة. ــات الهج ــأن سياس ــة بش ــات للحكوم ــداد مقترح  بإع

للقــوي العامــة  الهيئــة   الشــفافية والتنســيق المؤســي: أطلقــت 

 العاملــة حســاب للتواصــل الاجتماعــي باســم “تعزيــز”  باللغتــين

والإنجليزيــة. العربيــة 

 تحــت بنــد الوظيفــة والإقامــة، حكومــة الكويتتحــت بنــد الإطــار

 القانــوني، أصــدرت حكومــة الكويــت قوانــين مختلفــة تنظــم

ــاه: ــين أدن ــا هــو مب ــا م الهجــرة. منه

ــاب - ــلى أصح ــران ع ــين يحظ ــدار قانون ــم إص  في 2007 و2009 ت

العمــل مصــادرة جــوازات ســفر الموظفــين.

 في 2010، صــدر القانــون 2010/6 بشــأن العمــل في القطــاع -

ــاعات. ــة إلى 8 س ــل اليومي ــاعات العم ــد س ــث يقي ــاص حي  الخ

 في 2013، صــدر القانــون 2013/91 بشــأن مكافحــة الاتجــار -

ــب المهاجريــن. ــشر وتهري بالب

 في 2015، صدر قانون لحماية حقوق العمالة المنزلية -

 تحــت بنــد إحصــاءات الهجــرة: تقــوم الإدارة المركزيــة للإحصــاء في

 الكويــت بإنتــاج البيانــات والإحصــاءات بصــورة والمعلومــات عــن

سياســات ولوائــح الهجــرة.

ــة ــا وزاري ــة لجان ــكلت الحكوم ــي: ش ــار المؤس ــد الإط ــت بن  تح

 وآليــات لضــمان تحســين التنســيق بشــأن السياســات والإجــراءات

المتعلقــة بالهجــرة.

 النهــج الحكومــي العــام
تجــاه الهجــرة

الاتفاقيــات والبروتوكــولات التوقيــع والتصديــق عــلي   مــن شــان 

 والمعاهــدات بشــأن الحوكمــة الفعالــة للهجــرة أن تؤكــد مــن جديــد

 رغبــة الكويــت الثابتــة وجهودهــا المســتمرة والمتواصلــة للامتثــال

 بالمعايــير الدوليــة لحوكمــة الهجــرة. وحتــى اليــوم، صادقــت الكويــت

 عــلى 19 اتفاقيــه مــن اتفاقيــات منظمــه العمــل الدوليــة بمــا في ذلــك

ــة. ــية الثماني ــات الأساس ــن الاتفاقي ــبع م س

 لكونهــا عضــوا في مجلــس التعــاون الخليجــي، يحــق لمواطنــي دول

 المجلــس المشــاركة في كافــة مجــالات النشــاط الاقتصــادي داخــل

أراضي الــدول الأعضــاء.

 بالإضافــة إلى ذلــك، وقعــت حكومــة الكويــت سلســله مــن-

ــك ــة ، وكذل ــدان الأســيوية والأفريقي ــع البل ــة م ــات الثنائي  الاتفاق

ــم ــدان الأســيوية لتنظي ــع البل ــرات التفاهــم م ــد مــن مذك  العدي

ــت. ــة في الكوي ــة المؤقت ــة التعاقدي ــة العمال  شروط حرك

لجمــع - للإحصــاء  المركزيــة  الإدارة  مــع  الحكومــة   تتعــاون 

 البيانــات المتعلقــة بالاتجــار بالبــشر وضــمان العــودة الأمنــه

للضحايــا المتجــر بهــم إلى بلدانهــم الأصليــة.

 عــلي الصعيــد العالمــي، أصبحــت الكويــت مؤخــرا عضــوا مراقبــا -

في المنظمــة الدوليــة للهجــرة.

الشراكات
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مجالات التحسن أدلة على الحوكمة الرشيدة مؤشرات حوكمة الهجرة

حكومة الكويت:

 تطبــق نظــام لرصــد حاجــة ســوق العمــل للعــمال المؤقتــين العاملــين

في الكويــت بالتعــاون مــع البنــك الــدولي.

ــة في ــة الوطني ــبة العمال ــادة نس ــدف زي ــة به ــص للعمال ــدد حص  تح

ــاص. ــاع الخ القط

ــة ــات الحكومي ــين في الهيئ ــين المؤقت ــدد الموظف ــض ع ــعى إلى خف  تس

 عــلي مــدي الســنوات الخمــس المقبلــة وزيــادة النســبة المئويــة

ــة ــوان الخدم ــق دي ــن طري ــة ع ــين إلى 70 في المائ ــين الكويتي  للمواطن

ــة.  المدني

 تقبــل حكومــة الكويــت الطــلاب الأجانــب في مؤسســات التعليــم-

 العــالي، ويشــترط للحصــول عــلي تأشــيرة للطالــب الأجنبــي.

 تقديــم مــا يثبــت توفــر المــوارد الماليــة اللازمــة لتغطيــة النفقــات

ــت عــدم ــا يثب ــة وم ــت، وأيضــا شــهادة صحي  المعيشــية في الكوي

 وجــود ســجل جنــائي.

 بغــرض تعزيــز التوظيــف الأخلاقــي للعــمال الأجانــب، أنشــئت -

 وحــدات مختلفــة مثــل وحــدة التوظيــف والتفتيــش إلى جانــب

ــة ــل منظمــة العمــل الدولي ــة مث  التعــاون مــع المنظــمات الدولي

ومنظمــة الهجــرة والبرنامــج الإنمــائي.

 الرفاه الاجتماعي
والاقتصادي للمهاجرين

ــج المســائل المتعلقــة بالكــوارث ــلاد بشــأن الهجــرة لا تعال  سياســة الب

 الطبيعيــة والتعــافي بعــد الأزمــات أو عــودة العــمال المتعاقديــن

ــة. ــة طبيعي ــدوث كارث ــة لح ــد نتيج ــن البل ــروا م ــن ف ــين الذي المؤقت

 احتفظــت خطــة التنميــة الوطنيــة بالصمــت بشــأن قضايــا النــزوح أو

 الأزمــات الإنســانية، وذلــك يلــزم إعطــاء مزيــد مــن الاهتــمام لحركــة

 تنقــل العــمال المؤقتــين أو الذيــن شردوا نتيجــة للآثــار الســلبية لتغــير

المنــاخ.

 تلعــب الحكومــة دوراً رئيســياً في الخطــة الاقليميــة لمجلــس

 التعــاون الخليجــي بشــأن الاســتجابة للطــوارئ، واســتضافت عــده

ــياق: ــذا الس ــات في ه  فعالي

 الدفــاع المــدني الكويتــي يديــر نظــام الاتصــالات العامــة المعنــي-

 بتحذيــر الســكان عــبر اســتخدام صفــارات الإنــذار والرســائل

ــة. العام

بالاســتجابة- المعنــي  الاتصــالات  نظــام  في  الكويــت   تشــارك 

 للطــوارئ الــذي يتــم تطويــره عــلي المســتوي الإقليمــي )أي عــلي

مســتوي دول مجلــس التعــاون الخليجــي(.

 شــاركت الكويــت في ورش عمــل في إطــار المبــادرة المعنيــة-

ــرة ــة للهج ــة الدولي ــة للمنظم ــات التابع ــاء الأزم ــن أثن  بالمهاجري

ــا ــة مواطنيه ــل لحماي ــط عم ــع خط ــفارات في وض ــاعدة الس  لمس

المقيمــين في الكويــت في حــالات الطــوارئ.

 في 2013، أطلقــت الحكومــة مبــادرة للاســتجابة للكــوارث لضمان-

ــتجابة ــه للاس ــت خط ــة ووضع ــات الحكومي ــبر الجه ــال ع  الاتص

لحــالات الطــوارئ لاســتخدامها اثنــاء الأزمــات وبعدهــا.

 أبعاد التنقل اثناء
 الأزمات

 مــن خــلال الهيئــة العامــة للقــوي العاملــة، أنشــأت الحكومــة موقــع

ــول ــب للحص ــدم بطل ــة التق ــأن كيفي ــمات بش ــا التعلي ــتروني مبين  الك

 عــلى تصريــح عمــل في الكويــت؛ إلا أن الموقــع غــير مكتمــل إلى حــد

ــر إلا الحــد الأدنى مــن المعلومــات. ــا ولا يتوف م

ــون مكافحــة الاتجــار بالأشــخاص ــة بقان ــات الرســمية المتعلق  المعلوم

ــمام مــن وزارة ــدا مــن الاهت ــب مزي ــا وتتطل ــرة إلى حــد م  غــير متوف

ــة. الداخلي

ــة- ــدى الإدارات العام ــي إح ــدود، وه ــن الح ــة لأم  الإدارة العام

 التابعــة لــوزارة الداخليــة، مســؤولة عــن تأمــين وحمايــة الحــدود

ــت. ــة للكوي ــة والبحري  البري

أنشــأت- الــذي  القانــون رقــم 2015/69  الحكومــة   أصــدرت 

 بموجبــه شركــة مســاهمة مغلقــة لتوظيــف العمالــة المنزليــة؛

ــم ــة جرائ ــأن مكافح ــم 2015/63 بش ــون رق ــدرت القان ــما أص  ك

ــار ــة الاتج ــدة مكافح ــأت وح ــا أنش ــات، أيض ــا المعلوم  تكنولوجي

 بالبــشر باعتبارهــا هيئــة وطنيــة توجيهيــة للتنســيق فيــما يتعلــق

ــشر. ــار بالب ــة الاتج  بمكافح

القائــم عــلي- الكويــت نظــام لمراقبــة نظــام الاقامــة   لــدي 

 التأشِــيرات اعتمدتــه وزارة الداخليــة لرصــد عــدد المــرات التــي يتم

 فيهــا مخالفــة شروط الإقامــة مــن خــلال نظــام المعلومــات الخاص

ــه بانتظــام. ــم تحديث ــذي يت ــا ، وال به

الهجرة الآمنه والمنظمة
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 حقوق الأشخاص المقيمين بصفة غير قانونية

ــا شــابه . 1 ــة الأم وم ــة ورعاي ــات الجراحي ــك الأشــعة الســينية والعملي ــا في ذل ــي المجــاني )بم الحصــول عــلى العــلاج الطب

ــك(.  ذل

التعليم المجاني )المدارس والجامعات(. . 2

الأمن المدني والوثائق القانونية )شهادات الميلاد والوفاة وشهادات الزواج والطلاق والإرث والوصية(.. 3

رخص القيادة.. 4

الحصول على الوظائف )الكيانات الحكومية على أساس الحاجة وفي المؤسسات الخاصة والجمعيات التعاونية(.. 5

بطاقات التموين.. 6

توفير الرعاية للأشخاص ذوي الإعاقة.. 7

السكن.. 8

الضمان الاجتماعي.. 9

المعاشات التقاعدية.. 10

الحقوق القضائية.. 11

الحق في التعبير وإبداء الرأي.. 12

الحق في الحصول على جواز سفر.. 13

الخدمات الاجتماعية والدعم )بيت الزكاة وما شابه ذلك(.. 14

تعديل الوضع الاجتماعي.. 15
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أهــداف 	  مــؤشرات  نــشرة   .)2018( للإحصــاء  المركزيـّـة  الإدارة 
التنميــة المســتدامة بدولــة الكويــت 2012-2016 - الإصــدار الأوّل.

الأمانــة العامــة المســاعدة للمجلــس الأعــلى واســتشراف المســتقبل 	 
ــة  )2018(. الموائمــة بــين المشــاريع الاســتراتيجيّة في الخطــة الإنمائيّ

وأهــداف التنميــة المســتدامة
الأمانــة العامــة المســاعدة للمجلــس الأعــلى واســتشراف المســتقبل 	 

)2018(. تقريــر حــول إنجــازات اللجنــة الوطنيّــة التوجيهيّــة 
ــة المســتدامة.  ــدة 2030 لأهــداف التنمي ــذ أجن ــة لتنفي الدائم

ــة )2018(. 	  ــط والتنمي ــلى للتخطي ــس الأع ــة للمجل ــة العام الأمان
ــداف  ــي الأوّل لأه ــي الوطن ــر الطوع ــي للتقري ــص التوجيه الملخّ
ــة مســتدامة أساســها الإنســان. 2018  ــة المســتدامة - تنمي التنمي
ــة )2018(.  ــط والتنمي ــلى للتخطي ــس الأع ــة للمجل ــة العام الأمان
المســودّة الأولى للتقريــر الطوعــي الوطنــي الأوّل لأهــداف التنميــة 

ــة مســتدامة أساســها الإنســان. المســتدامة - تنمي
الأمانــة العامــة للمجلــس الأعــلى للتنميــة )2018(. تقريــر حــول 	 

إنجــازات مركــز الكويــت للسياســات العامــة.
الجهــاز المركــزي لمعالجــة اوضــاع المقيمــين بصــورة غــير قانونيــة.	 

الحــاج أحمــد، ن. )2018(. مــشروع دعــم دولــة الكويــت في تنفيذ 
هــدف التنميــة المســتدامة الخامــس حــول المســاواة بين الجنســين 
وتمكــين المــرأة. برنامــج تدريــب القيــادات النســائيّة -دور المهارات 

ــة والاتصال. القيادي
الصنــدوق الكويتــي للتنميــة الاقتصاديـّـة العربيّــة )2018(. بيانات 	 

مــؤشرات أهــداف التنمية المســتدامة. 
العتــوم، م. )2018(. مســاهمة للتقريــر الوطنــي الطوعــي لدولــة 	 

الكويــت لأهــداف التنمية المســتدامة. مــشروع الحوكمــة البيئيّة - 
الهيئــة العامــة للبيئــة مــع برنامــج الأمــم المتحــدة الإنمــائي.

القبس الإلكترونيّة )2018(. جائزة الكويت للمرأة المتميزّة.	 
اللجنــة الوطنيّــة التوجيهيّــة الدائمة لتنفيــذ أجنــدة 2030 )2018(. 	 

ورقــة عمــل حــول جهــود دولــة الكويــت في مجــال التنميــة 
المســتدامة.

المجلــس الأعــلى للتخطيــط )2018(. وضــع دولــة الكويــت في 	 
الاتفاقيّــات الدوليّــة ذات العلاقــة بالتغــيّر المناخــي.

الهيئــة العامــة للبيئــة )2018(. دور الجهــات المعنيــة في تحقيــق 	 
أهــداف التنميــة المســتدامة

ــة )2018(. ملخّــص مــشروع مســح وإنشــاء 	  ــة العامــة للبيئ الهيئ
قاعــدة بيانــات شــاملة للبيئــة البحريــة في دولــة الكويــت.

الهيئــة العامــة للبيئــة )ل. ت.(. إجــراءات الهيئــة العامــة للبيئــة 	 
لتطويــر الخطــة الوطنيــة لإدارة البيئــة البحريــة.

الهيئــة العامــة للصناعــة )2018(. دور الجهــات المعنيــة في 	 
تحقيــق أهــداف التنميــة المســتدامة.

الهيئــة العامــة للغــذاء والتغذيــة )2018(. دور الجهــات المعنيــة 	 
في تحقيــق أهــداف التنميــة المســتدامة.

الهيئــة العامــة للقــوى العاملــة )2018(. دور الجهــات المعنية في 	 
تحقيــق أهــداف التنمية المســتدامة.

تقريــر مفصّــل حــول أنشــطة مــشروع الهــدف الخامــس حــول 	 
تمكــين المــرأة والفتيــات والمســاواة بــين الجنســين بتنفيــذ مركــز 

دراســات وأبحــاث المــرأة.
ــة الكويــت )2011(. قانــون رقــم 12 لســنة 2011 في شــأن 	  دول

المســاعدات العامــة.
دولــة الكويــت )2013(. قانــون رقــم 116 لســنة 2013 في شــأن 	 

تشــجيع الاســتثمار المبــاشر في دولــة الكويــت.
دولــة الكويــت )ل. ت.(. القوانــين والسياســات المتعلقّــة بعدالــة 	 

ــوع الاجتماعي. الن
فرنســوا فــرح، )2016(. نحــو سياســة أسريّــة متكاملــة في دولــة 	 

الكويــت.
مجلــس حقــوق الإنســان )2015(. تجميــع للمعلومــات أعدّتــه 	 

مفوضيّــة الأمــم المتحــدة الســامية لحقــوق الإنســان وفقًــا 
للفقــرة 15 )ب( مــن مرفــق قــرار مجلــس حقــوق الإنســان 5/1 

ــرار المجلــس 21/16. والفقــرة 5 مــن مرفــق ق
مجلــس حقــوق الإنســان )2015(. تقريــر وطنــي مقــدّم وفقًــا 	 

للفقــرة 5 مــن مرفــق قــرار مجلــس حقــوق الإنســان 21/16.
مجلــس حقــوق الإنســان )2015(. موجــز أعدّتــه مفوضيّــة 	 

الأمــم المتحــدة الســامية لحقــوق الإنســان وفقًــا للفقــرة 15 )ج( 
مــن مرفــق قــرار مجلــس حقــوق الإنســان 5/1، والفقــرة 5 مــن 

مرفــق قــرار المجلــس 21/16.
وزارة التربيــة )2018(. أعــداد ونســب المتسربــين مــن التعليــم 	 

ــدراسي 2018/2017 ــام ال الحكومــي للع
وزارة الشــؤون الاجتماعيــة )2013(. قانــون وزاري رقــم 44 	 

لســنة 2013 بإصــدار اللائحــة التنفيذيـّـة للقانــون رقم 12 لســنة 
ــة. 2011 في شــأن المســاعدات العام

وزارة الشــؤون الاجتماعيــة )2018(. دور الجهــات المعنيــة في 	 
ــة المســتدامة. ــق أهــداف التنمي تحقي

وزارة الكهربــاء والمــاء )2018(. دور الجهــات المعنيــة في تحقيــق 	 
أهــداف التنمية المســتدامة.
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